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Resumen

La investigacion que se presenta tuvo como objetivo determinar la importancia de las
inteligencias multiples mediante estrategias que fomenten el desarrollo de las inteligencias
interpersonal e intrapersonal en la Educacién Inicial. La experiencia investigativa se realizé en un
jardin de infancia del Municipio Libertador de Mérida Edo. Mérida. La misma se enmarcé en un
enfoque cuantitativo bajo la modalidad de investigacién proyectiva. La recoleccién de datos se
realizé a través de un instrumento de preguntas abiertas y observacién directa a los docentes. En
el analisis de los resultados se detecté que los formadores investigados aplican estrategias que no
promueven el interés del alumno, considerando los propdsitos fundamentales de lograr un proceso
donde la ensefnanza, la evaluacién y el aprendizaje se evidencien plenamente mediante através de
una estrategia de inteligencia intra e interpersonal. En tal sentido se propone que los profesores de
Educacion Inicial apliquen didacticas innovadoras que fomenten y estimulen el desarrollo de una
inteligencia bidireccional (intrapersonal e interpersonal) mediante la creatividad, la imaginaciény la
iniciativa.

Palabras clave: proceso ensefanza, aprendizaje; estrategias evaluativas, inteligencia
interpersonal e intrapersonal.

(*) Investigacion realizada gracias al financiamiento otorgado por el CDCHTA-ULA bajo el
codigo NURR-H-561-15-04-A

Summary

The research presented is aimed at determining the importance of multiple intelligences
through strategies that promote the development of interpersonal and intrapersonal intelligences

116



ADMINISTRACION EDUCACIONAL Anuario del Sistema de Educacion en Venezuela / Ntimero 8, Especial, 2020

in Initial Education. The same was carried out in a kindergarten of the Libertador Municipality of
Merida Edo. Merida. It was framed in a quantitative approach under the modality of projective
research. The open-ended questionnaire and observation for teachers were the instruments and
techniques applied to teachers for data collection. Once the results were analyzed, it was evident
that the aforementioned teachers apply strategies that do not favor the child’s interest in developing
intra and interpersonal intelligence in their teaching, learning and evaluation process. In this sense,
it is proposed that Initial Education teachers apply innovative strategies that promote and stimulate
the development of intrapersonal and interpersonal intelligence in initial training such as creativity,
imagination and initiative.

Keywords: teaching process, learning; evaluative strategies, interpersonal and intrapersonal
intelligence.

Planteamiento

El siglo XXI ha traido, desde la perspectiva de la educacion, una serie de herramientas que
moldean a los seres humanos para adaptarse a nuevos ambientes sociales en los cuales puedan
lograr relaciones caracterizadas por la afectividad y asertividad. Ello con el objeto de formar, entre
otros logros, ciudadanos fortalecidos en autoestima, autonomia y confianza, que les permita ser y
crear conductas y ambientes sanos emocionalmente.

Diversas teorias como la Sociocultural de Vygotsky (1981), Humanismo Genético de Piaget
(1983), Aprendizaje por Descubrimiento de Brunner (1975), la Teoria del Aprendizaje Social de
Bandura (1987), Aprendizaje Significativo de Ausubel (1973), encontradas dentro del Modelo
Normativo del Curriculo (2005) en el Sistema Educativo Venezolano, sostienen que la Educacién
Inicial debe propiciar una formacién donde el trabajo que desarrolla el maestro en aula, proporcione
al nino la oportunidad de ser un explorador innato del espacio y del entorno que le rodea.

Asi, en la formacién del individuo no sélo debe destacarse el proceso de la cognicion, sino el
tratamiento de habilidades como: la creatividad, la imaginacién, la iniciativa, las relaciones inter
e intrapersonales, el desarrollo kinestésico y l6gico matematico. Pero no siempre ocurre asi. En
ocasiones se enfatizamas en procesos cognitivos ligados al desarrollo l6gico matematico o al lenguaje
verbal y escrito en detrimento del resto de las areas.

Al respecto, la teoria de Gardner (1983), considera a la inteligencia como la “capacidad que
posee el ser humano para resolver problemas o crear productos que sean valiosos en uno o mas
ambientes culturales” (p. 4.) El autor plantea que no sélo existe una inteligencia, sino una diversidad
gue marca potencialidades y acentos significativos en cada individuo trazados por las fortalezas y
debilidades, en un contexto sociocultural.

La vision humanista social, moral cognitiva y socio cognitiva del Modelo Normativo del
Curriculo (2005) y el Curriculo Inicial Bolivariano (2009), se enmarcan en una educacién donde
se favorece todo proceso a partir de la accién para desarrollar capacidades intelectuales, propiciar
experienciasde aprendizaje con contenidos significativos,de maneraquetodaslas areasdedesarrollo
sean abordadas priorizando una educacién integral. Dichos documentos vinculan fundamentos que
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van de la mano con la teoria de las Inteligencias Muiltiples de Gardner (1983), donde el nifio es el
protagonistay de él y para él es la riqueza del proceso de ensefanza, aprendizaje y evaluacioén.

A pesar de los postulados manifiestos en los escritos sefalados, las practicas realizadas por
los docentes en el aula de Educacién Inicial en el Estado Mérida, Municipio Libertador, indican que
solo se prioriza en dreas como la légica matematica y el lenguaje, mientras que otras, no menos
importantes como: la musical, kinestésico corporal, interpersonal, intrapersonal y naturalista son se
obviadas. Esta omision, desde luego, se proyecta como una grave carencia formativa en el alumno,
incompatible con la visidon integral e enriquecedora que persigue la educacion.

Olmos (2004), en su investigacion “Filosofia para nifios: 30 anos después”, plantea sobre la
mencionada accién educativa ya sea formal, no formal o informal:

Esunaconstrucciéonsocio- histéricay,porlotanto,enunsentidoamplio: cultural. O,dichodeotramanera, la
educaciénessiempreemergentedeunaculturaentendidaéstacomounaformaintegraldevidaqueescreada
histéricay socialmente por unacomunidad a partir de su particular manera de resolver fisica, emocional y
mentalmentelasrelaciones que mantiene conlanaturaleza,consigo misma,conotrascomunidadesyconlo

queellaconsiderasagrado, paradar continuidady plenitud de sentido alatotalidad de laexistencia (p.159).

Es decir, que las practicas de ensenanza, aprendizaje y evaluacién en la Educacion Inicial se
caractericen por la implementacion o adecuacion de estrategias que aborden la integralidad del
ser humano. De esta manera, apoyar y favorecer aiin mas los procesos educativos por los cuales
deben atravesar los nifios. Asi, no sélo se vincula el area cognitiva (netamente de aprendizajes) sino
gue el nino se forma integralmente, es decir, adquiere mediante el desarrollo de las inteligencias
intrapersonal e interpersonal, topicos fundamentales para estimular la creatividad, la imaginacion
y laiiniciativa individual.

Sinembargo, larealidad indica que los escritos y normativas curriculares han sido sélo acuerdos
gue no han traspasado al plano real, ya que si en el ambito educativo se reconociera que los seres
humanos son diferentes unos de los otros, se desarrollarian estrategias en el aula que permitieran
pensar no sélo en un hemisferio cerebral sino en ambos donde la légica, |la creatividad, las relaciones
interpersonales e intrapersonales, la imaginacion e iniciativa también tuvieran cabida para poner en
practica los diversos talentos que poseen potencialmente los individuos.

En la educacién venezolana y sus diversos niveles se han implementado diversas teorias con
sus fundamentos particulares como la cognitivista, academicista, constructivista, entre otras, que
generalizan y pluralizan sobre el proceso ensenanza, aprendizaje y evaluacion. Asi, los/as docentes
abordan contenidos con estrategias y actividades donde escasas veces se destaca quién es el
verdadero protagonista o de quién es el verdadero interés por trabajar bajo esa modalidad o con esa
herramienta pedagogicaydonde la creatividad, imaginacién e iniciativa no juegan un papel relevante.

En esta investigacion, por consiguiente, se plantea la necesidad de abordar las inteligencias
intra e interpersonal presentes en los ninos para desarrollar y motivar en ellos, de forma integral, sus
conocimientos, intereses y habilidades.
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Por lo anteriormente expuesto, es fundamental la formulacién de las siguientes interrogantes:

¢Como estimula el docente de educacidéninicial lainteligencia interpersonal e intrapersonal del
nino?

;Qué estrategias utiliza el docente de educaciéon inicial para estimular la inteligencia
interpersonal e intrapersonal del nifio?

Partiendo de estas interrogantes se propuso la formulacién de los siguientes objetivos
Obijetivos de la investigacion
General

Determinar la importancia de las inteligencias multiples mediante estrategias que fomenten el
desarrollo de las inteligencias interpersonal e intrapersonal en la Educacion Inicial.

Especificos

Identificar las estrategias para desarrollar las inteligencias intrapersonal e interpersonal en la
planificacion del docente de educacion inicial de un jardin de infancia en el municipio Libertador,
parroquia Milla, Mérida Edo. Mérida.

Fomentar el desarrollo de las inteligencias interpersonal e intrapersonal mediante estrategias
gue promuevan la formacioén integral del nino en Educacion Inicial.

Marco teoérico

En el ambito escolar es poco lo que se estd haciendo sobre la educacidon emocional, es decir,
no se reconocen los intereses, necesidades, sentimientos y particularidades de los educandos
en la formacién de la inteligencia intrapersonal e interpersonal. Sin embargo, las investigaciones
gue a continuacion se destacan refuerzan la necesidad de un proceso de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion en donde las inteligencias multiples jueguen un papel fundamental en el desarrollo del
individuo. Asi tenemos:

Gomez (2013), en su investigacion titulada “Las artes plasticas: estrategia para potenciar las
inteligencias intra e interpersonal” hace una propuesta para mejorar las habilidades y destrezas
en estudiantes del 3er Grado de la “U. E Maria Reina Lépez”, Maturin, Venezuela; llevando a cabo
una investigacion accion, en la cual determiné la importancia de fomentar relaciones emocionales a
través de las artes plasticas, especificando que a través de este tipo de arte, los nifios pueden mejorar
lazos y habilidades sociales para asi construir una sociedad mas justa e integrada.

Trianes, M. y Garcia, C. (2002), en la investigacion “Educacion socio-afectiva y prevencion de
conflictos interpersonales en los centros escolares” realizada en Zaragoza, Espana mediante una
investigacion de tipo explicativa, sefialan que los programas de educacién socio-afectivo-emocional
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deben estar orientados a la educacion integral con objetivos sociales, morales y afectivos. Ello con
el objetivo de propiciar una educacién no solo cognitiva sino emocional y social, para apoyar la
erradicacion de la violencia escolar y aportar mejoras a la convivencia y a la educaciéon emocional.
Presentan dos programas de intervencién: El programa de educacién social y afectiva en el aula,
dirigido a Educacién Primaria y el programa «Aprender a ser personas y a convivir» dirigido a
estudiantes de Secundaria.

Asimismo, Gonzalez (2000), realizé un analisis acerca del proyecto Spectrum el cual fue
ejecutado por Gardner, Feldman y Krechevsky (1984-1993). Se llevo a cabo a través de una serie de
fases que tenian por objetivo evaluar y desarrollar en los nifios las inteligencias multiples desde sus
diversos estilos de trabajo. Dicho programa estuvo compuesto por 15 actividades de evaluacién y
aproximadamente 150 actividades que refieren a habilidades de dominio cognitivo, motor, musical,
lenguaje, entre otros. La investigacion plante6 un enfoque alternativo del curriculum y la evaluacion
de la educacion infantil en diferentes ambitos educativos bajo la premisa de que todos los alumnos
poseen capacidades destacadas e intereses especificos, quienes consiguen individualizar el proceso
de ensenanza, aprendizaje y fomentar las potencialidades de cada nifo.

En las investigaciones anteriormente sefialadas se evidencia la necesidad de una accién
educativa que promueva en los ninos/as las inteligencias intrapersonal e interpersonal, dentro de
una educacion enmarcada en la iniciativa, creatividad e imaginacién; elementos que las autoras de la
presente investigacion consideran que deben ser tomados en cuenta, desde las aulas de clase, en |a
educacion inicial para que la formacion sea integral.

Para ello es conveniente dirigir la mirada a planteamientos tedricos de Piaget (1983), Ausubel
(1973), Bruner (1975) y Gagné (1965), quienes resefnan que el aprendizaje y el desarrollo del ser
humano deben tomar en cuenta la influencia genética, social y cultural del medio en procura de un
aprendizaje significativo, en el que el nifo incorpora lo aprendido al conocimiento que ya poseey lo
transforma incrementado asi su capacidad de aplicarlo a nuevas situaciones.

Es entonces cuando los procesos mentales, el entorno y otros entes son vinculantes para que
los ninos de la educacion inicial con la ayuda de la triada escuela- comunidad- hogar propicien el
desarrollo de la inteligencia intrapersonal e interpersonal mediante la creatividad, imaginacion e
iniciativa.

Teoria de las inteligencias multiples

Gardner (1983), en su investigacion “Estructuras de la mente”, se refiere a las Inteligencias
Mudltiples, afirmando que todos los individuos poseen diversas capacidades que marcan las
potencialidades y acentos significativos de cada ser humano. En tal sentido, presenta una nueva
perspectiva desde la cual enfocar la inteligencia, la concibe como un potencial fisico y biolégico
conformado por una serie de inteligencias, entre ellas: la lingtiistica, la |6gico-matematica, la visual-
espacial,lacorporal kinestésica,lamusical, lainterpersonal e intrapersonal y por tltimo lainteligencia
naturalista. Afirmando de esta manera que todos los seres humanos poseen todas las inteligencias,
pero cada una de ellas se manifiesta de manera diferente en cada persona.
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Otros autores como Rodriguez (2007), Robinson (2014), Ramirez (2006), Pérez y Rangel
(2010), Batrro (2002), han sustentado sus investigaciones en las Inteligencias Multiples. Todos ellos
coinciden en que el ser humano es un ser biopsicosocial, por tanto, las emociones, sentimientos y
actitudes deben ir de la mano con los conocimientos, habilidades y destrezas.

Es importante conocer, ademas, la inteligencia intrapersonal e interpersonal; Gadner (1983)
consideraba que ambas estaban compuestas por una serie de caracteristicas, entre ellas:

La Inteligencia intrapersonal esta basada en el conocimiento de los aspectos internos de una
persona, el acceso a la propia vida emocional, los sentimientos y emociones, asi como la capacidad
de formarse un modelo ajustado y cierto de uno mismo y, al mismo tiempo, aptitudes destacadas
para desenvolverse en la vida de manera éptima. Por tanto, el conocimiento de aspectos internos,
emociones y capacidades de auto reflexién que destacan el yo interior son fundamentales para
establecer relaciones personales importantes.

La Inteligencia interpersonal, se manifiesta en la capacidad para entender a los demas,
reconocer, responder y entender los sentimientos del otro; manifestandose en la manera como
comprendemos y con una tendencia natural para intervenir en las relaciones sociales y mediacion
de conflictos. Las mencionadas caracteristicas referidas a la inteligencia interpersonal, asi como la
intrapersonal propician una actitud hacia el aprendizaje respetando las diferencias existentes entre
los individuos, las multiples formas como aparecen vy, por ende, los distintos modos por los cuales
podemos evaluarlos. Malagén (2001) incluso, refiere a la ejecucion de actividades no solo en el area
intra e interpesonal, sino en todas las inteligencias, para asi despertar interés de forma creativa 'y
motivadora en los infantes.

La motivacion y su importancia para las inteligencias multiples

La motivacion segiin Gonzalez (2006), es el conjunto de variables que despierta y mantiene
la conducta orientandola en un sentido determinado para el logro o consolidacién de un objetivo
(motivacion positiva), o evitar aquello que resulta insatisfactorio o amenazante (motivacion
negativa). Cuando un nifio descubre la posibilidad de asegurar la satisfaccion de una necesidad o
gue una situacion externa lo dafia o amenaza, entonces se motiva a lograr la satisfaccién o a evitar la
insatisfaccion respectivamente.

Deahilaimportanciadelaimagen,lavaloraciondesimismo,laautoestimayelautoconocimiento
en la motivacién humana; ello permitira de alguna manera formar el camino hacia el logro de una
meta, en la cual el sentido de amor propio y valoracion estén asociadas con la meta lograda.

Alcalay y Antonijevic (1987), conceptualizan la motivacion escolar como: “un proceso general
por el cual se inicia y se dirige una conducta hacia el logro de una meta”. Dicho proceso comprende
procesos cognitivos relacionados con las habilidades de pensamiento y conductas instrumentales
para alcanzar las metas propuestas, asi como afectivos que tienen que ver con elementos como la
autovaloraciény el autoconcepto.

La creatividad apoyada en la imaginacién y la iniciativa natural ademas de la motivacion son
estrategias innovadoras para propiciar en los nifios aprendizajes significativos, las cuales se pueden
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encontrar en diferentes teorias de aprendizaje que para la investigaciéon en cuestion es la que a
continuacién se menciona.

Teoria constructivista

Existen investigadores de la educacion inclinados por la teoria constructivista en la educacién.
Entre ellos Piaget (1955), quien expone que el conocimiento no se adquiere de forma inmediata,
ni a medida que se les va proporcionando informacién a los individuos. Por consiguiente, propone
cuatro etapas de desarrollo intelectual (sensorio-motriz, preoperatorio, operaciones concretas y
operaciones formales). En la medida que el individuo evoluciona en cada etapa va ir construyendo
sus conocimientos, a través de las experiencias.

Vigotsky (1978), a propdsito de esta teoria, definida por él como constructivismo social, expresa
que el individuo adquiere conocimientos primeramente por medio de la interaccion social, posterior
aello, lainterioriza para ser utilizado individualmente. Esto se aplica tanto en la atencién voluntaria,
como en la memoria logicay en la formacién de los conceptos.

Aunado a la teoria expuesta, se tiene entendido entonces, que no se debe enfatizar en
estrategias y actividades de habilidades solitarias, que buscan ensenar una leccién; a los nifios se
les debe motivar y facilitar en las aulas estrategias con las que ellos logren experimentar y construir
por medio de los conocimientos que ya traen, actividades auténticas que resulten intrinsecamente
interesantes y significativas, que den como resultado algo de mas valor que una puntuacién en una
evaluacion.

Para el presente trabajo las teorias de las Inteligencias Multiples y Constructivista van de la
mano ya que se pretende apoyar al nifo en entornos sanos, arménicos, que brinden la posibilidad de
disfrutar entornos ambientales, espacios musicales, relaciones sanas y fructiferas donde el otro sea
respetado sin distincidén de raza, color de piel, estatura, ideologias, entre otros. Es por ello que el ser
humano necesita aprender desde pequeno a socializar en ambientes emocionales sanos y de valores.
Al respecto existen diferentes documentos que manifiestan la manera como deben ser tratadas las
relaciones desde la mirada interpersonal e intrapersonal que, en el caso de la educacién en el primer
nivel de la formacion del individuo, son los que siguen.

El Curriculo de Educacion Inicial (2005)

Laformaciénintegral delindividuo,enrelacion aldocumento sefialado,contemplalaconcepcién
del conocimiento en los cuatro principios que suponen la conformacién de los cuatro pilares
fundamentales de la educacion, senalados en el Informe a la UNESCO de la Comisién Internacional
sobre la Educacion para el Siglo XX1 (1996), a saber:

Conocer: el conocimiento se verifica como comprension, acciones, conducta, lenguaje y parte
de lainteraccion con el objeto de estudio y otros sujetos.

Hacer: parainfluir en el entorno hacen falta técnicas y métodos, utilizados con intencionalidad.
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Convivir: es la necesidad y la busqueda permanente de crear relaciones con otros, partiendo
del conocimiento de vidas, tradiciones y costumbres, permitiendo asi proyectar planes en equipo y
mejoras para la sociedad.

Ser: la sintesis de los tres pilares anteriores, lo que demuestra que el ser humano es la
construccién de las experiencias de toda una vida.

Con esta base epistemolégica, el proceso pedagogico se entiende como una practica donde el
nino actua sobre larealidad para conocerlay transformarla, construyendo su conocimiento a medida
gue interactta con el ambiente donde se desenvuelve, desde su culturay experiencias previas.

El mencionado documento, plantea que el verdadero aprendizaje humano es una construccién
de cada individuo que logra modificar su estructura mental y alcanzar un mayor nivel de diversidad,
complejidad e integracion; es decir, es un aprendizaje que contribuye al desarrollo de la persona. De
esta forma, se propicia el desarrollo del nifilo como ser social, orientandolo desde sus primeros afos
hacia la toma de decisiones pertinentes y dirigidas a la busqueda del bienestar y mejoramiento de la
calidad de vida (Curriculo de Educacion Inicial, 2005, p. 54).

Por otra parte, el citado Curriculo plantea dentro de sus fundamentos filoséficos y
metodolégicos, tres ejes curriculares como parte del proceso ensenanza, aprendizaje: ludico,
afectividad e inteligencia; procesos que comienzan al inicio de la vida y se van fortaleciendo a medida
gue se producen procesos de desarrollo que duran toda la vida.

La figura del docente como mediador de experiencias de aprendizaje es vital pues es quien
propicia en el aula momentos significativos y media en los procesos sociales. Ademas, existe otra
normativa que pretende optimizar la formacién integral del nifo mediante el proceso de ensefianza,
aprendizaje y evaluacion, la cual esta presente en el siguiente documento.

El Curriculo Bolivariano Inicial (2007)

Expone la necesidad de promover experiencias de aprendizaje que permitan formar al nuevo
ciudadanoylanuevaciudadanadesdelasprimerasedades,con principios,actitudes, virtudesyvalores
de libertad, cooperacion, solidaridad y convivencia. Un ser humano relacionado con su contexto
histérico-cultural, atendiendo al caracter multiétnico, pluricultural, plurilinglie e intercultural de la
sociedad venezolana que se genera de las relaciones entre escuela, familia y comunidad; sustentado
en lainterculturalidad, la practica del trabajo liberador y el contexto histérico-social.

En este sentido, el Curriculo Bolivariano de Educacion Inicial (2007) para el logro de sus
propositos, en la Educacién Inicial Bolivariana, recurre a la articulacién de los aprendizajes y los
elementos: afectividad, inteligencia y ludico, los cuales guardan plena correspondencia con los
pilares fundamentales de la Educacion: Aprender a Crear, Aprender a Convivir y Participar, Aprender
a Reflexionar y Aprender a Valorar (Curriculo Bolivariano de Educacién Inicial, 2007).

Dicho documento unifica en dos grandes areas de aprendizaje los constructos a desarrollar
con los ninos: formacién personal social, comunicacion y relacién entre los componentes del
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ambiente. Es importante sefalar que en el Curriculo de Educacion Inicial (2005), se trabajaba con
tres areas: formacion personal y social, comunicacion, y representacion y relacidon con el ambiente.
Aun cuando en el Curriculo Bolivariano Inicial (2007) hay un area de aprendizaje menos, se incluyen
los componentes: educacién vial, salud integral y la historia local, regional y nacional. Ello amplia el
espectro para que la creatividad, imaginacién e iniciativa se pongan de manifiesto en el proceso de
ensefanza, aprendizaje y evaluacion y el uso de las inteligencias multiples en la formacién inicial de
los ninos.

Se debe destacar, por ende, la importancia de que los nifios tengan un desarrollo armdnico
para que las relaciones sociales que se establezcan en esta etapa inicial promuevan la afectividad,
las pautas de comportamiento estén basadas en el juego, especialmente entre pares, ya que se
consideralamejormaneradecrearintercambiosy asidesarrollar procesos basicos,como laidentidad,
autoestima, integracién, autonomia, expresion de sentimientos; todos estos elementos para trabajar,
consolidar y sensibilizar las inteligencias multiples, en especial la intrapersonal e interpersonal.

Asi, Aragay (2019) hace referencia a la planificacion, que debe ir de la mano con la evaluacion,
gue también es necesaria por cuanto es preciso, con base cientifica calificar, cuantificar y contrastar
los progresos de los infantes. Por su parte, Sarmiento (2007) concuerda en que la precisién en la
planificacion de objetivos de aprendizaje debe estar en relacién directa y proporcional con las
necesidades y el ambiente que rodea a los nifios, es decir, nada puede estar aislado, todo resulta un
proceso en conjunto para asi promover creatividad, imaginacién e iniciativa.

Metodologia:

El objetivo central del presente trabajo es determinar la importancia de las inteligencias
multiples mediante estrategias que fomenten el desarrollo de las inteligencias interpersonal e
intrapersonal en la Educacion Inicial, para ello, las investigadoras se propusieron identificar las
estrategias para desarrollar las inteligencias intrapersonal e interpersonal en la planificacién del
docente de Educacién Inicial, y asi propiciar el fomento de estrategias que faciliten el desarrollo de
las mencionadas inteligencias en dicho nivel.

La naturaleza de la investigacién se corresponde, entonces, con una investigacion proyectiva,
de campo, nivel descriptivo por cuanto se obtiene la informaciéon directamente de la realidad. En
el caso particular, las aulas de educacion inicial se constituyeron en el escenario para observar al
docente en su proceso de ensefanza, aprendizaje y evaluacion; ademas, la manera como facilita el
desarrollo de las inteligencias intrapersonal e interpersonal en los nifos para su formacion integral.

Chavez de Sanchez (2004) confirma que los instrumentos de evaluacion, deben ser conducentes
adescubrir en la educacidén inicial las fortalezas que permitan el desarrollo integral de los nifios. Por
ello, se aplico el cuestionario de preguntas abiertas y cerradas a los docentes en sus aulas de clase,
se observaron los ambientes en los cuales trabajan con sus ninos. Esto permitio a las investigadoras
la indagacién sobre la forma cémo los docentes trabajan las inteligencias multiples en general y la
intrapersonal e interpersonal en particular, dada la importancia que tiene lo intrinseco y extrinseco
en el estado emocional en esta etapa de la educacién inicial.
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Andlisis de los resultados

En los cuadros que a continuacion se presentan se puede evidenciar que, en las respuestas
dadas por el personal docente, los comentarios acerca de como evaltan y trabajan en el aula con los
infantes no son expuestos.

Cuadro 1: Planificacidn ejecutada

ltem 1: ;Que tipo de planificacion ejecutas en aula de

clase?
Respuestas Encuestados %

Semanal, quincenal, mensual y 2 16,66
trimestral

Semanal y quincenal 1 833
Semanal, quincenal y mensual 1 833
No respondio 3 66,66
Total 12 100%

Fuente: Datos tomados del instrumento aplicado a los docentes. Rangel (2016)
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Cuadro 2: (esquema de preguntas realizadas) Actividades realizadas

para el area relaciones interpersonales

tem 2: ;Que fipo de actividades llevas a cabo para trabajar
en el nino/a las relaciones interpersonales?

Respuestas Encuestados %
Conversaciones sobre los valores 2 16,66
Reuniones de grupo, interaccion en 1 833
el aula
Juegos en  pareja, desayunos 1 8,33
colectivos
Mo respondio 8 66,66
Total 12 100%

Fuente: Datos tomados del instrumento aplicado a los docentes. Rangel (2016)

126



ADMINISTRACION EDUCACIONAL Anuario del Sistema de Educacion en Venezuela / Ntimero 8, Especial, 2020

item 1: ; Qué tipo de planificacién
ejecutas en aula de clase?

B Semanal,
quincenal,
mensual y

8,33 trimestral

8,33

B Semanal y
quincenal

Grafico 1: Planificacion ejecutada.

Este cuadro esta referido a la planificacion que ejecuta el docente en las
aulas de clases, los encuestadores manifestaron que utiizan planificaciones
semanales, quincenales, mensuales y trimestrales con wun 16,66%; un 8 33%
expresaron que sus planificaciones son semanales y quincenales y un 66,66% no
respondieron.

Los resultados obtenidos preocupan al investigador ya que la planificacion
en el proceso educative es un elemento fundamental por cuanto implica la
preparacion y organizacion, entre otros aspectos, del horario, eventos, cosas que
hacer. El tiempo, por ende, es uno de los elementos que siempre debe estar
presentes v nunca dejarse a un lado.

Parafraseando a Moggin, Fernandez y Alvarez (2006) la planificacion debe
reflejar el conjunto de prioridades y responsabilidades de la persona que lo ha
realizado. Ello implica que los docentes deben planificar su proceso de
ensenanza-aprendizaje y evaluacion tan necesario en todo proceso educativo,
maxime cuando se trata de las inteligencias muliples y su aplicacion en la
educacion inicial.
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item 2: ; Qué tipo de actividades llevas a
cabo para trabajar en el nifo/a las
relaciones interpersonales?

16,66

B Conversaciones sobre
833 los valores
F

M Reuniones de grupo,

interaccion en el aula
8,33

Juegos en pareja,
desayunos colectivos

Grafico 2: Actividades realizadas para el area relaciones interpersonales

El 16,66% de los docentes, respondié en cuanto al tipo de actividades que lleva a cabo
para trabajar las relaciones interpersonales, conversaciones sobre los valores, de igual
manera, el 8,33% respondieron que realizaban reuniones de grupo e interaccion en el aula,
asimismo el 8,33% dijo que hace juegos en pareja y desayunos colectivos. Mientras que el
66,66% no respondid. Demostrando desconocimiento del término dentro de las inteligencias
multiples.

La inteligencia interpersonal forma parte del modelo de inteligencias multiples de
Howard Gardner, aunque ofras comientes psicologicas la denominan empatia. Gardner
(2003), dice, se trata de comprender a los demas y comunicarse con ellos, teniendo en
cuenta sus diferentes estados de animo, ademas, envuelve la capacidad para establecer y
mantener relaciones sociales y a su vezZ asumir diversos roles dentro de un grupo, ya sea
como un miembro mas o como lider.

Desde pequenos disfrutan de la interaccion con amigos y compaferos de la escuela, en
general, no tienen dificultades para relacionarse con personas de ofras edades diferentes a la
suya. Suelen tener buen senfido del humor y caer simpaticos a amigos y conocidos, siendo
ésta una de las mas apreciadas de sus habilidades interpersonales, ya que son sociables por
naturaleza.
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Cuadro 3: (esquema de preguntas realizadas relacionada
con ejecucion del plan de evaluacion)

fem 3: ;. Como realizas el plan de evaluacionT

Respuesias Encuestados %
For aclividades vy areas 2 16,66
For aclividades 2 16,66
Mo respondio 1] 66,60
Total 12 T00%

Mota: Datos tomados del instrumento aplicado a los docentes. Rangel (2016)

item 3: ;Como realizas el plan de
evaluacion?

16,66 m Por actividades y
areas

m Por actividades

No respondio

Grafico 3: Ejecucion del plan de evaluacion.

Con relacion a la manifestacion por parte de la docente acerca de como
realiza el plan de evaluacion, se observa en el grafico ndimero 3 que el 16,66%
de las docentes realizan el plan de evaluacidn por actividades y areas,
asimismo, un 16,66 %, lo hacen por actividades, mientras que un 66 .66% no
respondieron. Esto permite interpretar que la mayoria de estos docentes no
poseen parametros o estrategias evaluativas, que conlleven un continuo registro
de_l desar[ullu en el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion de los
ninos y ninas.

Bajo la perspectiva educativa, la evaluacion debe adquirir una nueva
dimension, con la necesidad de personalizar y diferenciar la labor docente. Cada
estudiante es un ser Unico, s una realidad en desarmmollo v cambiante en razon
de sus circunstancias personales y sociales. Un modelo educative modemo
contemporiza la atencion al individuo, junto con los objetives v las exigencias
sociales, al respecto, Stennhouse (1984, s/p), expresa “para evaluar hay que
comprender”.
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Cuadro 4: (esquema de preguntas) Actividades realizadas para el area
relaciones intrapersonales

ltem 4: ; Qué actividades llevas a cabo para desarrollar en el

nifio/a las relaciones intrapersonales?

Respuestas Encuestados Y
Compartir juguetes y matenales, juegos de 1 16,66
rondas
Motivacion al logro, creatividad, iniciativa, 1 833
imaginacion, solidaridad
No respondid 10 83,33
Total 12 100%

Mota: Datos tomados del instrumento aplicado a los docentes. Rangel (2016)

item 4: ; Qué actividades llevas a cabo para
desarrollar en el nifio/a las relaciones
intrapersonales?

g Compartir juguetes y materiales

N:33 juegos de ronda.

Motivacion al logro, cretaividad,
inmiciativa, imaginacion y

x

83,33 solidaridad.
Mo respondio
Grahico 42 Actividades realizadas para el area relaciones inirapersonales

Respecto a las actividades que los docentes realizam para desamollar las relaciones
interpersonales un 16,66% dice compartir juguetes y materdales, juegos de rondas, otro 8,33%
indica que, por medio de la motivacion al logro, creatividad, iniciativa, imaginacion, solidaridad. En
tercer lugar, el 83,33% no respondid. Las respuestas aportadas por los encuestados son muy
tradicionales o pocas, para la importancia que se le debe dar al desarrollo intrapersonal de los
estudiantes, demostrando que |as mismas no van a fortalecer de manera libre, motivadora v
creativa el proceso de ensefanza, aprendizaje y evaluacion.

La inteligencia intrapersonal es definida por Gardner (2003) como aguella que se refiere a
la autocomprension, el camino a la propia vida emocional, a la adecuada variedad de
sentimientos, la capacidad de efectuar disciminaciones de estas emociones y finalmente
poneries nombre y recurrir a ellas como medio de interpretar v orientar la propia conducta.

Asimismo, las personas que se les observa notablemente Ia inteligencia intrapersonal,
poseen modelos viables v eficaces de si mismos. Pero al ser esta forma de inteligencia la mas
privada de todas, requiere ofras formas expresivas para que pueda ser observada en
funcionamiento.

Por otro lado, esta inteligencia permite comprender y trabajar con los demds, la
intrapersonal permite comprenderse mejor y trabajar con uno mismo. En el sentido individual de
uno mismo, es posible hallar una mezcla de componentes intrapersonales e interpersonales

130



ADMINISTRACION EDUCACIONAL Anuario del Sistema de Educacion en Venezuela / Ntimero 8, Especial, 2020

Conclusiones y discusion

La informacion recopilada através de la aplicacién del instrumento a los docentes de Educacién
Inicial en el municipio Libertador, parroquia Milla, Mérida Edo. Mérida, asi como los analisis
desarrollados por el docente investigador con base en las interrogantes y objetivos planteados,
permitié concluir lo siguiente:

- Los docentes de Educacién Inicial en el proceso de ensefianza y aprendizaje trabajan muy
poco la planificacién y las estrategias de evaluacion innovadoras en la formacion de los nifios
no son satisfactoriamente aplicadas. Tal como lo plantea Aragay (2019) la planificacién de una
evaluacion innovadora es necesaria por cuanto es preciso, con base cientifica, cuantificar y
contrastar los progresos, sobre todo considerando el modelo de persona que queremos educar
y su impacto sobre los alumnos. La evaluacién debe ser el verdadero motor de la mejora y
transformacién educativay el instrumento fundamental para reimaginar nuestra educacion.

- Los docentes ensu planificacién no establecen claramente los objetivos de aprendizaje alograr
nise evidencian las necesidades perentorias de los ninos. Ental sentido, el proceso de evaluaciéon
es desconocido, lo que propicia aprendizajes memoristicos y no significativos. Sarmiento (2007)
concuerdaendecir que laprecisidon en la planificacion de objetivos de aprendizaje debe estar en
relacién directay proporcional con las necesidades y el ambiente que rodea a los nifios para que
su formacion esté caracterizada por la seguridad en si mismos, |la creatividad y su participacion
constante.

- Los docentes no realizan actividades para desarrollar las inteligencias multiples en los
ninos, como: la naturalista, la interpersonal, la intrapersonal, la musical, la lingtiistica, la légico
matematica, laemocional, la kinestésicay la espacial visual, por lo que la rutina diaria se ejecuta
contotal desmotivacién, pocacreatividad, sin ningunindicioinnovador en el proceso educativo,
lo que afecta el proceso de ensefianza y aprendizaje y a su vez, el desarrollo integral de los
infantes. El fomento de las inteligencias multiples, en especial la inter e intrapersonal, es vital
en la formacion de los ninos asi lo plantea Malagén (2001) cuando dice que los docentes deben
procurar la realizacion de actividades que despierten el interés, que sensibilicen y motiven
a nuevas y mejores experiencias en el aula, de forma creativa y critica para asi despertar la
autoconciencia.

- Ratificando las observaciones anteriores, se recuerda que los instrumentos, entre otros,
manejados por los docentes para evaluar a los nifios son: lista de cotejos, escalas de estimacién,
laobservaciony los registros anecdoéticos. Ello con la finalidad de descubrir las potencialidades,
destrezas, habilidades para fortalecerlas mediante el desarrollo de un proceso de ensenanza
y aprendizaje que garantice su formacion. En efecto, Chavez de Sanchez (2004) coincide en
aseverar quelosinstrumentos de evaluaciénempleados porlosdocentes debenser conducentes
a descubrir en la educacioén inicial las fortalezas que permitan el desarrollo integral de los
nifos; también asegura que el rendimiento escolar aumenta a medida que se hace énfasis en la
evaluacion mediante instrumentos, mas alla de la observacion.
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- Los docentes desconocen las inteligencias multiples como teoria innovadora, holistica para
llevar a cabo el proceso de enseinanza, aprendizaje y evaluacién en la Educacién Inicial lo que
denota que, a pesar de las implementaciones curriculares que se han dado en el preescolar,
no existe interés alguno para que los ninos en este nivel educativo se les forme para que la
creatividad,imaginaciéneiniciativa jueguen un papelimportante en su preparacion. De acuerdo
con Gardner (1983), el verdadero sentido educativo estaria justo en el momento cuando estas
habilidades sean no sélo conocidas sino fomentadas para aplicarlas en aulas y darle el verdadero
sentido a nifos con grandes capacidades. Las inteligencias multiples le permiten a los docentes
tener herramientas para colaborar en el desarrollo de las escondidas potencialidades en
habilidades, destrezas y talentos que posee el nifio.

Recomendaciones y sugerencias

Se considera fundamental, entonces, proponer algunas recomendaciones y sugerencias que
fomenten el uso de las inteligencias multiples en general y la inter e intra personal en lo particular
donde la aplicacion de estrategias como: la creatividad, imaginacién e iniciativa estén siempre
presentes en el proceso de ensenanza, aprendizaje y evaluacién en los nifios de Educacion Inicial. En
tal sentido se sugiere lo que a continuacion se presenta:

A los directivos de las instituciones de Educacién Inicial:

- Indagar acercade nuevas teorias de aprendizaje, como es el caso de las inteligencias multiples
y de aquellas que permitan mejoras en el proceso de ensenanza, aprendizaje y evaluacion.

- Explorar sobre estrategias innovadoras y actividades de evaluacion para ser utilizadas como
recursos que favorezcan el proceso de ensefanzay aprendizaje que contribuyan a la formacion
integral de los nifos de educacion inicial.

- Promover talleres, jornadasy charlas al personal docente para estimular, motivar y sensibilizar
acercade estrategias innovadoras como: la creatividad, iniciativa e imaginacion que permitan el

desarrollo intra e interpersonal en la formacion integral de los ninos de Educacion Inicial.

- Facilitar al personal medios de informacién, para que de esta forma se renueven contenidos,
estrategias, planes de trabajo dentro y fuera del aula, asi como el trabajo con y para la familia.

- Velar de forma permanente por el seguimiento del trabajo en las aulas y en los espacios de la
Institucion.

- Orientar, guiar y apoyar las realidades que existen en hogares y que se transpolan a las aulas.
- Solicitar y mantener personal de apoyo psicolégico, pedagégico y social en las Instituciones.

- Realizar reuniones para generar procesos de discusion y reflexién sobre la planificacion
asertivay el desarrollo de una educacion integral y de calidad.

132



ADMINISTRACION EDUCACIONAL Anuario del Sistema de Educacion en Venezuela / Ntimero 8, Especial, 2020

A los docentes de las instituciones de Educacion Inicial:

- Planificar proyectos de aula que incorporen estrategias y actividades para desarrollar las
inteligencias inter e intra personal en los nifios dentro y fuera del aula tales como la creatividad,
imaginacion e iniciativa.

- Incorporar en los proyectos de aula dreas como el arte y la literatura infantil por cuanto la
investigadora considera que juegan un papel fundamental en la formacion de los nifos en la
educacioninicial, parasudesarrollointer eintrapersonal. Endichas areas, se pone de manifiesto:

¢ Lacreatividad, les permite mostrar el talento creador que poseen para asi adquirir posturas
particulares ante una situacion determinada.

¢ Laimaginacion, ya que pueden expresar sus ideas, gustos y fantasias lo que permite poner en
practica, entre otros aspectos, su pensamiento divergente.

¢ Lainiciativa, elemento esencial para que los ninos/as demuestren su espontaneidad a través
de diferentes expresiones tales como la grafica, escrita o la oral.

- Motivar y fortalecer mediante el juego y la ludica la participacién activa de los nifios.

- Crear jornadas de sensibilizacion con respecto a la aplicacion de las inteligencias multiples en
los hogares.

Las recomendaciones y sugerencias pautadas para el personal directivo y docente, permitiran
qgue laimplementacion de la teoria de las inteligencias multiples a través de estrategias innovadoras
permita que el proceso de ensenanza, aprendizaje y evaluacion propicie la formacion integral de los
ninos en la Educacién Inicial.

Las inteligencias intra e interpersonal de la mano con la creatividad, la imaginacion y la
iniciativa conforman el engranaje ideal para lograr que los nifos establezcan relaciones afectivas
sanas, seguras, donde el comiun denominador sea el predominio de la imaginaciéon y el pensamiento
creativo para fortalecer sus habilidades, actitudes y valores.
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