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REGIMEN DE EVAL
Y SEGUNDA ETAPA

UACIONPARALA
DE LAEDUCACION BASICA

MINISTERIO |
DE EDUCACION
CULTURA

Y DEPORTES

PRIMERA

MinISTERIO DE EDUCACION

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
64 de la Ley Orgénica de Educacion y 104 de su
Reglamento General.

Considerando

Que unadelas metasfundamentalesdel Ministerio
de Educacion es la ampliacion y mejoramiento del
Sistema Educativo, en especia, ladel nivel de Educacion
Bésica, donde se concentra el mayor porcentgje de la
poblacién en edad escolar.

Considerando
Que el nivel de Educacién Bésica tiene por
finalidad:

-La formacion integra y holistica del educando,
paralavida, laconvivenciaen unasociedad democrética,
justa, libre, sustentada en la familia como célula
fundamental en la sociedad.

-El logro de un individuo sano, culto, critico,
consciente de sus derechos y deberes, apto para el
gjercicio de la democracia, comprometido con el
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cumplimiento de sus responsabilidades sociales através
de su participacion activa, responsabley solidariaen los
procesos de transformacion social.

-Laformacidon de unindividuo consustanciado con
valores fundamental es delahumanidad como laética, |a
identidad nacional, el amor y respeto por la vida, la
libertad, la perseverancia, la honestidad, la convivencia,
la comprension, la tolerancia, la solidaridad y deméas
actitudes que favorezcan la construccion de una sociedad
mésjustay equitativa.

-Laformacion de un ciudadano que se identifique
y contribuya con € fortalecimiento de la paz entre las
naciones y los vinculos de integracion y solidaridad
latinoamericana.

-El desarrollo de un individuo consciente de la
necesidad de preservar € ambiente y de participar en el
uso racional de |os recursos naturales.

-El desarrollo de destrezas, de la capacidad
cientifica, técnica, humanistica, cultura y deportiva.

-La consolidacion en el educando de las destrezas
para el manejo del lenguaje, de los procesos de
pensamiento y la valoracion hacia el trabajo.

Estas finalidades se integran en un conjunto que



tiene por fin Gltimo y esencia la dignificacion del ser
humano en sociedad.

Considerando

Que la evaluacion como parte integrante del
Curriculo debe ser coherente con sus postul ados tedricos
y con los fines en él establecidos, por lo tanto, es
indispensable la definicion, caracterizacion,
establecimiento de funciones, tipos y formas de
participacion enlaevauacion, queregiran paralaPrimera
y Segunda Etapa de la Educacién Bésica, tanto en
planteles plblicos nacionales, estatales, municipales y
privados en todo €l pais.

Sedictael siguiente:

Articulo 1° El presenterégimen tiene por objeto
definir, caracterizar, establecer lasfunciones, tiposy
formas de participacion en el proceso de evaluacion
deacuerdo con losprincipiosy finesdela Educacion
Bésica.

Articulo 2° El proceso de evaluacion contemplala
actuacion general del estudiante, equipointerdisciplinario,
directivosy todo aquel que se relacione con los procesos
deensefiar y deaprender. Esevaluado también el proyecto
pedagdgico de plantel y de aula, los recursos utilizados,
el apoyo ingtitucional, la participacion de los padres y
representantes, como actores vinculados a los procesos
de adquisicién del conocimiento.

Articulo 3° El proyecto pedagdgico de aula se
originard de la evaluacion diagnostica. Estara centrado
en los intereses y necesidades de los alumnos, resultara
del intercambio deideasentre el docentey losestudiantes
de acuerdo con el contexto historico-social. Las
competencias establecidas para su logro y aguellas no
previstas que surjan en su desarrollo serén eval uadas por
todoslosactoresdelos procesos de ensefiar y de aprender.

Articulo 4° El proyecto pedagdgico de plantel se
originara de la evaluacion diagndstico y de proceso
realizada por los docentes que componen el equipo
directivo. Sera presentado ala Comunidad Escolar para
su discusion y aprobacion en asamblea general. En ese
proyecto estaran definidas|as metas delaingtitucion para
el afio escolar. El desarrollo y los resultados obtenidos
seran evaluados con la participacion de todos los
miembros de la comunidad educativa.

Articulo 5° El equipo interdisciplinario estara
integrado por personal directivo, docente, psicdlogo,

trabajador social, especialista en educacion especial,
médico y cualquier otro profesional que preste sus
servicios en apoyo de la labor pedagdgica. El Estado a
través a través del Ministerio de Educacién,
gobernaciones o alcaldias procurarén la dotacion
progresiva de estos recursos humanos en las escuelas de
su jurisdiccion.

Articulo 6° El régimen de evaluacion aqui definido
seaplicardenlaprimeray segundaetapadelaEducacion
Bésica, en las zonas urbanas, rurales, fronterizas e
indigenas detodo €l paisy enlamodalidad de Educacion
Especial en aquellas unidades educativas que atiendan a
nifios con deficiencias auditivas o con deficiencias
visuales.

Articulo 7° El régimen de evaluacion se aplicaraa
los Planes de Estudios de la primeray segunda etapa de
Educacion Bésica, conformado por los gjestransversales
y las éreas académicas siguientes.

Ejes transversales:

-Lenguae.

-Desarrollo del pensamiento.
-Valores.

-ldentidad nacional.
-Trabgjo.

-Ambiente.

Areas académicas;

-Lenguay Literatura.

-Mateméticas.

-Ciencias de la Naturaleza y Tecnologia.

-Ciencias Sociales.

-Educacion Estética.

-Educacion Fisica

Articulo 8° La evaluacion para la primera y
segunda etapa de la Educacion Bésica se concibe como
un proceso inmerso en la ensefianzay el aprendizaje, es
cualitativa, multidireccional, constructiva, ética,
naturalista, continua, integral, cooperativa, flexible,
sistemética, acumulativa, individualizada, informativade
cardcter descriptivo, narrativo e interpretativo, de
valoracion continua de todos los factores del curriculoy
de los actores que intervienen en los procesos de
ensefianza y de aprendizaje.

Laevaluacion en laprimeray segunda etapa de la
Educacion Bésicaes:
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Cualitativa. Por el carécter descriptivo de los
distintos hechos o eventos que se producen en € aulao
fuerade dla

a- Andlizalosdistintos procedimientos, recursosy
acciones de la préctica pedagdgica para determinar su
influenciaen |os procesos de ensefianzay de aprendizaje.

b.- Interpretalosresultados eindagasobrelas causas
que los originan, considera los contextos familiares y
socidesy losrelacionacon las condicionesen las que se
produjo la accidn educativa con la finalidad de tomar
decisiones que permitan mejorar laplanificaciony disefio
de los proyectos pedagdgicos de aula'y de plantel, los
procesos educativos y de adquisicion del aprendizaje de
acuerdo con los proyectos pedagdgicos de aula, las
competencias de grado y de nivel establecidas en los
planes de estudio, la calidad de los resultados de la
aplicacion de los proyectos pedagogicos de aulay de
plantel.

Multidireccional. Porque sus fuentes de
informacion son variadas y evalUa todos los factores y
actores que intervienen en los procesos educativos. Sus
funciones son diversasa concebirse como unaestrategia
més de ensefianza y de aprendizaje, una modalidad de
motivacion, orientacion, mejoramiento permanente delos
procesos y de sus participantes. Reline las evidencias
necesarias para evaluar desde una perspectiva ampliay
plural los resultados para la toma de las decisiones
administrativas relacionadas con la promocion de los
alumnos, eficiencia del equipo interdisciplinario,
actuacion de los directivos, apoyo de la comunidad
educativa, rendimiento institucional, pertinencia y
efectividad de los proyectos pedagdgicos de aula o de
plantel, recursos didacticos, recreacionales, culturalesy
deportivos.

Naturalista. Por entender alaevaluacion como una
capacidad inherente ala condicion humanay un derecho
inalienable de todo aquel que participa en los procesos
de ensefiar y de aprender, valorando su actuacion en €
proceso educativo, y considerando la influencia de los
factoresexternos o internos que interfieren o facilitan los
procesos.

Constructivista. Al concebir alaevaluacion como
un proceso que forma parte del aprendizaje mismo. Los
conocimientos que se deriven del aprendizaje y de la
evaluacion no son lineales ni siguen patrones
preestablecidos, se incrementan permanentemente hasta
alcanzar mayores niveles de complejidad y de
aproximacion alo que se aprende'y se evallia. Valoralos
hechos y los datos que resultan de la ensefianza y del
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aprendizaje como representaciones del conocimiento en
construccion. Por eso atiende a proceso y € producto.

Etica. Por e carécter de la relacion interpersonal
de alumnos, padres, representantes, equipo
interdisciplinario y auxiliares de aula, basada en el
respeto, la tolerancia e imparcialidad de todo aquel que
asume la postura de evaluador.

Continua. Caracteriza al aprendizaje y a la
ensefianza como procesos continuos, laeval uacion forma
parte de ellos, estd presente en cada una de sus fases:
Diagndstico, Proceso y Producto. Los actores que
intervienen en la facilitacion y adquisicion del
conocimiento mantienen una actitud de observacion
constante que les permite registrar la evolucion del
aprendizaje del alumno a partir del perfil que se define
enel diagndstico. Enel proceso de adquisicion, detectard,
orientard, desarrollaré& capaci dades en lasdimensiones del
aprender a ser, hacer, convivir y conocer; proporcionara
oportunidades para aprender del acierto, del error y dela
experiencia de los participantes en la accion educativa.
Proporcionara los resultados de la aplicacion de los
proyectos pedagdgicos de aula con lafinalidad de tomar
las decisiones pedagdgicas y administrativa pertinentes.

Integral. La evaluacion es integral porque
considera todos los factores que intervienen en los
procesos de ensefianza y de aprendizaje. Evalla d nifio
durante todo el proceso, a partir de su contexto socid,
como una totalidad que comprende las dimensiones del
ser, hacer, convivir y conocer. Fundamenta su accion en
el desarrollo evolutivo del nifio, avanceseinterferencias.

Cooperativas. En laevauacion participan todos
los actores que intervienen en |os procesos de ensefiar y
deaprender. Su finalidad fundamental esel éxito del nifio
en la adquisicion del conocimiento de acuerdo con las
competencias establecidas para el grado, nivel, o en los
proyectos pedagdgicos de aula.

Flexible. Laevaluacion multidireccional cualitativa
y constructiva debe adaptarse a las necesidades del
contexto socia donde estéinmersalaescuela, por eso no
deben establecerse criterios uniformes paralaeval uacion.
La vinculacion de las estrategias de aprendizaje a la
evaluacion permiten apreciar, desde el proceso mismo,
como los nifios evolucionan en la construccion de su
aprendizaje. La observacion permanente y continua con
fines evaluativos permite registrar eventos de
significacion en lamedida en que se vayan produciendo.

Sistemética. La evaluacién multidireccional
cuditativa, es unainvestigacion y reflexion acercade la
educacion. Sigue un orden secuencial que permite
observar la construccion de todas las fases del proceso.



Genera una abundante informacion que es procesada y
clasificada para la necesaria toma de decisiones
pedagdgicas y administrativas.

Acumulativa. Recogelosjuiciosvalorativosdelos
alumnos, padres, equipo interdisciplinario y auxiliar de
aula, durante cadaunade | asfases de diagnostico, proceso
y obtencion de los resultados. Esa amplia recopilacion
de informacion es la que permite una vision
multidirecciona de la evaluativa

Acumulativa. Recogelosjuiciosvalorativosdelos
alumnos, padres, equipo interdisciplinario y auxiliar de
aula, durante cadaunade | asfases de diagnostico, proceso
y obtencion de los resultados. Esa amplia recopilacion
de informacion es la que permite una vision
multidireccional de la evaluacion.

Individualidad. Cada nifio se compara consigo
mismo en €l proceso de adquisicion del conocimiento.
Los resultados obtenidos al finalizar cada proyecto
pedagdgico de aula se relacionan con € diagndsticoy la
evaluacion de procesos, de esta forma se determina el
progreso alcanzado por cada aumno con relacion a las
competencias definidas para el grado o nivel en el
Curriculo Bésico Naciondl.

Informativa. El proceso evaluativo, le permite al
docente disponer de informacion relacionada con el
desarrollo del proyecto pedagdgico de aulay el proceso
de aprendizaje, permitiéndole al maestro informar alos
alumnos, padres y directivos sobre los progresos
acanzados grupa o individualmente, cadavez que éstos
sean solicitados por los interesados. El docente debe
planificar reunionesinformativas con los padres cadavez
que lo considere oportuno de acuerdo con la evolucion
del proyecto pedagdgico de aula. Esas reuniones pueden
ser colectivasparadar informacion genera oindividuaes
parae tratamiento de casos particulares. No hay lapsos
ni momentos preestablecidos para informar. El maestro
y laescuela deberén disefiar losformatos parael vaciado
de la informacién escrita que deberan entregar
periddicamente alos alumnos padres y representantes de
acuerdo con €l desarrollo de los proyectos pedagdgicos
deaula

Articulo 9° En el enfoque multidireccional
cualitativo de la evaluacion hay trestipos de eval uacion:
Ladiagndstica o explorativa, laformativa o de procesos
y lasumativa o de resultados.

Articulo 10° La evaluacion diagndstica o
explorativa permite detectar las condiciones en las que
se encuentran los alumnos, en las primeras semanas del
inicio del afio escolar 0 al iniciar cada proyecto

pedagogico de aula para determinar los conocimientos
previos de los dumnos. En € diagndstico participarén
todos los actores de la accién educativa. Para su
realizacion se consultaran diversasfuentesdeinformacion
entre otras se mencionan:

a.- La ficha de inscripcién de cada nifio para
determinar el estado de salud, situacion familiar y
socioecondmicadel grupoy de cadaalumno en particular.

b.-El docente con € que cursé el afio anterior en
caso de ser aumno de la misma escuela o revisar €l
informe cualitativo de evaluacion de la institucion
educativa de donde provenga, ademés del historial del
nifio que reposard en los archivos de la escuela.

C.- Los otros miembros del equipo de trabgjo que
laescueladispongaparael apoyo delalabor pedagogica,
quienes tendran a su disposicion informacion de
importancia para la eval uacion diagndstica.

Articulo 11° Los resultados de esta primera fase
delaevaluacion diagnostica o exploratoria servirén para
detectar las necesidades de aprendizaje de los alumnos.
Este proceso inicial es complementado durante las
sesiones de trabajo de aula donde serd seleccionado €l
proyecto pedagdgico de aula.

Articulo 12° Laevaluacion formativa o de procesos
estavinculadacon los procesos de ensefiar y de aprender.
Es una estrategia de aprendizaje en funcién de las
competencias e indicadores propuestos en el proyecto
pedagdgico de aula 'y los planes de estudio para la
Educacion Bésica. Son funciones de la evaluacion
formativa o de procesos:

a- Regulalamarcha de | os procesos de ensefianza
y de aprendizaje.

b.- Permite &l mejoramiento permanentedel trabajo
de los nifios, maestros, padres, equipo interdisciplinario
y auxiliar de aula.

c.- Detecta la forma como se van acanzando las
competencias propuestas e identifica los factores que
facilitan u obstaculizan laadquisicion del conocimiento.

d.- El fortalecimiento de los procesos de ensefianza
y de aprendizaje. El docente evalliala efectividad de sus
estrategias y recursos utilizados.

e.- Laintroduccion de gjustes ala planificacion de
las distintas actividades contempladas en los proyectos
pedagdgicos de aula.

f.- Laobservaciony € registro permanente de las
actitudes de aceptacion o de rechazo de los nifios a lo
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que se estd ensefiando y aprendiendo con lafinalidad de
captar €l nivel deentusiasmo del grupoy de cadaaumno.

g.- Lareflexion del docente acercade lacalidad de
larelacion alumno maestro.

h.- Laobservacion y el registro permanente, como
evaluador externo, de los progresos del grupo y de cada
alumno en particular.

i.- El logro de la participacion en la evaluacion de
todos los actores en los procesos de ensefianza y de
aprendizgjeatravésdelaautoeval uacion, lacoeva uacion
y laevauacion externa.

Articulo 13° Laevaluacion de resultados registra
los productos, una vez concluido el desarrollo del
proyecto pedagdgico deaula. El equipointerdisciplinario,
conjuntamente con los nifios, padres, auxiliar de aulay
persona directivo, analizardn la evolucion del proceso
desde e diagndstico y determinarén cual escompetencias
que estén iniciadas, en proceso o fueron consolidadas
como aprendizgjes significativos.

Articulo 14° La evaluacion de resultados se
realizaral concluir un proyecto pedagogicood finalizar
un afio escolar. En estafase final se evauaratambién la
eficiencia y efectividad de la accion docente, equipo
interdisciplinario, personal directivo, auxiliar de aula,
padres, apoyo institucional, la pertinenciay efectividad
delos proyectos pedagdgicosy delosrecursosen funcion
de los logros obtenidos. Son funciones de la evaluacion
de resultados:

a.- La determinacion de los productos de los
procesos de ensefianzay de aprendizaje, de acuerdo con
las competencias establecidas en € disefio del proyecto
pedagdgico de aula, asi como en el plan de estudios del
grado o de la etapa.

b.- El procesamiento de los resultados de la
evaluacion paratomar ladecision delapromocion delos
alumnos, o aquellas que contribuyan al mejoramiento de
la actuacion de los padres, alumnos, equipo
interdisciplinario, directivosy la accion educativa de la
ingtitucion escolar.

c.- La certificacion de los aprendizajes de los
alumnos, unavez finalizado € afio escolar seredizarda
través de un informe descriptivo y analitico de los
resultados de la evaluacion. Sera entregado a los padres
al finalizar el afio escolar y estar&firmado por €l docente
y por € director del plantel. En dicho informe quedara
asentada de maneraexplicitaladecision delapromocion
0 no del alumno a grado o nivel inmediato superior y la
expresion literal que corresponde de acuerdo con las
categorias establecidas en la Escala Alfabética para la
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interpretacion de los Resultados de la Evaluacion del
Rendimiento Estudiantil.

Articulo 15° Al finalizar €l afio escolar se aplicara
una escala alfabética para la interpretacion de los
resultados del rendimiento de cada alumno. Esta
informacion seanexarda informe descriptivoy analitico
previsto en el aparte “c” del articulo anterior. Ambos
documentos estarén debidamente firmados por el docente
y ¢ director del plantel al momento de ser entregados a
padre o representante.

Articulo 16° La Escala Alfabética para la
Interpretacion de los Resultados del Rendimiento
Estudiantil tiene por finalidad satisfacer los
requerimientos exigidos para el otorgamiento de becas
para los alumnos, la convalidacion de estudios a nivel
internacional y la produccién de datos relacionados con
losresultados delaeval uacion del rendimiento estudiantil
paraladeterminacion deindicadores de efectividad dela
Educacion Basica. Las categorias de la escala se
especifican a continuacion:

Escala Alfabética para la Interpretacion de los
Resultados del Rendimiento Estudiantil

A= El dumno acanzo toda las competencias
y en algunos casos superd |as expectativas previstas para
el grado.

B=  El aumno alcanzé la mayoria de las

competencias previstas para el grado.

C=  El aumno acanz6 la mayoria de las
competencias previstas para el grado.

D= El aumno alcanz6 algunas de las
competencias del grado pero requiere de un proceso de
nivelacion a inicio del nuevo afio escolar para alcanzar
las restantes.

E= El alumno no logr6 adquirir las
competencias minimas requeridas paraser promovido a
grado inmediato superior.

Articulo 17° En la evaluacion sumativa o de
resultados se propenderd a la participacion de todos los
actores que intervienen en los procesos de ensefianza y
de aprendizaje: alumnos, padres, equipo
interdisciplinario, directivosy auxiliar de aula, mediante
la autoevaluacion, la coevaluacion y la evaluacion
externa

Articulo 18° Laautoevaluacion eslareflexion que
hacen alumnos, padres, representantes, miembros del
equipo interdisciplinario y auxiliar docente de su propia



actuacion, determinan lo que han venido acanzando o
yahan consolidado, toman concienciade suslimitaciones
y de sus ventgjas. El docente propiciara situaciones que
faciliten en e alumno y en los padres y representantes,
apreciar su propia actuacion dentro del proceso de
aprendizaje.

Articulo 19° Lacoevaluacion eslavaloracion que
hacen los actores del hecho educativo entre si de acuerdo
con sus funciones dentro del proceso: docentes que
evallan € trabgjo de otros colegas y demés miembros
del equipo interdisciplinario, los nifios cuando valoran el
trabajo de otros alumnos.

Articulo 20° Laevaluacion externaes laredizada
por el maestro asusaumnosy laqueredizan losalumnos
a sus maestros. La valoracion que hace € representante
del trabgjo del docente y la que € maestro lleva a cabo
delaactuacion del padre o representante. La evaluacion
de los directivos hacia el personal docente y la que
realizan los docentes del persona directivo.

Articulo 21° La participacion de todos |os actores
del hecho educativo en la evaluacion tiene por objeto la
valoracion de la dindmica educativa y del aprendizaje
para su refuerzo y mejoramiento permanente.

Articulo 22° En la evaluacion de las éreas
académicas que conforman € curriculo estatal debera
aplicarse el régimen de evaluacion previsto en esta
resolucion.

Articulo 23° La educacion es un derecho
inaienabledelosnifios. Por tal motivo, laasistenciadiaria
de los alumnos a la escuela y a las actividades que se
planifiquen fuera de ella de acuerdo con los proyectos
pedagdgicos de aula es obligatoriay responsabilidad de
los padres o representantes.

Articulo 24° Las inasistencias de los aumnos
deberén justificarse formalmente por los padres o
representantes, ante el docente que corresponda.

Articulo 25° La inasistencia reiterada o continua

de un aumno, sin ladebidajustificacion, seranotificada
por el docente a los demés miembros del equipo
interdisciplinario y al personal directivo. Dicha
notificacion sera inmediatamente investigada por parte
del personal directivo, docente, el trabajador social y el
orientador, quienes produciran un informe pormenorizado
de lasrazones de lainasistenciadel alumno alaescuela
En dicho informe se incluirdn también, las alternativas
de solucion alasituacion encontrada y/o |os correctivos
que correspondan de acuerdo con la Ley.

Articulo 26° Cuando se realicen traslados de
alumnos de una escuela a otralainstitucion de donde se
produzca € traslado, emitira un informe descriptivo y
pormenorizado de la actuacion del nifio y de las
competencias iniciadas en proceso o consolidadas de
acuerdo con lo establecido en el plan de estudios para
cada grado o el nivel Ultimo cursado. También se
suministraratodalainformacion relacionadacon € estado
de salud del alumno, su situacion familiar y social.

Articulo 27° El informe pormenorizado referido
enel articulo anterior deberaestar firmado por el docente
responsable del grado dltimo cursado por €l dumnoy e
director de la escuela de donde proviene.

Articulo 28° Es obligacion del padre o
representante presentar el original del informe emitido
por la escuela donde su representado cursd estudios y
entregara unafotocopialegible alainstitucion educativa
haciadonde el alumno fuetrasladado alosfinesprevistos
para la inscripcion y la evaluacion diagndéstica o
exploratoria.

Articulo 29° Sederogan lasdisposicionesanteriores
y contrarias ala presente resolucion.

Articulo 30° Lo no previsto en la presente
resolucion serd resuelta por el Ministerio de Educacion.

Comuniquesey Publiquese,

Héctor Navarro
Ministro de Educacion,Cultura y Deportes. Dic. 1999
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