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Educere, Ia revista venezolana de educacion

Fundada en junio de 1997, se define como una publicacién periddica, de acceso abierto, de naturaleza cienti-
fica y humanistica, especializada en el campo de la educacién, de aparicién trimestral desde 1997 hasta 2009,
semestral en 2010 y cuatrimestral desde 2011, estd debidamente indizada y sus articulos son arbitrados.

La educacién es su tema de estudio y es concebida como un fenémeno complejo y explicable a través de una
cosmovisién pluridisciplinaria, interdisciplinaria y transdisciplinaria que le da un sentido de mayor significa-
cién, dado su enriquecedor enfoque polisémico.

Es editada por el Programa de Perfeccionamiento y Actualizacién Docente de la Escuela de Educacién, per-
teneciente a la Facultad de Humanidades y Educacién de la Universidad de Los Andes, Mérida-Venezuela.

La aparicién de EDUCERE, en el concierto de las publicaciones cientificas y humanisticas periédicas de
Venezuela e Iberoamérica, pretende servir de escenario para fortalecer y promover la investigacién y la in-
novacion educativa, estimular la reflexién sobre el quehacer educativo, elevar la formacién académica de
educadores y estudiantes en proceso de formacién docente, estimular la reflexién tedrica y la discusién sobre
la practica pedagdgica en el marco de nuevos paradigmas educativos, proponer soluciones concretas a los in-
gentes problemas de la educacién venezolana, impulsar la actualizacién y el perfeccionamiento del docente en
el contexto de la educacién permanente, como base fundamental para su crecimiento personal y profesional,
y elevar la dignidad profesional y la autoestima del docente venezolano.

Con base en estos objetivos, EDUCERE surge como un espacio para exponer temdticas actuales e intere-
santes para el magisterio regional, nacional e internacional. En consecuencia, los articulos provienen de Ibe-
roamérica de cuatro grandes fuentes: resultados de investigaciones educativas; andlisis profundos de los dife-
rentes campos del saber que configuran el corpus de la Educacién y de las disciplinas cientificas, tecnoldgicas
y humanisticas que la abordan; innovaciones y propuestas que tiendan a modificar y transformar la reflexion
educativa y la prictica escolar; y entrevistas realizadas a especialistas y expertos en los diferentes campos del
saber que dan significacidn tedrica a la Educacidn, asi como de aquellos eventos, foros, congresos, encuentros,
simposios, etc., cuya importancia y pertinencia trasciendan la cotidianidad.

El Centro Nacional del Libro (CENAL) y el Ministerio de la Cultura le confirieron en noviembre de 2006
el III Premio Nacional del Libro Venezolano 2005, como la mejor revista académica en los campos de las
Ciencias Sociales y Humanas. Asi mismo, el Fondo Nacional de Ciencia, Innovacién y Tecnologia, (FO-
NACIT), la distinguié en el primer lugar de las publicaciones humanisticas venezolanas en la evaluacién de
mérito, 2007. En julio de 2007, el CENAL le confiri6 por segundo ano consecutivo el IV Premio Nacional
del Libro Venezolano 2006, en la misma categoria. Asimismo, le fue conferido el Primer Premio del Libro
Regional de Occidente, 2006, convocatoria 2007.

Actualmente estd catalogada como la publicacién electrénica mds consultada del repositorio institucional
SABER-ULA de Venezuela desde 2004, y en México, REDALYC la posiciona como una de las publicaciones
digitales mds visitadas de su repositorio y, en el campo de la educacién, es la mds descargada. EDUCERE
estd considerada como la revista académica electrénica mds consultada de Venezuela y de América Latina y

el Caribe.

Pensar la educacion como educere es sacar al hombre  quedar encerrado, afuera de los caminos previstos de
afuera, afuera de si mismo, afuera de cualquier — antemano, afuera de todas las formas de gregarismo y de
determinacion englobante y totalitaria, afuera de  indiferencia, afuera de su propia humanidad, incluso.

cualquier identidad personal o colectiva en que podria Jorge Larrosa
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Educere, the venezuelan journal of education

Educere was founded in June 1997. It is defined as a periodical, open-access, scientific and humanistic pu-
blication. It is specialized in the field of education. It was published quarterly until 2009, semiannually in
2010 and again quarterly since 2011. It is indexed in international indexes and all the articles published are
peer reviewed.

Its topic study is education, and it is conceived as a complex and explainable phenomenon through a pluri-
disciplinary, interdisc iplinary and transdisciplinary cosmovision, which gives it a greater meaning sense, due
to its polysemic approach.

It is edited by the Professors’ Updating and Perfectioning Program from the School of Education at the Fa-
culty of Humanities and Education at the University of Los Andes, in Mérida, Venezuela.

EDUCERE’s appearance within the concert of scientific and humanistic periodical publications from Ve-
nezuela and Latin America, pretends to serve as a stage to strengthen and promote research and educational
innovation, stimulate reflection on educational tasks, elevate academic and professors and student’s education
who are in the process of becoming educators, stimulate theoretical reflection and discussion on pedagogical
practice within the frame of new educational paradigms, propose concrete solutions to the enormous pro-
blems in Venezuelan education, impel professors updating and Perfectioning within the context of permanent
education as fundamental base for its personal and professional growth, and elevate Venezuelan professorate’s
professional dignity and self-esteem.

Based on these objectives, EDUCERE rises as a space to expose current and interesting topics for regional,
national and international teaching. Consequently, articles come from Latin America from four great sout-
ces: results of educational research, deep analysis of the task’s fields configuring the education corpus and the
scientific, technological and humanistic disciplines approaching it. Innovations and proposals which tend to
modify and transform educational reflection and school practice as well as those events, forums, congresses,
meetings, symposiums etc, which importance and pertinence transcend cotidianity.

The Book National Center, CENAL, and the Ministry of Culture gave EDUCERE the III Venezuelan Book
National Award 2005, in November 2006, for the best academic journal in the fields of Social and Human
Sciences. As well, the Science, Innovation and Technology National Fund, FONACIT, gave EDUCERE a
special honor with the First Place among the Venezuelan humanistic publications at the merit evaluation,
2007. In July 2007, the CENAL conferred Educere for second consecutive year the IV Venezuelan Book
National Award 2006, in the same catiegory.

Currently, the journal is catalogued as the most consulted online publication from the institutional repository
SABER-ULA of Venezuela since 2004, and in Mexico, REDALYC positions it by the 30/12/2009 as the
second most downloaded journal from its repository. EDUCERE is considered one of the most consulted
academic journal in electronical version in Venezuela y the most visited in Latin America and the Caribbean.

Thinking about education as educere does is taking  personal or collective identity it could be locked in,
man outside, outside of itself, outside of any global  outside of all forms of gregarianism and indifference,

and totalitarian determination, outside of any  even outside of its own humanity.

Jorge Larrosa.
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La mejor manera de evitar que un prisionero escape,
es asegurarse de que nunca sepa que estd en prision

Flodor Dostoyevsky

I

Educere, la revista venezolana en educacidn, se complace en ofrecer a su miles de lectores del mundo glocal un
nuevo fasciculo que inicia la produccién editorial del afio 2022 e inaugura el Volumen No 26 con la edicién
No. 83 del cuatrimestral enero-abril, 2022.

Este fasciculo, adelantado a su regularidad ordinaria, abre un espacio en su pdgina editorial para iniciar la
conmemoracién de sus 25 anos de afios de existencia en el mundo de las publicaciones cientificas venezolanas
y su divulgacién en el magisterio nacional e internacional (1997-Junio-2022).

Sea la vispera de esta celebracién una oportunidad para solemnizar el valor del esfuerzo editorial invertido
por quienes la hicieron posible a partir aquel imberbe e inaugural ejemplar aparecido en junio de 1997. Una
edicién impresa y compaginada de manera artesanal en un taller improvisado ubicado en el cubiculo del Pro-
grama de Perfeccionamiento y Actualizacién en Docente (PPAD) —su instancia fundadora y editora— junto a
la valiosa colaboracién del Postgrado en Lectoescritura, asi llamado para ese entonces.

Un impresor para manejar el multigrado fue contratado para juntar su saber y apoyar al inexperto director
que con sus dos secretarias se encargaron de armar el histérico primer tiraje de 500 ejemplares en formato de
revista de 1/8 de pliego. Una empresa editorial de la ciudad de Mérida compagin el primer fasciculo impreso.

Tal emprendimiento fue, sin duda, un acto inspirado en utopia, optimismo y fe, propio del pensamiento
autonémico universitario del Programa de Perfeccionamiento y Actualizacién Docente, instancia de exten-
sién universitaria y fundadora de una revista nacida al calor de una politica de sustentabilidad econémica e
independencia de la estructura burocrdtica de la Facultad de Humanidades y Educacién y, por ende, de la

Universidad de Los Andes.
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Esta primera hechura de Educere se gest6 hace 25 anos y su historia hasta esta edicién No 83, se ha registrado
a lo largo de ochenta y tres (83) fasciculos que constituyen su coleccién completa de esta publicacién perié-
dica de aparicién trimestral inicial. Esta periodicidad semestral duré trece afios hasta la crisis del 2010 que la
hizo semestral, luego definié su regularidad a tres niimeros por ano hasta nuestros dias

Mis de 25.000 péginas escritas dan fe de su travesia editorial por el terreno de la educacion, la pedagogia y
las diferentes expresiones de la reflexién, la investigacién y la préctica escolar. Cerca de dos mil escritores son
responsables de la aparicién de1732 articulos publicados y un patrimonio editorial superior a los 10 millones
de visitas, consultas y descargas realizadas por el magisterio del mundo glocal a su coleccién divulgada —tanto
impresa como digital- segin lo indican los contadores de los repositorios electrénicos donde ha estado vir-
tualmente alojada.

En este sentido, el miramiento al otro, al constructor que no se ve pero estd porque se siente, permite al sus-
crito realizar un detén al presente efimero y evocar las estelas de la biografia de una revista universitaria para
expresar la gratitud con sus hacedores editoriales y reconocer el valioso aporte tributado por quienes le han
dado vida y apoyo solidario. Gracias al trabajo de filigrana de sus secretarias, ilustradores, revisores, traduc-
tores, diversos financistas institucionales, gubernamentales, de entidades privadas e incluso con los aportes
solidarios de algunos escritores y del peculio de su director —en los tltimos afios de asecho econémico y crisis
del pais— Educere ha podidorecorrer un trecho de cinco lustros. No ha sido ficil, nadie lo dijo ni lo dir4.

Mencién aparte merece el reconocimiento al trabajo silente y anénimo del cuerpo de arbitros oficiales de la
revista y a los innumerables jueces accidentales recurridos para certificar la pertinencia de los manuscritos
sometidos a la consideracién del fallo académico. De ellos depende qué se publica.

Educere aprecia en su justo valor la participacién de la Comisién de Publicaciones de CDCHT de la Uni-
versidad de Los Andes en su desarrollo y consolidacién editorial al haber recibido asesoria oportuna y apoyo
econdmico parcial cuando se requeria. Igualmente es inestimable la contribucién histérica proporcionada por

el Indice venezolano REVENCYT.

De igual manera, valora como transcendental el rol desempefiado por SaberULA y su Repositorio Institu-
cional en la divulgacién del patrimonio editorial de Educere. Gracias al trabajo de ayer y al de hoy realizado,
por cierto en condiciones técnicas y logisticas muy deplorables, el patrimonio editorial de Educere tiene ac-
cesibilidad al magisterio internacional. Somos visibles en el mundo entero por el trabajo altamente eficiente,
voluntarioso y solidario de todo su personal, tanto del emigrado como del equipo de sonadores que laboran
con apego universitario, sacrificio y entrega estoica porque sus sueldos son de pobreza extrema. Siguen pre-
sentes porque se sienten y son de universidad auténtica.

Quienes se fueron lo hicieron en bisqueda de una mejor calidad y los que quedaron son profesionales Gnicos
que resisten la inanicién de una red electrénica que fue la mejor, mds avanzada del pais y de las primeras de
América Latina. Inexplicablemente fue lentamente intervenida por el gobierno nacional y ahora, sin presu-
puesto, se agudiza su situacién por la falta de previsién institucional de una cabeza pensante que dirija los
destinos institucionales y de un Consejo Universitario que funciona sin destino ni orientacién ni politica.

Aunado a ello el liderazgo institucional carece de lo més preciado que ha legado la historia de la cultura: ¢/
arte de la negociacion politica de un gobierno universitario que funciona por inercia, sin unidad de gestién y
de mando, incomunicado verbalmente entre si y carente de proyecto alternativo para actuar que considere a
la incertidumbre y a la emergencia como la constante de la situacién de un pais quebrado financiero y sancio-
nado politica y econémicamente por los EE.UU y sus aliados geoestratégicos del mundo.

Es vox populi que la universidad navega en ausencia real de una bitdcora, timén y timonel; situacién que se
agrava porque existe un Ministerio de Educacién Universitario que ahoga a las universidades auténomas -
ahora identificadas como no experimentales - asfixiadas por falta de recursos y sin interlocutores creibles y
de buena fe, esencialmente por ejercer un ministerio sin experiencias en la gestién publica o sofocados por la
soberbia, el sectarismo y la falta de ideas claras para saber negociar con sentido de trascendencia.
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Serifa injusto frente a la historia desconocer el efecto perverso provocado por el bloqueo comercial y las san-
ciones econémicas promovidas por la oposicién venezolana que ejecuta con fino cilculo para sus intereses
transnacionales el gobierno de los EE.UU vy sus socios de la Unién Europea y Japén. Hoy es tarde para actuar
manana es irrecuperable lo que se perdid.

Finalmente, es de justicia reconocer el papel inestimable jugado por REDALYC de México en el desarrollo de
nuestras revistas universitarias y, en particular con Educere, al permitir que nuestros manuscritos estén aloja-
dos en su Repositorio de Acceso Abierto para ser diseminados y conocidos por el mundo, asi como recibir su
tutelaje técnico en el terreno de la actualizacién de las publicaciones periddicas digitales.

II

El temario que da corpus a este fasciculo No 83 estd formado por veintitin (22) manuscritos escritos por 38
autores precedentes de Espana (1), Argentina (1), Ecuador (3), México (6) y Venezuela (9).

La Universidad de Los Andes, sede de la revista, presenta nueve (9) articulos y el editorial que lo suscribe el
director y editor.

El espectro editorial de este niimero lo conforma nueve (9) trabajos colaborativos realizados por veinticinco
(25) manos involucradas y doce (12) realizaciones individuales. La orientacién escritural editada observa once
(11) investigaciones y diez (10) articulos ensayisticos de reflexion tedrica y etnogréfica, incluidos cuatro rela-
tos biogréficos que dan paso a una nueva seccién narrativa designada con el nombre de Historias de Vida y
que en lo sucesivo presentard momentos revividos sucesos y anécdotas relevantes de personajes representativos
o comunes dentro de una sociedad.

El objetivo es resefar e interpretar, a través de la voz de los protagonistas o de cronistas, realidades histéricas
que expliquen las pricticas socio-culturales del pasado y del presente.

Este fasciculo aprovecha esta novedosa seccién para incluir unas notas apologéticas y luctuosas sobre la noble
figura del sociélogo merideno, Eduardo Febres, que dejé huella imborrable en la institucionalidad universita-
ria venezolana, lo cual recalca en Educere la filosofia de valorar el cardcter humano de nuestra cotidianidad y
estimar la trascendencia que tiene el legado de un hombre en su transitar por la vida en medio de una sociedad
cada vez mds etérea, presentista, superficial, incierta y apegada a un materialismo insensato y sin sentido que
olvida lo humano del ser.

III

Esta edicién en la vispera de su conmoracién del XXV Aniversario de su fundacién, presenta un interesante
mosaico de veintiuna colaboraciones. Vedmosla.

Un dossier inicial organiza los primeros seis manuscritos con un triple propésito.

El primero rinde un homenaje a la emblemdtica y mds antigua universidad del pais: la Universidad Central
de Venezuela. Dos articulos engalanan tal honor: Universidad Central de Venezuela. Tres siglos, de Amado
Moreno Pérez; y 1721-2021. Tres siglos de la creaciéon de la UCV. Una fortaleza de la autonomia y del
conocimiento de Roberto Rondén Morales. Ambos profesores de la Universidad de Los Andes.

El segundo propésito relacionado con el anterior lo destaca el Prof. Amado Morales Pérez con su contribucién:
Toma de la Escuela de Sociologia y Antropologia y Renovacién Universitaria en la Universidad Central
de Venezuela (1968-1972), cuya motivacién conmemora un hecho histérico muy importante sucedido en
la primera y mds importante institucién universitaria del pais que afecté —sin duda— el devenir académico y
politico de la universidad venezolana y las nuevas creaciones del despacho de educacién y del recién creado
Consejo Nacional de Universidades (Provisorio). Amado de Jestis Moreno Pérez jugé en ese hecho universi-
tario un papel importante como dirigente estudiantil de la Izquierda Cristiana de la Escuela de Sociologia.
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Este ultimo articulo conecta al tercer propdsito de este dossier al destinar un detén de nuestro tiempo exis-
tencial para brindar desde la palabra, la amistad y la evocacién un sentido homenaje al sociélogo y profesor
Carlos Eduardo Febres, Carlos Eduardo Febres, quien para ese momento se destacaba como lider u estudiantil
de la Izquierda Cristiana nacional y de la UCV.

Las plumas amistosas y fraternas de Dilcia Balliache, Gonzalo Febres, Absalén Méndez, Luis Quintana y Pilar
Quintero se encargan de presentar el texto: Carlos Eduardo. Una historia, un legado, mil recuerdos: toda
una vida. En la misma direccién lo hace Roberto Rondén Morales con su relato: Carlos Eduardo Febres Fa-
jardo y su entrega al compromiso social. Cierran el homenaje y el dossier las notas encomidsticas de Pedro
José Rivas, Carlos Guillermo Cardenas y David Padrén intituladas: Carlos Eduardo Febres. Apologética de
despedida sobre un académico integral y ejemplar de la universidad venezolana.

En esta misma direccién Educere presenta dos trabajos escritos en inglés. Uno enviado desde Espafa por
Francisco Javier Pericacho Gémez intitulado: Interdisciplinary experience in the completion of Bachelor
Thesis and Master Thesis at the University. El Prof. Pericacho Gémez estd adscrito a la Universidad Auté-
noma de Madrid. El segundo articulo de Chess Emmanuel Briceno Nufiez de Ecuador se titula: The scope
of oral skills in certified English learners. Case study: Ecuadorian students with certifications of A1, A2
and B1: El Prof. Bricefio Nufiez labora en el Departamento de Idiomas Modernos de la Unidad Educativa
“Giuseppe Garibaldi” de Guayaquil.

Y empatando con la procedencia anterior, se presentan dos articulos del Ecuador. El Prof. Julio Mauricio Vi-
zuete Mufoz incursiona en el terreno de la educacién distancia con el texto: Criterios para la implantacién
del Teletrabajo en instituciones universitarias ecuatorianas por via de excepcién. El Prof. Vizuete Munoz
estd adscrito a la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato de la Provincia
de Tungurahua en la Republica de Ecuador.

Por su parte los profesores Chess Emmanuel Bricefio Nufiez y Ana Maria Perdomo Briceno envian el manus-
crito: Género, Condicién y Nivel Educativo. Un estudio sobre la motivacién en el aprendizaje de inglés
como lengua extranjera en Ecuador. Los investigadores Briceno Nunez y Perdomo Bricefio laboran en la
Unidad Educativa Giuseppe Garibaldi en Unidad Educativa Matilde Hidalgo de Procel, respectivamente, de
Guayaquil, Guayas.

De la Republican de Argentina los profesores Gustavo Martinez, Maria Claudia Lujdn, Maria Carolina Au-
disio y Claudia del Huerto, Romero hicieron llegar el manuscrito colaborativo: Proyectos de Etnoboténica
y Ecoturismo con enfoque de Educacién Ambiental: estudios de casos en la Provincia de Cérdoba,
Argentina. Este equipo de trabajo estd adscrito a la Facultad de Filosoffa y Humanidades de la Universidad
Nacional de Cérdoba de la ciudad del mismo nombre, Provincia de Cérdoba.

La Republica de México presenta para esta edicién seis articulos.

Del estado de Oaxaca proceden dos envios. El pensamiento marxista de la educacién escrito por Eliseo
Cruz y perteneciente al Colegio Superior para la Educacién Integral Intercultural de Oaxaca; y Estudiantes
universitarios y trayecto formativo. Una mirada desde el perfil valoral construido elaborado en autoria
colectiva y cuyas plumas estuvieron en las manos de Maria Isabel Ocampo Tallavas y Magaly Herndndez Ara-
gén, investigadoras del Instituto de Ciencias de la Educacién de la Universidad Auténoma “Benito Judrez”
de Oaxaca de Judrez.

Tres articulos mexicanos son de cardcter colaborativo y provienen de igual niimero instituciones.

De Ciudad de México, D.C., los investigadores Jorge Garcia Villanueva, Claudia Ivonne Herndndez Ramirez
y Elizabeth Manriquez Almaraz elaboraron el articulo: Género y vejez: andlisis del proyecto de vida en
personas adultas mayores de la Ciudad de México. Los profesores Garcia Villanueva y Herndndez Ramirez
estan adscritos a la Universidad Pedagégica Nacional; y Manriquez Almaraz ejerce en el Area de Filosofia del
Colegio de Bachilleres Plantel 19.



De Mérida en el estado de Yucatdn, los investigadores, Edith Juliana Cisneros-Cohernour e Ivdn Justino Ti-
nah Avilés presentan el estudio: Desafios y estrategias de directores de Escuela Primaria en su primer afo
de gestién: cuatro estudios de caso. La Profa. Cisneros-Cohernour labora en la Unidad de Posgrado e In-
vestigacién de la Facultad de Educacién de la Universidad Auténoma de Yucatdn y Tinah Avilés estd adscrito
a la Secretarfa de Educacién Publica del Estado de Yucatdn, Tizimin, Yucatdn.

De Toluca estado de México, Sergio Gonzdlez y J. Loreto Salvador-Benitez presentan una disertacién intitula-
da: Dilemas de la educacién superior y el mercado de trabajo en el contexto de la disrupcién tecnologi-
ca. Estos investigadores estdn adscritos al Instituto de Estudios sobre la Universidad (IESU) de la Universidad
Auténoma del Estado de México (UAEMEX).

De la ciudad de Puebla estado de Puebla, Samuel Rosas Gonzilez incursiona el campo de la politica econdmica
de la educacién escribiendo un articulo titulado: Neoliberalismo y evaluacién de los maestros en México.
El Prof. Rosas Gonzdlez es docente investigador del Programa de Doctorado en Investigacién e Innovacién
Educativa de la Facultad de Filosofia y Letras de la Benemérita Universidad Auténoma del Estado de Puebla.

La Universidad de Los Andes de Venezuela cierra esta edicién aniversario de Educere con cuatro manuscritos.

Del Nucleo universitario de Trujillo “Rafael Rangel”, el Prof. Jairo Portillo Parody escribe el relato etnogréfi-
co, Hilanderas de Piaramos, inscrito en la novedosa Seccién Historias de Vida que este nimero estrena. Por su
parte, de la sede Mérida, los investigadores Yairin del Valle Gonzélez Dugarte y Dario Ernesto Sosa Marquina
se hacen presente a través del manuscrito: Uso de redes sociales en la educacién por los profesores en la Fa-
cultad de Odontologia de la Universidad de Los Andes. La Br. Gonzilez Dugarte y el Prof. Sosa Marquina
estdn adscritos al Grupo de Estudios Odontolégicos, Discursivos y Educativos de la Facultad de Odontologia.

Y de la Facultad de Humanidades y Educacién Mérida, la investigadora Lilian Nayive Angulo de la Escuela
de Educacién escribe el articulo: El papel de la universidad. Apegos a la modernidad y desapegos a nuevas
realidades y conocimientos que emergen. Del Programa de Profesionalizacién Docente, la Br. Massiel del
Valle Lobo Manrique anuncia su indagacién educativa: El computador como herramienta pedagégica para
fomentar una actitud positiva hacia la lectura.

IV

Esta publicacién cierra la presentacién de sus veintitin articulos con este editorial intitulado: EDUCERE: 25
afios haciendo universidad desde la educacién y el compromiso ético-politico, suscrito por su director,
editor y fundador, Prof. Pedro Rivas, de la Escuela de Educacién de Mérida.

Nuestro agradecimiento mds expresivo es con los colaboradores que han hecho posible que el fasciculo No
83 de enero-abril 2022 abra el Volumen No 26 y entre con vigor y entusiasmo a su celebracién fundacional.

Y como siempre, nuestro deseo es para que este fasciculo sea del entero agrado y satisfaccién de sus millones
de lectores del magisterio hispanoamericano del mundo glocal.

Enhorabuena por el Programa de Perfeccionamiento y Actualizacién Docente de la Escuela de Educacién de
la Facultad de Humanidades y Educacién de la Universidad de Los Andes de Venezuela, instancia universita-
ria fundadora, productora y editora de Educere, la revista venezolana de educacién.

Vida a Educere 25 anos mdis.®
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Resumen

Este articulo estd hecho en conmemoracién de los
300 anos de la fundacién de la actual Universidad
Central de Venezuela (UCV) fecha que se cumplird
el proximo 22 de diciembre. Estd elaborado con el
objetivo de relacionar este hecho con la formacién
histérico-social de Venezuela; origen, evolucién, de-
sarrollo y trasformacién de Universidad y autonomia
universitaria en nuestro pais; formacién, creacidn
y difusién del conocimiento y pensamiento cienti-
fico, humanistico y cultural producido en la UCV,
en particular en el campo de las ciencias sociales y
las humanidades; y participacién de universitarios en
lucha independentista, luchas politicas y sociales de
Venezuela en los siglos XIX y XX.

Palabras clave: Universidad, autonomia universita-
ria, conocimiento, pensamiento cientifico social y
humanistico, luchas politicas.

Abstract

This article was writed in commemoration of the
three hundred years since the foundation of the Cen-
tral University of Venezuela (UCV) in december 22,
1721. We pretend stablish the relationship of this
fact and the development of Venezuela in a social and
historic context: origin, evolution, development and
its transformation of the university and its peculiar
inner behaviour: formation, creation and forecasting
of the knowledge and scientific thinking, humanistic
and cultural in UCV enclosure in particular in the
field of the social sciences and humanistic, so on the
presence of members of this in the indepedence fig-
ths, political confrontation in XIX and XX centuries.

Keywords. University. University’s autonomy.
Knowledge. Scientific, social and humansitic thin-
king. Political fights

Author’s translation
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El proximo 22 de diciembre, la Universidad Central de Venezuela cumpli 300 afos (1721-2021) de
fundada, evento muy importante que el pueblo venezolano ha de conmemorar a plenitud. No hacerlo
recordando solo dicha fecha sino que ojala se pudiera con limitaciones que impone el pandemia COVID-19
realizar conjunto de actos dirigidos a proyectar el papel histérico cumplido en nuestro pais por la casa de
estudios que como dice su Himno: la Casa que Vence las Sombras.

Como egresado de la UCV y conservando con ella el mayor recuerdo en los afios de estudios en la Escuela de
Sociologia y Antropologia quiero aportar con este escrito aspectos de su historia y significacién en maltiples
dmbitos del proceso de formacién social venezolano.

Fundacion, transformacion y desarrollo de la Universidad de Caracas,
futura Universidad Central de Venezuela. Autonomia universitaria

El monarca espanol Felipe V en Real Cédula el 22 de diciembre de 1721 decreté la Universidad de Caracas
y papa Inocencio XIII otorgd en Bula Apostdlica el cardcter de pontificia, siendo inaugurada el 9 de agosto
de 1725. Asi se creé la Universidad Real y Pontificia, y por lo tanto sin autonomia. Luego en Real Cédula
del 4 de octubre de 1784 emitida por el rey Carlos III se separé el Rectorado de la Universidad del Colegio
Seminario Tridentino Santa Rosa de Lima (fundado el 29 de agosto de 1696) y fue autorizada la eleccién del
Rector por el cuerpo profesoral de la universidad.

Esta universidad colonial Real y Pontificia mantuvo este estatuto hasta que Libertador Presidente de Co-
lombia Simén Bolivar mediante decreto del 24 de junio de 1827 declara la Universidad Republicana con los
Estatutos Republicanos de la Universidad Central de Venezuela (este titulo lo llevaba desde 1826 cuando el
Gobierno de Colombia habia reestructurado la ensenanza superior) dirigidos a reformar la vieja universidad
colonial, elitista y eclesidstica, y crear una nueva institucion abierta, tolerante y cientifica. Merece; en este
sentido vale destacar como el Libertador elaboré este decreto y de manera especial dotarla de plena autonomia
en su gobierno, régimen académico, financiamiento y administracién de sus recursos.

El ilustre rector de la UCV Francisco De Venanzi (1958-1963) en discurso dado el 18 de diciembre de 1958
en la Aula Magna de esta institucién con motivo de la proclamacién de la autonomia universitaria mediante
Decreto Ley dictado por el Presidente de la Junta de Gobierno de 1958, Edgar Sanabria, dijo:

El Congreso de Colombia, reunido en Bogotd, promulgé el 18 de marzo de 1826, una ley
que trataba de organizar la instruccién publica. El 3 de octubre del mismo afo, el Poder
Ejecutivo dicté a su vez un plan provisional de ensenanza. El claustro de la Universidad de
Caracas se abocé al estudio de las nuevas disposiciones solicitando que se mantuvieran por
dos meses mds las antiguas constituciones. Finalmente, present6 al Libertador un proyecto
de estatutos que fue aprobado con pocas modificaciones y adiciones. Los estatutos fueron
solemnemente promulgados en la capilla de la Universidad, el 15 de julio de 1827. En la
nueva constitucién universitaria se establecia la eleccién del Rector por el Claustro pleno

de dos tercios de los votos presentes o por mayoria absoluta, segiin fuese o no catedrético
el candidato. (Boletin del Archivo Histérico UCV. Tomo 1. 1988:40).

En Diccionario de Historia de Venezuela se detalla con mayor amplitud el significado histérico que el Liber-
tador Simén Bolivar dio con estos Estatutos Republicanos de lo cual se expone:

El decreto de Bolivar, en gran parte redactado por Vargas (José Maria Vargas), ademis
de establecer planes de estudio para las diversas facultades y sefialar normas muy deta-
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lladas para todos los aspectos de la vida universitaria, determinaba las rentas propias que
debian servir de sustento econémico a la institucién, consistente en propiedades territo-
riales como las haciendas de Chuao, Cata, Tacata. La reforma contempla la creacién de
nuevas cdtedras y de laboratorios, la eliminacién del odioso procedimiento de seleccionar
alumnos por el color de la piel; reduccién del costo de los derechos a pagar para obtener el
titulo universitario; aumento del sueldo al profesorado y la utilizacién del castellano como
idioma de estudio. Este ya venia sustituyendo cada vez mds al latin, tanto en las aulas como
en los textos y exdmenes. (Fundacién Polar, 1997, Tomo 4: 125).

A estas referencias histdricas se mencionan otras que son indispensables para conocer procesos fundamen-
tales de creacién; funcionamiento; desarrollo institucional, académico, administrativo; proyeccion, luchas
politicas, agresiones y allanamientos contra la autonomia universitaria. Toda esta historia comprende época
colonial y periodos de Repuiblica de Colombia (1821-1830), y Reptiblica de Venezuela (1830) en siglos XIX,
XX y XXI.

La primera gran obra es de Ildefonso Leal titulada Historia De La Universidad De Caracas 1721-1827 (Aca-
demia Nacional de la Historia-BCV: 2014), que en catorce capitulos y Apéndice Documental comprende
historia de Universidad de Caracas en diversos aspectos desde El Colegio Seminario De Santa Rosa (Capitulo
I) hasta Presencia Del Doctor José Maria Vargas (Capitulo XIV). Universidad Central de Venezuela (Diccio-
nario de Historia de Venezuela 1997) (Fundacién Polar: Tomo 4: 124-127) de 1673-1990. Graciela Soriano
De Garcia-Pelayo Sobre Autonomia Universitaria (UCV: 2005) analices de autonomia desde sus origenes, a
autonomia 1971-2004. Boletin del Archivo Histérico Homenaje al Dr. Jesis Ma. Bianco En El X Aniversa-
rio De Su Muerte (UCV: 1987). Boletin del Archivo Histérico Homenaje a De Venanzi en el I Aniversario
de su muerte (UCV: 1988. Dos Tomos). Claudia Gonzilez Gamboa-Oscar Battaglini Suniaga 40 anos de
autonomia (UCV: 2000) que en tres capitulos analiza a la UCV del periodo 1958-1969; 1971-1998; y la
UCV de cara al futuro. Luis Cipriano Rodriguez-Silvio Villegas-Arminda Reyes La UCV Medio Siglo De
Historia 1950-2000 (UCV: 2000), cuyo contenido comprende la Primera Parte Sintesis Histérica, Segunda
Parte Galeria de Rectores: 1958-2000, Tercera Parte La Universidad del futuro; Cuarta Parte La Universidad
en cifras. Eleazar Narvdez Autonomia universitaria en Venezuela (UCV: 2009), que en tres capitulos trata Las
vicisitudes de la autonomia universitaria en Venezuela desde el siglo XVIII hasta el siglo XXI; La autonomia
universitaria en el siglo XX; Universidad auténoma y rendicién de cuentas, respectivamente. Ciudad Univer-
sitaria De Caracas Patrimonio Mundial (UNESCO-UCV-Facultad de Arquitectura y Urbanismo: 2002). Y
Juan José Martin Frechilla Forja y crisol La Universidad Central, Venezuela y los exiliados de la Guerra Civil

espafola 1936-1958 (UCV: 2000).

De Frechilla es bueno resaltar la historia que describe en los capitulos La Universidad y El Estado; metrépo-
lis, colonias, y republicas; claustros enclaustrados; reformas republicanas; ficciones autonémicas. Venezuela
y las dos Espanas: desconfianza, entre nosotros, amigos de la Republica; Tiempos de Revolucién: nuevos
gobiernos, exilio y revolucién, refugiados e inmigrantes. Tiempos de dictadura. En la segunda parte: En la
Universidad Central. En las Escuelas e institutos: Ciencias Médicas, Ciencias Tecnoldgicas, Ciencias Juridi-
cas y Politicas, Ciencias Sociales y Humanidades. En cuanto a las Ciencias Sociales y Humanidades describe
cémo va surgiendo e institucionalizindose estudios e investigaciones de Economia, Estadisticas, Geografia,
Antropologia, Sociologia, Historia, Filosofia, Letras y Derecho, con la creacién de la Facultad de Filosofia y
Letras y la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales, el papel que tuvieron los exiliados de Espafa en esta
historia. Dice Frecchilla: “Desde 1946 el epicentro intelectual y politico del exilio republicano en la Univer-
sidad Central y en Venezuela, gir6 alrededor de la nueva Facultad de Filosoffa y Letras” (p.476).

Allf estdn nombres de Juan David Garcia Baca (Filosofia), Pedro Pi Sufier (Seminario de Derecho y Politica
Social), José Marfa Ots Capdequi (Historia), José Sorribes Soler (Contabilidad y Contaduria), Bernardo Fe-
rrdn (Estadistica Econdmica), José Marfa Cruxent (Etnologia e Introduccién a la Arqueologia), Marco Aure-
lio Vila (Geografia Econémica), Adelaida Gonzélez de Diaz Ungria (Antropologia), Guillermo Pérez Enciso
(Psicologia), Pedro Grases (Literatura), entre otros.
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A esta historia bibliogréfica que abarca de manera amplia e integral aspectos fundamentales de su creacién y
desarrollo hay que incorporar la histérica produccién académica que desde distintas dependencias universita-
rias se ha realizado en docencia, investigacién y extensién en Facultades, Escuelas, Departamentos, Institutos
y Centros de Investigacién y cursos de posgrado (doctorados, maestrias, talleres, seminarios), y dependencias
centrales como Consejo de Desarrollo Cientifico y Humanistico (CDCH), y direcciones de Cultura, Depor-
te, Publicaciones y Biblioteca Central, entre otras, siendo en la actualidad invalorable patrimonio cientifico,
humanistico, tecnoldgico, cultural, artistico, bibliografico y documental de primer orden. Es accién académi-
ca-universitaria realizada pricticamente en todas sus dependencias que solo puede ser hecha por un equipo
que la aborde lo mds amplia posible. No obstante, el proceso de desarrollo y estructuracién académica de
la UCV puede verse en procesos fundamentales en la citada historia escrita en Diccionario de Historia de
Venezuela. Otro aspecto destacado del quehacer de la UCV estd en la formacidn, capacitacién y desarrollo
cientifico, intelectual, tecnoldgico, artistico, cultural y otros campos del conocimiento y el saber nacional y
mundial, asi como miles de profesionales egresados de sus respectivas escuelas y dependencias académicas que
han sido factor indispensable y esencial al proceso de formacién social de Venezuela como Republica libre y
pueblo soberano.

En el marco de conmemoracién de estos 300 anos de la UCV se puede destacar la produccién que esta insti-
tucién ha tenido en lo cientifico, humanistico, intelectual, cultural, artistico, tecnolégico y campo profesional
en medicina y salud, ingenierias, ciencias bdsicas, ciencias sociales, agronomia, veterinaria, derecho y ciencias
politicas, literatura y otras dreas del saber y creacién humana. Produccién de conocimientos en que se han
desarrollado lineas de investigacién fundamentales para el pais en distintos dmbitos, imposibles de resefar
en un escrito. No obstante, esta labor puede sintetizarse en el campo de las humanidades y ciencias sociales
haciendo referencia a dos facultades: Facultad de Humanidades y Educacién, y Facultad de Ciencias Econé-
micas y Sociales y al Centros de Estudios del Desarrollo (CENDES) creado en 1961.

Pero antes es necesario destacar la construccién de la Ciudad Universitaria de la UCV hecho que marcara el
desarrollo de esta institucién de manera ascendente hacia estadios superiores de educacién universitaria en
el pais. Su construccidn se hizo a partir de 1944 mediante decreto del presidente Isaias Medina Angarita en
1943 en la antigua Hacienda Ibarra en la ciudad de Caracas y edificada por los gobiernos posteriores, siendo
inaugurada en 1953 en el gobierno (luego dictador) del general Marcos Pérez Jiménez. Esta majestuosa obra
arquitectdnica y artistica fue producto del diseno concebido y ejecutado por el arquitecto venezolano Carlos
Raul Villanueva (1900-1975), que logré reunir a un equipo de arquitectos, esculturas y pintores de primea
clase en todas las expresiones de creaciéon humana. La Ciudad Universitaria de Caracas, sede de la Universidad
Central de Venezuela, fue declarada en afo 2000 Patrimonio Mundial, Cultural y Natural de conformidad
con los términos de la Convencién sobre la Proteccién del Patrimonio, Cultural y Natural de la UNESCO y
por lo tanto se considera en su conjunto uno de los mds significativos ejemplos de la arquitectura venezolana
y americana.

Cuatro aspectos quiero destacar de manera sintética en esta historia de la Universidad Central de Venezuela
en la cual tiene papel fundamental y esencial para el pais.

Uno, el aspecto socio-histérico y politico en la formacién social de Venezuela (colonia y Republica: luchas e
historia constitucional republicana).

Dos. Origen, evolucién y desarrollo de autonomia universitaria (concepcién, acciones en contra y desarrollo
autonémico: colonial, republicano (Bolivar y gobiernos militares: 1840-1858) y plena autonomia.

Tres, formacién, creacién y difusion del conocimiento y pensamiento cientifico social y humanista: historia,
geografia, economia, sociologia, filosofia, antropologia, literatura, poesia, periodismo. Historia econémica
social colonial, republicana, critica, revolucionaria y capitalista.

Cuatro, luchas estudiantiles, formacién socio-politica y liderazgo politico en Venezuela: siglos XX-XXI.

Sobre el primer aspecto se hace breve referencia histdrica pues estd suficientemente estudiado en Venezuela
y se remite a referencias biogréficas importantes, algunas ya mencionadas. De los tres restantes hago andlisis



caracterizando con rigor metodolégico histérico-social-politico e intelectual como percibe y concibe autor
procesos fundamentales del contexto socio-politico- universitario nacional dentro de la formacién social ve-
nezolana.

Aspectos socio historicos y politicos claves de la Universidad Central de Venezuela

Primer aspecto

La obra de Ildefonso Leal mencionada (tesis doctoral) es exhaustiva investigacién histérica de la UCV en
la cual da cuenta de 1721 a 1827. Alli estdn descriptos y analizados aspectos fundamentales sobre origen y
evolucién de esta institucién correspondientes al periodo colonial y republicano hasta 1827. Del periodo co-
lonial estd la historia de: El Colegio Seminario De Santa Rosa, La Real Y Pontificia Universidad De Caracas,
Docencia Y Estudiantado, Desarrollo Histérico De Las Catedras (describe cada una de las seis), Los Grados
Académicos, y La Universidad Y Sociedad Colonial. Del periodo de Independencia y republicano estd Apoyo
Del Claustro Al Movimiento Emancipador, y Presencia Del Doctor José Maria Vargas.

De las dos décadas del periodo de Independencia Republica de Venezuela y Reptblica de Colombia se cita lo
expuesto por Ildefonso Leal sobre el destacado papel de la UCV en apoyo a este proceso asi como también el
respaldo que profesores e institucion colonial y realista dieron a la corona espafiola en determinados momen-
tos de la lucha independentista.

Leal en Capitulo XIII Apoyo Del Claustro Al Movimiento Emancipador expone:

Tan pronto estalla en las provincias venezolanas el movimiento emancipador, la Univer-
sidad de Caracas como organismo fundamentalmente criollo, se identificé sin demoras
con la Junta Suprema establecida en 1810, y atin mds. Con el gobierno republicano que la
sucedié. Esta identificacién se produce por un doble proceso. En primer lugar debe consi-
derarse que la mayoria de los egresados universitarios pasaron a ser altos representantes de
los nuevos cuerpos gubernamentales surgidos a raiz del 19 de abril de 1810 (...)

Del Capitulo XIV Presencia Del Doctor José Marifa Vargas (1786-1854) Leal hace biografia de Vargas en
primera parte, y luego destaca el andlisis hecho a Estatutos Universitarios Republicanos de Universidad de
Caracas (1827) decretados por el Libertador Presidente de Colombia Simén Bolivar (Ver Leal: 2013: 436-
444-448).

Ortro libro escrito por distintos autores, titulado Mds Alld De La Guerra Venezuela en tiempos de la Indepen-
dencia (Fundacién Bigott: 2008), en trabajo de Angel Almarza Entre dos fuggos se refiere especificamente al
papel de la UCV en la Guerra de Independencia (Quintero, Inés; Almarza, Angel, y otros: 2008: 175-239).

Segundo aspecto

Como se dijo anteriormente la Universidad de Caracas Real y Pontificia se fundé en 1725 sin autonomia y
Graciela Soriano de Garcia Pelayo, Profesora de la UCV, dice al respecto:

La Universidad de Caracas no tuvo autonomia gubernamental y administrativa en el mo-
mento de su fundacién; tampoco autonomia académica... Como la trasformacién del
Seminario Santa Rosa de Lima al erigirlo en Universidad se habia realizado con demasiada
dependencia de la Iglesia, era patente y contundente la presencia e influencia de ésta, en
especial del clero regular. La recién fundada Universidad dependia, asi, de los fundadores
y los patronos y particularmente de Obispos, quien posefa el privilegio nombrar Rector
(...)” (Historia SocioPolitica De La Universidad Y Autonomia En Venezuela: Rostros Y
Miscaras de Amado Moreno Pérez, en educere Aho 12 Numero 41 Abril-Junio/2008:
351-378). Y el rector de la UCV Francisco De Venanzi expone: “La nueva Universidad,
asociada al Seminario, vivié por anos apaciblemente, turbada por extempordneas interfe-
rencias de autoridad, pero en 1780 surgié el primer conflicto universitario grave. El recién
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designado Maestrescuela de la Catedral, don Francisco Ferndndez de Ledn, dignidad que
al mismo tiempo implicaba el ejercicio del cargo de Cancelario, o sea, Juez de estudios, re-
solvi6 tomar sus funciones a pecho, produciéndose de inmediato serias desavenencias con
él y las autoridades de la Universidad y el Claustro de profesores.

El recio cardcter del Cancelario lo llevé hasta detener al Rector e impedir la participacion
del Obispo, quién trato de mediar en el asunto, haciéndose notar que no era doctor de la
institucién. Las quejas llegaron a Espafa y originaron la primea expresién de la autonomia
universitaria: la eleccién del Rector por el cuerpo profesoral de la Universidad. En su Real
Cédula del 4 de octubre de 1784, Carlos I1I separé el Rectorado de la Universidad del Co-
legio Seminario Tridentino (...) (Boletin del Archivo Histérico Tomo II Homenaje a De
Venenzi en el I aniversario de su muerte Ediciones de la Secretaria de la UCV (1988:39).

Sentadas las base republicanas de la autonomia universitaria con los Estatutos Universitarios Republicanos
para conocer del trato dado por sucesivos gobiernos del siglo XIX y XX trataron a la UCV y autonomia, se
recomienda ver de Eleazar Narvdez Autonomia universitaria en Venezuela Vicisitudes aportes a la democracia
y rendicién de cuentas (Narvdez:2009: 32-36)

Finalizada esta historia de la UCV y autonomia universitaria hasta este periodo se expone la parte referida
a 1958-1998, de praxis y transformacién de autonomia plena universitaria, y 1999 cuando se consagra a
autonomia como principio constitucional en CRBV (1999: articulo 109). Como se sabe el 5 de diciembre
de 1958 el presidente de la Junta de Gobierno, Edgar Sanabria (profesor de derecho de la UCV) dict6 el
Decreto Ley de universidades que otorgaba autonomia plena a las universidades existentes en ese entonces en
Venezuela. Proyecto de Ley elaborado por la Comisién Universitaria nombrada por el ministro de Educacién
de la Junta de Gobierno, Julio De Armas, el 28 de enero de 1958, y presidida por Francisco De Venanzi. En
1970 el Congreso Nacional de ese entonces bajo el control de AD y Copei modificaron parcialmente la Ley
de Universidades de 1970 actualmente vigente en el pais.

De esta historia se establece el siguiente proceso que ha tenido en Venezuela la autonomia universitaria en su
evolucién y transformacién: se inicia con Universidad de Caracas (después Universidad Central de Venezuela)
que anteriormente era la Universidad Real y Pontificia cuyo gobierno estaba bajo la iglesia catélica regido por
Obispos; luego el rey Carlos III (1784) separa al Rectorado de la Universidad del Colegio Seminario Triden-
tino y da potestad para elegir su Rector que serd una primera autonomia pero de tipo colonial; luego pasa a
autonomia Republicana que el Libertador Simén Bolivar le concede en 1827 (Estatutos Republicanos) a la
Universidad Central de Venezuela que serdn antecedente de la autonomia plena establecida en Ley de Univer-
sidades de 1958; y concluye con actual autonomia que denomino restringida y transfigurada producto de la
reforma parcial hecha en 1970 a la Ley de universidades de 1958 por AD-Copei en el Congreso Nacional de
aquel entonces. Esta denominacién de restringida y trasfigurada estd determinada por praxis politica-partidis-
ta universitaria que en este periodo (1970-2021) ha adquirido este cardcter. Esta autonomia, originalmente
plena (hoy restringida-transfigurada) ha sobrevivido a pesar de los esfuerzos e intentos por transformarla (o
eliminarla) de gobiernos de Copei y AD y otros sectores desde Congreso Nacional con los llamados Proyectos
de Ley de Educacién Superior (PLES) de 1984-1988 y 1994.

Tercer aspecto

En esta parte estd referida a la creacién, desarrollo e institucionalizacién de los estudios en Humanidades,
Letras y Ciencias Sociales con la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales y la Facultad de Filosofia y Le-
tras (luego de Humanidades y Educacién), asi como también exponer el desarrollo y aporte fundamental del
conocimiento y pensamiento cientifico de Venezuela, América latina, el Caribe y mundo producido desde las
ciencias sociales y humanidades por profesores e investigadores de estas Facultades, Escuelas, departamentos,
centros e institutos de investigacién y desarrollo, Postgrados de Venezuela, que hoy debe ser considerado
como un patrimonio material e inmaterial del pais; de referencia obligada para la investigacién y reflexién
para el desarrollo y transformacién auténoma, libre e independiente de nuestra Patria.
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Antes se hace un paréntesis para senalar el desarrollo e institucionalizacién de estudios en otras dreas del co-
nocimiento cientifico y cultural. Ambos aspectos se toman del Diccionario de Historia de Venezuela Tomo 4.

Por decreto del 3 de abril de 1915 se creé la Escuela Prictica de Medicina; el 7 de enero de 1916 comenzé
a funcionar la Escuela de Ciencias Fisicas, Matemdticas y Naturales; el 28 de octubre de 1916 se inauguré
la Escuela de Ciencias Politicas; la de Farmacia el 19 de diciembre de 1916, y esa misma fecha se decretd la
creacién de la Escuela de Dentisterfa. Igualmente se dispuso la creacién de un curso de diplomacia, bajo la
supervisiéon de los ministerios de Educacién y Relaciones Exteriores; el Instituto de Cirugia experimental

(1937) y el Instituto de Medicina Tropical (1947).

En relacién a ciencias econdmicas y sociales y humanidades la historia, en sintesis, es como sigue: Con la
muerte del dictador Juan Vicente Gémez (1935) en 1940 el Ministro de Educacién Arturo Uslar Pietri hizo
un llamado a la UCV para que cumpliera “con fecunda plenitud su triple misién, de severa formadora de
profesionales, de tenaz taller de investigaciones cientificas y de luminoso centro de irradiacién de la cultura
hacia toda la sociedad” (Tomo 4:126). Los estudios de Economia comienzan a institucionalizarse en 1938 y
son Arturo Uslar Pietri, José Gonzilez Gorrondona y Tito Gutiérrez Alfaro quienes promovieron la funda-
cién de la Escuela Libre de Ciencias Econdmicas y Sociales hecho que ocurrié el 17 de diciembre de ese ano.
Mediante la Ley de Educacién Nacional de 15 de julio de 1940 confiri6 cardcter de Facultad universitaria y
en 1947 se creé el Instituto de Investigaciones Econdmicas en la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales
(FASES) (Diccionario de Historia de Venezuela: Tomo 2: 154). En 1954 se crea el departamento de Antropo-
logia y Sociologia y 1956 la Escuela de Sociologia y Antropologia (Gregorio Antonio Castro (1988:144-414).

En relacién a los estudios de humanidades Frechilla dice que fue creada en 1946 y en ella surgen departamen-
tos Antropologia e Historia (1947), que en 1949 pasé a ser Instituto de Antropologia y Geografia con cuatro
departamentos: Antropologia, Historia, Geografia y Folklore y terminaria en 1954 en dos institutos: Instituto
de Antropologia e Historia, e Instituto de Geografia. Antes se crearon el Instituto de Folkclorologia (1950)
e Instituto de Estudios Hispanoamericanos (1953). Los departamentos de Filosofia y Letras se agruparon en
la Escuela de Filosofia y Letras, para en 1949, crearse el Instituto de Filosofia con Juan David Garcia Bacca
como director. En 1948 se cre6 la Escuela de Biblioteconomia, en 1953 la Escuela de Educacién y en 1956
las escuelas de Psicologia y Geografia, la de Historia en 1958, afio en el cual se separé la Escuela de Letras de
la de Filosofia (Frechilla: 494-495). En septiembre de 1947 se crea la Escuela de Periodismo, donde prestan
gran colaboracién los periodistas Miguel Otero Silva (El Nacional), José Maria Pellin (La Religién) y Luis
Troconis Guerrero (Ultimas Noticias) directores de los mds importantes periédicos de la época y designados
miembros de la Junta Consultiva (idem: 482).

Es conveniente exponer un poco mds lo relativo a la Historia y Geografia por cuanto y tienen una historia mds
amplia no referida solo al siglo XX, sino sus antecedentes estdn en el siglo XIX. De ésta tomamos del Diccio-
nario de Historia de Venezuela y se hace no para describir su historia sino solo para retomar su aporte funda-
mental al conocimiento geografico e histdrico producido a partir de la segunda mitad del siglo XX. Aqui se
dice: “Al ser reorganizada, en 1827, la estructura como los estudios de la Universidad Central de Venezuela
por decreto de Simén Bolivar, se incluy6 las cdtedras, ademds, de la de Gramdtica y de la Geografia, una de
Cronologfa. Esta equivalia a una cdtedra de Historia Elemental concebia bajo un criterio que prevalecia en la
época, bajo la memorizacién de fechas y acontecimientos (...) La historia se afirma como materia universi-
taria al disponerse en 1881 que se dicten dos cursos, uno de historia antigua y otro de historia moderna (...)
Los estudios superiores de historia, considerada disciplina en si misma, reciben un gran impulso a partir de
las décadas de 1930-1940. Por una parte en el Instituto Pedagdgico Nacional de Caracas. En La UCV con la
creacion en 1946 de la Facultad de Filosofia y Letras los estudios universitarios de historia se incrementan en
las distintas carreras de ciencias sociales. En 1958, las secciones de la Facultad de Humanidades y Educacién
son elevadas a la categoria de Escuelas, entre ellas la de Historia” (Tomo 2: 697-698-700).

El estudio de la geografia en Venezuela. En siglo XIX se destacan Alejandro de Humboldt y Agustin Codazzi.
En el siglo XX es a partir de los estudios y planteamientos de Pablo Vila cuando se sientan definitivamente
las bases unitarias que a nivel nacional conforman el estudio de la geografia en Venezuela, que adquiere conti-
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nuidad con su hijo Marco Aurelio Vila. Su libro Diccionario de tierras y aguas venezolanas (1976) constituye
un valioso aporte a la toponimia nacional, junto al Vocabulario geografico de Venezuela. Otras dos figuras
son Pascual Venegas Filardo en el campo de la poblacién, demografia y geoeconémica venezolana, y Francis-
co Tamayo en la botdnica. Igual papel destacado tiene en el campo de la cartografia nacional Adolfo Cosme
Romero (Diccionario de Historia de Venezuela (Tomo 2: 473).

Ahora se destaca la produccién de conocimiento y de pensamiento en estas dos Facultades en aspectos fun-
damentales de la formacién social capitalista venezolana, que son indispensables en el estudio, investigacion,
comprension y formulacién de toda propuesta de transformacién y desarrollo de nuestro pais como elemento
de comparacidn, contrastacién y aprehensién de experiencias que no deben repetirse, en el caso de errores, o
mejorar aquellas que resultaron positivas. Esta produccién estd publicada en cientos de libros, revistas y otros
medios de difusién y conocimiento.

De Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales se hace siguiente historia. Los profesores e investigadores eco-
nomistas, sociélogos, antropdlogos e historiadores que laboraron por décadas en esta instancia académica en
Escuelas, departamentos e Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales cuya obra representa lo mejor
de actividad académica universitaria, intelectual y politica de alta calidad en favor del pueblo y Venezuela en
términos de crear conocimiento y pensamiento critico, revolucionario y solido rigor cientifico se menciona a:
Salvador de La Plaza, Pedro Esteban Mejias, Rodolfo Quintero, D.E Maza Zavala, Domingo Alberto Rangel,
Héctor Malave Mata, Francisco Mieres, Armando Cérdova, Ramén Lozada Aldana, José A. Silva Michelena,
Héctor Silva Michelena, Mario Sanoja, Esteban Emilio Mosonyi, Iraida Vargas, Orlando Albornoz, Max
Flores Diaz, Heiz R. Sonntag, Maruja Acosta, Orlando Araujo, Alfredo Chacén, Efrain Hurtado, Rigoberto
Lanz, Edgardo Lander, Evangelina Garcia, Jeanette Abouhamad, Demetrio Boersner, José Moreno Colmena-
res, Enzo Del Bufalo, Héctor Valecillos, Oscar Viloria, Yoston Ferrigni Varela, Agustin Blanco Mufioz, Omar
Gonzélez, Miguel Bolivar Chollett, Edna Esteves, Lola Vetencourt Guerra. Profesores y profesoras que no
solo en la investigacién estudiaron, analizaron, diagnosticaron y produjeron conocimiento de la realidad his-
térica-social y cultural de Venezuela, América Latina y el mundo sino que también en la docencia expusieron
y explicaron teorias como: el marxismo con el pensamiento de Carlos Marx, Federico Engels y mds impor-
tantes pensadores posteriores a ambos; la economia politica cldsica de Adam Smith, David Ricardo y otros
exponentes tedricos del capitalismo (liberalismo, neoliberalismo, etc.), diversos economistas, estructuralismo,
positivismo, evolucionismo, teoria de la dependencia, etc.

Producto de este trabajo colectivo, individual e institucional Venezuela cuenta hoy con un conocimiento en
dreas fundamentales: Formacién histérica del antidesarrolo en Venezuela; dependencia de Venezuela; Vene-
zuela subdesarrollo y dependencia; historia econdémica de Venezuela; historia petrolera y soberania de Vene-
zuela; proceso de desarrollo del capitalismo venezolano: oligarquia y dinero; capital y desarrollo; desarrollo
agrario y reforma agraria; crisis de la democracia; industrializacién y proceso de sustitucién de importaciones
en Venezuela; globalizacién, transnacionalizacién e integracién; Estado Nacional y economia mundial; de-
mografia y subdesarrollo; crisis del régimen econémico colonial en Venezuela, crecimiento de la poblacién
venezolana; globalizacién, neoliberalismo y crisis nacional; violencia y lucha armada en Venezuela; legado te-
rritorial y ambiental indigena prehistdrico e histérico; educacién en Venezuela; identidad nacional y culturas
populares; Venezuela, tradicién y modernidad; el imperio Britdnico en la economia venezolana, teoria social
y epistemologia; colonialidad del saber; relaciones internacionales; urbanizacién y organizacién del espacio
en Venezuela; y otros muchos mds aspectos y problemdticas. Esta obra estd publicada en extensa bibliografia
y la Revista Venezolana De Economia Y Ciencias Sociales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales
(1958), y Revista Nueva Ciencia del Instituto de Investigaciones de la Facultad de Economia, aparte de mu-
chas otras publicaciones de instituciones publicas distintas de la UCV.

De la Facultad dF Humanidades y Educacién se menciona a profesores/as como Arturo Uslar Pietri, Maria-
no Picén Salas, Angel Rosemblat, Augusto Mijares, Pedro Grases, Juan David Garcia Bacca, Miguel Acosta
Saignes, Eduardo Arcila Farias, Federico Brito Figueroa, Pablo Vila, Marco Aurelio Vila, Pedro Cunill Grau,

German Carrera Damas, Idelfonso Leal, Ernesto Maiz Vallenilla, Luis Brito Garcia, Manuel Rodriguez Cam-
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pos, Manuel Caballero, Aristides Medina Rubio, Luis Bigott, Luis Cipriano Rodriguez, Ludovico Silva, Fe-
derico Riu, Juan Nufo, Eleazar Diaz Rangel, Anibal Nazoa, Manuel Isidro Molina, Federico Alvarez, Jests
Sanoja Herndndez, Rafael Cadenas. Aparte de toda la produccién literaria y filoséfica de esta Facultad se
destaca especificamente la histérica entre las cuales estdn: etnologia de Venezuela; época indigena, conquista,
colonizacién e independencia de Venezuela; historia econdmica colonial, el régimen de encomiendas; escla-
vitud y grupos sociales en la época colonial; propiedad de la tierra; guerra de Independencia, creacién de la
Republica; pensamiento y obra del Libertador; historia econdémica y social de Venezuela, historial regional y
local; origenes de la economia venezolana; Revolucién Federal; formacién del Estado Nacional; Juan Vicente
Goémez; el Real Consulado de Caracas y comercio exterior de Venezuela; entre otras. De la misma forma des-
tacados profesores/as de esta Facultad que dieron aporte al conocimiento histérico en Diccionario de Historia
de Venezuela. Vale destacar significativamente la voluminosa obra de Pedro Cunill Grau de la geografia vene-
zolana publicada entre otras colecciones sobre geografia del poblamiento venezolano en siglo XIX; Venezuela
Opciones Geograficas; Geohistoria de la sensibilidad en Venezuela (dos tomos Fundacién Polar) declarado el
libro mds bello en Alemania; y en labores de coordinacién de Coleccién Geo Venezuela (9 tomos, anexo car-
tografico e Indice General) publicada por Fundacién Empresas Polar y otros libros de relevada importancia.

Con relacién al CENDES hay que decir que es uno de los centro de investigacién y formacion de postgrado
de vanguardia en produccién cientifica de las ciencias sociales de Venezuela y América Latina. En su planta
de profesores/as se incluyen a Jorge Ahumada, Luis Lander, José A. Silva Michelena, Heinz R. Sonntag, Ger-
man Carrera Damas, Warner Corrales, Jorge Guiordani, Sonia Barrios, Fernando Travieso, Marcos Negrén,
Gaston Carballo, Josefina Rios, Alberto Urdaneta, Carmen Garcia Guadilla, Margarita Lépez Maya. Del
CENDES destaca investigacién y produccién anilisis, diagndsticos, estudios y propuestas de desarrollo de
Venezuela, América Latina, el Caribe y el mundo en el campo de la Planificacién y el Desarrollo Nacional y
Regional, estudios socio-histéricos y urbanos regionales, proceso de industrializacién, formacién histérico-so-
cial de Venezuela y América Latina, andlisis histérico de la organizacién del espacio en Venezuela, Pacto de
Punto Fijo y democracia representativa; violencia en Venezuela, sobre el 27 y 28 de febrero de 1989; revuelta
militar de 1992; neoliberalismo y economia venezolana; sistema politico venezolano, y destacados temas ana-
lizados en la revista Cuadernos del CENDES de obligada consulta sobre Venezuela, América Latina, el caribe
y el mundo publicada por la Fundacién Polar y otros libros de relevante importancia. A este respecto, se re-
comienda leer a Cunil Grau en la Introduccién General escrita a propdsito de la edicién de la Coleccién Geo
Venezuela, en la que expone en el Tomo I (2007) sobre Descripcién e Investigacién Histérica de la geografia
venezolana, y contenida en 9 tomos de monumental obra.

Cuarto aspecto

La UCV ha tenido un papel destacado en las luchas politicas y estudiantiles del siglo XX, asi como figuré con
la participacién de profesores y estudiantes en la lucha por la Independencia de Venezuela en el siglo XIX. Del
siglo XX destaca la Generacién de 1928 donde participaron estudiantes universitarios que posteriormente se
convertirdn en los mds importantes lideres politicos fundadores de los partidos y movimientos que domina-
ron y gobernaron el pais por mds de cincuenta afos hasta 1999; ano en que comienza otra nueva etapa de la
formacién social venezolana con ascenso a presidencia de la Republica de Hugo Chdvez E De esa generacién
de 1928 se originaron principalmente: Accién Democrética (AD), Unién Republica Democrdtica (URD) y
Partido Comunista de Venezuela (PCV).

Luego en la lucha contra la dictadura del general Marcos Pérez Jiménez en la década de 1950-1958 emerge la
generacién 1958, donde surgieron los mds importantes lideres estudiantiles de la UCV que fortalecerdn e in-
crementaran a los partidos PCV, AD, URD y Copei. De AD los jévenes que formaran después la izquierda en
este partido y luego fundan el MIR (1961). De esta generacién sobresalen Teodoro Petkoft, Alfredo Maneiro,
Jests Sanoja Herndndez, Eleazar Diaz Rangel del PCV; Domingo Alberto Rangel, Moisés Moleiro, Américo
Martin de AD-MIR; Hilarién Cardozo de Copei, y otros que seria prolifero mencionar. Mds adelante en los
afos sesenta continta el surgimiento de importantes cuadros juveniles en la Juventud Comunista de Venezue-
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la (JCV) como Alexis Adams y Juvencio Pulgar; en la Juventud Revolucionaria Copeyana (JRC) en los cuales
estdn Juan José Caldera, Gustavo Tarre Briceno, Pedro Niken, Delfin Sdnchez, Elias Lépez (sector Araguato),
Julio César Pineda, Julio César Moreno, Abdén Vivas Terdn (sector Avanzado), y Joaquin Marta Sosa, Roy
Charderton, Gustavo Escobar, Carlos Eduardo Febres, Rafael Iribarren, Oliver Belisario y Saul Rivas (sector
Astronauta). Iribarren, Belisario y Rivas luego forman la Izquierda Cristiana al ser expulsados de Copei.

Los anos sesenta y setenta del siglo XX son expresién de la participacion de sectores de UCV en lucha subver-
siva y armada del PCV-MIR-FALN (Fuerzas Armadas de Liberacién Nacional) contra gobiernos de Rémulo
Betancourt (1959-1964), Radl Leoni (1964-1969) y Rafael Caldera (1969-1974); de protesta contra los alla-
namientos de la UCV por militares y policiales de estos gobiernos; contra la reforma parcial a la Ley de Uni-
versidades de 1958 en 1970; surgimiento del movimiento de reforma universitaria; y tantas luchas de todo
tipo como: cupo universitario; contra violencia y represién policial en universidades auténomas; por reivin-
dicaciones socioeconémicas estudiantiles y profesorales, etc. Asi como también los movimientos de protestas,
de rebelién y lucha contra el capitalismo mundial e imperialismo norteamericano en la guerra de Vietnam,
Laos y Camboya, asi como también en solidaridad a la Rebelién Estudiantil del Mayo francés de 1968.

Finalizo dando el cuadro estructural académico y administrativo de la UCV hasta los afios de 1990.

La UCV puso en funcionamiento Organizacién de Bienestar Estudiantil (OBE: (1943), Direccién de Cultu-
ra (1946), Direccién de Administracién (1946), Consultoria Juridica, Biblioteca Central, Orfeédn Universi-
tario (1944), teatro universitario (1945), Imprenta (1958), Consejo de Desarrollo Cientifico y Humanistico
(CDCH:1958) y 11 facultades: Medicina, Derecho y Ciencias Politicas, Farmacia, Ingenieria, Odontologfa,
Veterinaria, Agronomia, Ciencias, Arquitectura, Ciencias Econémicas y Sociales, Humanidades y Educacién,
46 escuelas y 41 institutos de investigaciones con mds de 280 postgrados y mds de 50 mil estudiantes.

Concluyo expresando: abrogo porqué la UCV siga siendo la casa que vence las sombras y junto con ella todas
las universidades de Venezuela que solo es posible que sigan siendo luz del pueblo y Republica mediante la
lucha comprometida, honesta, libre, auténoma, creadora, independiente de hombres y mujeres soberanos/as
que desde su interior siempre las tendremos como las casas que vencen las sombras.®

Homenaje del grupo interdisciplinario Miradas Miiltiples y Educere

Amado Moreno Pérez. Sociblogo (UCV). Profesor Titular activo de la Universidad de
Los Andes. Mérida. Dr. en Ciencias Humanas (ULA). Miembro del Departamento de
Antropologia y Sociologia. Facultad de Humanidades y Educacién. Premio Nacional
2015 Al Mejor Trabajo Cientifico, Tecnoldgico Y de innovacién. Mencién Ciencias So-
ciales y Humanas. Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria, Ciencia
y Tecnologia. Venezuela. Ha publicado como autor y co-autor mds de veinte libros, y més
de treinta articulos en revistas indexadas como Tierra Firme, Fermentum y Educere. El
tltimo libro publicado lleva por titulo Organizacién Del Espacio En Los Estados Trujillo
y Mérida 1971-2011 Amado Moreno Pérez (2013). Universidad de Los Andes. Vicerrec-
torado Administrativo. Mérida. Ha asistido a mds de treinta Congresos y Seminarios na-
cionales e internacionales con sus respectivas ponencias debidamente publicadas. Profesor
investigador reconocido en el Programa de Estimulo al Investigador (PPI) del CDCH-
TA-ULA, y el Sistema de Estimulo al Investigador, Nivel I. Miembro fundador del Grupo
de Investigacién Andlisis Sociopolitico de Venezuela reconocido por el CDCHTA-ULA.
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Resumen

La solidez econémica por la exportacién del cacao
y la tranquilidad politica, aparente, entre las autori-
dades metropolitanas y provinciales, modernizaron
a la Provincia de Venezuela, y como parte de ello, la
creaciéon de la Universidad Santa Rosa de Lima de
Caracas para contribuir a un prometedor desarrollo.
La Universidad Central de Venezuela ha sido un es-
tandarte de la autonomia universitaria, con ataques
y amenazas de las que ha salido airosa hasta ahora.
Ha sido desde su fundacién, una fuente de diatriba
politica, pero a la vez, de conocimiento cientifico,
humanistico, tecnoldgico, social, cultural, artistico,
baluarte de la intelectualidad y del desenvolvimiento
nacional.
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Abstract

The economic solidity due to the export pf cocoa
and the apparent political tranquility among the
metropolitan and provincial authorities, modernized
the Provincie of Venezuela., and as part, the creation
of the Santa Rosa de Lima University of Caracas to
contribute to a promising development. The Central
University of Venezuela has been a banner, a fortress
of university autonomy, with attacks and threats
from which it has been usefull until now. Since its
foundation, it has been source of political diatri-
be, but at the same time, of scientific, humanistic,
thecnological, social, cultural, artistic knowledge, a
bulwark of the intelligentia and of national develo-
pment.

Keywords: University, fortress, autonomy, knowle-
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Preambulo

a creacion de la Universidad de Caracas no obedecié sélo a las conocidas razones de distancia, peligros y
costos para quienes aspiraban a la formacién en el sacerdocio o para la burocracia imperial en la Provin-
cia, para lo cual, debian graduarse en las Universidades Metropolitanas, o en las Mayores de San Lorenzo en
Ciudad de México y San Marcos en Lima, publicas; o la de Santo Domingo en La Espafola, privada religiosa,
fundadas a mediados del siglo XVI. Hubo razones politicas y econdmicas conexas, en especial, la estabilidad
politica y econémica de Espafia y Venezuela y la consiguiente necesidad de desarrollo de la Provincia en los

1700.

1. Elementos politicos y sociales previos a la creacion de la Universidad Real
y Papal Santa Rosa de Lima de Caracas en 1721

1.1. La situacion externa previa a la creacion de la Universidad de Caracas

Hasta 1700 en Espafia, habia una gran inestabilidad por enfermedad y muerte de Carlos I1I y la Guerra de
Sucesién, por tendencia al absolutismo feudal y al individualismo mondrquico impuestos por el régimen
francés de Luis XIV, las contiendas con paises adversarios y la secesin territorial. Ese ano se inicié la dinastia
Borbén, especialmente con Felipe V' y Carlos 111, quienes formularon cambios drasticos, y empezaron una
racionalizacién del imperio de ultramar. Entre 1702 a 1712, Felipe V controld las rivalidades con Inglaterra,
Holanda y Francia, esta después de la muerte de Luis XIV. También logré éxitos contra el secesionismo ca-
taldn y aragonés, peligro para la unidad de Espana. Inicié un gobierno muy particular llamado “despotismo
ilustrado o ministerial” con ministros de gran eficiencia y autoridad como José Patino y José Grimaldo, y
su propia esposa, la Reina Isabel de Farnesio, con quienes dedicé atencién a la Venezuela cacaotera (Navas

Blanco, Alberto. 2021).

1.2. La situacion interna previa a la creacion de la Universidad de Caracas

Venezuela en los 1700 tenfa una gran pujanza econdmica por las exportaciones cacaoteras, alimento muy
codiciado en México y Europa. A pesar de esto, la anterior dinastia Austria, con Felipe III y Carlos I, no
crearon en Venezuela modernas estructuras politicas y administrativas, lo que si hizo luego la dinastia Borbén
con Felipe V' y Calos III. La Provincia de Venezuela ya no era marginal ultramarina, exportadora de tabaco,
granos, carne, cueros y zarzaparrilla, sino que desde 1607 exportaba grandes cantidades de cacao a México
y a Espafia con precios muy altos, y habia una poblacién y necesidades que crecian también. Esto coadyuvé
a la visién borbona de desarrollar modelos politicos y administrativos modernos y rentables en ultramar.
Esta modernizacién dio un mensaje de eficiencia y suficiencia en las instituciones y un camino de progreso
colonial que antes no los habia, y que estimularon el proceso de independencia. Parte de esto, fue la creacién
de la Capitania General de Venezuela, la Real Audiencia de Caracas, la Compania Guipuzcoana, institucién
politica, comercial y de integracién territorial, y de manera particular, la Universidad Real y Papal Santa Rosa
de Lima de Caracas en 1721 como impulso a este creciente desarrollo. De otro lado, el Virreinato de Nueva
Granada, que habia sido suprimido en 1723, fue activado nuevamente en 1739 ante la amenaza de guerra
desde Inglaterra, constituido por Venezuela, Nueva Granada, Panam4 y Ecuador, que comprendia al territorio
que tanto Francisco de Miranda como Simén Bolivar posteriormente consideraron como la Gran Colombia
(Navas Blanco, Alberto. 2021), (Pérez Vila, Manuel. 1988).



2 ) =

Al revés de lo econédmico, en lo politico se vivian repetidas rivalidades entre los Ayuntamientos, en especial
el de Caracas y los Gobernadores designados por el Rey, ya que una Real Cédula de 1560, autorizaba a los
Ayuntamientos a asumir la Gobernacién en casos de su ausencia, pero el Virreinato de Santa Fe los podia
designar transitoriamente, en tanto lo hacfa el monarca. La Real Audiencia de Santo Domingo, el Consejo
de Indias, la Casa de la Contratacién de Sevilla y el gobierno metropolitano de Madrid, tenian disposiciones
superpuestas que facilitaban el enfrentamiento entre estos distintos niveles de gobierno.

También hubo conflictos por la designacién real de Capitanes Generales y Gobernadores como Nicolds Ponte
y Hoyo, aficionado a la vida disipada, por lo que enloquecié. Otros tomaron medidas arbitrarias inaceptables
en lo politico y militar con conflictos con los Jefes de Armas, o eran francamente delincuentes como José
Francisco Canas y Merino que favorecié el contrabando y sus bandas aliadas, ahorcando a los contendientes.
El apresamiento, envio a Espana para el juicio y su reemplazo llevaba a complicados mecanismos por com-
petencias superpuestas. En otras ocasiones, los conflictos de los Ayuntamientos eran con Jueces Superiores
de Comisos y Cabos de Guerra designados desde Cartagena de Indias, que se dedicaban al contrabando de
tabaco y cacao. En medio de estos conflictos, muri6 el Obispo Diego Banos y Sotomayor, diligente para la
creacién de la Universidad de Caracas, reemplazado por otro gran promotor, el Obispo Escalona y Calatayud
(Navas Blanco, Alberto. 2021).

Estas intrigas dividieron a la dirigencia en dos bandos irreconciliables. De un lado, el Gobernador, el Obispo
Escalona y Calatayud y algunos regidores. De otro lado, importantes representantes de los mantuanos, ex
gobernadores, oficiales y la mayoria de la sociedad caraquefia. En medio de esta situacién, el Virrey de Santa
Fe y algunos venezolanos plantearon la creacién de una Empresa Naviera Comercial para exportar cacao,
importar bienes y finalizar el contrabando, lo que gusté al Ayuntamiento pero no al Gobernador. Se planteé
la creacién de otra empresa naviera catalana en Barcelona, sin éxito. De esa manera, el cacao contribuyé a
la solidez econdmica, pero llevé a luchas por el poder entre Alcaldes y Gobernadores con batallas, prisiones,
asilos en Iglesias y conventos.

La vida politica de la Provincia cambié en 1730 por la llegada de tres barcos de la Compania Guipuzcoana,
donde venia el Capitdn General y Gobernador Sebastidn Garcia de Torne designado segtin Real Cédula de
10 de mayo 1729. En Caracas, fundaron la Oficina Principal de la Compania Guipuzcoana. Esta trajo una
modernidad, el conocimiento del comercio internacional y la relacién con paises europeos. Esta decisién no
gustd a los holandeses, quienes empezaron a incitar rebeliones contra el gobierno espanol como la del zambo
Andresote. Al continuar las intrigas y rivalidades entre las Autoridades, la Guipuzcoana logré la designacién
de un Juez con poderes absolutos y de su confianza, rechazado por el Capitdn General y Gobernador, quien
renuncié, protestd y fue encarcelado. El recomendado Juez Landazibal, asumié la Gobernacién y Capitania
General, por lo que la Compania demostré su gran poder econémico y politico. Monopolizé todo el mercado
importador y exportador. Se eliminé definitivamente el privilegio de los Ayuntamientos de nombrar Gober-
nadores Provisionales, ya que segiin Real Cédula de 14 de septiembre de 1736, cuando hubiera esa falta, se
encargaria el Teniente de Gobernador.

El descontento de los Ayuntamientos estimuld varios movimientos sediciosos, entre ellos el de Juan Francisco
de Ledn no sélo por la pérdida del anterior privilegio, sino porque pensaron que detrds de todas estas deci-
siones habia poderosos intereses comerciales y una intervencién politica con la participacién de Landazibal,
posiblemente con la anuencia del Rey, lo que estimuld los sentimientos de independencia. Pero a la vez, Felipe
V hacia 1746 era exitoso en Venezuela porque derroté a las fuerzas inglesas que no pudieron tomar puertos
venezolanos, rompid la intervencién del Virreinato de Santa Fe y dio una relativa autonomia a la Provincia,
eliminé la tormentosa relacién de Alcaldes y Gobernadores, golpeé al contrabando holandés y sus socios
ingleses, se restablecié el monopolio del comercio del cacao, creé la Universidad de Caracas el 22 de diciem-
bre 1721 por Real Cédula de Felipe V, firmada en Lerma, todos acontecimientos exitosos en medio de gran
estabilidad y desarrollo. De todas maneras, frente al peligro de sedicién criolla, parte de la cual se alimentaba
en la Universidad, establecié una guarnicién peninsular que no existia (Navas Blanco, Alberto. 2021), (Arcila
Farias, Eduardo. 1988).
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1.3. La Universidad Santa Rosa de Lima de Caracas

Las primeras Universidades de Ciudad de México y Lima, ptblicas e inspiradas en la Universidad de Salaman-
ca nacieron en el siglo XVI, aparejadas con gran desarrollo de la teologia y el escolasticismo en Espafa, y “en
situaciones en que habia escripulos éticos para justificar y definir los derechos de Espana sobre los territorios
conquistados y sobre las formas para humanizar la conquista”. Luego, Universidades creadas en el siglo XVIII
por transformacién de seminarios, como el caso de la Universidad Santa Rosa de Lima de Caracas, se inspi-
raron en el modelo universitario de Alcald de Henares, religioso, en un momento en que lo se requeria era
fortalecer el desarrollo colonial con la formacién de sacerdotes y burdcratas (Cdrdenas, Antonio Luis. 2004),
(Rondén Morales, Roberto. 2005).

2. Los conflictos contra la autonomia de la UCV. La fortaleza de sus respuestas

2.1. Primer conflicto antiautonomico de la Universidad de Caracas en 1780

Hasta 1843, no hubo una separacién total entre las Universidades y los Seminarios, y como consecuencia,
habia funcionarios tinicos de alto nivel y poder en ambas instituciones, entre ellos, el Maestrescuela, que
autorizaba los estudios y los grados y el Cancelario representante del Papa en la Universidad, que ademds
era un Juez de Estudios. Creaban conflictos por interferencias en ambas instituciones. En 1780, segtin el
Dr. Francisco De Venanzi, ocurri6 el primer conflicto entre el Seminario y la Universidad de Caracas. El Dr.
Francisco Fernindez de Ledn tenia la doble funcién de Maestrescuela y de Cancelario o Juez de Estudios. Al
tratar de intervenir como Maestrescuela, entré en conflicto con las autoridades universitarias, y aquel ordené
encarcelar al Rector sin consentimiento del Obispo. Cuando este intenté mediar, el Maestrescuela no se lo
permitié porque no era Doctor. Este escindalo fue conocido por la Corte Espafiola, y por ello, Carlos III en
Real Cédula del 4 de octubre de 1784, separé el Rectorado del Seminario. Igualmente, decidié que el Rec-
tor de la Universidad seria elegido por un Claustro Pleno de Doctores. Los religiosos regulares o monjes no
podian ejercer el Rectorado, sino seglares o sacerdotes y laicos, alternativamente. No se permitia la eleccién
como rector de Doctores en Medicina.

“No obstante esta prerrogativa, no hubo libertad de idearios ni de practicas dentro de la Universidad, al punto
que por Despachos Reales de 1768 y 1769, se prohibieron ensenanzas por textos jesuitas, y se extinguieron las
cétedras ligadas a pensamientos distintos a la Corona o a la Iglesia, que eran aliados”. “En la segunda mitad
del siglo XVIII, cuando aparecieron las ideas independentistas, se cred el cargo de Censor Regio para prohi-
bir y controlar los escritos y discusiones de las ideas de los enciclopedistas franceses e ingleses”. (De Venanzi,
Francisco. 1988).

2.2. La larga lista de agresiones contra la autonomia de la UCV por gobiernos autoritarios

Después de la Ley de 1826 sobre Organizacién del Sistema Educativo de la Gran Colombia, basado en Es-
cuelas, Colegios, Academias y sélo Universidades Centrales de los Departamentos de Venezuela, Colombia y
Ecuador, Simén Bolivar, Presidente del Gran Colombia, otorgé el Estatuto Autonémico a la Universidad de
Caracas en junio de 1827, facultada para elegir autoridades por el Claustro, incluidos Doctores de Medicina,
dotacién de recursos y bienes para su financiamiento independiente.

Este régimen autonémico fue respetado, en general, por los gobiernos conservadores en Venezuela, y amplia-
do a la Universidad de Mérida, reconocida como tal por José Antonio Péez en 1832 al designar su Rector y
autorizar la elaboracién de Estatutos similares a los de Caracas. No obstante, José Tadeo Monagas en 1849,
“prohibié la designacién de profesores en cdtedras en propiedad y provisionales desafectos al gobierno, o
sospechosos de desamor al espiritu democrdtico del sistema en Venezuela”. En 1850, Julidn Castro derogd
la anterior disposicién, “pero ordend el retiro de la Universidad de aquellos profesores liberales que habian
ingresado con el converso al liberalismo José Tadeo Monagas”. En 1863, Juan Criséstomo Falcén prohibié la
eleccién de las autoridades por la propia Universidad.
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En 1879, Antonio Guzmdn Blanco “ordend retirar de la Universidad a aquellos profesores que habian ingre-
sado durante el régimen transitorio de Francisco Linares Alcdntara, quien habia traicionado a Guzmdn”. Este
en 1883, cre6 Colegios Federales de Primera Categoria para otorgar grados iguales a las Universidades, salvo
en Ciencias Eclesidsticas, lo que a nuestro juicio es un antecedente del tradicional despojo académico a las
Universidades Auténomas. Igualmente, despojé de las propiedades a las Universidades, y empezé el finan-
ciamiento fiscal, y a castigar con las precariedades y tardanzas en el presupuesto. En 1899, Cipriano Castro
por un corto lapso, cerré la Universidad Central por un irrespeto hacia él, y destituy6 al Rector Dr. Rafael
Villavicencio.

En 1912, por un conflicto entre el Rector Felipe Guevara Rojas y el Dr. Antonio Maria Pineda, se ordené
la expulsién de dos estudiantes y 11 de los 14 docentes de la Facultad de Medicina, y el posterior cierre de
la UCV por irrespeto al Rector, y por diez afios hasta 1922, que llevé a la creacién de estudios universitarios
libres de Ciencias Eclesidsticas, Politicas, Médicas, Fisicas y Matemadticas y Filosofia y Letras segiin Ley de
Instruccién Superior de 1915, cuyos titulos fueron validados por el Ministerio de Instruccién Pablica (UCV.
Ediciones de la Secretaria. 1995). El Presidente designé al Dr. David Lobo Senior como Rector al reabrir la
Universidad Central de Venezuela en 1922, obligdndolo a presentar informes quincenales sobre la marcha y
disciplina de la Universidad. Posteriormente, designé como Rector al Dr. Plicido Rodriguez Rivero, quien
paseaba por los pasillos de la Universidad, revélver al cinto, ofreciendo castigo a inconformes y bondades a los
sumisos (Carvajal, Leonardo. 2011), (Rondén Morales, Roberto. 2005).

En el gobierno conservador de Lopez Contreras hubo manifestaciones presididas por el anciano Rector Fran-
cisco Antonio Risquez; enfrentamientos con los estudiantes, quienes al ser perseguidos por la policia, se ence-
rraron en la Universidad y colocaron una bandera negra. En los disturbios murié el estudiante Eutimio Rivas,
habiendo entrado las fuerzas del orden por peticién del rector Salvador Cérdova. No obstante, se logré que las
Escuelas Universitarias elaboraran listas de candidatos, sin orden de prelacién, para que el gobierno designara
a las Autoridades. Se iniciaron los concursos para la provisién de las cdtedras.

2.3. Agresion y cierre de la Universidad Central de Venezuela por la dictadura militar en 1952

Después de un siglo de autoritarismo, y timidos intentos de autonomia en el gobierno de Lépez Contreras;
en septiembre de 1946, se promulgé el Decreto 408 sobre “Estatuto de las Universidades Nacionales”, que
autorizd la eleccién de Decanos y Cogobierno, aun cuando las Autoridades Universitarias de UCV y ULA
las designaba el Ejecutivo Nacional. Este Estatuto fue redactado por destacados profesores de la Universidad
Central de Venezuela: Rafael Pizani, Coordinador; Eduardo Calcano, Ratl Garcia Arocha, Francisco Mont-
brun, Eugenio Medina, siendo Rector el autonomista Dr. Juan Oropesa (De Venanzi, Francisco. 1988). El
gobierno creé ese ano a la Universidad del Zulia.

Después del golpe al Presidente Rémulo Gallegos, la Junta de Gobierno en noviembre de 1949, ratificé este
Estatuto. No obstante, a partir de 1950, se iniciaron protestas y manifestaciones contra el gobierno de facto
estimuladas por la Federacién de Centros Universitarios, al principio, encerrados en la Universidad. Quema-
ron el retrato de Harry Truman y la bandera de Estados Unidos. Hubo enfrentamientos con la policia y de-
tenidos estudiantes, en especial alrededor de la sede universitaria de San Francisco, siendo Rector el Dr. Julio
De Armas. Los estudiantes de la UCV, ULA y LUZ enviaron documentos publicos a la Junta de Gobierno
primero, y al Dr. Germdn Sudrez Flamerich, profesor universitario y Presidente Provisional de Venezuela, para
solicitar la libertad de los estudiantes presos, el regreso de profesores exilados, el cese de los allanamientos y la
libertad de prensa y de expresién politica, peticiones que el Presidente calificé como desestabilizadoras. Entre
tanto, el Dr. Julio de Armas, Rector entendié como un mal trato a la Universidad, el hecho de que en vez de
ser recibido por el Ministro de Educacién Simén Becerra, se le obligaba a presentar cuentas al Director de
Educacién Secundaria y Superior. Tanto el Rector Julio de Armas como los Drs. Ismael Puerta Flores, Vice
Rector y Héctor Herndndez Carabano, Secretario, renunciaron (UCV. Ediciones de la Secretarfa. 1995).
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En vista de la dificultad en Caracas para controlar las protestas, el Gobierno Nacional decidié designar como
Rector y Vice Rector a los Drs. Eloy Davila Celis y Luis Eduardo Arocha, Rector y Vicerrector de la ULA para
ocupar estos cargos en la UCV. Dada la imposibilidad de normalizar la situacién conflictiva en la UCV, las
nuevas autoridades renunciaron el 16 de octubre de 1951, y dia siguiente, la Universidad cerré sus puertas.
El 17 de octubre de 1951, el Gobierno Nacional promulgé el Decreto 321 por el cual, se dejé sin efecto la
facultad autonémica otorgada a las Universidades Nacionales en el Estatuto de 1946 emitido por la Junta
Civico Militar, y ratificado en noviembre de 1949 por la Junta de Gobierno, lo que fue protestado por todos
los profesores universitarios. Estos crearon la Organizacién de Docentes Universitarios, presidida por el Dr.
Focién Febres Cordero, Decano de la Facultad de Odontologia, para coordinar las reclamaciones (De Venan-
zi, Francisco. 1988).

Igualmente, en este Decreto 321, el Gobierno Nacional cre6 “un Consejo de Reforma de la Universidad
Central de Venezuela integrado por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y dos vocales de libre
designacién y remocion del Ejecutivo Nacional. Este Consejo ejerceria el gobierno de la UCV, y promoveria
la organizacién técnica y administrativa que la institucién requiriera para su normal funcionamiento”.

El Ejecutivo Nacional designé al Dr. Julio Garcia Alvarez como Presidente del Consejo de Reforma. Este
Consejo, por Resolucién del 11 de noviembre de 1951, cre6 una Comisién Preparatoria para la elaboracién
de un Proyecto de Estatutos para la UCV, que la integraron los Drs. Eloy Angulo Ariza, Pedro Gonzilez
Rincones, Arminio Borjas, Gustavo H Machado, Willi Ossot, y se tomaron un plazo de dos meses para su
cometido. Con el nuevo Estatuto para la Universidad, el Presidente del Consejo de Reforma anuncié que las
actividades se reanudarian en enero de 1952, empezando por los tltimos anos de las carreras. Como esta nor-
malidad de actividades no ocurrié, el Dr. Julio Garcia Alvarez, Presidente del Consejo de Reforma informé
“que un grupo de estudiantes habia lesionado no sélo a la Universidad, sino a los legitimos intereses de los
estudiantes”, y comunicaba la expulsién de 9 estudiantes por tres afios y 128 por un afio.

En vista de que en febrero de 1952, atin continuaban los disturbios incontrolados, el 22 de ese mes, se anun-
ci6 el cierre definitivo de la Universidad Central de Venezuela. Este cierre provocé un gran éxodo de estudian-
tes hacia el exterior, y principalmente a la Universidad de Los Andes.

Entre tanto, se anuncié el encarcelamiento de los Drs. Jestis Marifa Bianco, Decano de la Facultad de Farma-
cia, Francisco Urbina, Decano de la Facultad de Veterinaria y los profesores Octavio Andrade Delgado y José
M Siso; y la expulsién del pais de los Drs. José Antonio Mayobre, Rafael Pizani, Félix Miralles, Humberto
Garcia Arocha, Focién Febres Cordero, Decano de la Facultad de Odontologia (Rondén Morales, Roberto.
2003).

Al estabilizarse la situacion, fue designado rector, el Dr. Pedro Gonzéles Rincones hasta enero de 1958 cuando
se reinstaurd la democracia, con importante participacion de estudiantes en la Junta Patriética (De Venanzi,
Francisco. 1988).

En el gobierno del Dr. Radl Leoni en 1966, se allané y se cerré la universidad transitoriamente, y definitiva-
mente las residencias estudiantiles.

2.4. Renovacion universitaria, allanamiento y destitucion de autoridades en 1969

Al ser derrocada la dictadura de Marcos Pérez Jiménez en 1958, apareci6 un espiritu unitario y grandes expec-
tativas en el pais. A la Universidad se le reconocié su sacrificio para el logro de la democracia, y su rol para el
desarrollo futuro. Como consecuencia, se aprobé una Ley de Universidades plenamente autonémica redacta-
da por distinguidos profesores de la Universidad Central de Venezuela: Francisco de Venanzi, Presidente; José
L. Salcedo Bastardo, Vice Presidente; Ismael Puerta Flores, Secretario; y Jestis Maria Bianco, Rafael Pizani,
Focién Febres Cordero, Humberto Garcia Arocha, Ernesto Mayz Vallenilla, Edmundo Chirinos, Represen-
tante Estudiantil. Pero pronto se aprecié un fracaso de la unidad, y del régimen nacional para responder a las
expectativas sociales, econdmicas y politicas, en especial la igualdad y la justa distribucién de la riqueza. Se
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plante6 una Renovacién o una Revolucién estimulada por el castrismo cubano, recientemente victorioso, en
un pais con gran inestabilidad y conflicto. El estado habia dejado de ser un gran homogeneizador social por
haber sido tomado por partidos politicos y grupos econémicos ineficaces y corruptos.

La Universidad, segin el modelo cordobés se planteé el dilema de si habia que renovar a la universidad para
luego hacerlo en la sociedad, o al revés. De otro lado, habia una tendencia al cambio del enfoque de la so-
ciologfa funcionalista norteamericana a una de lucha y liberacién inspirada por pensadores latinoamericanos
marxistas. No dejaba de inspirar el Mayo Francés. Las discusiones no acordaron planes ni estrategias comunes
entre las autoridades, estudiantes y profesores, y quedé a la espontancidad y a la libertad en especial de la
Escuela de Sociologia y de Ciencias, con la negativa de las Facultades de Derecho, Medicina e Ingenieria. No
hubo acuerdos en qué se debia cambiar y a donde llegar, que era un problema no sélo de procedimiento sino
de contenido, y si la eliminacién de las estructuras tradicionales se hacia con violencia revolucionaria o paz
democrdtica. Hubo mucha discusién y andlisis pero no estrategias y formas para el cambio. La elaboracién de
la plataforma fue fécil pero no su implementacién. La Renovacién Universitaria en 1969, escenificé hechos y
trajo consecuencias que repercutieron dentro y fuera de la universidad porque fue un proceso no sélo univer-
sitario sino social. El proceso y la ruptura se enfocaron hacia las Autoridades Universitarias mediante la toma
de locales universitarios. La falta de entendimiento con las autoridades agudizé la situacién al proponerse
cambios de poder o de autoridades (Rondén Morales, Roberto. 2021).

Fracasado el dialogo, se pasé a francos enfrentamiento y ruptura, a lo que se incorporaron profesores en
busqueda de “una nueva universidad”; al final, con exigencias de mds profesores, estudiantes y presupuesto;
luego, una nueva estructura y organizacién con érganos colegiados paritarios; y finalmente, el desarrollo de la
experimentacidn, la investigacién, el estudio de problemas y el acercamiento a los grupos sociales.

El Rector Jestis Maria Bianco habia anunciado en su discurso de la segunda toma de posesién en 1968, “sobre
la necesidad de una Renovacién Académica y de las estructuras universitarias”. “La Renovacién Universitaria
no puede ser reducida simplemente a hacer algunas modificaciones de las diversas estructuras. Muy poco se
harfa, a fin de cuentas, si la Renovacién no se corresponde con la emulacién creadora, ya que es més frecuente
que las estructuras, la actitud de quienes estdn llamados a animarla” (Bianco, Jestis M. 1969). Se trajo como
asesor para el proceso de Renovacién Universitaria al conocido profesor brasilefio Darcy Ribeiro. Habia
evidentemente dos posiciones encontradas. Las del Consejo Universitario presidido por el Dr. Jestis Maria
Bianco y la de los dirigentes de la compleja Renovacién Universitaria.

Los resultados al final fueron controversiales. Unos la consideran una gesta. Recibieron muchas criticas por la
falta de planificacion, desorden y persecucién, y condujo al allanamiento de la Universidad Central de Vene-
zuela, la destitucién de las autoridades y una reforma anti autonémica de la Ley de Universidades.

Segtin el Dr. Francisco De Venanzi, “La Renovacién Universitaria fue una aspiracién de los estudiantes que
querfan mejorar a la Universidad. Al intervenir los partidos politicos y aprovecharse de esta situacién, la Re-
novacion se convirti6 en un proceso cadtico e irracional en el que se destacaron la desunién personal, renco-
res, enfrentamientos, conspiraciones de grupos, persecuciones ideolégicas” (Hecker, Sonia).

En 1969, en la Facultad de Ciencias y en la Escuela de Sociologia se alzé la bandera de
la Renovacién. El proceso fue acogido rdpidamente por el Consejo Universitario pero sin
planes definidos al respecto. Al principio, manifesté6 una magnitud absolutamente acadé-
mica, pero pronto fue captado por partidos politicos de izquierda, y se convirtié en una
especie de revolucién cultural. Tuvo una revisién de muchos programas. Comenzé un gran
persecucion ideoldgica contra muchos profesores de criterio conservador, pero con fre-
cuencia de elevada calidad académica; un acuerdo de AD y COPEI llev6 a la intervencién
de la Universidad y a una reforma de la Ley de Universidades que limité la autonomia y
establecié la posibilidad de la destitucién de las autoridades por el CNU; ello se produjo
en las personas de las autoridades universitarias principales y varios decanos. A pesar de
que algunos programas fueron mejorados durante la Renovacién, el balance fue negativo
ya que la Universidad perdié valiosos profesores que se retiraron desagradados por la perse-
cucién a que fueron sometidos; tuvo una importante restriccién a la autonomia de la UCV,
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se perdié el Jardin Botdnico que fue separado del patrimonio universitario, también hubo
pérdida considerable de tiempo y quedaron muchos dnimos enfrentados y adoloridos por
la crisis. (De Venanzi, Francisco. 1988).

Alexis Mdrquez Rodriguez senala:

... que a todo ello se unié un detalle de enorme importancia. La deriva politica de Bianco
hacia una oposicion de izquierda mds radical. Quizds debe senalarse también la torpeza de
AD que no supo, ni en el gobierno de Betancourt y Leoni ni con la oposicién bajo el go-
bierno de Caldera, mantener con Bianco una amistad politica que habian tenido siempre”.
“Antes bien, la actitud agresiva de los adecos fue alejando a Bianco de sus antiguos amigos,
al mismo tiempo que se acercaba a sectores de izquierda insurrecta.

William Garcia Insausti:

Poco después del segundo periodo como Rector, comienza en la UCV una revolucién por
dentro a la institucién. La situacién se hace cada vez mds critica hasta que en noviembre
de 1969, la Universidad Central de Venezuela fue allanada. En 1970, se inicié un proceso
desde fuera que insiste en reformar la Ley de Universidades.

Alexis Mdrquez:

Bianco fue un auténtico lider universitario. De una parte, la izquierda pricticamente al-
zada, guerrillas rurales y guerrillas urbanas. La mayor torpeza fue convertir a la Univer-
sidad en una guarimba subversiva. Alli, al final se refugiaban combatientes perseguidos.
Se almacenaban armas de guerra, y se refugiaban guerrilleros honestos, aunque pudieran
estar equivocados, otros con actividades hamponiles. Dentro de los errores que entonces se
cometieron durante el curso de la Renovacién Universitaria, estuvo lo de no impedir esto
ultimo, cuando hubo cémo hacerlo. Bianco sabia todo esto y lo sabia todo el mundo, pero

no podia evitarlo. (Mdrquez Rodriguez, Alexis. 1977).

En 1969, fue allanada la Universidad Central de Venezuela por fuerzas militares y policiales, destituidas las
Autoridades, profesores Jesus Maria Bianco, Luis Plaza Izquierdo y Ramén José Medina. Fueron designadas
autoridades universitarias por el Consejo Nacional de Universidades, con una intervencién que duré dos
afios, hasta una nueva eleccién, que llevé al Dr. Rafael José Nery Mago al Rectorado y a la normalizacién
paulatina.

El Congreso Nacional en septiembre de 1970, reformé la Ley de Universidades limitando seriamente la
autonomia plena de la Ley de Universidades de 1958. Se amplié la composicién del Consejo Nacional de
Universidades con representaciones extrauniversitarias, y se le transfirieron varias competencias de las Uni-
versidades a este organismo, que se convirti6 junto con la OPSU en organismos interventores y limitantes de
las competencias autonémicas, y asumieron otras entre ellas, la destitucién de las autoridades universitarias.

3. La UCV. Fortaleza del conocimiento

La apertura de la Universidad de Caracas en 1721, cambié los colores del vestido de las
personas, las aficiond a la especulacién ideoldgica y a las controversias entre las doctrinas
tomistas y la filosofia racionalista”. En 1770, comenzé una apertura de la Universidad con
polémicas entre el Conde de San Javier, aristotelista ferviente y el P. Valverde, tomista, que
culminaron hacia 1778, cuando el Padre Baltasar de los Reyes Moreno se declaré partidario
de la filosofia racionalista. En este ambiente universitario, alimentado en secreto por
los escritos de Voltaire, Montesquieu, Rousseau, Condilac, Hume, Locke, se formaron
Juan Germdn Roscio, Miguel José Pena, Miguel José Sanz y Hurtado de Mendoza, quienes
moldearon sus caracteres, al igual que don Simén Narciso Carrefio o Simén Rodriguez,
maestro de Simén Bolivar, y jugaron un papel determinante junto con Andrés Bello en el
proceso de independencia. (Diaz Sdnchez, Ramén. 1975).

La expulsién de los jesuitas en 1767, no se debié sélo a su poder econémico, social y expansién geografica,
sino a su cuestionamiento sobre el origen divino de los reinados en Europa, que llegé incluso a la tesis de P.
Juan de Mariana sobre el regicidio al convertirse el Rey en un tirano, por lo que sus libros, en especial De Rege
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el regis institutione y De monetae mutatione, circulaban clandestinamente y se discutian en la Universidad y
otros sitios (Rondén Morales, Roberto. 2005).

Al independizarse Venezuela, por recomendaciones anteriores de Simén Bolivar, se creé la Sociedad Eco-
némica de Amigos del Pais, muy vinculada a la Universidad de Caracas, y en la que participaron ilustres
universitarios como José Maria Vargas, José Rafael Revenga, Juan Manuel Cagigal, Manuel Felipe Tovar,
Agustin Codazzi, Domingo Navas Espinola “para promover las artes utiles, la agricultura, el comercio y la
industria”. Promoverian, dirigirfan y administrarian Escuelas Técnicas y de arte, dibujo, teoria y disefio de la
arquitectura, pintura, escultura, mdsica para una transformacion del cardcter social, destruir las supersticiones
y difundir la luz del saber, tarea en lo que tendria un papel determinante la Universidad caraquena después de
la independencia. En la época republicana autoritaria, la universidad mantenia 17 cdtedras con rentas propias,
adscritas desde 1827 por el Presidente de la Gran Colombia, Simén Bolivar (Diaz Sdnchez, Ramén. 1975).

En esta etapa republicana, José Antonio Pdez ordené la publicacién de la Geografia de Codazzi y la Historia
de Venezuela de Baralt y Diaz. Hubo, en el pais y en la Universidad una gran influencia francesa, “ya que
Francia era el romanticismo y el laboratorio por excelencia de las ideas cientificas y sociales, pues de alli ve-
nian las doctrinas en auge, que adoptaron universitarios sociélogos, economistas y antropélogos como Juan
Vicente Gonzdlez, Fermin Toro, Santos Michelena, José Gil Fortoul, Rafael Maria Baralt, Francisco Gonzdlez
Guinand; poetas cientificos como Adolfo Ernst y Aristides Rojas; positivistas como Adolfo enbiélogos, an-
tropdlogos y médicos como Guillermo Delgado Palacios, Diego Carbonell, Elias Toro, David Lobo Senior,
Luis Razetti; sociélogos historiadores como José Gil Fortoul, Luis Lépez Méndez, Cesar Zuimeta, Laureano
Vallenilla Lanz, Pedro Manuel Arcaya; juristas como Alejandro Urdaneta, Nicomedes Zuloaga y naturalista y
filélogo como Lisandro Alvarado (Diaz Sinchez, Ramén. 1975).

El positivismo predicado por Adolfo Ernst y Rafael Villavicencio “rompe el proceso humanistico que habia
prevalecido en la Universidad y decaen las disciplinas filoséficas”. “En 1895, se creé la Escuela Ingenieria con
las ramas de Ingenieria Civil, Ingenieria Militar, Ingenieria Agronémica y Arquitectura. De otro lado, las
ciencias médicas reciben una renovacion cientifica con las cdtedras de Bacteriologia, Parasitologia e Histologia
Normal, y con la fundacién del Instituto Pasteur, con cardcter auténomo” (UCV. Ediciones de la Secretaria.

1995).

Ademds en esta época, el desarrollo prevaleciente de la economia era agropecuario exportador de materias
primas e importador de materias elaboradas, lo que requirié un trabajo servil y tecnologias preindustriales,
poco exigentes de ciencia y tecnologia. Al ser desplazada esta economia, se implanté una pequefa y media-
na industria para el consumo nacional, tampoco exigente de ciencia aplicada, ya que la industria petrolera
importé sus propias tecnologias. Por ello, la Universidad no fue solicitada para este proceso de desarrollo, y
continué principalmente su funcién de promocién social y formacién para el trabajo burocrdtico pablico y
privado. En medio de esto, dio grandes aportes el drea de los servicios sanitarios, educacionales, de justicia,
transporte y otros.

La fortaleza del conocimiento se basé fundamentalmente en la investigacién, la docencia y la extensién al
servicio de la nacién por hombres y mujeres, actividades proyectadas al mundo y que se representa todos en
una breve lista, integrada por Enrique Tejera, Francisco Antonio Risquez, José Gregorio Herndndez, Vicente
Marcano, José Ignacio Bald4, Arnoldo Gabaldén, Jacinto Convit, Mariano Picén Salas, Rafael Pizani, César
Rodriguez, Henry Pitier, Teresa Carrefio, Héctor Poleo, Alejandro Otero, Carlos Raul Villanueva, Cristébal
Rojas, Alberto Adriani, Arturo Uslar Pietri, Rafael Ernesto Lépez, Rodolfo Quintero, Juan Oropesa, Julio de
Armas, Francisco Kerdell Vegas, Martin Vegas, Ceferino Alegria, Felipe Massiani, Héctor Silva Michelena,
Héctor Herndndez Carabano.

Ahora, la UCV en sus trescientos afos, en lugar de gloria y orgullo que le sobra, atraviesa junto con otras
universidades auténomas de menor edad, el desierto, sin los Moisés ni vislumbrando la tierra prometida. ®

Homenaje del grupo interdisciplinario Miradas Miltiples y Educere
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Roberto Rondén Morales. Médico Cirujano y Doctor en Medina. Profesor titular. Di-
rector de la Escuela y Decano de la Facultad de Medicina, ULA. Fundador de su Oficina
de Relaciones Institucionales. Director de Programas de la Federacién Panamericana de
Facultades de Medicina. Su actual Asesor. Director General de Secretarfa, de la Oficina
de Descentralizacién y Reforma, Vice Ministro y Ministro encargado del Ministerio de
Sanidad y Asistencia Social. Director Técnico de la Oficina para la Reforma de la Seguri-
dad Social BID- Ministerio del Trabajo. Presidente de la Academia de Mérida. Actual Vice
Presidente del Instituto de Acreditacién Internacional de Facultades de Medicina. Escrito
doce libros, capitulos de libros y articulos sobre Universidad, Salud, Seguridad Social.
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Resumen

Este articulo trata de manera particular sobre la toma
en 1969 de la Escuela de Sociologia y Antropologia,
y c6mo fue el desarrollo e interrupcién de la Reno-
vacién Académica en esta dependencia de la Uni-
versidad Central de Venezuela. Se analiza la parti-
cipacién de los estudiantes, profesores, empleados y
movimientos estudiantiles y politicos en este proceso
de renovacién universitaria, no solo de la Escuela de
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Abstract

This article is about the capture of the school of So-
ciology and Anthropology in 1969, at the same time
the development and interruption in the process
named “Academic Renovation” as part of Universi-
dad Central de Venezuela. We analyze the students,
professors and employed behavior, this student and
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ic Renovation”, not only in the school of Sociology
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Introduccién

nteresa recordar y destacar significando la Renovacién Universitaria, proceso que se inicié en la Universi-
dad Central de Venezuela (UCV) en febrero de 1968 a proposicién del Rector Dr. Jestis Maria Bianco. No
obstante esto, fue la toma efectuada el 17 de marzo de 1969 de la Escuela de Sociologia y Antropologia (1956)
(ESA/UCYV), de la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales que la Renovacién Universitaria adquiri6 gran
impulso, proyeccién y resonancia en UCV y nivel nacional. Como resultado de este hecho este proceso se ex-

tendi6 a otras escuelas y facultades de UCV, Universidad de los Andes (ULA) y Universidad del Zulia (LUZ).

Este proceso de Renovacién Universitaria o Académica y Toma de ESA/UCV han sido poco estudiados y
mucho menos difundidos y publicados, a pesar de importantes razones, causas, motivos y objetivos histéricos
que les dieron origen, como significativos logros obtenidos en transformacién de estructura institucional y
estudios de universidades auténomas existentes en esa época: UCV, ULA, LUZ, Universidad de Carabobo

(UC) y Universidad de Oriente (UDO).

Siendo este el caso, en enero de 2019 en el seno del Grupo Miradas Mdltiples (GMM) expuse la idea de con-
memorar 50 afios de Toma de ESA/UCV. Este es un grupo de andlisis conformado en ciudad de Mérida por
profesores de ULA, siendo uno de sus promotores, fundadores y coordinador del mismo nuestro fraternal y
recordado amigo Carlos Eduardo Febres Fajardo, fallecido de manera abrupta y lamentable el 16 de marzo de
2019. Considere en ese momento que habiendo participado Carlos Eduardo y mi persona en esta toma (junto
a otros estudiantes que mds adelante se mencionan) existian motivos para organizar dicha conmemoracién y
mds cuando pude reunir y conservar un conjunto de documentos producidos en este proceso por partidos,
grupos y movimientos estudiantiles existentes en esa oportunidad.

La presencia en esa ocasién de Carlos Eduardo Febres en el GMM junto a documentos que el autor ha con-
servado fueron razones para decidir ampliar la idea de conmemorar los 50 anos de la toma de ESA/UCV con
incorporacién de otros/as companeros/as que en su época de estudiantes tuvieron destacada participacién en
este proceso de renovacion (gran parte de ellos se hicieron miembros del personal docente e investigacién de
UCV). En ese momento se pensé hacer dicha conmemoracién a través de video conferencia entre integran-
tes del GMN en Mérida y la Escuela de Sociologia y Antropologia y la UCV. Evento que no pudo realizarse
debido a razones técnicas.

La conmemoracién original de este proceso ha cambiado y en la actualidad se hace para lo siguiente:

1. Rendirle homenaje a Carlos Eduardo Febres, estudiantes y profesores que participaron en la Toma y
Renovacién Universitaria de la ESA/UCV ya fallecidos como: Efrain Hurtado, Gustavo Martin, Maritza
De Sola, Rigoberto Lanz, Heinz Rudolf Sonntag, Alfredo Caraballo, Evangelina Garcia Prince, Orlando
Yajure, Oscar Pérez Montilla (ULA), Omar Gonzilez Yéfez y Gregorio Antonio Castro todos con des-
tacada trayectoria académica en universidades, en campo de Sociologia y Antropologia; en general, en
dmbito de Ciencias Sociales (Teoria Social, o Epistemologia), en Venezuela, América Latina y el Caribe.

2. Inicialmente se pensé que esta conmemoracién fuera el marco adecuado para reconstruir y ampliar el
significado, alcance y perspectivas de andlisis de esta toma y proceso de Renovacién Universitaria con
testimonios y opiniones que expusieran participantes en el acto programado de video conferencia y se
convirtiera en efectivo instrumento de proyeccién en dmbito universitario nacional. Hoy se considera
importante difundir este proceso por intermedio de esta revista educere relacioniandolo, ademds, con
Conmemoracién de los 300 anos de fundada la Universidad Central de Venezuela.

3. Ser instrumento para inculcar al sector universitario nacional que la Universidad requiere de un proceso

de transformacidn, y apreciar hasta donde factores y elementos que dieron origen a ese proceso en 1968
y 1969 estdn vigentes, han sido superados o permanecen latentes.
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4. Recordar que proceso de Renovacién Universitaria en UCV fue violentamente interrumpido por alla-
namientos que en contra de esta mdxima casa de estudios ordené en 1969 y 1970 el presidente Rafael

Caldera (1969-1974).

5. Referido como estd este articulo especificamente a toma y Renovacién Universitaria de ESA/UCV se
quiere que este proceso aqui expuesto sea conocimiento, punto de referencia y andlisis para comprensién
mids general sobre tan significativo instrumento de transformacién de la “casa que vence las sombras”.

Desde el punto de vista metodolégico este proceso ha sido escrito de acuerdo al siguiente procedimiento:

Primero, se utiliza como fuente fundamental de informacién y andlisis 26 documentos inéditos que autor
logré conservarlos debidamente y que son soporte histérico de este trabajo. Estos documentos se identifican
al referirse a cada uno de ellos.

Segundo, los documentos son de cardcter politico y académico publicados por movimientos estudiantiles,
partidos politicos e instancias académicas de ESA/UCV y Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales de
UCYV con activa participacién en este proceso de renovacion.

Tercero, con los documentos se hace descripcion sintética textual y analitica de los mismos, citando los aspec-
tos y planteamientos mds importantes con la finalidad que se guarde su originalidad y lector pueda obtener
amplia perspectiva de contenidos en ellos expuestos.

Cuarto, se hizo andlisis de estos documentos junto a bibliografia consultada al respecto que permite construir
una historia de Toma de la ESA/UCV comprendiendo un primer aspecto el origen institucional de la Reno-
vacién Académica en UCV; y un segundo aspecto circunscrito a cémo se desarrollé la Renovacién Académica
en la ESA/UCV en los cuales se comprende: inicio de la Renovacién Académica; Toma de esta escuela; des-
cribir sobre desarrollo de Renovacién Académica en esta unidad académica con los documentos publicados;
eleccién del Consejo Directivo (Paritario); andlisis de aspectos mds importantes obtenidos en este inédito y
originario proceso de Renovacién Universitaria; y finalmente exponer caracteristicas y proyeccién que la Re-
novacién Académica de ESA/UCV pueda tener en actual realidad universitaria venezolana.

1. Proclamaciéon de la Renovaciéon Académica en la UCV

Antes de comenzar a desarrollar este aspecto es importante hacer una breve exposicién del contexto histérico
y sociopolitico en el cual se inscribe este proceso de Renovacién Académica en Escuela de Sociologia y Antro-
pologia de UCV (se hace asi en aras de respectar el espacio exigido para la publicacién del articulo).

El proceso de Renovacién Académica objeto de este escrito se dio en la Universidad Central de Venezuela
(creada como Universidad Real y Pontificia de Caracas en 1725) y cubre el lapso de 1968-1972. En este perio-
do el Presidente de la Republica de Venezuela era Rafael Caldera (1969-1974), electo en elecciones de 1968
y candidato del partido Social Cristiano Copei que habia derrotado en ese proceso eleccionario por pequefio
margen de votos al candidato del partido Accién Democritica (AD), Gonzalo Barrios. El Presidente Rafael
Caldera sucedia al Presidente Ratil Leoni (1964-1969) y éste a su vez al Presidente Rémulo Betancourt (1958-
1964), ambos pertenecientes a AD.

A raiz del derrocamiento el 23 de enero de 1958 de la dictadura del General Marcos Pérez Jiménez (1952-
1958) Venezuela comienza a regirse por el sistema democrdtico representativo; régimen de gobierno estable-
cido en la Constitucién de la Republica de Venezuela elaborada y aprobada por el Congreso Nacional de ese
entonces en 1961. En el lapso de 1960 y 1970, conocida como la década de los afios sesenta, nuestro pais
confronté todo un periodo de enfrentamientos sociopoliticos violentos, armados y militares entre los gobier-
nos de AD y factores de izquierda, principalmente del Partido Comunista de Venezuela (PCV), Movimiento
de Izquierda Revolucionaria (MIR), y Fuerzas Armadas de Liberacién Nacional (FALN), entre otros, que van
a tener una influencia significativa en el proceso de Renovacién Universitaria de la UCV. De este proceso de
confrontacién sociopolitica, armada y militar se da cuenta en bibliografia citada en este articulo y en respec-
tivas notas de referencia.
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Asimismo, en la década de 1960 se inicia la guerra de Vietnam y en otros paises de la peninsula de Indochina
producto de invasién militar de EEUU a esta region, asi como también ocurre el Mayo Francés de 1968 junto
a protestas, revueltas juveniles, musicales y politicas que seria interminable mencionar. Todo esto, indudable-
mente, influye en el contexto politico, cultural, social y universitario existente en Venezuela para esa época de
los afios sesenta y primeros afios de 1970. Igualmente en bibliografia citada se hace referencia a estos hechos
y procesos.

En el dmbito universitario de UCV la Renovacién Académica ocurre siendo Rector el Dr. Jestis Maria Bianco
(1968-1972) periodo que corresponde al inicio de Renovacién Académica en esta casa de estudios, desarrollo
de este proceso en la ESA/UCYV, los allanamientos decretados por Presidente Rafael Caldera en UCV, inter-
vencién y designacién de autoridades en UCV por Consejo Nacional de Universidades (CNU), y eleccién en
1972 de Rafael José Nery como Rector y demds autoridades para periodo 1972-1976.

En efecto, el impulso de Renovacién Académica de UCV fue producto del interés expresado por Jesis Ma-
ria Bianco en su discurso pronunciado el 17 de febrero de 1968 al juramentarse como Rector electo de esa
institucion para el periodo 1968-72 en el que afirmé: “la primera tarea a que habrdn de enfrentarse, serd la
formulacién de un plan de accién que permita alcanzar objetivos concretos, inmediatos y significativos, en la
renovacién de sus estructuras universitarias” (Boletin del Archivo Histérico Tomo II Homenaje al Dr. Jests
Maria Bianco En El X Aniversario De Su Muerte, Ediciones De La Secretaria De La UCV, Caracas/Venezue-
la, 1987: 39). El Dr. Jests Maria Bianco fue de nuevo electo Rector habiendo estado anteriormente para en
este cargo en periodo 1964-1968."

En este sentido, es importante reproducir lo que exponen los autores Claudia Gonzdlez Gamboa y Oscar
Battaglini Suniaga en referencia a la renovacién académica:

La idea no era nueva. En realidad, no era mds que la continuacién de los lineamientos esta-
blecidos con el anterior Rector, Dr. Francisco De Venanzi, quien en el periodo 1959-1963
se esforzd por la reorganizacion de la UCV a través de la nueva Ley de Universidades, la
cual ayud¢ a redactar como Presidente de la Comisién que la elaboré en 1958 (Gonzé-
lez-Bettaglini: 2000:50).

Por lo tanto, el primer aspecto de este articulo se refiere a describir cémo se desarrollé la Renovacién Acadé-
mica en la UCV y ESA/UCV.

Tal como se dijo anteriormente, la idea de Renovacién Académica fue retomada por el Rector Bianco en una
exposicién que al respecto hizo en el Consejo Universitario de la UCV titulada La Renovacién Académica
Imperativo De Alcanzar Mds Altos Niveles De Eficiencia que este organismo acoge y Acuerda Impulsar la
Renovacion Académica en los siguientes términos:

Después de discutir ampliamente la exposicién del Rector, el Consejo Universitario acordé
aprobar las siguientes proposiciones:

1. El Consejo Universitario se declara en Comisién Permanente con la finalidad de canali-
zar ¢ impulsar el movimiento de Renovacién Universitaria.

2. Se exhorta a las autoridades universitarias, a los Consejos de Facultades y por su inter-
medio a los organismos subordinados respectivos, a preparar y presentar proyectos de
planes de renovacién en un plazo no mayor de 2 meses a contar de la presente fecha,
asegurando el funcionamiento del cogobierno en las diversas comisiones que sobre la
materia se considere conveniente estructurar. ..

6. Deberdn presentar en el lapso de 15 dias los informes de las Comisiones nombradas en
octubre de 1968... (Universidad Central de Venezuela Boletin del Archivo Histérico
Homenaje al Dr. Jesis Ma. Bianco En El X Aniversario De Su Muerte Tomo II Edicio-
nes De La Secretarfa De La UCV Caracas/Venezuela, 1987:42-52).

Este Boletin toma como referencia de este acto el Periédico Informativo Semanal de la Universidad Central

de Venezuela, Caracas, Ano XII, No. 206. 23 de abril de 1969: 4-5.
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En otra informacién que estd en este mismo Boletin del Archivo Histérico de la Universidad Central de Ve-
nezuela dice: “Proyecto de Renovacién Académica presenta hoy el Rector Jesis Maria Bianco Ante el Consejo

Universitario de la UCV. En el Nacional, Caracas, 6 de mayo de 1969” (1987:243).

Se hace referencia a interés puesto por Rector Bianco por la Renovacién Académica solo con fines histéricos,
lo que no quiere decir que este proceso se haya dado tal como él lo concibid.

2. Escuela de Sociologia y Antropologia y Renovacién Universitaria

El segundo aspecto se refiere a exponer cémo asumié ESA/UCV la Renovacién Académica una vez que el
Consejo Universitario acordé impulsarla en la Universidad.

2.1. El proceso de Renovacién Universitaria se inici6 en Escuela de Sociologia y Antropologia de UCV (ESA/
UCV) siendo director el profesor, Antropélogo, Alfredo Chacén, designado por Consejo de Facultad de la
Facultad de Ciencias Econdémicas y Sociales a proposicién del decano electo de esa dependencia Dr. Arman-
do Alarcén Ferndndez. En funcién del proceso de renovacién universitario dirigié a profesores, estudiantes y
egresados de Escuela de Sociologia Y Antropologia dos documentos, informando las decisiones que la Comi-
sién Central De Reforma De La Facultad habia tomado en tal sentido en su sesién del dia 10.7.68.

2.1.1. En el primer documento titulado A Los Profesores. Estudiantes Y Egresados De La Escuela De Sociologia
Y Antropologia informa de las siguientes decisiones tomadas:
- Primera: A partir de esta fecha las subcomisiones de Reforma de le Escuela de Sociologia

actuardn bajo la coordinacién del Director de la Escuela y quedardn integradas en la
siguiente forma:

Subcomisién De Antropologia (se mencionan sus integrantes).
Subcomisién De Sociologia (se mencionan sus integrantes).

- Segunda: se declara a la Escuela de Sociologia y Antropologia Escuela Piloto De La
Reforma De La Facultad y se procederd lo mds pronto posible a integrar los Comités y
Grupos de Trabajo que fueren necesarios para asegurar la mds amplia y efectiva partici-
pacién de los estudiantes, profesores y egresados.

- Tercera: Se acuerda la conveniencia de iniciar las actividades del préximo ano académico
en el mes de enero, a fin de emplear los meses de septiembre, octubre y noviembre en
programar los cambios mds urgentes que requieren la Facultad y que dichos cambios
entren en vigencia el préximo afo lectivo.

- Cuarta: Se establece una oficina Técnica de Asesoria y Coordinacién al servicio de la
Comisién Central de Reforma y las Subcomisiones de Escuela que funcionan en la Fa-
cultad.

2.1.2. En segundo documento La Escuela de Sociologia Y Antropologia Reunién Conjunta De Los Grupos
De Trabajo Por Especialidades Y De Las Subcomisiones De Reforma De La Escuela Boletin No. 1. Reunién
Del 24-9-68, de fecha septiembre de 1968, emitido por el director de la Escuela de Sociologia y Antropologia,
Prof. Alfredo Chacén, y alli se expone lo siguiente:
- De los asistentes.
I. Informaciones y proposiciones del Director-Coordinador de las labores de reforma
A. Informaciones. B. Proposiciones. II) Proposiciones Formuladas. III) Resoluciones.
Reunién del 27-9-68
- Asistentes.
I. Resoluciones Tomadas por votacién.
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3. Toma de la Escuela de Sociologia y Antropologia de la UCV

La Toma de la ESA/UCV fue un proceso que se dio de la siguiente manera:
3.1. Reunidn sobre la decisién para la toma de la ESA/UCV

El sébado 15 de marzo de 1969 en horas de la tarde estudiantes de ESA/UCV que venian analizando cémo
se iba realizando el proceso de renovacién en esa institucién hicieron una reunién en sede de Direccién de
Cultura ubicada en el séptimo piso del edificio de la Biblioteca Central de la UCV. En esta reunién el estu-
diante de Antropologia Gustavo Martin propuso la idea de tomar a esta Escuela, como tnica forma, segin él,
de colocar en otra situacidn el cardcter de la renovacién. Proposicién que si no era respaldada él solo tomaba
la ESA y se amarraba en su puerta de entrada. Ante esta afirmacidn, los alli presentes pricticamente fuimos
compelidos a apoyar su proposicién y grupo de estudiantes acordamos acompanarlo en dicha toma.

En tal sentido, se acordé que en ella participarian Gustavo Martin, Rafael Rodriguez, Freddy Araujo, Manuel
Arza y suscripto, actuando Carlos Eduardo Febres como coordinador politico de la misma.

3.2. Toma de ESA/UCV

El 17 de marzo de 1969 a las 5 de la mafana fue tomada la Escuela de Sociologia y Antropologia por los
estudiantes anteriormente sefialados, quienes procedieron a cerrar con candados por dentro la puerta de en-
trada a dicha Escuela. Esta toma se hizo sin que se produjera ningin incidente o inconveniente. Luego que
el estudiantado llegé a partir de las 7 a.m. para asistir a sus clases se incorporé el estudiante y dirigente del

MIR de la ESA Rafael Ramirez.

Con la toma se entregd a estudiantes y profesores de ESA el documento titulado Comité de Toma Comunicado
No. 1 Hacia el Poder Estudiantil en cuya declaracién se decia:

Por lo tanto, se considera que ha llegado el momento de la accién concreta con el fin de
obtener ciertos objetivos inmediatos que son la tnica garantia de la puesta en marcha del
proceso de Revolucién Universitaria... y llegado el momento de rechazar categéricamente
a quienes han pretendido dirigir en nombre del estudiantado, el movimiento renovador.
Ante tan grave situacion los estudiantes de sociologia y antropologia hemos decidido tomar
la Escuela de Sociologia y Antropologia con el fin de poner en marcha, como cree el estu-
diantado, que debe ser, la revolucién Universitaria. (Este documento no tiene fecha, y no
se colocaron los nombres y apellidos de los estudiantes tomistas a objeto protegerlos ante
cualquier reaccién negativa o violenta en contra de ellos).

Con el fin de verificar la fecha de la Toma de la ESA/UCV se consulté el libro de Elia Oliveros Espinoza que
informa: “17 de marzo: La Escuela de Sociologia y Antropologia es tomada por estudiantes para presionar a
las autoridades para que pongan en marcha la renovacién académica” (Oliveros: 2012:351).

Posteriormente, el Comité de Toma de la ESA entreg6 el Documento No. 2.

Esta toma causé gran sorpresa e impact6 a estudiantes y profesorado no solo de ESA sino también de Facul-
tad de Ciencias Econémicas y Sociales, y UCV, toda vez que era la primera escuela que se hacia un hecho
de este tipo en el pais. En el transcurso de ese mismo dia y en el marco de la toma los movimientos politicos
y dirigentes estudiantiles hicieron un conjunto de conversaciones y discusiones para que, sin condenarla, se
reencausara y ampliara con participacion de todos los estudiantes de dicha Escuela. Asi, en una masiva Asam-
blea de estudiantes, profesores y empleados de ESA se decidié que fuera ocupada por colectivo de la misma
y declararla en proceso de renovacién académica. Ademds, se acordé: que las asambleas serian el principal
instrumento y medio para discusién, participacién y decisién de lo relativo al proceso de renovaciéon univer-
sitaria. De la misma forma se aprobd la constitucién de grupos y comisiones de trabajo con estudiantes y
profesores como otra forma de participacion y decisién democritica. Hay que decir que el estudiante Alfredo
Anzola filmé con su cdmara de cine esa misma manana todos los hechos de esta toma y luego proyecté a nivel
nacional el documental Renovacién.
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Gregorio Antonio Castro (1988:418) dice que en Asamblea General de Comunidad de Estudiantes, Profe-
sores y Empleados de ESA celebrada el 9 de abril se acordé “convertir la toma de esta Escuela en ocupacién
efectiva’.

4. Movimientos politicos y estudiantiles en el proceso de renovacién universitaria

de ESA/UCV

A continuacién se sefialan los mds importantes movimientos, partidos y grupos estudiantiles participantes en
este proceso de renovacién universitaria:

4.1. Comité Revolucionario de Accién Estudiantil (CRAE), liderado por estudiantes independientes de iz-
quierda como Alfredo Caraballo, Rigoberto Lanz, Gregorio Castro, Luis Marcu, Antonieta Rodriguez, entre
otros; fue uno de los movimientos mds importantes en el proceso de renovacién universitaria por su organi-
zacién y documentos producidos.

4.2. Juventud del Movimiento de Izquierda Revolucionaria (JMIR), cuyos principales dirigentes eran Carlos
Navarro, José Francisco Mieres, Rafael Ramirez y Orlando Yajure, entre otros. Este grupo politico se destacé
por la importancia de documentos publicados y ser el sector mayoritario entre estudiantes y profesores de
ESA y Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales.

4.3. Comité de Toma, surgié con toma de la ESA conformado por estudiantes y dirigentes estudiantiles de la
Izquierda Cristiana cuyos lideres eran Rafael Irribarren, Oliver Belisario, Gustavo Martin y Rafael Rodriguez
(el llanero), sector astronauta de Juventud Revolucionaria Copeyana (JRC) representado en Carlos Eduardo
Febres e independientes de izquierda como Juan Luis Herndndez, Ignacio Avalos, Alfredo Anzola, Marcel
Antonorci, Maritza De Sola, Ana Maria Reyes, Manuel Arza, Roberto Bricefio, Freddy Araujo, Mauricio
Iranzo y autor de este articulo. El Comité de Toma tuvo una participacién tanto en toma de la Escuela, en
discusién y elaboracién de documentos académicos como en asambleas y respectivos grupos y subgrupos de
trabajo conformados en distintos cursos de clase.

4.4. Juventud del Partido Comunista de Venezuela (JPCV). Era el sector politico que dirigfa la Federacién de
Centros Universitarios de UCV (FCU), con Juvencio Pulgar y Alexis Adams en la presidencia, también tenia
gran fuerza en Centro de Estudiantes de Facultad de Ciencias Econédmicas y Sociales y contaba con elevado
nimero de militantes entre profesores/as de esta Facultad y UCV. Sus principales dirigentes estudiantiles eran
Gustavo Portillo y Leonidas Pérez P,

4.5. Movimiento Electoral del Pueblo, cuyo principal dirigente era Amalio Belmonte.

5. Documentos politicos y universitarios publicados en proceso
de Renovacién Universitaria de ESA/UCV

Con la Toma de la ESA/UCV los respectivos movimientos estudiantiles y politicos mencionados publicaron
un conjunto de documentos politicos-académicos dirigidos a exponer las razones que dieron origen a dicho
acto, hacer sus planteamientos sobre Renovacién Universitaria, difundir propuestas de trabajo y organizativas
para impulsar y concretar este proceso; sobre todo a partir del nuevo cardcter y rumbo que adquirié la Reno-
vacién con Toma de la ESA/UCV. Es necesario advertir que gran parte de los documentos no tienen fecha de
publicacién por lo que resulta dificil hacer una cronologia al respecto.

5.1. Documentos del Comité de Toma

5.1.1. Documento No. 1 del Comité de Toma publicado y entregado ese mismo dia a la comunidad de Escuela
de Sociologia y Antropologia. En este documento se exponen las razones de dicha Toma:

1. Que los estudiantes de Sociologia y Antropologia son testigos, la mayoria de las veces,
mudos de la grave crisis que atraviesa nuestra Escuela.
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2. Que cada dfa aumenta la corrupcién docente y administrativa y se hace creer que en la
Escuela y en la Facultad marcha un proceso de renovacién.

3. Se trata de dar soluciones artificiales a los problemas y el estudiantado ya no cree que en
la demagogia de las autoridades.

4. Que el estudiantado no estd dispuesto a aceptar las cémodas y traidoras posiciones de las
élites dirigentes.

5. Que ha llegado el momento de la accién concreta para obtener objetivos inmediatos
como la tnica garantia de la puesta en marcha del proceso de Renovacién Universitaria.

6. Que ha llegado el momento de rechazar a quienes han pretendido dirigir, en nombre del
estudiantado, el movimiento renovador.

7. Por las razones expuestas, los estudiantes hemos decidido tomar la Escuela de Sociologia
y Antropologia con el fin de poner en marcha la Revolucién Universitaria.

5.1.2. Documento No. 2 del Comité de Toma

Luego de que la asamblea de estudiantes y profesores realizada el dia 18 de marzo en la misma ESA/UCV
decidi6 convertir la toma en una ocupacién de todos los estudiantes, profesores, empleados y obreros de
esta Escuela con el fin de impulsar la renovacién universitaria, el Comité de Toma publicé un segundo do-
cumento donde llamé “a la unidad de la lucha estudiantil para la consecucién de un solo fin: la Renovacién
Universitaria”. En este sentido para ampliar este aspecto se recomienda ver el libro Sociélogos y Sociologia en
Venezuela de Gregorio Antonio Castro (1988:417-418), que hace referencia al “Movimiento de Renovacién”
en la Escuela de Sociologia y Antropologia.

5.2. Documentos del CRAE

5.2.1. En el documento titulado La Lucha: Situacién Y Contenido, este grupo hace un anilisis que se sintetiza
de la siguiente manera:

1. La situacién actual

La ocupacién que actualmente se desarrolla en la Escuela de Sociologia y Antropologia

como instrumento de lucha para la Renovacién Universitaria, estd inmersa en una situa-

cién de una complejidad extraordinaria, cuyos elementos basicos son:

a. Ofensiva desatada por la derecha

b. Posicién ambigua del PCV
En primer término nos vemos obligados a precisar que no concebimos al PCV como
un todo homogéneo, que en su seno es evidente que se debate posiciones de avanza-
da, en contraposicién a posturas conservadoras e inconsecuentes.
En el caso de la Facultad de Economia es obvio que muchos militantes del PCV for-
man parte de la estructura de poder que cuestionamos, por militantes que funcionan
como agentes no revolucionarios conservadores del estatus quo que en la crisis actual
es claro que el PCV ha tenido una politica contra el desarrollo profundo del movi-
miento

c. El resto de la izquierda
Pensamos que el resto de la izquierda, en la cual nos incluimos, ha tratado de desa-
rrollar una politica que rescate el actual proceso en la correcta concepcién politica
ideoldgica que debe definirlo.

2. Sentido de la lucha

a. Contenido politico ideolégico
Para nosotros es evidente que la renovacién no puede ser concebida como un proceso
técnico exclusivamente, sino fundamentalmente politico; en tal sentido el contenido
que debe tener es:

- Un profundo sentido anti-imperialista que se traduce en hechos concretos (se expone
en el documento un conjunto de acciones).

- Otro elemento del contenido en el proceso de renovacién es la concepcién de la rela-
cién Universidad-pais. Para nosotros la renovacién debe ser el camino por medio del
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cual el estudiantado se capacite politica y cientificamente para actuar como agentes
de subversién imperialista.
Es por ello y el avance de la derecha en la Universidad, que el enemigo central es la
reaccién copeyana.

b. Instrumentacién de los objetivos concretos:
Para nosotros la profundizacién de la lucha pasa por la instrumentacién de los objeti-
vos propuestos. .. que se lograran con la participacién critica progresiva del estudian-
tado.

c. Las fuerzas motrices del proceso
La fuerza motriz es el estudiantado. Esto es porque su mayor independencia del mar-
co institucional cuestionado, le permite asumir una posicién critica y transformadora
frente a él. Los profesores son otro elemento a considerar.

5.2.2. Documento Alerta Al estudiantado Ante El Divisionismo

En la dltima asamblea realizada por estudiantes de la Escuela de Sociologia y Antropologia
se acordd profundizar la toma inicial con una ocupacién activa de la misma por sus estu-
diantes, mediante la incorporacién al trabajo del mayor nimero posible de los mismos.

Se trata de puntualizar quienes han asumido la linea de accién determinada en la Asamblea.
Es aqui donde se presenta el problema: un grupo de compaferos de los que participaron en
la Toma, han actuado y contintian haciéndolo con absoluta independencia de estas resolu-
ciones, no se han incorporado a las comisiones y si lo han hecho no cumplen cabalmente
con el trabajo planificado por las mismas...De esto se deriva que el peso fundamental de
las tareas previstas estén bdsicamente en manos de companeros del MIR, FLN y del CRAE.

Lo importante de adelantar en esta discusién en el seno del estudiantado estriba en la pre-
vencion de los peligros contenidos en este tipo de acciones. Finalmente anotamos que es
fundamental combatir la dispersién y el anarquismo fascistoide donde se presente, porque
pone en peligro el destino mismo del movimiento.

El derechismo

Las posiciones anticomunistas: En proceso de lucha se han definido algunas posturas que
hacen al cardcter reaccionario de los lineamientos politicos; nos referimos a la actitud an-
ti-comunista que deriva de una critica a las posiciones inconsecuentes mantenidas por los
companeros de la JC... Mantener una actitud critica y combativa frente a las vacilaciones
de los JC es muy diferente a asumir un anticomunismo rabioso y contrarrevolucionario.

Apoliticismo y negacién de las organizaciones revolucionarias

Otra manifestacién concreta que evidencia el cardcter de las acciones anarcoides, es el ma-
nejo demagoégico y oportunista del “apoliticismo” y el antipartidismo...

Ataque a los profesores de izquierda

Una manifestacién concreta del contenido de las acciones anarcoides es la reiterada politica
de ataque y desprestigio hacia profesores que de alguna manera se alinean con nosotros en
el proceso. La falacia que subyace en el fondo es querer traspolar una situacién politica
clasista a un terreno académico universitario.

5.2.3. Documento Hacia El Minimo De Organizacion Necesario

El minimo de organizacién alude a la inmediata necesidad que tenemos de coordinar ac-
ciones a nivel de la Escuela... A la solucién de tan inmediato e importante problema alude
la sencilla proposicién organizativa que a continuacién exponemos:

Se plantea la organizacién de tres elementos organizativos basicos:

1. Comité de Accién por la Renovacién (por cursos).

2. Subcomité de enlace (por cursos) y de conjuncién de estos subcomités de enlace por
curso se define a nivel de la escuela.

3. Comité Coordinador de Acciones.

Luego se detalla en este documento la integracién y funciones de cada uno de estos niveles
organizativos.
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5.2.4. Boletin Informativo

Este Boletin informa de la Asamblea realizada el dia 10-4-69 con profesores y estudiantes donde se present6
un documento de trabajo referente a la Escuela Experimental, el Consejo de Direccidn, y la Comisién Electo-
ral, puntos que fueron aprobados. Luego el dia 11 en otra Asamblea se nombré una comisién de profesores y
estudiantes para asistir al Consejo Universitario a presentar una informacién exhaustiva de los puntos aproba-
dos sefialados. El dia 14 el Consejo Universitario aprob6 “Declarar a la Escuela de Sociologia y Antropologia
en Proceso de Reorganizacién Experimental, y Encargar al Consejo de Facultad por intermedio del Decano
la implementacién concreta de la anterior resolucién”.

5.3. Documentos del MIR (JMIR Sociologia)
5.3.1. Contra el Divisionismo

Se expone en este documento:

La Juventud del Movimiento de Izquierda Revolucionaria se dirige al estudiantado para
alertar ante el llamado al divisionismo del movimiento estudiantil que hace la direccién de
la Juventud Comunista de la Escuela de Sociologia. ..

LaJ. MIR considera que debe propiciarse el desarrollo de un frente unitario que sea expre-
sién de la alianza de los revolucionarios que cohesione las filas de quienes en la Universidad
y la Escuela luchan consecuentemente por la Renovacién Universitaria. ..

El movimiento estudiantil se comienza a anotar una primera victoria en el comienzo de
una lucha por llevar adelante un real proceso de transformacién de las estructuras académi-
ca, docentes y administrativas de la Escuela de Sociologia.

5.3.2. Documento La Renovacién Estd En Peligro

De La Situacién Actual Y Sus Peligros

En la sesién de emergencia del lunes 14 el Consejo Universitario acordé declarar la escuela
“en periodo de reorganizacion experimental” y delegar al Decano y al Consejo de Facultad
para que implementara la medida. Paralelamente, el Decano comunicé extraoficialmente
que estaria de acuerdo con la eleccién hecha en la escuela de una terna de profesores de los
cuales €l designaria el Director Encargado del Consejo Directivo... Estos dos hechos bien
pudieran significar un triunfo de nuestra lucha, sin embargo es preciso que senalemos lo
siguiente:

Primero: que mientras el Consejo de Facultad no notifique oficialmente a estudiantes, pro-
fesores y empleados la decisién tomada por el Consejo Universitario y defina claramente
los términos del contenido de la escuela experimental, no se confirma ninguna victoria.

Segundo: que si bien el Decano ha sefialado que estd dispuesto a nombrar un Director
Encargado, escogiendo de una terna presentada por los estudiantes y profesores de la Es-
cuela, no sabemos si él reconoceria el Consejo Directivo en conjunto y el cardcter que este
Consejo tendria en el proceso de renovacién de la escuela...

De las Desviaciones Importantes Que Perjudican La Lucha De Sociologia
Sobre el academicismo

La primera desviacién importante es el academicismo, es decir, el desarrollo exclusivo de las
actividades académicas, descuidando la necesaria lucha por conquistar el derecho a realizar
esas actividades renovadoras. ..

Sobre el electoralismo

En segundo lugar, el oportunismo se manifiesta bajo la forma de electoralismo. Algunos
compaferos han cantado victoria antes de tiempo y se han lanzado a una desenfrenada
campana electoral, colocando en primer plano el interés de constituir un Consejo de Di-
reccién con miembros de su confianza, en momentos que se hace imprescindible y urgente
un remate politico con alguna actividad que liquide los intereses oportunistas que atin
perviven en el organismo de direccién de la Facultad y que tienen sus representantes dentro
de la escuela. ..
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5.3.3. Documento 7Zesis Sobre La Renovacion Académica Universitaria

5.3.4. Documento La Tictica De Los Revolucionarios En La Segunda Etapa De Lucha Por La Renovacion Uni-

La necesidad de una renovacién académica surge de la vigencia de un conjunto de peque-
fios problemas confrontados por los miembros de la comunidad universitaria en su diario
trajinar docente. Estos problemas afectan con mayor intensidad al sector estudiantil pero
afectan a los profesores, empleados y obreros de nuestras universidades. Los problemas se
refieren a la calidad y contenido de la ensenanza recibida, a la injusta distribucién de de-
rechos y posibilidades entre estudiantes, empleados y obreros, a la discriminacién que se
ven sometidos progresivamente densos sectores de la comunidad universitaria y la juventud
estudiantil en general, a las injustas y anticuadas concepciones educativas que atin privan y
que prevalecen en algunos aspectos de la vida universitaria.

La lucha de renovacién universitaria es para modificar la situacién de dependencia cultural
y cientifica a que se encuentra sometida la Universidad venezolana con respecto a la ciencia
y cultura burguesa especialmente norteamericana. Se trata de conquistar un conjunto de
objetivos que modifiquen el cuadro universitario, sustituyendo la actual situacién de me-
diatizacién y dependencia por una en la que se garantice la formacién de un profesional
capacitado para participar activamente en la transformacién de nuestra realidad subde-
sarrollada a través del quehacer cientifico y en lucha con los intereses deformadores de la
ciencia burguesa imperialista.

La idea de una universidad revolucionaria significa que, al mismo tiempo que forman
profesionales comprometidos con la lucha de independencia, actian como un todo en pro
de la formacién de una cultura y una ciencia orientada hacia el estudio veraz de nuestras
realidades convirtiéndose en instrumento idéneo de las luchas de liberacién nacional.

En el desarrollo de la lucha de renovacién el sector que tendra sobre sus hombros el peso
fundamental son los estudiantes y dentro de ellos, aquellos que se encuentran ideolégica-
mente mds avanzados en su concepcion de los problemas nacionales y universitarios toma-
rdn la vanguardia efectiva del movimiento.

En la Universidad, para el triunfo de la renovacién académica, la juventud estudiantil debe,
en primer lugar, concretar una alianza de accién con los profesores mds avanzados y con los
obreros y empleados. Esto amplia las fuerzas de los revolucionarios y permite la incorpora-
cién posterior de vastos sectores actuantes fuera de la Universidad.

Los objetivos de la Renovacién Académica no pueden ser impuestos a los estudiantes sino
que su aceptacién y su formulacién definitiva surgirdn de la continua discusién politica e
ideoldgica en el seno de los estudiantes.

versitaria-Parte I Juventud Del MIR Sociologia y Antropologia

La Renovacién Universitaria es un proceso que presenta caracteristicas peculiares en cada
momento de su desarrollo. La renovacién apenas se ha iniciado y después de haberse pro-
ducido el primer gran avance de las fuerzas renovadoras ha comenzado a consolidarse el
poder de la reaccién.

A escasos meses de haber sido ocupada la Escuela de Sociologia y Antropologia por los
estudiantes, un amplio y original movimiento se ha difundido por todas las Universidades
nacionales y ante la consternacién de las mentalidades obtusas y de los planificadores de las
lineas politicas dogmaticas, cada vez mds vigoroso y aleccionador. El proceso de renovacién
universitaria es un movimiento subversivo de la educacién que se recibe en nuestros cen-
tros de estudios superiores. Por su propia naturaleza, plantea la subversion de la sociedad
y conduce, en confluencia con otras luchas que se realizan en los demds sectores de ésta a
la superacién de la dominacién neocolonial a través de la Gnica via posible: la violencia.

He alli la esencia de la lucha por la renovacién universitaria. En la medida en que la Uni-
versidad, bajo el dominio de la irracionalidad burguesa, se adapta mejor a su papel de
instrumento de conformacién intelectual de la juventud...Ciencias, de la UCV, fue la
facultad pionera de la renovacion. Sociologia la escuela de vanguardia. Ciencias asomé el
concepto de experimental con su nuevo contenido y sefialé la imposibilidad de adelantar
el proceso sin la participacién democritica de los estudiantes. La experiencia de Ciencias es
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rica en ensefanzas. Sociologia asimil¢ la experiencia anterior (la de Ciencias y la propia),
la sistematizé y culminé victoriosamente la primera etapa de lucha por la renovacién. Ac-
tualmente iniciamos el recorrido de una etapa cualitativamente nueva en nuestra escuela
y los estudiantes comprometidos con la renovacién universitaria tenemos la obligacién de
hacer un andlisis de la actual situacién que nos permita sefialar derroteros y fijar objetivos
del momento.

Qué objetivos se han conquistados y qué experiencias hemos adquirido. Antes es preciso
realizar un breve balance de lo conquistado en la primera parte de la lucha:

A. Sociologfa: un triunfo en la lucha por la renovacién.
Concluy6 con la declaratoria de la Escuela experimental y la constitucién del Consejo
Directivo paritario que fue electo democriticamente por toda la comunidad.
(El documento detalla el significado de la escuela experimental que por lo extenso no se
sintetiza).
El gobierno paritario de la Escuela, al mismo tiempo que permite la participacién de los
estudiantes en las decisiones, tiene como razén de ser el desarrollo de la subversién. El
Consejo Directivo es un instrumento de poder de la renovacién.
Quien pretenda convertirlo en un organismo burocritico mds, mantenedor del orden y
policia de las “actividades normales” estd negando su razén de ser...

B. Sociologfa: un triunfo de toda la comunidad y especial de los estudiantes.

Tanto la conquista de la Escuela Experimental como la del Consejo Directivo fueron posi-
bles por la lucha librada por la comunidad de la Escuela y en especial de los estudiantes. La
ocupacién de la escuela y las dependencias administrativas de la Facultad, la delimitacién
de los objetivos de esa primera etapa, la intransigente defensa de la pureza del movimiento,
los errores y rectificaciones, el plan de estudios en transicidn, etc, todo fue obra del movi-
miento estudiantil. El rechazo a la mediatizacién, la disposicién permanente a la polémica,
el repudio a todo dogmatismo, fueron aportes de los estudiantes. El amplio espiritu demo-
crético fue linea de conducta del movimiento que rindié fabulosos dividendos al proceso.
Sin los estudiantes como motor y gufas del movimiento nada habria sido posible. Esta lec-
cién sin subestimar el importante papel que en el proceso les corresponde a los profesores
y los empleados.

En segundo lugar, la experiencia de esta lucha nos ensena que solo la participacién de to-
dos, tanto en las tareas concretas de renovacién como de la toma de las decisiones, es garan-
tia definitiva de profundizacién de la renovacién. Los instrumentos de lucha se construyen
con la participacién de la mayoria dirigida a alcanzar los objetivos para los que han surgido.

5.4. Documento de la Izquierda Cristiana ante Crisis Universitaria la Renovacién Académicay la
lucha estudiantil

La Izquierda Cristiana publicé solo un extenso documento donde hace un andlisis general de la crisis univer-
sitaria y renovacién académica; dada su extensién solo se mencionan los puntos contenidos alli.

1. La Universidad Y El Pais.

2. El Marco General de las Crisis.

3. La situacién Actual.

4. La Universidad Institucional Y La Universidad Revolucionaria.

- Universidad y Revolucién. -Renovacién y Revolucién. -Renovacién y Lucha.
El Primer Paso

5.5. Documento de la Juventud del Partido Comunista de Venezuela
5.5.1. La renovacion No Estd En Peligro

Este documento expone lo siguiente:

Ante los renovados ataques de distintos grupo contra la JC, nos vemos impulsados a fijar
una posicién de principios ante los problemas que hoy se adelantan en la Escuela de Socio-
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logia y que tienen evidente repercusion en la fijacién de epitetos y en la autosuficiencia de
convertirnos en jueces omnipotentes de lo divino y lo humano.

Sobre la Participacién en el Movimiento de Renovacién

En este punto la Juventud Comunista de Economia no tiene problema de conciencia en
admitir su débil participacién inicial, las criticas justas que le hicimos al comienzo anar-
quista del movimiento, a la falta de orientaciones concreta en el proceso de renovacién y
a la orientacién anti-comunista que algunos quisieron imprimirle al mismo movimiento
desde el principio. Hasta el punto que algunos grupos calificaron al PCV “como el enemi-
go principal del movimiento”.

En general, pues, constatamos pablicamente nuestra débil participacién inicial y ratifica-
mos nuestro propdsito de llevar el movimiento hasta sus ltimas consecuencias, como es el
propésito de otras fuerzas estudiantiles.

Por tltimo quisiéramos dejar sentado algunas cosas que nos sorprenden de grupos politicos
definidos (sélo las mencionaré dada su extensién).

El anti-comunismo.
La calificacién de oficialista.
Sobre la Renovacién:

Claramente estamos con la renovacién sin ambages y la llevaremos hasta donde sea ne-
cesario. Comprendemos que ella es una necesidad inaplazable de esta Universidad y en
particular en nuestra Facultad. En la Escuela de Sociologia y Antropologia, corrigiendo
nuestra arrancada tardia estamos comprometidos. Sin embargo, hay que senalar que desde
el principio hubo la intencién de aislarnos, véase la composicién del Comité de Toma,
recuérdese el cardcter de las primeras asambleas, analicemos los bandazos de los distintos
grupos que nos atacan...

Sobre el Consejo de Direccién:

Desde el principio declaramos que esto debe y tiene que ser unitario. Por qué...1) Un
Consejo de Direccién no homogéneo estd condenado al fracaso a corto plazo. 2) la discri-
minacién de algin sector llevaria la polémica y la diatriba a los niveles acostumbrado, con
la esterilidad que le es caracteristica. 3) Necesitamos combinar una accién mds alld de los
niveles de nuestra Escuela, que abarque a toda la Facultad... 4) La falta de un Consejo de
Direccién unitario, pondria en peligro la celeridad de la Renovacién y dejaria las puertas
abierta a las maniobras del Consejo de Facultad. 5) Debemos presentar un sélido bloque
estudiantil que refuerce el triunfo inicial y estimule a otras escuelas en el proceso de renova-
cién de la Facultad, 6) La unidad estudiantil serd una poderosa garantia para que profesores
se incorporen decididamente a la lucha, recuerde los elementos que mediatizan al Personal
Docente. En fin creemos que la unidad es la garantia del triunfo.

Juventud Comunista de Economia, Caracas abril de 1969.

6. Documentos de trabajo y académicos publicados
paraly en Renovacién Universitaria de ESA/UCV

Este aspecto se describe de acuerdo a lo que considero fueron tres etapas que tuvo el proceso de renovacién

académica en ESA/UCYV, citando documentos que al respecto se publicaron en cada una de ellas.

6.1 Primera etapa

Corresponde a etapa inicial de Renovacién Universitaria donde el Consejo Universitario de UCV en 1968
la decreta haciéndola extensiva a distintas Facultades y Escuelas de esta institucién. Para llevar adelante esta
decisién se conformé en ESA/UCV una Comisién Central encargada de dirigir este proceso. En esta etapa
el director de la ESA/UCV era el Prof. Alfredo Chacén y en la que se publicaron tres documentos descriptos

mas adelante.

EDUCERE - Dossier - ISSN: 1316-4910 - Afio 26 - N° 83 - Enero - Abril 2022 / 39 - 62

(]
-t



Amado Moreno Pérez. Toma de la Escuela de Sociologia y Antropologia y Renovacion Universitaria en la Universidad Central de Venezuela (1968-1972)

&1
N

: 2 )

6.2. Segunda etapa
Comprende la etapa que se inicia con la Toma de la ESA/UCV el 17 de marzo de 1969 con el respaldo de los

documentos publicados.
6.3. Tercera etapa

Se refiere a apertura y realizacidon del proceso electoral para elegir en 1969 al Consejo Directivo (Paritario) de
la ESA/UCYV, en la cual se presentaron distintas propuestas de movimientos, candidatos y lineas programd-
ticas; se muestran los resultados electorales y candidatos electos con sus respectivos votos; composicién del
Consejo Directivo (Paritario) electo, y primeras medidas adoptadas por este organismo.

Descripcién de las etapas
6.1. Primera etapa. Documentos publicados

6.1.1. Escuela de Sociologia y Antropologia Informe Del Grupo No. 1 Publicaciones Internas: Materiales para la
Renovacién Caracas, 1969.

En este documento se detallan las actividades cumplidas por este Grupo y propuestas que hacen producto del
trabajo realizado. El documento al final contiene una carta de la profesora Gladys Trujillo de Moreno, Coor-
dinadora del Grupo No. 1 de Sociologia General, con fecha 17 de octubre de 1968, dirigida a la Comisién

Central de Reforma de la Facultad de Economia y Ciencias Sociales haciendo un conjunto de observaciones.

6.1.2. Escuela De Sociologia Y Antropologia Informe Final Del Grupo No. 3 Publicaciones Interna: Materiales
para la Renovacién Caracas, 1969.

Igual que el documento anterior, este material contiene y especifica el trabajo realizado por este grupo. Hay
una comunicacion del Prof. Fritzi R. Brief., de fecha 8-10-1968 sobre las observaciones hechas al Informe que
fue elaborado por los profesores Alfredo Chacén y José (pepe) Cruz, de fecha 2-10-1968.

6.1.3. Escuela De Sociologia Y Antropologia Informe Del Grupo No.7 Publicaciones Internas: Materiales para la
Renovacion Caracas, 1969

Es un Informe Que Presenta El Grupo De Trabajo No. 7 A La Subcomision De Reforma De La Escuela De Socio-
logia Y Antropologia Y A La Comisién Central De Reforma De La Facultad De Ciencias Econdmicas Y Sociales.

6.2. Segunda etapa. Documentos publicados

6.2.1. Del CRAE. El Elemento Humano En la Renovacion: Los Profesores. Los Estudiantes. Los Empleados Y Los
Obreros.

6.2.2. Lo Aprobado En Asamblea

1. De La Escuela Experimental: Situacién actual
- La Escuela De Sociologia Y Antropologia. -La Necesidad De Una Transformacién.
- La Escuela Experimental Piloto.

2. Del Consejo De Direccién: 2.1. De Su Composicién. 2.2. De Su Funcién. 2.3. De Sus
Atribuciones. 2.4. De Sus Relaciones Con El Colectivo. 2.5. De Sus Relaciones Con El
Resto De La Institucidn.

3. De La Comisién Electoral: - De Su Composicién. - De La Votacién. - Del Escrutinio.-
De Los Electos.- Disposiciones Finales.

4. Del Plan De Trabajo: 4.1. Introduccién. 4.2. Desarrollo Del Plan. 4.3. Dindmica De
Trabajo.

Algunos Elementos Importantes.
6.2.2. Documento del Comité de Toma:

6.2.2.1. Proposiciones para un Nuevo Método de Evaluacion

Algunos Presupuestos
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6.2.2.2. Papel de los Institutos en el Desenvolvimiento de la Universidad Latinoamericana (Documento elaborado

Dentro de los planes de Renovacién Académica las ideas relativas a la evaluacion los presu-
puestos que creemos podrian darle una base distinta tenemos:

a. No debe descansar en la memorizacién de los conocimientos.

b. No debe limitarse a medir conocimientos.

c. Debe fomentar la actitud critica.

El nuevo método debe ser:

a. La forma habitual de trabajo serd el seminario.

b. Cada seminario incluird un grupo pequefo de estudiantes al cual estardn asignados un
Profesor y un preparador.

c. Las unidades sustituirdn a las tradicionales materias.

Se describe el proceso de evaluacién en siete puntos de coordinacién y desarrollo entre los
estudiantes y Profesor, que incluye también: que no habrd examen final y la nota definitiva
derivard de sus notas parciales; quien resulte aplazado en esa nota final no tendrd derecho a
repararla y tendrd que repetir el contenido de esa unidad; habrd que establecer un sistema
de prioridades entre las diversas unidades a fin de delimitar cuales son las consecuencias de
ese aplazamiento; la calificacién es inapelable y ninguna instancia es superior al colectivo; y
el profesor asignara trabajos mds extensos de investigacién sobre cuestiones mds complejas.

por Alfredo Rincén R., decano de la facultad de Economia de La Habana, Cuba).
6.2.3. Documento del Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales de la UCV

Con fecha 8 de abril de 1969 en documento firmado por el Decano Dr. Armando Alarcén
Ferndndez titulado Respuesta del Consejo de Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales a
los Estudiantes de la Escuela de Sociologia y Antropologia, dirigido a los representantes es-
tudiantiles Carlos Navarro, Efren Carrero y Enrique Selgas ante ese Consejo de Cogobier-
no, expresa las decisiones adoptadas por ese organismo y cuyo contenido es el siguiente.

1. Con relacién a la proposicién de conversién de la Escuela de Sociologia y Antropologia,
en Escuela piloto y experimental de la Renovacidn, asi como su Consejo de Direccién,
el Consejo de Facultad ha recomendado al Decano que plantee el caso ente el Consejo
Universitario, toda vez que la resolucién sobre esa materia no es de su competencia...,
aunque manifiesta que se estudie tal posibilidad con espiritu afirmativo...

2. A nivel de la estructura docente

a. El Consejo de Facultad acogié favorablemente la idea de modificacién de la actual
clase magistral, sin la intervencién activa del estudiantado...

b. El Consejo auspiciard la incorporacién progresiva de los docentes a la investigacién y
viceversa.

c. El Consejo tomard medidas mds efectivas para que la Escuela disponga de mayor
ndmero de profesores a dedicacién exclusiva...

d. El Consejo estd consciente que ya es impostergable la revisién integral de los pensa de
estudios de toda la Facultad...

e. Entiende el Consejo que la aprobacién de nuevas normas para exdmenes constituyen
una modificacién sustancial en los modos del sistema de evaluacidn.

3. A nivel de la estructura académica

a. El consejo ha decidido extremar los requisitos para el régimen de ingreso del personal
docente, mediante la revisiéon de los actuales.

b. En relacién a lo anterior, el Consejo considera conveniente la participacién estudian-
til en la comisién de estudio de credenciales para la escogencia de interinos, y reco-
noce como legitimo el derecho que asiste a la delegacién estudiantil para proponer
uno o mds miembros del personal docente para integrar los jurados, cualquiera sea su
naturaleza...

c. El Consejo considera que el Instituto de Investigaciones merece especial atencién por
ser el centro donde debe realizarse toda la investigacién social de la Facultad...

d. El Consejo de la Facultad considera que en materia presupuestaria conviene discutir
a todos los niveles la situacion actual del presupuesto de la Facultad para determinar
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prioridades, la critica a su forma de administracién y la receptividad de los plantea-
mientos que se hagan para su mds racional utilizacién

e. El Consejo considera que es una aspiracién justificada la de contar con una biblioteca
con suficiente bibliografia basica de las asignaturas que se estudian.

6.2.4. Documento de Evaluacién Preparado por la Comision de Evaluacion de la Escuela de ESA/UCV

Es un documento titulado La presente guia es una orientacién general en torno a los crite-
rios de evaluacién que se aplicardn a la Escuela de Sociologia y Antropologia, durante este
periodo de Renovacidn... que contiene los siguientes aspectos:

Introduccién
A. Informacién. B. Comprensién. C. De formacién de actitudes.
Orientaciones Tedricas Generales

- El proceso de renovacién académica lleva implicito un cambio de actitudes.

- La mejor manera de llevar adelante los principios de la Renovacién a la prictica es a
través de una evaluacién continua y progresiva, que supervise constantemente el proceso
de ensenanza-aprendizaje, que nos lleva a proponer un sistema de evaluacién en nuestra
Escuela que llena los requisitos de ser: 1. Continua, 2. Progresiva y acumulativa, y 3.
Variada y diferenciada.

Algunas orientaciones de tipo prictico que se proponen.
6.2.5. Del Consejo Directivo de la ESA/UCV (como parte de la tercera etapa)

El Consejo Directivo Paritario de la ESA/UCV a objeto de informarle al colectivo de esta unidad académica
de sus actividades publicé el siguiente Boletin en la que comunicaba lo siguiente:

6.2.5.1. Sociologia Y Antropologia en Renovacion Boletin Informativo No. 2. Consejo Directivo Comision de
Informacion.

Comunica las Decisiones Del consejo Directivo (sesién del viernes 8). Caso protesta del
Profesor Itamar Galindo; Caso de la detencién del Profesor Roberto Frenkel; Documento
de Evaluacién; Carta de protesta por circular del Consejo Universitario.

En este Boletin el Consejo Directivo detalla la composicién de ese organismo como resul-
tado de eleccidn hecha al efecto, siendo la siguiente:

Consejo Directivo

Profesores: Rémulo Henriquez, Victor Pizani, Esteban E. Monsonyi, Omar Gonzilez,
Efrain Hurtado, Herbert Corona.

Estudiantes: Rafael Ramirez, Amalio Belmonte, Carlos Navarro, Orlando Yajure, Alfredo
Caraballo, Rigoberto Lanz.

Comisién de Informacién: Rafael Ramirez y Victor Pizani.
6.3. Tercera Etapa
Documentos electorales publicados:
6.3.1. Documento del CRAE
6.3.1.1. Titulado La Consecuencia Y El Trabajo Consejo De Direccidn

Plan de trabajo la linea debe ser: Consolidar conquistas
y profundizar la lucha. Vota bien
Profesores Estudiantes
Principal Suplente Principal Suplente
Alfredo Chacén Evangelina Garcia Alfredo Caraballo Rigoberto Lanz
Heinz R. Sonntag Hugo Calello Gregorio Castro Arnoldo Manzano
Maritza Montero Eduardo Irazébal | Antonieta Rodriguez Sousy Defrias.
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Contiene
Exposicién de Motivos

Plan de Trabajo para el Presente Afo Lectivo

I. Reagrupacion de las materias en Unidades de Estudio e Investigacién
Definicién de las Unidades de Estudio e Investigacién

I1. Desarrollo Del Plan De Trabajo
Proyecto de Régimen de Estudio
a. Régimen de Estudios por Semestre.
b. Estructura del Curriculo.

III. Evaluacién del Rendimiento Estudiantil en el Desarrollo del Plan.

6.3.1.2. Documento del Comité de Toma Y la Izquierda Cristiana

Contiene las bases electorales de la plancha respaldada por el Comité de Toma y la Izquierda Cristiana con

sus respectivos candidatos.

Estudiantes

Principal

Suplente

Carlos Eduardo Febres 3°. Sociologia

Ignacio Avalos 3°. Sociologfa.

Gustavo Martin 3°. Antropologia

Rafael Rodriguez 1°. A

Maritza De Sola 3°. Sociologia

Ana Maria Reyes 3°. Sociologia.

Respaldaban a los siguientes candidatos del profesorado

Esteban E. Monsonyi

Omar Gonzilez

Rémulo Henriquez

Victor Pizani

Efrain Hurtado.

Hebert Corona

6.3.1.3. Boletin Informativo de la Comisién Electoral

Este Boletin contiene el procedimiento electoral para elegir al Consejo Directivo de la ESA/UCV detallado

de la siguiente manera:

L. Forma de votacion. II. Procedimiento para la votacion. II1. Formas de Escrutinio.

Igualmente se informa que el Consejo Directivo estard conformado de forma paritaria por tres representantes
principales con sus suplentes de profesores y estudiantes; votardn profesores, estudiantes y empleados; y la
votacién se realizard en los locales de la Escuela de Sociologia y Antropologia el dia miércoles 30 de abril de

1969.

6.3.1.4. Documento con la lista de candidato al Consejo Directivo de profesores y estudiantes, principales y

suplentes, por plancha, con los votos obtenidos por cada uno de ellos.

Plancha No. 1.

Profesores Estudiantes
Principales Suplentes Principales Suplentes
Al(fr;ld 50 \S)}tl;;)én Evangelina Garcia Alfré%% szl;)allo Rigoberto Lanz
H(e 311112 i?)ltl::)ag Hugo Calello Gr(e 1g409ri30(t3§s)tr0 Arnoldo Manzano
Ma(rsiz)z; \ll\c/fi);;ero Eduardo Irazdbl Anto(r;i;tlavl})ct);i;){guez Asuncién Defrias
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Plancha No. 5

Esteban E. Monsonyi

Omar Gonzilez

Rafael Ramirez

Amalio Belmonte

(441 votos) (284 votos)
Rémulo Henriquez , o Carlos Navarro .

(476 votos) Victor Pizani (260 votos) Orlando Yajure
Efrain Hurtado . Edgar Limongi

(459 votos) Hebert Corona (209 votos) Roberto Rahamud

Plancha No. 6 Plancha No. 9
Estudiantes Estudiantes

Carlos E. Febres . Juan Luis Arocha .

(227 votos) Ignacio Avalos (111 votos) Rafael Rondén
Gustavo Marten , Gustavo Portillo ST

(224) Rafael Rodriguez E (116 votos) José Luis Prada L.

Maritza de Sola , Victor Cérdova .

(168 votos) Ana Maria Reyes. (138 votos) Corina Bruzual.

6.3.1.5. Candidatos ganadores e integrantes del Consejo Directivo

Profesores

1. Rémulo Henriquez (principal) - Victor Pizani (suplente). 2. Esteban E. Monsonyi (principal) -
Omar Gonzidlez (suplente). 3. Efrain Hurtado (principal) - Hebert Corona (suplente)

Estudiantes

1. Rafael Ramirez (principal) - Amalio Belmonte (suplente). 2. Carlos Navarro (principal) - Orlan-
do Yajure (suplente). 3. Alfredo Caraballo (principal) - Rigoberto Lanz (suplente).

Previamente a este acto electoral, el “Consejo Universitario ordend reorganizacién de Escuela de Sociologia y An-
tropologia”. “En El Universal, Caracas, 15 de abril de 1969” (Boletin del Archivo Histérico Tomo 11, 1987:
220).

Durante desarrollo del proceso de renovacién académica el gobierno de Rafael Caldera ordené dos allana-
mientos contra UCV. El primero se ejecutd 31 de octubre de 1969 y el segundo 25 de octubre de 1970 ambos
realizados para reprimir e interrumpir esta lucha universitaria, aspecto que se detalla en siguiente punto.

7. Ruptura del proceso de Renovacién Universitaria en ESA/UCV

El proceso de renovacién universitaria fue violentamente interrumpido por allanamientos ordenados por
presidente Rafael Caldera. El primero fue ejecutado a partir del 31 de octubre de 1969 con duracién de un
mes y en el que la UCV permanecié cerrada con tropas militares y agentes policiales dentro de su recinto. El
segundo, con un afo de duracién, fue cometido el 25 de octubre de 1970 utilizdndose en esta ocasién nume-
roso componente militar y policial fuertemente armado, e igualmente UCV en todo este tiempo permanecié
cerrada.’

Estos allanamientos fueron dirigidos a que se cumplieran los siguientes objetivos: impedir que continuard
realizdndose la renovacién universitaria en UCV; destituir al Rector Jestis Maria Bianco, y demds autoridades
universitarias; declarar dicha institucién en proceso de reorganizacién; modificar Ley de Universidades de
1958; y convertir al CNU en mdximo organismo de poder y decisién de universidades hecho que se logré con
Reforma de la Ley de Universidades de 1970. Tal como se expresa en su Articulo 20.

Con la Reforma Parcial de Ley de Universidades de 1958 hecha el 2 de septiembre de 1970 con los votos
mayoritarios de Copei y AD en antiguo Congreso Nacional el Consejo Nacional de Universidades procedi6 a
nombrar nuevas autoridades universitarias interventoras en la UCV. En el caso concreto de Facultad de Cien-
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cias Econémicas y Sociales se designé como decano encargado al Prof. Jorge Gémez Mantellini y Prof. Victor
Lépez Director de la Escuela de Sociologia y Antropologia, quienes se encargaron de aplicar las medidas in-
tervencionistas definidas por autoridades interventoras. De esta manera, se eliminé en ESA/UCV el Consejo
Directivo (Paritario) electo en el proceso de renovacién universitaria, el cardcter de Escuela Experimental de
esta Escuela, y se expulsé a un grupo de profesores de la UCV que habian participado en proceso de Renova-
cién Universitaria, entre ellos a Heins Rudolf Sonntag, profesor de esta Escuela.

Es importante decir que esta situacién se complementa y amplia leyendo el testimonio que escribe Alexis
Miguel Romero S. en el libro publicado por él y otros autores cuando narra con suficiente detalle lo ocurrido
con “la renovacién y el allanamiento de la UCV?”...”La resistencia universitaria a las autoridades impuestas en
la UCV...”, en la parte La construccién De Un Movimiento Estudiantil Vinculado A las Luchas Del Pueblo
(Asi se iniciaron nuestras luchas Testimonio de la consecuencia revolucionaria del movimiento estudiantil
de los afos 60 y 70 Alexis Miguel Romero S., Luis Blanco, Arévalo Gonzdlez, Hugo Salinas (2010: 17-119)
Fundacién editorial el perro y la rana Caracas).

8. Fuerzas politicas nacionales y universitarias participantes a favor
y contra del proceso de Renovacién Universitaria en la UCV

Es importante analizar en esta parte las distintas fuerzas politicas nacionales que participaron en este proceso
de renovacién universitaria, tanto en la ESA/UCV como en todo el dmbito de UCV y universidades vene-
zolanas. Con lo cual se aspira revelar cudles fueron los diferentes elementos politicos e ideolégicos y contra-
dictorios que fundamentaron a distintas fuerzas y partidos presentes en la confrontacién universitaria. Entre
estos elementos politicos e ideoldgicos estd el gobierno de Rafael Caldera, que apoyado en su propia fuerza
partidista (Copei) y contando con respaldo de AD lucharon denodadamente hasta lograr derrotar el proceso
de renovacién universitaria.

8.1. Partido Comunista de Venezuela y Juventud Comunista de Venezuela: fuerza politica de izquierda
con amplio respaldo en profesorado y estudiantado de UCV con activa lucha emprendida desde la
Federacién de Centros Universitarios (FCU).

8.2 Movimiento de Izquierda Revolucionaria (MIR)

Segunda fuerza politica estudiantil en UCV vy resto de Universidades nacionales. En otras universidades
tenfan el poder en las FCU con militantes suyos y otras fuerzas de izquierda. El mds importante dirigente
estudiantil en ese entonces era Jorge Rodriguez, delegado estudiantil ante el Consejo Universitario de la UCV.

8.3. Partido Social Cristiano Copei

Partido gobernante en Venezuela cuyo presidente de la Republica era Rafael Caldera y principal sector opo-
sitor politico e ideolégico no solo del Rector Dr. Jestis Marfa Bianco, sino también del proceso de Renova-
cién Académica y autonomia universitaria. En funcién de esta oposicién Copei auspici6 los allanamientos
senalados y fue factor fundamental junto con AD en modificacién parcial de Ley de Universidades de 1958
en 1970; logrando asi los objetivos expuestos anteriormente (ver Ley de Universidades de 1970 el Titulo III
Del consejo Nacional de Universidades Articulo 18 y Articulo 20 Son atribuciones del Consejo Nacional de
Universidades). En demostracién de esta linea politica-ideoldgica y militar se menciona siguiente bibliografia:

Universidad Central de Venezuela Boletin del Archivo Histérico (1987); Universidad Central de Venezue-
la Boletin del Archivo Histérico (1988); Luis Cipriano Rodriguez, Silvio Villegas, Arminda Reyes (2000);
Graciela Soriano De Garcia Pelayo (2005); Eleazar Narvdez (2009); Alexis Miguel Romero S., Luis Blanco,
Arévalo Gonzilez, Hugo Salinas (2010), y Elia Oliveros Espinoza (2012), entre otros. De manera especial se
recomienda entrevista que hace Miguel Mdrquez (2008) a Juvencio Pulgar en partes referidas La Universidad
Una Caja De Resonancia De Todo lo que Ocurria y “Entre Bonche Y Revolucién no hay Contradiccién” (pp.
57-115).
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De la misma manera, la JRC tuvo una participacién fundamental en enfrentamiento con la izquierda (JCV-
MIR e Izquierda Cristiana) liderada en esa oportunidad por su Secretario General Oswaldo Alvarez Paz y
dirigentes estudiantiles como Juan José Caldera, Gustavo Tarre Briceno, Elias Lopez, Delfin Sinchez, Luis
Betancourt, Henry Benci y otros mas.

8.4. Izquierda Cristiana y sector Astronauta de la JRC

Fraccién politica nacional liderada por los estudiantes Rafael Irribarren, Oliver Belisario y Sadl Rivas, creada
luego que el Comité Nacional de Copei siendo Secretario General de Copei Rafael Caldera decidiera expul-
sarlos de la JRC. Eran junto con Joaquin Martha Sosa, Roy Chaderton y Carlos Eduardo Febres, entre otros,
miembros del denominado Grupo Astronauta.

9. Apreciacion de los logros obtenidos con la Toma y proceso
de Renovacién Universitaria de ESA/UCV

A continuacién se destaca algunos de mds importantes logros alcanzados en este proceso de Renovacién Uni-
versitaria de ESA/UCYV a la luz de documentos expuestos y analizados.

9.1. Con Toma de la ESA/UCV la renovacién universitaria adquirié un camino propio, distinto del que
inicialmente habia sido emprendido por autoridades de la ESA y UCV. De esta manera la renovacién univer-
sitaria se colocd en otro contexto y con otra orientacién dirigida por la mayoria de estudiantes, profesores y
empleados de la ESA/UCV que lograron definir objetivos concretos y transformadores; tal como se manifestd
en uno de los documentos publicados: “como la iinica garantia de poner en marcha de manera inmediata este
proceso de renovacion”.

9.2. La toma de la ESA/UCYV con la participacién de la mayoria de estudiantes, profesores, empleados y obre-
ros la renovacién universitaria se convirtié en un proceso eminentemente democrdtico, con amplia y activa
discusién en las asambleas, comisiones, grupos y subgrupos de trabajo. Distintos documentos publicados y
distintas propuestas elaboradas se convirtieron en las lineas que confluyeron hacia el logro de los resultados
alcanzados. En este sentido, el movimiento estudiantil fue el motor fundamental del proceso de renovacién
universitaria o Movimiento de Renovacién.

9.3. Otro logro permitié que Renovacién Universitaria de la ESA/UCV produjera un proceso tal como se
afirma en otro documento citado:

Con la actuacién mayoritaria de movimientos y sectores de izquierda se logré desarrollar
una concepcién politica e ideoldgica que no puede definir a la renovacién universitaria
como un proceso técnico y academicista, sino fundamentalmente politico para la transfor-
macién revolucionaria del pais intimamente conectada la Universidad con los problemas
que atan a una realidad dependiente y subdesarrollada (un profundo sentido anti-imperia-
lista). Esto por lo menos en lo formal.

9.4. Con la renovacién universitaria y participacién mayoritaria del movimiento estudiantil, profesores/as,
empleados/as y obreros se logré por primera vez en Venezuela impulsar una lucha para transformar estructu-
ras académicas y administrativas, como por ejemplo declarar a ESA/UCV en Escuela Experimental y elegir
un Consejo Directivo Paritario de profesores/as y estudiantes.

9.5. Que la renovacién universitaria, o “Movimiento de Renovacién”, en ESA/UCV haya sido un proceso
que permitié dos cosas: la primera, que por medio de ella se inicia el periodo de ruptura con modelo creado de
Escuela de Sociologia (funcionalista y empirista) propia de Estados Unidos, tal como expresa Gregorio Anto-
nio Castro en su libro Sociélogos y Sociologia en Venezuela (1988:417); y la segunda, que se haya tomado en
nuevo pensum de la ESA/UCV estudiar y analizar de manera fundamental problemdtica de América Latina,
el Caribe y Venezuela en contexto de una sociedad capitalista, dependiente y subdesarrollada bajo hegemonia
de Estados Unidos de Norte América y demds paises capitalistas hegeménicos
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10. Caracteristicas y proyeccion del proceso de renovacién universitaria en la ESA/UCV

Analizar cémo se ha escrito esta historia sobre Toma de la ESA y renovacién académica luego de 53 anos de
haber ocurrido en UCV con el propésito de caracterizarlo y darle determinada proyeccién en actual contex-
to universitario venezolano tiene el riesgo que autor de este articulo asigne determinados aspectos desde su
perspectiva. No obstante, hacer este esfuerzo es importante puesto contribuye a comprensién de este proceso
de renovacién universitaria y sobre todo a quienes en Venezuela y fuera del pais puedan leerlo y obtener un
conocimiento significativo al respecto.

Para evitar esta situacién, y en apego a su fidelidad histérica, se hace esta caracterizacion de acuerdo a hechos
y procesos sociopoliticos, ideoldgicos, culturales y econdémicos ocurridos en Venezuela (no ajenos al contexto
mundial) en la década de 1960 y tres primeros anos de 1970, con base a los elementos citados de documentos
analizados.

1. La primera caracteristica es que la Renovacién Académica se da en el contexto sociopolitico de Venezuela
en década de 1960 a raiz del derrocamiento de dictadura del general Marcos Pérez Jiménez (23/01/1958).
En este contexto se producen varios hechos y procesos que definen origen, desarrollo e interrupcién del
movimiento de renovacién académica, que de manera breve se exponen:

1.1. El 23 de enero de 1958 en horas de la madrugada de ese mismo dia se constituye la Junta de Go-
bierno, presidida primero por el contralmirante Wolfang Larrazdbal (23/1/58-14/11/58) y luego
por Edgar Sanabria (14/11/58-13/2/59)°. El espiritu del 23 de enero de 1958 serd un factor ideol6-

gico y politico que marcard el contexto sociopolitico de Venezuela en la década de los afios sesenta.

1.2. Siendo Presidente de Junta de Gobierno Edgar Sanabria el 5 de diciembre de 1958 emite el De-
creto Ley de Universidades de 1958 elaborado por Comisién Universitaria presidida por Francisco
De Venanzi*. Como se sabe esta Ley de Universidades se modifica de manera parcial en 1970 con
lo cual se crea la actual Ley de Universidades.

1.3. Rémulo Betancourt, que habia ganado las elecciones presidenciales en diciembre de 1958 como
candidato de AD, asume la Presidencia de la Reptblica de Venezuela el 13 de febrero de 1959. Se
convierte asi en el primer presidente que comienza a gobernar como parte del Pacto de PuntoFijo
firmado en 1958 entre los partidos AD, Copei y Unién Republicana Democritica (URD)°. Le
siguen en la presidencia Ratl Leoni (AD) y Rafael Caldera (Copei).

1.4. Entre gobiernos de AD y Copei se produce el enfrentamiento politico-ideolégico, insurreccional y
militar con partidos que asumieron la lucha armada en esa década: PCV, MIR y Fuerza Armada de
Liberacién Nacional (FALN), principalmente. En esta confrontacién las universidades auténomas
tienen un papel importante, por lo cual fueron objeto de acoso y allanamientos policiales y milita-
res cometidos por estos gobiernos contra estas instituciones; proceso que culmina con la Reforma
Parcial de la Ley de Universidades en 1970.°

1.5. Dentro de este contexto también es necesario hacer referencia a realidad socioeconémica de Ve-
nezuela como pais capitalista dependiente, factor fundamental que impulso las luchas populares y
politicas impulsadas por partidos y movimientos de izquierda en este periodo.

En este sentido se recomienda leer entrevista que hace Agustin Blanco Mufioz al destacado econo-
mista venezolano Dr. Domingo Felipe Maza Zavala.”

1.6. Junto a estos procesos y hechos que se producen en el pais hay que destacar otros que igualmente
ocurren a nivel internacional con importante incidencia en contexto sociopolitico e ideoldgico
antes expuesto, como fueron: La guerra imperialista de los EEUU contra Vietnam (1965-1975), y
otros paises de la peninsula de Indochina; revuelta del Mayo Francés en Paris (1968) tal como lo
resaltan Gonzédlez Gamboa y Battaglini Suniaga (2000: 47)®

2. La segunda caracteristica es reafirmar que la Renovacién Académica no fue un movimiento que se dio
solo en UCV sino que se extendié al resto de universidades auténomas, con alto contenido politico e
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ideolégico de partidos y movimientos de izquierda que enmarcaron en su lucha revolucionaria. En este
sentido es conveniente hacer la siguiente cita que sustenta esta opinidn:
En Venezuela, el movimiento de renovacién que venia fundamentalmente impulsado den-
tro de la perspectiva bdsicamente académica iniciado por el Rector De Venanzi y retomada
por el Rector Jests Maria Bianco anos después, con los vientos del mayo francés y con
la experiencia de las luchas sociales y politicas tanto en Venezuela como América Latina,
alcanzé inusitado impulso y trascendi6 el esquema puramente académico para insertarse

en un movimiento ideoldgico con un profundo contenido académico y politico revolucio-
nario (Rodriguez-Villegas-Reyes:2000:25).

La tercera caracteristica que se reafirma con la anterior es que en la ESA/UCV la Renovacién Académica
fue proceso con participacién mayoritaria de movimientos y partidos de izquierda, con CRAE, MIR,
PCV, Izquierda Cristiana y sectores de izquierda de la JRC (Grupo Astronauta).

La cuarta caracteristica estd que la confrontacién politica e ideoldgica librada entre sectores progresistas
representados por Rector Jestis Maria Bianco e izquierda (bdsicamente PCV y el MIR) respondié al en-
frentamiento de Copei y AD contra Rector Bianco, frente a sectores del Consejo Universitario y Reno-
vacién Académica.

Las principales instancias implicadas en esta confrontacién fueron: por un lado, el Consejo Universitario,
Facultad de Ciencias, Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales, y Facultad de Humanidades y Edu-
cacién, mayoritariamente de izquierda; y en el otro Facultad de Ingenieria, Facultad de Arquitectura, y
Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, controladas por Copei- AD.

Vale recordar que, entre las autoridades interventoras nombradas por CNU, a AD le dieron los decanatos
de Facultades de Ciencias Econémicas y Sociales, y Humanidades y Educacién, con Jorge Mantellini y
Félix Adams, respectivamente, para debilitar a la izquierda y progresistas existentes en estas dependencias.

Los mds importantes planteamientos y propuestas hechas durante el proceso de Renovacién Académica
en ESA/UCV tuvieron un cardcter politico e ideolégico de izquierda revolucionaria, formulado mayor-
mente en documentos del CRAE y MIR, que puede apreciarse en siguientes parrafos:

5.1. Del CRAE: “Pensamos que el resto de la izquierda, en la cual nos incluimos, ha tratado de desarro-
llar una politica que rescate el actual proceso en la correcta concepcidn politica ideoldgica que debe
definirlo”. “Para nosotros es evidente que la renovacién no puede ser concebida como un proceso
técnico exclusivamente, sino fundamentalmente politico”. “Un profundo sentido anti-imperialista
que se traduce en hechos concretos”. “Otro elemento del contenido en el proceso de renovacién es
la concepcién de la relacién Universidad-pais™.

5.2. Del MIR: “La lucha de renovacién universitaria es para modificar la situacién de dependencia cul-
tural y cientifica a que se encuentra sometida la Universidad venezolana con respecto a la ciencia y
cultura burguesa especialmente norteamericana’. “La idea de una universidad revolucionaria signi-
fica...”. “He alli la esencia de la lucha por la renovacién universitaria. En la medida en que bajo el
dominio de la irracionalidad burguesa, se adapta mejor a su papel de instrumento de conformacién
intelectual de la Juventud”.

Es importante senalar que en el proceso de renovacién académica de la ESA/UCV se puso en evidencia
contradicciones entre distintos sectores de izquierda, representados principalmente por MIR y PCV;
reflejadas en criticas formuladas al Partido Comunista por el burocratismo con el cual dirigia la lucha
universitaria.

Para proceso como la renovacién académica violentamente interrumpido por allanamientos contra UCV
(1969-1970) se puede deducir que su proyeccién y logros parecieran dificil resaltar. Sin embargo, hay que
decir que entre marzo y octubre de 1969, previo al primer allanamiento, la renovacién universitaria tuvo
importantes resultados que en 1972 al reiniciar actividades la UCV fueron restablecidos. Esto fue posible
por eleccién de Domingo Felipe Maza Zavala como decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Sociales que permitié aprobar determinadas decisiones asumidas en la Renovacién Académica de ESA/
UCYV, como fueron: cambio de titulo de licenciado en Sociologia o Antropologia por titulo de Sociélogo



2 ) =

o Antropélogo y para obtenerlo habia que elaborar y aprobar Trabajo Especial de Grado bajo direccién
de tutor y defendido ante jurado nombrado al respecto; cambio del régimen de estudios de anualida-
des al semestral; creacién sistema de opciones como espacio obligatorio para redactar respectiva tesis; y
aprobacién de pensum de acuerdo a lineamientos tedricos e ideolégicos definidos en la Renovacién. Este
pensum durd de 1970 a 1986 cuando se elaboré y aprobé un nuevo.’

Para concluir agrego un elemento més que contribuya a respaldar significado e importancia histérica del mo-
vimiento de Renovacién Universitaria, citando a Gregorio Antonio Castro cuando escribe:

1969 Se inicia el “Movimiento de Renovacién” en la Escuela de Sociologia y Antropologia
de la Universidad Central. Como consecuencia de un proceso de cuestionamiento que
comienza a gestarse a finales de 1969. El movimiento se planted entre otros objetivos la
redefinicién de los planes de estudio en funcién de la formacién de un “socidlogo critico
y comprometido” con el conocimiento y transformacién de la realidad social latinoameri-
cana y venezolana. La modificacién de la relacién profesor-alumno, la participacién de los
estudiantes en el cogobierno universitario, la eliminacién de la clase magistral y su susti-
tucién por una dindmica de trabajo que permitiese el desarrollo tanto de la potencialidad
creativa y critica de los profesores y los estudiantes, la insercién efectiva de la Escuela de
Sociologia en la realidad del pais, etc. (Castro: 1988:417).

Pérrafo que sirve para reflexionar y evaluar para ver si los estudios en Escuela de Sociologia y Antropologia
a raiz de renovacién académica se dieron en correspondencia de esos objetivos, sobre todo por la premisa
con la cual Castro caracteriza este proceso: “Periodo De Ruptura Con El Modelo De la Sociologia De Los
Estados Unidos” (1988:417). Pero hay otro elemento mds que pudiera plantearse para discusién cémo pre-
gunta en marco de que préximo 22 de diciembre UCV conmemora 300 afios de su fundacién: ;constituye
la Renovacién Universitaria en UCV un proceso fundamental de transformacién de sus estudios y estructura
académica? ®

Homenaje del grupo interdisciplinario Miradas Multiples y Educere

Amado Moreno Pérez. Sociélogo (UCV). Profesor Titular activo de la Universidad de
Los Andes. Mérida. Dr. en Ciencias Humanas (ULA). Miembro del Departamento de
Antropologia y Sociologia. Facultad de Humanidades y Educacién. Premio Nacional
2015 Al Mejor Trabajo Cientifico, Tecnoldgico Y de innovacién. Mencién Ciencias So-
ciales y Humanas. Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria, Ciencia
y Tecnologia. Venezuela. Ha publicado como autor y co-autor més de veinte libros, y mds
de treinta articulos en revistas indexadas como Tierra Firme, Fermentum y Educere. El
tltimo libro publicado lleva por titulo Organizacién Del Espacio En Los Estados Trujillo
y Mérida 1971-2011 Amado Moreno Pérez (2013). Universidad de Los Andes. Vicerrec-
torado Administrativo. Mérida. Ha asistido a mds de treinta Congresos y Seminarios na-
cionales e internacionales con sus respectivas ponencias debidamente publicadas. Profesor
investigador reconocido en el Programa de Estimulo al Investigador (PPI) del CDCH-
TA-ULA, y el Sistema de Estimulo al Investigador, Nivel I. Miembro fundador del Grupo
de Investigacién Anilisis Sociopolitico de Venezuela reconocido por el CDCHTA-ULA.
Correo amadoula@hotmail.com

Notas

1. La Ley de Universidades de 1958 concedié plena autonomia a las universidades tal como se especifica en Articulos
nameros 8, 29, 41, 44 y 54 para elegir autoridades y darse sus propias formas de gobierno.

2. “Actividades administrativas y de investigacion serdn iniciadas manana (Afirmé el Rector Bianco). En El Universal.
Caracas, 30 de noviembre 1969”. “Las actividades docentes se reanudardn en enero” (Manifesté el doctor Bianco). En
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El Nacional. Caracas, 2 de noviembre de1969” (Boletin del Archivo Histérico Tomo II Homenaje al Dr. Jests Ma.
Bianco En El X Aniversario De Su Muerte Ediciones De La Secretaria De La UCV Caracas/Venezuela, 1987:206).

. Se recomienda leer José Umana Bernal (1980).

. Ver Universidad Central de Venezuela Boletin del Archivo (1987).

. Ver Margarita Lépez Maya-Luis Gémez Calcano-Thais Maingén (1989)

. Ver Agustin Blanco Mufioz (1980).

. Agustin Blanco Mufioz (19806).

. Ver también Luis Cipriano Rodriguez, Silvio Villegas y Arminda Reyes (2000:24-25).

. Leer la cuestién del Género en La Sociologia Venezolana, Carmen Teresa Garcia y Morelba Jiménez en espacio
abierto Vol. 6 No. 1, Enero-Abril (1997:124). Y castro (1988:376).
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Resumen

Carlos Eduardo Febres Fajardo fue un Prédigo, que
gast6 afos y energia en busqueda de la igualdad y
justa distribucién de la riqueza entre quienes de-
tentan el poder y la riqueza y quienes ofrecen sus
fuerzas y sus esperanzas. Creyé que el Estado era el
gran homogeneizador y curador de precariedades de
la sociedad, para lo que era necesaria la Renovacién
Politica y Social de la Sociologia y de la Universidad,
baluartes de transformacién. La Renovacién Univer-
sitaria tiene apologfas y reclamos.

Palabras claves: igualdad, distribucién, riqueza, re-
novacion, universidad

Abstract

Caros Eduardo Febres Fajardo was a Prodigo who
spent years and energy in the search for equality and
just distribution of wealth between those who hold
power and richness and those who offer their stren-
ght ad hope. He believed that the State was the great
homogeneizer and curator of social precarouisness,
for which the potitical and social Renovation of the
Sociology and the University bulwarks of transfor-
mation. The Renovation of the University has apo-
logies and claims.

Keywords: equality, distribution, richness, renova-
tion, university

Author’s translation.
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Preambulo

| recuerdo de Carlos Eduardo Febres Fajardo es un engrama en el cerebro y en el corazén de sus parien-

tes y amigos. Vio la vida y la dejé de mirar en tierra meridefa. Se alude a Carlos Eduardo con palabras
de Antonio Mdrquez Salas: “Los hombres hacen su propia historia, pero no la hacen como quieren, no la
hacen en circunstancias escogidas por ellos mismos, sino en circunstancias encontradas, trasmitidas desde el
pasado... Nos ha sido entregada una ensefia de honor, de sacrificio y lealtad, porque nuestra obra es obra de
nuestros mayores que estd muy lejos de haberse llevado a término. Asi como lo universal comienza en la tierra
original del hombre, también lo nacional se proyecta en términos de grandeza desde esta humanidad y estas
colinas arcifineas” (Marquez Salas, Antonio. 1968).

Carlos Eduardo Febres Fajardo, “comenzé su universalidad en esta tierra original andina, y para hacerla en
términos de grandeza desde estas colinas”, llené sus alforjas de entereza espiritual, y salié de una ciudad co-
pada por una universidad y un arzobispado coloniales, una sociedad conservadora, un caserén con zagudn y
romanilla, patio central rodeado por pasillos con aguamanil, y familia de tradicién. Monté en su Rocinante
para continuar en otras tierras su formacion social e intelectual, que ya tenia raices y compromisos de su an-
cestro, y para hacer su historia, “que parte de una obra de sus mayores”. Fue una especie de hidalgo, que como
otro Prédigo y en diversos escenarios, gastd sus afios y su energfa, “en circunstancias encontradas, transmitidas
desde el pasado”. Complet su formacién socioldgica “para recibir una ensena de honor, sacrificio y lealtad”,
en muchas empresas y peregrinaciones para defender desvalidos por la desigualdad social, depauperados por
la mala distribucién de la riqueza y desprotegidos de las contingencias de trabajo y de la edad por falta de
seguridad social. Ayudé a elaborar una doctrina grande y sublime, con ribetes de misticismo para oponerse a
injusticias y abusos que torturaban su inteligencia, llegando a protestar a la autoridad eclesidstica o civil que
amparaba tales desatinos e injusticias.

Lo motivaron y movilizaron razones para acercarse al tema obrero, “para proyectarse en términos de grandeza
de su humanidad”, ya que a pesar de las prédicas de igualdad, libertad y confraternidad de la Revolucién
Francesa y la Ilustracién, se habia generado por siglos, una desigualdad porque la burguesia acaparé no sélo
los principios de esa Declaracidn, sino el real beneficio de la riqueza, su propiedad y su distribucién, venidos
de la industrializacién (Astorga, Omar. 1991).

En ese escenario, los obreros eran desposeidos y explotados por ser en su mayoria, campesinos desplazados
hacia las ciudades, como ocurria también ahora en Venezuela, por lo que sus requerimientos entonces fueron
dirigidos principalmente a la satisfaccién material de sus necesidades, pero a la vez, los movimientos obreros
no dejaron de plantear una sociedad sin clases, con politicas sociales e igualdad, adecuada distribucién de la
riqueza protegida por la propiedad publica y su administracién, con asistencia nacional a expensas de lo pad-
blico, los beneficios segtin las necesidades, la cooperacién y acuerdo entre fuerza, talento y capital, temas del
estudio de Carlos Eduardo. Se insisti6 “en la igualdad politica responsable de una igualdad social con formas
dominadas y garantizadas por los érganos del estado, sin descontar la basqueda del poder”.

Todas estas corrientes tedricas habian sido encaminadas ideolégica, politica y militantemente por el socialis-
mo cientifico de Karl Marx, y el bolchevismo de Lenin que capt6 el marxismo para su efectividad. También
por la instauracién inicial en Alemania de la seguridad social para proteccién contra contingencias del trabajo
y la edad, como una alternativa no marxista. También intervino el social cristianismo de la Enciclica Rerum
Novarum de Leén XIII en 1891, y la social democracia y el Estado de Bienestar de Herman Seller (Heers,

Marie Louise. 1974).

Preocupé a nuestro amigo, el evidente fracaso de los modelos capitalistas y socialistas, dictatoriales y democri-
ticos, revolucionarios o reformistas para responder a las demandas sociales, econémicas y politicas, en especial
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la igualdad social y la redistribucién de la riqueza, por lo que siempre habria pendiente una Renovacién. En
estos terrenos movi6 sus pasos Carlos Eduardo, proyectando que una nueva sociologia deberia abandonar
las corrientes que insistian en las formalidades del desarrollo social, y no en la bisqueda de conocimientos y
soluciones de la pobreza, el desempleo, la vida deprimida y subhumana de las periferias de las ciudades. Esto
lo acercé a la sociologfa marxista latinoamericana y a movimientos de liberacién.

Esta Renovacién entremezclé visiones ideoldgicas y politicas nacidas y practicadas en un pais como Venezue-
la, con inestabilidad y desequilibrio social, politico y econémico permanente.

No habia claridad si el triunfo de las ideologias y las politicas renovadoras se dejaba a la espontaneidad y a la
libertad como concepto liberal, o a una planificacién central y Gnica como propone el socialismo estatista,
los dos polos de la controversia. Las convulsiones de la calle sefialaron como solucién a la revolucién y al re-
formismo, ya que ambos coinciden en la correccién de la insatisfaccién de la sociedad tradicional. Para ello,
hubo desacuerdos en las condiciones en que se debia cambiar y a donde llegar, que era un problema no sélo
de procedimientos sino contenido y fines para un trdnsito hacia una “revolucién evolucionada”. El problema
también radicé en si la eliminacién de las estructuras tradicionales se hacia con violencia revolucionaria o paz
democritica (Villegas, Abelardo. 1977). Se dio mucho espacio a la inteligencia para el andlisis pero ninguna
voluntad politica para el cambio. Esto constituyé el dilema, la trama, el camino incierto de la Renovacién en
la que particip6 Carlos Eduardo Febres.

Las marchas y contramarchas condujeron a un mayor desencanto de los ciudadanos porque se cerré una via
revolucionaria esperanzadora, pero a la vez, “se afecté el establecimiento del Estado de Bienestar. Los salarios
vitales minimos se deterioraron, los puestos de trabajos formales y estables disminuyeron, decrecieron las con-
diciones de vida por aumento de la mala distribucién de los ingresos, de los bienes culturales y los servicios
sociales de educacion, salud y pensiones”, que reforzaron su empefio y compromiso social.

Los trabajadores pasaron de una relativa opulencia, cuando el petréleo era bondadoso, a una precariedad por
pérdida de la capacidad del Estado de prestar servicios sociales, y de la capacidad de negociacién y presién de
los sindicatos. Esta situacion critica la atenuaron los medios de comunicacién y su control por quienes detec-
tan el poder econémico. Por ello, el debate desaparecié y fue suplido por sléganes y consignas de mercado.
El populismo emergente favorecié “los anuncios de autocritica y desencanto” pero sin discusién de ideas o
lineamentos, lo que creé confusién en los renovadores, confusién aumentada por el derrumbe del Muro de
Berlin, que dejé sin sustento ideoldgico a parte del mundo polarizado hasta entonces, y que por el contra-
rio de lo predicado, creé un mundo multipolar, pero a la vez, un cambio en la reparticién del poder por la
globalizacién, ahora con disminucién del Estado y de un predominio de empresas multimillonarias, con un
modelo de acumulacién de renta y una redistribucién més negativa del ingreso, que aumentan la desigualdad
y disminuyen el bienestar. Por lo que no es posible buscar la igualdad en este movimiento tecnolégico y del
conocimiento, preocupaciones de Carlos Eduardo expresadas en sus conversaciones.

Como una cura para todos estos males, se habia apegado a la idea de que el Estado es el mds grande medio
de homogenizacién y cohesién social y el gran curador de las menesterosidades sociales, aun con esperanzas
cada vez disminuidas porque el Estado y los gobiernos han sido cautivos de los partidos politicos o de regi-
menes autoritarios, ineficaces y con gran capacidad corruptora. Estos planteamientos fueron transmitidos y
analizados por Carlos Eduardo en sus relaciones con grupos de trabajadores y sus agremiaciones, funcionarios
publicos incluidos ministros y la Organizacién Internacional del Trabajo.

Carlos Eduardo buscé la luz al final del tinel, y en algunos casos, se anoté y milité en un cuestionamiento de
los gobiernos laicos y eclesidsticos, depositarios, guardianes y oferentes de privilegios para grupos especiales.
Para buscar la luz, abordé la transformacién de la sociologia funcionalista norteamericana y europea basada
en la organizacién y desarrollo social por una estructuralista fundamentada en la independencia y la libe-
racién predicada por pensadores latinoamericanos marxistas. Esto dio fundamento a su participacién en el
movimiento de Renovacién Universitaria de 1969 en la Universidad Central de Venezuela. Se presenté aqui
de nuevo el reto venido de la Revolucién de Cérdoba de 1918. Renovar a la Universidad para renovar a la
sociedad, o al revés. Pero el dilema no fue causa de inaccién.
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Se asomaba otra preocupacién para Carlos Eduardo. La riqueza del sistema financiero de Amazon y Face-
book, que se toman la “big data” de las personas, que es un producto natural que obtienen como materia
prima gratis, y que aumentan la lejania de la igualdad por una pérdida en paralelo de la fuerza del Estado.
Discutia como tentativa solucién la politica de rentas bdsicas planteadas por pensadores de reciente aparicién.

El estado, el hombre, la libertad, la igualdad y la propiedad siguen pendiente de discusién. No se trata de
repetir lo que ya estd en libros, Se trata de repensar, recrear y rehacer ideas y respuestas. Por ello, al regresar
a Mérida para quedarse definitivamente, convocd y coordiné un grupo de discusion pluriideolégico y multi
profesional que llamé Miradas Multiples, que en su honor sigue funcionando permanentemente, a pesar de
pandemias y desinimos, con discusiones que analizan en parte, las angustias de Carlos.

En la renovacion universitaria. UCV

La Renovacién Universitaria en la Universidad Central de Venezuela en 1969, escenificé hechos y trajo con-
secuencias que repercuten después de cincuenta anos. Las apologias abundan, y las criticas también ya que
conmovié las vetustas bases de la Universidad como ningtn otro evento contempordneo. Es defendida por
unos y denunciada por otros como fenémeno politico y social trascendente. Para su comprensién global, es
necesario conocer algunas criticas y criticos, que se han formulado y formulan.

La crisis de la sociologia impulso el proceso renovador

Habia una crisis de la sociologia en los 1960, ya que esta y las teorias sociales se vinculaban con las exigencias
sociales de un pais en crisis, que era dominado por el capitalismo, generador de una serie de graves contradic-
ciones. La exclusién, desigualdad, delincuencia, desempleo, barrios pobres no eran cuestiones que entraban
en la discusién académica.

Segtin Daniel Cohn- Bendit y otros:

... habia una crisis de la sociologia por un rechazo e inquietud en la carrera enclavada en
la ensenanza de las teorias propiciadas por Estados Unidos de América con sus corrientes
positivistas y empiristas, dentro de un sistema universitario cientifico, humanistico y so-
cial cuya funcidn era producir conocimientos al servicio del desarrollo, y no una critica al
mismo.

Esta sociologia se apoyaba en el sistema que planteaba la docencia sobre una “organizacién, racionalizacién y
produccién de bienes y servicios para estimular ilusiones al respecto, bienes humanos hechos a la medida para
las necesidades econémicas del capitalismo organizado sin ser completamente ttil, y sometido y complaciente
con el gueto que la preparé”. (Cohn- Bendit, Daniel y otros desde Nanterre . 1970).

Cambiar este enfoque de la sociologia “dependia de crear una contradiccién entre estudiantes renovadores y
profesores tradicionales, y como las perspectivas de estas luchas en la Universidad eran limitadas, se procedié
a unir la militancia educativa y la politica para el logro de la transformacién, que en el curso de los aconteci-
mientos tomé una cobertura universitaria y no solo de la Escuela de Sociologia y la de Ciencias”. La sociologia
debia desenmascarar las argumentaciones falsas, echar luces sobre el sentido generalmente represivo de una
carrera en la sociologia orientada por una minoria intelectual pasiva académica y politicamente. Esto no se
dijo porque restringfa el alcance de la Renovacién, que aspiraba desde la Universidad, avanzar a la sociedad.

El desarrollo de la reforma no culminé

El proceso y la ruptura se enfocaron hacia las Autoridades Universitarias, en especial mediante la toma de
locales universitarios. La elaboracién de la plataforma para la Renovacién fue relativamente ficil, lo compli-
cado fue la implementacidn, en especial cuando implicé cambio de estatutos y reglamentos por organismos
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colegiados, lo que se intentd con conversaciones con las autoridades universitarias. Su oposicién o indecisién
ante los cambios crearon un clima de rompimiento de las relaciones, que se agudizaron al proponerse cambios
de poder o de autoridades.

Del didlogo fracasado se pasé a francos enfrentamientos y ruptura con toma de locales. En el proceso de rup-
tura, se incorporaron profesores que se afiliaron a los planteamientos de los estudiantes, todos en busqueda
de una “nueva universidad”.

Habia un primer plano de exigencias con mds profesores, estudiantes y presupuesto. Un segundo, por una
nueva estructura y organizacién universitaria con 6rganos colegiados, representativo, basada en departamen-
tos, con integracién de disciplinas, aprendizaje activo, nueva pedagogia. El tercer plano fue una nueva dind-
mica a nivel de las diversas unidades académicas con la experimentacién, grupos de trabajo en el terreno y
conexién con sectores sociales. Hubo logros muy parciales (Rondén Morales, Roberto.2021)

La compleljdad del proceso no fue analizada crudamente

1. Los estudiantes venezolanos no optaron al apoyo de otros grupos sociales, salvo sus partidos politicos,
para hacer sentir su influencia en las Universidades. En medio de la crisis politica de los 1960, se sintieron
oprimidos como los proletarios, por lo que lucharon para el derrocamiento del estamento académico de
la comunidad universitaria, “lo que fue un error porque los estudiantes no podian proponerse la elimi-
nacién total o parcial de ese cuerpo, porque se corria el riesgo de un aislamiento, un vacio y al final, una
descapitalizacién del talento institucional competitivo, pérdida irreparable”. Los radicales, sobre todo en
sus exigencias y en sus métodos no podian actuar exitosamente, “entre otras razones por su unilateralidad
y porque las organizaciones estudiantiles y profesorales tradicionales, posiblemente una mayoria silencio-
sa, no aceptarian ninguna de tales condiciones sectarias y la forma violenta de proponerlas”.

2. De otro lado, habia una relacién dialéctica inseparable “entre las cuestiones y planteamientos educati-
vos y los politicos, y aunque no era un proceso mecdnico de una sola via, la acumulacién de militancia
educativa se confundia con la lucha por militancia politica tanto en los métodos como en las exigencias,
inseparables las académicas y las politicas”. “La consecuencia fue que los movimientos estudiantiles se ais-
laron y no se mantuvieron porque estaban inmersos en una sociedad que no estaba liberada y no liberaba
tampoco a la universidad, por lo que el orden establecido se mantenia y se comportaba como siempre:
“Déjelos nomds, y que vaya pasando la cosa”.

3. Otro asunto que no se definid es si se trataba de una reforma o una revolucién. Se sabe que las reformas
o renovaciones dejan intacto el fundamento del sistema universitario, y por ello, la direccién universitaria
trataria de “divide y reinards”, y recomendarfa normas y decisiones distintas que por alguna razén divi-
dirfan al movimiento renovador, como ocurrié. Dejaban intacta la gestién, aun cuando se transformara
en cogestiéon por una concesion, dejaba intacta también la toma de decisiones y la forma de tomarlas, asi
como la represién interna. El movimiento renovador era entonces s6lo una crisis pasajera a la que se le
ofrecerian algunas satisfacciones, sin tocar el fondo como también sucedié (Diversas notas. 1969, 1982,

1986, 1994).

Criticas formuladas por dirigentes universitarios

r. Jests Maria Bianco, personaje central en este proceso, en el discurso de toma de posesidén por segunda
EID Maria B tral t 1d de toma d gund
vez como Rector de la Universidad Central de Venezuela en 1968, anuncié la “necesidad de una Renovacién
Académica y de las Estructuras Universitarias”.

1. Segin el Dr. Francisco De Venanzi, ex Rector de la UCV: “En 1969, se produce en el seno de la Uni-
versidad Central de Venezuela, un proceso de Renovacién que se comenzé con una aspiracién académica
de estudiantes que querfan mejorar la Universidad. Al intervenir los partidos politicos y aprovecharse de
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la situacién, la Renovacién se convirtié “en un proceso cadtico e irracional”, en el cual se desataron la
desunién profesoral, rencores, enfrentamientos, conspiraciones de grupos y persecuciones ideolégicas”.

El Dr. Francisco De Venanzi, de nuevo, dijo sobre la Renovacién: “Fue un triste especticulo en verdad,
a pesar de que algunos han tratado de glorificarlo” (Hecker, Sonia. S.f).

Agregé el Dr. De Venanzi: “En 1969, en la Facultad de Ciencias y en la Escuela de Sociologia se alzé la
bandera de la Renovacién. Este proceso fue acogido rdpidamente por el Consejo Universitario pero sin
planes definidos al respecto. Al comienzo reflejé una magnitud absolutamente académica pero pronto fue
captado por los partidos politicos de izquierda y se convirtié en una especie de revolucién cultural. Tuvo
lugar una revisién de muchos programas por comisiones paritarias de profesores y estudiantes, pero no
existié una planificacién racional del proceso”.

Comenz6 una grave persecucién ideoldgica sobre muchos profesores de criterio conser-
vador pero con frecuencia de elevada calidad académica; un acuerdo entre AD y COPEI
llevé a la intervencién de la Universidad y a una reforma de la Ley de Universidades que
limit la autonomia y establecié la posibilidad de destituir a las autoridades por el Consejo
Nacional de Universidades; ello se produjo en las personas de las autoridades universitarias
principales y varios de los decanos. A pesar de que algunos programas académicos fueron
mejorados durante la Renovacién, el balance fue negativo ya que la Universidad perdié va-
liosos profesores que se retiraron desagradados por la persecucién a que fueron sometidos;
tuvo una importante restriccién de la autonomia de la UCV: se perdié el Jardin Botdni-
co que fue separado del patrimonio universitario, también hubo pérdida considerable de
tiempo y quedaron muchos dnimos enfrentados y adoloridos por la crisis. (De Venanzi,
Francisco. 1988).

En un documento firmado por Rafael Pizani, Focién Febres Cordero, Francisco De Venanzi y otros,

afirmaron que:
Creemos que la Renovacién o Reforma Universitaria es justa y necesaria.... , es de lamentar
que salvo de casos de accién seria y responsable, la ausencia de doctrina, métodos y objeti-
vos de la Renovacién, haya dado lugar a penosos acontecimientos que han menoscabado el
movimiento y ocasionado grave dano al funcionamiento y al prestigio de la institucién”....
“La toma de dependencias, el secuestro y desconocimiento de autoridades, la paralizacién
de procesos electorales esenciales en la vida de la institucidn, los disturbios y actos de vio-
lencia, los asedios policiales son métodos totalmente inadecuados para lograr los objetivos
que se persiguen, y tienden a agravar antes que resolver los problemas planteados. (Pizani,
Rafael y otros).

De acuerdo al profesor Alexis Mdrquez Rodriguez: “A todo ello, se agrega un detalle de enorme impor-
tancia: La derivacion politica de Bianco hacia una posicién de izquierda mds radical. Quizds debe sena-
larse también la torpeza de AD que no supo, ni el gobierno de Betancourt y Leoni ni con la oposicién
bajo el gobierno de Caldera, mantener con Bianco la amistad politica que habia reinado entre ellos desde
el pasado”.

“Antes bien, la actitud agresiva de los adecos fue alejando a Bianco de sus antiguos amigos al mismo
tiempo que lo acercaba cada vez mds a los sectores de la izquierda insurrecta”.
Dentro de semejantes circunstancias, Bianco surge como un auténtico lider universitario.
Asi se demostré por ejemplo, dentro del proceso de Renovacién Académica. Muchos con-
sideran que en tal momento, Bianco actué como un demagogo. Algo de eso hay cierta-
mente. Pero podia Bianco haber actuado de otro modo, cuando sabia que lo que estaba en
juego era la autonomia, a lo que consideraba que habia que defender a todo trance?

Segtin Carlos Felipe Picon: “Frente al proceso de Renovacién, y mds exactamente ante los excesos, Bianco
no tenfa sino dos caminos. Actuar como actud, poniéndose a la cabeza del movimiento para tratar de
controlarlo e impedir su desbordamiento, o renunciar. Pero renunciar significaba la intervencién guber-
namental, y el fin definitivo de la autonomia. Para el, autonomista indoblegable, no habia alternativa

Creia con sinceridad que la Universidad era un medio para cambiar conciencias e irradiar
cultura, por eso en su segundo periodo rectoral, decididamente irrumpe con la Renovacién
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Universitaria, y ciertamente los vientos de la discordia sacuden los pilares que sostienen la

Casa de Estudios. (Picén, Carlos E 1976).

6. Segiun William Garcia Insausti:

Poco después del segundo periodo como rector, comienza en la UCV un proceso que fue
conocido como la Renovacién Universitaria. Se agitan los espiritus y se revoluciona por
dentro a la institucidn. La situacion se hace cada dia mds critica hasta que en noviembre de
1969, la Universidad Central amanece allanada. En 1970, se inici6 un proceso desde afuera
que insiste en reformar la Ley de Universidades.

Dice Alexis Mérquez R.:

7. La Renovacién Universitaria tomé en cuenta documentos producidos sobre todo por José Agustin Silva

Bianco fue un auténtico lider universitario. El dnico lider que ha visto la Universidad Cen-
tral en muchos anos. Un mediodia muy memorable, en pleno proceso de la Renovacién, en
una enardecida asamblea estudiantil que plenaba el Aula Magna, Bianco fue el Gnico que
pudo acallar a la multitud y hacerse oir, después que lo habian intentado en vano los mds
conspicuos lideres de la izquierda que actuaban en la Universidad.

De una parte de la izquierda précticamente alzada: guerrillas rurales y guerrillas urbanas.
La mayor torpeza fue entonces convertir a la Universidad en guarimba subversiva. Alli, en
efecto se refugiaban combatientes perseguidos, se almacenaban armas de guerra, se planifi-
caban acciones con una secuela funesta: la mezcla de acciones de guerrillas honestas— aun-
que pudieran estar equivocados —con actividades hamponiles. Dentro de los errores que
entonces se cometieron, producidos en el curso del movimiento de Renovacién, estuvo el
de no impedir esto tltimo cuando habia cémo hacerlo. Bianco sabia todo esto y lo sabia
todo el mundo. Pero no podia evitarlo (Mdrquez R. Alexis. 1977).

Michelena, Heinz Sontag y Alfredo Chacén. Ellos afirmaban que:

La renovacién estructural de una gran Universidad, se hace a través de alteraciones sustan-
ciales en el sistema organizativo, en los procedimientos bésicos de ensenanza, investigacién
y de extensidn, en sus directrices de ingreso del personal docente y en sus criterios de
ingresos de los alumnos. Estas alteraciones corresponden a nuestro juicio, al auto examen
del problema de la ensefianza realizado por universitarios venezolanos en el curso de mo-
vimientos de Renovacién. Sin embargo, solo dentro del espectro critico que lo iluminé, es
que nuestras propuestas son entendidas, y solamente donde prevalezca la insatisfaccién, el
cuestionamiento y la inquietud, ellas pueden ser llevadas a la prictica. (Silva Michelena,
José y Sontag, Heinz. 1986).

8. El propio Dr. Jestis Maria Bianco se refiri6 a este proceso:

9. Por su parte, el Dr. Pedro Rincén Gutiérrez, rector de la ULA escribié al respeto de la Renovacién Uni-

La Renovacién Universitaria no puede ser reducida simplemente a hacer modificaciones
en las diversas estructuras. Muy poco adelantaria, a fin de cuentas, si la Renovacién no
se corresponde con una emulacién creadora aceptada y practicada conscientemente por
todos los sectores del conglomerado universitario, ya que frecuentemente es mds que las
estructuras, lo que debe ser renovado, es la actitud de quienes estdn llamados a animarlas.

(Bianco, Jestis M. 1969).

versitaria:

Los objetivos y alcances de la Renovacién Universitaria no fueron definidos ni precisados.
En qué consiste la reestructuracién global de la Universidad? Porqué debemos repensar la
mision de la Universidad en la sociedad actual? El decdlogo debe conducir a la accién més
decidida que propicie la cohesién de esfuerzos en un frente comin, capaz de lograr la més
auténtica renovacién en todos los estamentos de la Universidad... Si se quiere impulsar
realmente la Renovacién hoy inaplazable, es necesario sumar el mayor nimero de volun-
tades — no hay paladines.

Lo que ocurre en la Universidad Central de Venezuela es una reproduccién fiel, quizés
ampliada dado el extraordinario crecimiento de la primera Universidad del pais, de lo que
acontece en nuestra Universidad.
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Las deficiencias y los padecimientos de las universidades venezolanas son los mismos. LI4-
mese Universidad Central de Venezuela, Universidad del Zulia, Universidad de Carabobo
o Universidad de Los Andes. Los remedios pueden ser también los mismos. Las acertadas

propuestas del Dr. Darcy Ribeiro tienden a una auténtica renovacién de la Universidad
(Rincén G. Pedro. 1970).

10. José Rafael Herrera explica: “Fue una etapa muy dificil la llamada Renovacién Universitaria, que en mu-
chos aspectos marcé sensiblemente el futuro de la institucién, y en no poca medida, el de todo el pais”.

La compleja estructura escoldstica universitaria, que hasta entonces habia predominado,
fue objeto de un severo cuestionamiento en todos los dmbitos, a la luz de las corrientes
contraculturales y de movimientos sociales radicalizados, que hicieron irrupcién a partir
de mayo de 1968, con epicentro en Paris. Fue aqui un “movimiento sismico” que se exten-
deria a buena parte del planeta. Como dice el viejo adagio “Paris estornuda y el mundo se
resfria’. En Venezuela, la causa por la Renovacién Universitaria se inicia con la exigencia
de una plena autonomia universitaria y de un cambio radical en el modelo educativo y
organizativo de la institucién, vigente hasta entonces, lo que implicaba la aprobacién de
una nueva Ley de Universidades. Poco tiempo después, se hizo evidente la relacién entre
algunos de las “cabezas visibles” de la dirigencia profesoral y estudiantil con movimientos
insurreccionales que atn se mantenian en la “linea” de la lucha armada contra el régimen
democrdtico en busqueda de “un segundo aire” que les permitiera recuperar el aliento

perdido.

El alzamiento terminé con la Operacién Canguro, el 31 de octubre de 1969, por 6rdenes
del entonces Presidente Rafael Caldera. ...

En la Facultad de Humanidades, el decano designado fue Félix Adam vy el Director de la
Escuela de Filosofia fue Guilio F Pagallo, heredero de la tradicién filoséfica croceana y del
aristotelismo de Padua, al que los estudiantes de entonces “sotto voce” llamaban Aristételes
vestido por Gucci.

No obstante, las heridas que habia dejado la confrontacién interna no se habian cerrado y
durarian mucho tiempo en cerrarse, si es que se han cerrado todas. Mucho de la Renova-
cién quedé grabado en el espiritu de los ucevistas de la “generacién boba”, y no poco dejé
entre las “manitas blancas”, y es que muchas de aquellas formas irreverentes de los anos
sesenta y setenta, se corrompieron a partir de los ochenta, de la mano del populismo, el
clientelismo y el “igualismo”, ese modo insultante de la “unidad por abajo.

La Renovacién sirvi6 de inspiracién para los partidarios del 1x1x1, o sea para la represen-
tacién de la Universidad que siente desprecio por el mérito y el conocimiento, lo cual es,
desde el punto de vista estrictamente ldgico, una contradiccién en los términos, ya que la
Universidad sin esfuerzos, sin méritos y que desestima el conocimiento, deja de ser ipso
facto una Universidad.

Ademds, toda relacién humana requiere de un minimo de consideracién y respeto hacia
otros, no por ellos, sino por uno mismo. Se pueden tener diferencias sin duda. Y en una so-
ciedad abierta las diferencias son de factura impredecible. Pero las diferencias no implican
irrespeto. No se trata de asistir con férmulas de cortesia artificiosa y protocolar.

Culminada la intervencién militar y la Renovacién Universitaria, la UCV fue recuperan-
dose paulatinamente en el ritmo de su vida académica. Una tarde, cerca de la hora de cla-
ses, 5.30 pm, Guilio Pagallo, Federico Riu y Eduardo Quintana conversaban en el pasillo
de la Escuela de Filosofia, en medio del bullicio estudiantil que siempre se forma a la hora
de incorporarse a las aulas”. “De repente, un estudiante de los que habia formado parte
y arte del movimiento de Renovacién, se dirigié a Pagallo y lo grité. Mira Julio. En qué
cartelera pusiste las notas del parcial de Hegel? Pagallo no interrumpié la conversacion.
Al tercer grito del estudiante, Pagallo se volted, se quedé mirdndolo fijamente y le dijo en
estricto tono spinoziano al estudiante. O usted mi dici profesor Pagallo o non mi dici. El
renovador se tomé un momento para respirar sobre su propia ira, y quizds para pensarlo
mejor. Al final, se dirigié al maestro: Profesor Pagallo, me puede decir en que cartelera fijé
las notas del parcial de Hegel? Pagallo respondié: Las notas estdn fijadas en aquella cartele-
ra, que estd al frente de Usted. Las puertas de la Escuela empezaron a abrirse y cerrarse otra
vez. (Herrera, José R. 2021).®
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Este articulo fue escrito en honor de Carlos Eduardo Febres Fajardo, y en recuerdo de su
destacada actuacién en el Movimiento de Renovacién Universitaria de la Universidad Central
de Venezuela en 1969.

Homenaje del grupo interdisciplinario Miradas Miltiples y Educere

Roberto Rondén Morales. Médico Cirujano y Doctor en Medina. Profesor titular. Di-
rector de la Escuela y Decano de la Facultad de Medicina, ULA. Fundador de su Oficina
de Relaciones Institucionales. Director de Programas de la Federacién Panamericana de
Facultades de Medicina. Su actual Asesor. Director General de Secretarfa, de la Oficina
de Descentralizacién y Reforma, Vice Ministro y Ministro encargado del Ministerio de
Sanidad y Asistencia Social. Director Técnico de la Oficina para la Reforma de la Seguri-
dad Social BID- Ministerio del Trabajo. Presidente de la Academia de Mérida. Actual Vice
Presidente del Instituto de Acreditacién Internacional de Facultades de Medicina. Escrito
doce libros, capitulos de libros y articulos sobre Universidad, Salud, Seguridad Social.
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Abstract

The article presents a summary of the life story of
Carlos Eduardo Febres, covering the most relevant
events of his personal, political, and academic life. It
tells the story of a gentleman of good manners and a
way with people, fair, humanitarian, with clear and
purposeful ideas, and deeply critical thinking. Of a
kindly, controversial, rigorous, and comprehensive
teacher. Of a man with thoughtful and very balanced
judgments and conclusions. A born researcher, al-
ways seeking to make this country a perfect world.
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Cuando me vaya tras la muerte triste
Mira muy profundo en mis pupilas
Doncde veris paisajes con cantos y con luz
Yun mensaje de amor para quien mira.

Carlos Febres Pobeda

e nos fue el hombre, el amigo, un companero, un mentor, un caballero... se nos fue Carlos Eduardo,
CEF, como muchos soliamos llamarlo.

Hablar de Carlos Eduardo Febres, es hablar de una parte importante de la historia de muchas de las personas
que tuvimos el privilegio de conocerlo y el honor de contar con su amistad, querido por muchos, no tan
querido por otros, pero admirado por todos.

Tratando de armar este articulo, consultando amigos, companeros, allegados, uno muy polémico y fraterno
a Carlos Eduardo, dijo “...Carlos era una galaxia y no puedo resumir esa constelacién en unas breves lineas™;
muy cierto, sin embargo, haciendo uso y emulando una de las méximas de Marx, diremos que trataremos de
sintetizar esa multiplicidad de factores, o constelaciones, para poder llegar a esa unidad de lo diverso, o de la
galaxia, que fue o que es Carlos Eduardo.

CEE su familia, infancia, sus travesuras

Nacié en 1946, en Mérida, “La Ciudad de los Caballeros”, conocida con ese nombre porque fue fundada por
el Capitdn Juan Rodriguez Sudrez, quien nacié en esa ciudad espafiola y la nombré “Santiago de Los Caba-
lleros de Mérida” en honor a su tierra natal, otros, prefieren creer que es en honor a los caballeros nativos de
esta regién, que siempre se han distinguido por la hospitalidad y amabilidad hacia la mujer meridena, turistas
y extrafos que visitan el estado, bajo esta tltima creencia, Carlos Eduardo fue su mds fiel representante.

Hijo de una familia con marcado prestigio social, su padre, Carlos Febres Pobeda, eminente abogado, des-
tacado profesor de la Facultad de Derecho, Cédtedra de Derecho Internacional Privado, en la muy ilustre
Universidad de Los Andes. La madre, Maria José Fajardo Vargas, excepcional mujer, con raices en la hermana
Colombia. Su madre fue un icono en su vida, fue una de sus luces y ella lo amo, admiré y lo entendié, hasta
el hecho de aceptar y justificar que su hijo no bautizara a sus nietos.

De cardcter muy similar al de su padre, aunque no lo admitiera, mucho chocaron, pero mucho construyeron,
esa rivalidad los hizo crecer a cada uno, donde dentro de la rigurosidad del padre, el hijo, por demostraciones,
comprendié que habia mucho, pero mucho amor.

El segundo de los hijos de la familia Febres Fajardo, la hermana mayor, Juditn, y Gonzalo, el hermano menor.
CEF fue para Gonzalo su hermano del alma, companeros hasta en las diferencias, fue su maestro en muchas
cosas y €l su mal alumno en tantas otras; duro rival en sesiones pugilisticas y mds duro en discusiones poli-
ticas. Muchas fueron las aventuras, juegos y peleas entre los hermanos; distintos cada uno, oponentes en sus
quehaceres, pero orgullosos los unos de los otros.

Padre ejemplar, libre y promotor del respeto por los caminos deseados por sus hijos, un abuelo sereno, de un
afecto sobrio, sabio y exigente para verlos exitosos, sanos y aportantes al mundo donde moran.

Admirando y envidiado galdn, airoso vencedor en mil batallas de amor y sexo, Carlos Eduardo fue siempre
un enamorado de la mujer, no solo se trataba de una atraccién fisica, de la cara o cuerpo bonito, no, pera él,
existian otros factores que lo llevaban a poder establecer una relacién con una mujer determinada, la inte-
ligencia, intereses y gustos comunes, lo convertian en un seductor valiente y osado, eso si, muy respetuoso,
encaminado a conquistarla.
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Asi, fue un hombre con fragancia de mujer, pues se disfrutaba la feminidad y la vivia como su mds preciado
placer siendo un casanova, delicado y caballero deleitante. Leal a sus intereses personales; nunca prometia
lo que no fuera capaz de cumplir, en ningdn terreno. Exigente y amoroso de quien amaba y quién lo amara.

Si bien era un galante que visitaba a muchas muchachas en sus ventanas, su primera novia formal fue una
universitaria de muy buen talante, y como colofén de esa precocidad, concibié a su primera hija Mirian, a
los 16 anos.

En su etapa de estudiante, participé en algunas obras de teatro en el Colegio en San Cristébal, él mismo escri-
bié algunos guiones, fue un extraordinario actor, en esa etapa, conoce a la que serfa su primera esposa, Nancy
Arellano, madre de su segunda hija, Ana Alejandra.

Giovanna Sudrez, su segunda esposa y compafiera durante casi 40 anos, avatares no faltaron, pero lograron
una comunién admirable, de esta unién nace su tercer hijo, Gonzalo Enrique.

CEE, el joven estudiante de bachillerato en su Mérida natal y su activismo politico en la
Juventud Revolucionaria de COPEI

Carlos Eduardo estudia lo que serfa kinder y primer grado en el Colegio de Fdtima, colegio regentado por
monjas dominicas. Luego hace 2do y 3er grado en la escuela de “Dona Dolores”, célebre educadora meridena
que tenfa una pequefia escuela de los primeros grados junto con su hija.

El 4to grado ya lo hace en el colegio San José de los jesuitas, ubicado en Mérida, ahi estudia hasta el 3er ano
de bachillerato, en el afio 1961, cuando los jesuitas cierran ese centro educativo y va a estudiar en el Liceo
Libertador de la misma ciudad. Su paso por los Jesuitas le permitié obtener una sélida formacién integral,
orientacién vocacional, disciplina, valores y desarrollo fisico e intelectual. La influencia de los jesuitas y del
colegio en la vida publica del estado Mérida fue altamente significativa a nivel politico, del sector industrial,
comercial, financiero, la arquitectura, la medicina, las fuerzas armadas la abogacia, la direccién universitaria
y las ciencias en general, lo que contribuyé en que muchos de sus egresados ocuparan altos cargos y fuesen
profesionales destacados en sus correspondientes dreas.

Nunca fue un fandtico deportista, sin embargo, durante la primaria en el San José, siempre jugé futbol como
delantero con un muy respetable shute; le gustaba nadar, pero no competir y entre sus hazanas deportivas,
estd un ascenso casi familiar, que hizo al Pico Bolivar por la ruta Weiss.

La rebeldia expresada en la militancia de la izquierda cristiana la mostré desde muy adolescente. Entre los
afos 65-66, estudia el 5to ano de bachillerato en San Cristébal, donde tuvo una fuerte actividad social y po-
litica, esta tltima junto a un grupo de dirigentes estudiantiles copeyanos de ideas avanzadas, valga mencionar
a Rodrigo Rivera, Rubén Duque, el “Ciego” - Gustavo Villamizar, Antonio Arellano.

Alli comenzaron a formar los primeros grupos de la lucha politica, hicieron manifestaciones, huelgas de
hambre, pero también hicieron mucho trabajo social, junto al padre José Gregorio Pérez Rojas, profesor de
filosofia, que ejercié mucha influencia en CEF; se iban a los barrios, trabajaban con los nifios, con la gente en
general, socorrfan a los damnificados, hubo un gran compromiso con lo social. CEF fue muy influyente en
todo este proceso y se gano el respeto de muchos.

Por esa época, Bailadores, era plaza politica dominada por el Partido Socialcristiano COPEI. Tenian un domi-
nio enorme. Las familias mds connotadas del lugar eran copeyanas, en ejercicio de cargos puablicos, vinculadas
con la dirigencia regional del partido, no por azar, el padre de CEF, Carlos Febres Pobeda, era prominente
dirigente regional y nacional de COPEI y Gobernador del Estado Mérida.

Un dia, en la Plaza Bolivar de Bailadores, acompanado de otros jévenes militantes del partido, CEF, dej6
conocer a sus contrarios que esa noche inundarian al poblado de propaganda politica, pues estaba en pleno
furor la segunda campana electoral, post 1958, con el doctor Rafael Caldera de candidato presidencial. En
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conocimiento del hecho, un grupo de jévenes adversos a COPEI, entre los que se encontraba Absalén Mén-
dez, se dispusieron a destruir la propaganda que colocaban en cuanto lugar fue posible.

La policia municipal y, los propios jévenes copeyanos, persiguieron, a sus contrarios, inclusive, hubo dispa-
raos, sin consecuencias que lamentar. Asi, fue su primer encuentro con Absalén Méndez, nada grato, por lo
demds, pero del que anos mds tarde nacié una entrafiable relacién de amistad y de trabajo.

Es asi como desde muy temprana edad comenzé a hacer vida politica, siempre en la Juventud Revolucionaria
Copeyana (JRC), acompanando a su padre en numerosos viajes haciendo campana. Ya para 1958, se adentra
en los pueblos del sur de Mérida, los trayectos se hacian en bestia, bien caballos, bien mulas o machos. Asi,
ya para campana del 63, ademds de compartir con gente muy preparada y estudiosa, como Luciano Noguera
Mora, German Bricefo Ferrigni, entre otros, le permitié conocer y apreciar a muchos dirigentes campesinos,
obreros, y la realidad social de las dreas visitadas.

Entre septiembre y diciembre del afo1964, estuvo en Paris en compania de su padre, oportunidad que le
permitié aprender francés; luego entre enero y junio va a Roma, donde a la par de aprender italiano, trabajé
en el partido “Democrazia Cristiana” y tuvo una destacada actividad en una asociacién de estudiantes latinoa-
mericana que funcionaba en dicha ciudad.

CEE, el estudiante universitario de Sociologia, lider estudiantil y del movimiento
de renovacién académica

Lleno de inquietudes y espiritu rebelde toca las puertas del claustro de la Universidad Central de Venezuela
para estudiar sociologia. El vinculo con los movimientos sindicales fue el légico siguiente paso para un hom-
bre que mostraba sensibilidad por lo humano.

Se constituye en un lider juvenil integrante del partido COPEI, de proyeccién nacional que pudiera ubicarse
ideolégicamente dentro del del Grupo conocido como los “Astronautas” o muy cercano a ellos. Por cierto,
el ano 1970, cuando fuerzas de EEUU y Vietnam del Sur invaden Camboya, Carlos Eduardo y otro lider
juvenil copeyano, sacan un comunicado condenando dicha accién, por lo cual son suspendidos de COPEI
durante 2 afos.

Las revueltas estudiantiles conocidas como el “mayo francés”, 1968, habian irradiado en muchos lugares del
mundo, Venezuela, no fue la excepcién. Entre los universitarios, el movimiento, tuvo la connotacién de rup-
tura con todo lo académicamente existente, por lo que recibié la denominacién de “renovacién académica”.

CEE se las jugd con la “renovacién académica” en la Escuela de Sociologia y, también, en su partido, pues,
formé grupo con una corriente insurgente y contestataria, politicamente hablando. El liderazgo estudiantil y
su condicién de buen estudiante lo proyectaron como lider politico y potencial profesor universitario. Segin
informacién suministrada por el profesor Roberto Bricefio-Ledn, la renovacién universitaria que se inicia en
la UCV, en la Escuela de Sociologia, tuvo la paternidad de Carlos Eduardo Febres, ¢l junto con un grupo de
amigos y estudiantes de sociologia, cristianos, gente del MIR, gente de la izquierda cristiana, antiguos de CO-
PEI, promueven un movimiento, inspirados en el Mayo Francés, con el objetivo de impulsar la renovacién
académica, cambiar los pensum, hacerlos mds acorde con la época, porque estaban muy obsoletos; hubo un
enfrentamiento con las autoridades que en ese momento dirigian la escuela de sociologia y que pertenecian
al partido comunista.

Segin refiere el profesor Briceno, Carlos Eduardo habia sacado un pequeno folleto que fue publicado con
fotos, y que sirvié para formar como un circulo de estudios en casa de una estudiante de sociologia que vivia
por Los Caobos. De esas discusiones, surgié la idea de la renovacién y de la toma de la Escuela de Sociologia.
Participaron activamente, Edgar Limongi, Gustavo Martin, Rafael Rodriguez, el “Llanero”, Antonio Arella-
no, Rodrigo Rivera. Se tomé la Escuela de Sociologia y se resistié de manera permanente. Pero, el grupo se
desintegra, son sacados de la Escuela de Sociologia y empez6 un proceso distinto, que luego llevé a lo que fue
la toma general de la Universidad.
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CEE, sus hobbies, pasatiempos, sus amigos

En la etapa de estudiante, participé en algunas obras del grupo teatral del Liceo en San Cristébal. Siempre
fue un gran amante de la buena musica, en especial, la sacra, clésica y popular por lo que era frecuente que
la compartiera con sus amigos via electrénica. Aunque disfrutaba mucho viendo bailar a las personas, nunca
fue un gran bailarin tampoco destacé en el canto, pero le encantaban las veladas acompanadas de musica en
vivo. Durante muchos afios disfruté de esa posibilidad, gracias a su amigo meridefio, Romén Trujillo, locu-
tor y musico excelente, que fue su vecino en el Valle-Caracas; muchas fueron las noches de viernes y sibado
donde interesantes conversaciones eran acompanadas por el grupo de virtuosos que acogian la hospitalidad

de Tryjillo.

Apasionado por la lectura, el teatro, el cine; era un lector voraz, culto y de gran erudicién, siempre estaba
haciendo circular los libros que lefa o que otros hubiesen leido, no solo los tedricos, sino también las novelas,
Pérez Reverte, uno de sus favoritos, al igual que Marcela Serrano, Angeles Mastretta, Gabriel Garcia Marquez,
Mario Vargas Llosa, entre otros. Pero nunca estuvo conforme con el volumen de textos que devoraba, siempre
se mostrd preocupado por no poder alcanzar a leer mucho mis.

Logré desarrollar una capacidad intelectual que favorecia la comprensién y el entendimiento de las cuestio-
nes sociopoliticas nacionales y del mundo entero, lo cual le hizo mds ficil su trayectoria de buen ciudadano,
profesor universitario e investigador.

Su sensibilidad por lo lirico, lo llevé a estar siempre expresando, bien sea de forma oral o escrita, un piropo,
un cuento una poesia, que cristalizé en su obra “Algunos cuentos y otras travesuras” de 1993:

Desgranar juntos las horas en silencio y tejer didlogos llenos
de vivaces preguntas y respuestas... jseria posible?

(...) Volver a compartir... ;seria posible?

(...) Creo haber contribuido en algo en tu firme
decision de emprender el vuelo

1é ensené a volar y amar la libertad

mi recuerdo no era argolla en tu pie, sino estimulo
a nuevas aventuras y a una bisqueda imperiosa
de justicia.

(Reencuentro, p.32)

Sobrio para los saludos y de pasos seguros y firmes, donde la improvisacién no era su estilo. Idealista de una
sociedad igualitaria, rebelde de los esquemas econémico y amante de la izquierda. Logré acercar y unir en una
misma mesa, a personas de diferentes profesiones, creencias y practicas.

Gran cuidador de sus amigos, tesoro inapreciable para él. Nunca le dio la espalda a ninguno, por el contrario,
apoyé y traté de comprender hasta a aquellos que fueron desleales. Aunque la lista de amigos, conocidos,
detractores y estudiantes, es muy amplia, que enumerarlos no tendria fin, valga mencionar algunos con los
que establecié conversaciones inacabadas, buscando siempre la forma de construir un mejor pais: Ricardo
Herrero Velarde, Asdrabal Baptista, Otto Maduro, Ignacio Avalos, Absalén Méndez. Es muy probable que

esté continuando estas conversaciones con los que, como él, ya han partido de este mundo.

CEEFE formador de formadores

Carlos Eduardo con y sin quererlo terminaba siendo lider o participando en grupos de liderazgo en casi todas
las actividades donde hacia vida, bien fuera en la escuela de Trabajo Social de la UCV; en el edificio en La
Urb. San Antonio de El Valle, donde vivié hasta regresar a su Mérida querida; en las redacciones de revistas
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como Esfuerzo y Pueblo y Liberacién; hasta en los comités pro-fondos de cualquier causa, en los proyectos o
comisiones de trabajos investigativos.

Asi, contribuyé con la formacién de jévenes para el trabajo politico que, junto a otros laicos y religiosos
militantes de izquierda, con los que mantuvo siempre un gran respeto, admiracién y amistad, condujeron a
movimientos como “Ciristianos por la Liberacién”, o a la fundacién de la organizacién como Grupo Juvenil

de El Valle (GJEV), Pueblo y Liberacién, la libreria Julio Gonzélez, la Revista Esfuerzo.

Grupo Juvenil de El Valle (GJEV). Hacia finales del afio 1971 e inicios del afo 1972, un grupo de jévenes
moradores de El Valle, conocen a Carlos Eduardo, luego se convirtieron en entranables amigos: Cesar Vargas,
Rafael Herndndez, Luis Quintana. En ese entonces a CEF le llama la atencién la existencia de este grupo de
jovenes cristianos catdlicos que participaban en la organizacién de las misas dominicales de juventud a las
10.am., en la Oracién de los Fieles, la preparacion de intervenciones directas en las homilias del sacerdote
celebrante, la organizacién de equipos de lectores de la biblia, desarrollo de la prictica de la catequesis infantil
y la participacién en la misa de los nifios y nifias y la promocién de al menos dos iniciativas de alfabetizacién
de adultos inspirados en el libro de Paulo Freire Pedagogia del Oprimido, una en las Barracas de San Antonio
y otra en el Barrio La Ceibita de esa parroquia de El Valle.

Carlos Eduardo Febres establecié con estos jévenes una reunion de formacién politica semanal que se inicié
con la lectura, andlisis y sintesis de las 5 Tesis Filos6ficas escrita por Mao Tsé Tug. Estas reuniones derivaron
en la definicién de tres lineas de trabajo fundamentales: Formacién de los Cuadros, Trabajo de Masas y Re-
produccién de las Bases.

Estas ideas bdsicas se recogieron en un documento que condujo a la organizacién y realizacién de una jorna-
da de estudio con el grupo, que para ese momento llegaron a ser cerca de ochenta, bajo la coordinacién de
siete companeros, donde se abordé como punto de partida discutir sobre qué habia que cambiar primero: el
hombre o la sociedad.

La conclusién de esos debates los llevé a entender que el proceso de cambio es simultdneo, integral y sistémico
en la medida en que haya un cambio de conciencia. Las reflexiones fueron recogidas en un documento, bajo la
responsabilidad de los presbiteros Jestis Rafael Crespo, Fernando Aznérez, Germdn Espafiol y los seminarista
Ernesto Quintana y Elis Lobaton, quienes impulsaban al grupo a seguir adelante en pro de contribuyera a la
transformacién de la sociedad.

Todo este proceso de maduracién y aproximacién a la realidad social, econémica y politica, de este grupo,
estuvo marcado por los aporte, ejemplo y prictica de vida critica y revolucionaria a Carlos Eduardo Febres.

En Pueblo y Liberacién, liderado también por CEE se propicié el encuentro del mundo de los y las religio-
sas, con los movimientos laicos y luchadores sociales comunitarios de la izquierda, para desarrollar lineas de
trabajo politico e investigacién social, para contribuir al andlisis, del proceso politico en el pais, llegando a
organizar giras por las ciudades donde se concentraba el trabajo de los grupos o las individualidades, presen-
tarles los materiales que se elaboraron durante dos afos, y una invitacién a tener una participacién politica
activa, aunque desde la clandestinidad, ya que para la época estaba totalmente vedada por la jerarquia y era
perseguida por los gobiernos de la época.

A partir de su primera edicién en el ano 1975, durante el mes de junio, en Pueblo y Liberacién, liderado
por CEF, se propicié el encuentro del mundo de los y las religiosas, con los movimientos laicos y luchadores
sociales comunitarios de la izquierda, para desarrollar lineas de trabajo politico e investigacién social, para
contribuir al andlisis, del proceso politico en el pais, asi como a nivel internacional, llegando a organizar giras
y algunos foros, por las ciudades donde se concentraba el trabajo de los grupos o las individualidades, para
presentarles los materiales que se elaboraron durante dos afios, y una invitacién a tener una participacién po-
litica activa, “aunque desde la clandestinidad, ya que para la época estaba totalmente vedada por la jerarquia
religiosa y era perseguida por los gobiernos de turno”.
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Se elaboraron andlisis que inclufan, la teologia de la liberacién, la Iglesia en américa latina, la educacién po-
pular y la organizacién, asi como la discusién acerca de paros y huelgas obreras, desalojos de habitantes de la
comunidad de La Vega, en Caracas, (que atrajeron el interés de todo el pais); las polémicas generadas por la
aplicacién de leyes neoliberales de la época

El equipo promotor tuvo amplia participacién en la edicién del folleto a cargo del propio CEE Ricardo He-
rrero Velarde, Pbro. Nino Fresi, en el cual también participaron Julia Gorriz C.C, José Ignacio Angés S.].,
José Maria Fernindez, Ana Moya, Giovanna Sudrez y un equipo de trabajo, todos comprometidos con su
elaboracién y difusién.

La librerifa Julio Gonzélez, ahora desaparecida, llevé ese nombre en honor a su amigo y mentor Julio Gonzd-
lez, quien muere junto con su esposa ¢ hijo en el terremoto de Caracas de 1968. Ubicada en el Pasaje Zamuro
de las Torres del Centro Simén Bolivar, fue un punto obligado de encuentro, de estudio, de diversos grupos
de la izquierda, religiosos (as), trabajadores (as), de todas las edades. Alli acudian para recibir orientacién sobre
las lecturas que presentaban los enfoques mds discutidos y difundidos acerca de la revolucién, el comunismo,
el marxismo, el maoismo, la economia, que eran los temas fundamentales para el trabajo de masas, el sindi-
calismo, la educacién, los estudiantes, las mujeres, las politicas sociales de los gobiernos de la derecha y de la
izquierda. Para mantenerla en funcionamiento se organizaron grupos de estudiantes y amigos que se compro-
metian para hacer turnos y mantener el servicio a los usuarios, asi como administrar, abastecer las novedades
y cldsicos de obligatoria lectura, a fin de “estar al dia”, en las discusién y andlisis politico, durante los anos 70
y 80. Entre otros colaboradores, participaron: Ana Maria Herndndez, Fernando Almarza, Luis Castillo, Santa
Durand, Epifanio Sdnchez, Eladia Pérez (1), Luis José Alfaro. (T), y amigos del alma: Ricardo Herrero Velarde
(8.].), César Vargas, Luis Quintana, Rafael Herndndez, Giovanna Sudrez, Pilar Quintero.

La Revista Esfuerzo, salié a la luz en 1978, junto con Ivo Castejon (F) ejercié la coordinaciéon de la Revista,
pero prontamente, esta coordinacién quedé solo en manos de Carlos Eduardo, se creé como érgano que pre-
tendia servir a los trabajadores, como ente comunicador de sus experiencias, buenas o males, de sus vicisitudes
en la lucha permanente contra el empleador. Su objetivo fue crear un espacio politico para el encuentro de
los militantes revolucionarios y progresistas preocupados por la vinculacién de la clase obrera a un proyecto
transformador del capitalismo; asi como propiciar la discusién profunda y seria entre las diversas concepcio-
nes sobre el movimiento obrero y sindical en el seno de la izquierda. Se emitieron cerca de 13 ejemplares,
muchos fueron los temas tratados, movimiento obrero, mujer y trabajo, estabilidad laboral.

El equipo permanente de trabajo estuvo conformado como por once personas, incondicionales amigos, “ca-
ballitos de batalla” de CEE Estuvieron en esa titdnica tarea Ernesto Herrera, Ana Moya, Lisbeth Nufez, Ana
Maria Tello, Santa Durand, Violeta Areinamo, Dilcia Balliache; se conté también con multiples colaborado-
res.

Carlos Eduardo al estilo mds hitleriano, en su afin de mantener viva la revista, exigia que cada uno distribuye-
ra un determinado nimero de ejemplares, asi como de publicar un articulo. Esfuerzo, fue un esfuerzo cuesta
arriba, pero una vivencia muy enriquecedora.

CEE docente universitario

Su fervor y dedicacién a la docencia y la investigacién fueron extraordinarios, se desempefé como profesor
de la Escuela de Trabajo Social de la UCV por mds de 40 afos, como jefe de la Cétedra de Metodologia de
la Investigacién de esa Escuela. Profesor del Programa Integrado de Post Grado en Seguridad Social (UCV).
Profesor del Post Grado en Gerencia Publica de la Universidad Nacional Experimental Politécnica de la FAN,
profesor de la Escuela de Ciencias Sociales de la UCAB.

Las lineas de trabajo en las cuales se destacd, constituyeron para él no sélo temas de investigacién, sino que
eran una verdadera pasion; estimulando entre sus estudiantes el interés y desarrollo de trabajos académicos
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en diversos temas como, movimiento obrero y sindicalismo, seguridad social, modo de vida, sector informal.
mujer, familia.

Siempre encontré quienes lo acompafidramos en cuanta travesia emprendia, era un tirano amado para hacer
cumplir los objetivos y llevar a término proyectos con finales extraordinarios, una mente con borbotones de
ideas tejidas de sus maltiples horas de estudio y deleitantes lecturas.

En su elevado nivel de exigencias a la hora de llevar a cabo el proceso de investigacién, no sélo daba su ejemplo
de organizacién y absoluto respeto a la metodologia, sino que lo planteaba como un camino lleno de retos a
conquistar. Un cientifico social de alto vuelo, para obtener resultados excelentes en beneficio de todos.

Algunos estudiantes no se inscribfan en sus cursos, porque temian no estar a la altura de tales desafios, pero
muchos otros llegaron a sus clases, precisamente porque con el “Profesor Febres, se aprendia muchos mis”, a
pesar de que, dada su exigencia, demandaba del grupo mds trabajo, mayor empefio, mayor rigurosidad, pero
también aportaba experiencias de aprendizaje mds creativas.

El aula no bastaba para impartir las clases, habia que hacerlo también fuera del recinto universitario, le encan-
taba “inventar” y trasladar a los alumnos al Jardin Botdnico, Parque Henri Pittier, a un museo y no importaba
que fuera dia festivo o fin de semana, las clases no tenian horario ni fecha en el calendario.

CEF, fue un distinguido profesor universitario, con alto sentido de la responsabilidad del deber y de reco-
nocida formacién profesional, pero, la academia, le hizo varias jugadas que impidieron el desarrollo pleno
de su carrera docente. Esta situacién, hizo que CEE se volcara, nuevamente, al campo politico y a fortalecer
vinculos extrauniversitarios, campos en los cuales desplegé todo su potencial como investigador social.

CEE, investigador social, asesor, consultor, coordinador

La investigacién social fue, como ya se ha dicho, pasién de vida de CEFE. Su Citedra de Metodologia de la
Investigacién, en la Escuela de Trabajo Social de la UCV, prontamente, se convirtié en semillero de investiga-
doresy en plataforma para impulsar, dentro y fuera de la Universidad, macro y micro proyectos, plasmados en
numerosos informes, que, hoy, son referentes importantes de la investigacién social nacional e internacional,
en diversidad de campos. Su dedicacién por esta drea, lo llevé a establecer vinculos con organismos nacionales
e internacionales, disenar y ejecutar proyectos de gran valia, crear grupos de estudiosos y espacios de investi-
gacién, que le dieron reputacién y renombre como cientifico social.

Esta devocién lo llevé a constituir el Centro de Investigaciones Grupo de Estudios Laborales, una Asociacién
civil sin fines de lucro, que estuvo dirigiendo por mds de veinte afios, el objetivo trazado fue el desarrollo de
investigaciones destinadas a promover la consolidacién de las Ciencias Sociales en Venezuela, privilegiando
las 4reas social y laboral, a través de diagndsticos, estudios, investigaciones, asesorias y consultorias que con-
tribuyeran a mejorar la calidad de vida de la poblacién venezolana, para lo cual se establecieron relaciones ins-
titucionales nacionales e internacionales. Tuvo una nutrida produccién en dreas como la problemadtica social,
laboral, la seguridad social, el sector informal, la politica social, el movimiento sindical, la problemitica de
la mujer, el movimiento cooperativo, los sectores sociales, la salud, la formacién profesional y la capacitacién
laboral, empleo, familia, seguridad social, entre otros. Son parte de los que conformaron el equipo: Victor
Cérdova, Gustavo Portillo, Ghislaine Murzi, Vilma Herndndez, Ana Celia Méndez, Dilcia Balliache, Francia
Johnymar Castro, Ulises Espinosa, entre otros, con un gran staff de colaboradores asociados.

Tal fue el amor por la investigacién, que en mds de una ocasién se desarrollaron proyectos sin ningtin tipo de
financiamiento, por supuesto, CEE aqui, y en muchas otras aventuras, siempre cont6 con aliados incondicio-
nales que lo acompanaban y secundaban hasta el final.

Asimismo, dejé obra escrita y multiples articulos de opinién en la prensa regional y nacional, periédicos como
El Nacional, El Universal, Diario de Caracas, La Razén, El Globo; principalmente con un tema que se con-
virtié en su mds profunda preocupacidn, la seguridad social, pensiones, los salarios.
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La labor investigativa fue fuente para su produccién intelectual, fue autor de diversas ponencias en eventos
nacionales y extranjeros y autor de diversos articulos en revistas especializadas, tales como Revista Espacio
Abierto; Cuadernos del CENDES; Ediciones IESA; Fundacién Polar; Revista SIC; Boletin CIES; Revista
Venezolana de Andlisis de Coyuntura; Publicaciones del ILDIS. Asimismo, co-autor de dos libros, uno refe-
rido a indicadores sociales y el otro a la participacién de la mujer venezolana en los sindicatos. Ademds, fue
coordinador de la publicacién del libro El derecho internacional en tiempos de globalizacién, libro homenaje
a su padre, el Dr. Carlos Febres Pobeda.

Mis recientemente, por el afio 2014, estuvo como consultor en la Segunda Vicepresidencia para el Area Social
del Consejo de Ministros del Gobierno Bolivariano dentro del Programa de Fortalecimiento Institucional del
Area Social, con el propésito de mejorar la gestién de las politicas sociales del gobierno, en este sentido, coor-
diné todo un equipo, los eternos incondicionales, que nos dimos a la tarea de elaborar sendos informes sobre
el estado del arte de la politica social y el drea Social junto con sus respectivos planes estratégicos, las dreas
abordadas fueron: pensiones; empleo; vivienda y hébitat; educacion; cultura; salud; violencia; alimentacidn;
mujer; Ocio, recreacién, tiempo libre, descanso, turismo social y deporte; vejez; juventud; familia; politica
social; pobreza; gobierno electrénico.

CEEF, a pesar de su formacién politica, no fue un hombre polémico, amante de la confrontacién, al contrario,
se caracterizé por su don de gente, capacidad para oir al contrario y calmar tempestades en favor de alcanzar
determinados propésitos. Estos atributos lo acercaron a muchos escenarios: politicos, sindicales, gremiales,
empresariales y sociales.

En las postrimerias de su vida fisica, sin perder dnimo y entusiasmo, emprendié otros proyectos, para ali-
mentar su vena poética, literaria y de luchador social. Quiso cerrar su carrera académica con el Doctorado en
Ciencias Sociales, el cual abandond, para abrazar el Doctorado en Seguridad Social, donde se destacé como
alumno y profesor, riguroso y exigente. No logré culminar su doctorado, ya era docto en Seguridad Social,
pues, ya la enfermedad empez6 a hacer estragos en su humanidad. Regres6 a su Mérida natal, junto a sus seres
queridos y, desde ese lugar, con frecuencia tertuliaba por horas, con sus mds cercanos amigos, buscando siem-
pre nuevos proyectos, y siempre pendiente del tema de la seguridad social; al llamar no podia faltar comenzar
con su acostumbrada frase: “tres preguntas”, que se convertian en mil.

Ya en Mérida, CEF se re-inventd para continuar sus discusiones dejadas en la UCV a propésito de su jubi-
lacién y, por consiguiente, el autoexilio familiar en la ciudad que le vio nacer. Regresaba después de 50 anos
de su partida a la capital de la repiblica. Asi, y con su eterno afin de propiciar espacios para el didlogo, in-
vestigacion, propulsé la creacién del blog Miradas Multiples, espacio cuyo objetivo es estimular la discusién,
el debate y el esfuerzo intelectual en temas especificos que sirvan para establecer un puente fructifero entre
académicos y diversas instancias de la sociedad venezolana. Sofiaba con convertir a Mérida en un polo de
cardcter nacional en donde se propicie que quienes se dedican a la vida académica se articulen con quienes
desarrollan politicas publicas en temas particulares de las ciencias sociales.

CEF, y la Seguridad Social

Los afios 80 y 90 del siglo pasado, presenciaron el renacer del liberalismo y su impacto en lo laboral, sindical
y en el campo de la proteccidn social, especificamente, en la seguridad social. De pronto se estuvo atrapado
en esa vordgine discursiva en favor y en contra del neoliberalismo, de la privatizacién-mercantilizacién de la
seguridad social, versus, su estatificacién como politica piblica.

Y el tema de la seguridad social terminé siendo su obsesién, junto con el profesor Absalén Méndez, se dieron
a la tarea por querer construir un mejor Sistema, justo, equitativo. Bajo este norte, participé en todas las co-
misiones encaminadas a este fin. Asi, en 1995, formé parte de la Comisién Especial para la Reforma Laboral
y la Seguridad Social de la Cdmara de Diputados del Congreso Nacional como Diputado al Congreso de la
Republica por el partido Convergencia en representacién del estado Mérida. Aqui, llegaron a elaborar una
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Propuesta de ley para la reforma de la seguridad social y las prestaciones sociales, que, por diversos enfrenta-
mientos, quedd en papeles.

También participé junto con el profesor Absalén Méndez, entre otros, en el proceso, no acabado, todavia,
de reforma de la seguridad social en Venezuela. Ambos fueron designados Miembros de la Comisién Técnica
Asesora del antiguo Congreso de la Republica y, posteriormente, de la Asamblea Nacional. Fue un coordina-
dor ejemplar de esa Comisién Técnica, en la cual desarrollé una actividad encomiable en materia de andlisis,
discusién, investigacion y difusién — divulgacién sobre temas de seguridad social, en diversidad de escenarios
publicos y privados, y de elaboracién de proyectos de leyes y documentos de gran importancia para la vida
nacional. Esta labor, vista a lo lejos, ha sido incomprendida y desaprovechada por el liderazgo politico, sindi-
cal y empresarial venezolano y, en general, por la sociedad toda. Lo hecho, con sus aciertos y desaciertos lleva

la impronta de CEE

Estando en la Comisién de Seguridad Social de la Asamblea Nacional, fue co-redactor de las propuestas de
leyes del Régimen Prestacional de Adulto Mayor y Otras Categorias de Personas; de Ley del Régimen Presta-
cional de Seguridad y Salud en el Trabajo; de la propuesta de Ley Orgénica del Sistema de Seguridad Social
y de La Ley Orgédnica de Prevencién, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo. El Régimen Prestacional
de Seguridad y Salud en el Trabajo, junto con el de Pensiones y Salud, fueron los que mayores dificultades y
obstdculos presentaron al momento de su concepcién y desarrollo legislativo, en la Comisién Técnica.

No obstante, el trabajo encomendado se logré en virtud de la paciencia, esfuerzo sistemdtico y vocacién de
servicios de Carlos Eduardo. Fueron muchos sus desvelos. Nadie en la Asamblea Nacional y en gobierno y
la oposicidn crefan y creen en la seguridad social, razén por la que la seguridad social en Venezuela, es una
quimera. CEF coordiné con verdadera maestria una amplia comisién técnica, sorteé6 como el mejor los des-
plantes parlamentarios. Queda en manos de los representes del pueblo, el diseno completo del Sistema de
Seguridad Social que los Constituyentes de 1999 trazaron en la Carta Politica de la Reptblica de Venezuela.

CEE, esperanzas frustradas

La muerte le llegé a CEF, en plenitud de su madurez intelectual y, todavia, con muchos proyectos en sus
alforjas de tenaz investigador y luchador social. No logré ver el fruto de sus desvelos, pues, la esperanza que
tenfa junto con el profesor Absalén Méndez, y para lo cual al cual ofrecieron desinteresadamente sus servi-
cios profesionales y técnicos, de ver hecho realidad el acariciado proyecto de un sistema de seguridad social
moderno y de avanzada para Venezuela y para los venezolanos, tal como estd delineado en el articulo 86 de
la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela y desarrollado plenamente en la Ley Orgdnica del
Sistema de Seguridad Social, ha quedado a la espera de tiempos mejores.

Su partida nos dejé un vacio a muchos, la noticia nos impacté profundamente, y no dejaron de llegar mani-
festaciones de aprecio, amor, agradecimiento por lo que significé CEF en cada una de nuestras vidas, esta son
algunas de esas muestras:

“...se fue un caballero y maestro...” “...hombre sabio, firme en sus convicciones politicas, sociales, profesor,
honesto ciudadano, amante esposo, amigo fiel y leal, padre ejemplar y de las prendas todas que honran la
humanidad, cabal dechado...” “.. .forjador de caminos...” ...” Era, por consiguiente, un enemigo del pensa-
miento Unico, de la intolerancia y del irrespeto al mensajero que en honor a la libertad de conciencia y expre-
sién hacia valer su punto de vista (...) Era un maestro en el arte de la mediacién, en la resolucién de conflictos
y se expresaba como un gran comunicador (...) Era un lector apasionado, culto y de gran erudicién. Habia
desarrollado una capacidad intelectual que favorecia la comprensién y el entendimiento de las cuestiones
sociopoliticas nacionales y del mundo entero, lo cual le hizo mds ficil su trayectoria de buen ciudadano, pro-
fesor universitario e investigador...” “...Logrd acercar y unir en una misma mesa, a personas de diferentes
profesiones, creencias y précticas, (...) para mantener viva una discusién sobre temas de distinta indole, lo-
cales, nacionales e internacionales, a veces muy controversiales con mareas encrespadas que volvian a su nivel
por su manejo prudente y equilibrado...” “...Gran cuidador de sus amigos, tesoro inapreciable para él (...)



2 )

Recio de caricter, firme en sus ideas, organizado y tenaz en la continuidad de sus proyectos, y a su vez, abierto
& y Y y
a ideas innovadoras, amante del amor y siempre creedor que podia haber un mundo mejor en esta tierra”

Carlos Eduardo, el hombre que supo disfrutar la vida, que vivié la vida... y la vivié a su manera.

Hasta siempre. ®

Homenaje del grupo interdisciplinario Miradas Miltiples y Educere

Dilcia Balliache. Especialista Gobernabilidad Democrdtica Desarrollo Institucional.
Universidad Latinoamericana y del Caribe (ULAC). Diplomado en Educacién Superior
(UPEL). Licenciada en Trabajo Social (UCV). Exprofesora de la Escuela Nacional de Ha-
cienda Pablica (ENAHP) y del Instituto Universitario Rodolfo Loero Arismendi (IUTIR-
LA) en el drea de Metodologia de la Investigacion, Técnicas de Investigacién, Pasantias,
Seminario Espacial de Grado. Ex-asesora de la Comisién de Seguridad Social de la Asam-
blea Nacional en la Comisién Permanente de Desarrollo Social Integral. Investigadora
en el Centro de Investigaciones Grupo de Estudios Laborales en diversos proyectos sobre
aspectos sociales y laborales. Analista de dato Co-autora del libro Participacién de las
mujeres los sindicatos (ULA-ILDIS). Autora de diversas ponencias en eventos nacionales
y extranjeros.

Gonzalo Febres. Gedgrafo, Universidad de Los Andes (1973), Mérida Venezuela. Ha
trabajado en caracterizaciones del medio fisico-natural, planes de manejo, planes de orde-
namiento, programas de recuperacién de dreas, manejo de desechos, auditorias ambien-
tales y estudios de impacto ambiental. Integrante del equipo que elaboré el Plan Rector
para el Parque Canaima-CONAHOTU-MAC-US. NATIONAL PARK SERVICE, asi
como las Bases para la Ordenacién y Desarrollo del Sector Oriental y Plan Operativo del
Parque Nacional Canaima INPARQUES-MARNR-CVG-EDELCA, asi como la Zona
Protectora Sur estado Bolivar. Ha sido funcionario de CVG, CVG-EDELCA, Fundador
y director de la empresa de consultoria ambiental “Promotores y Consultores Asociados,
C.A., PROCONSULT, C.A.. Fue miembro del comité editorial de la revista “PANTE-
PUI” del Colegio de Gedgrafos, capitulo Guayana; colaborador de “Scientia Guaianae”.
Editor de varias publicaciones como la “Guia Ecololégica de la Gran Sabana” y “La Vege-
tacién como Pasion, Otto Huber, Homenaje” Actualmente colabora con el Observatorio
Guayana Sustentable y PROCONSULT. Posee amplia experiencia en el campo de los
estudios catastrales. Ha sido asesor de empresas especializadas en avaldos, catastro, carto-
graffa bdsica y sistemas geodésicos avanzados. Se ha desempenado como coordinador de
diversos estudios catastrales tanto urbano como rural, ha participado en la actualizacién de
cartografia catastral, supervision y ejecucion del catastro de inmuebles, catastros expeditos.
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Absalén Méndez Cegarra. Profesor titular jubilado, adscrito a la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Sociales de la Universidad Central de Venezuela. En condicién de asesor
del Congreso de la Republica y de la Asamblea Nacional de Venezuela ha participado en
la redaccién de proyectos de leyes tales como: Ley Orgdnica del Sistema de los Seguros
Sociales; Ley Orgdnica del Sistema de Seguridad Social Integral; Ley Orgdnica del Sistema
de Seguridad Social; Ley de Servicios Sociales; Ley Orgdnica de Prevencién, Condiciones y
Medio Ambiente Laboral; Ley de Vivienda y Hdbitat; Ley del Régimen Prestacional de Sa-
lud; Ley del Régimen Prestacional de Empleo; Ley del Régimen Prestacional de Pensiones
y Otras Asignaciones Econdmicas; Ley de Reforma Parcial de la Ley Orgdnica del Sistema
de Seguridad Social; Ley de Reforma Parcial de la Ley de Servicios Sociales; Proyecto de
Ley de Pensiones por Vejez no contributivas y el Proyecto de Ley de Educacién Universi-
taria. A lo largo de su trayectoria profesional ha ejercido diversos cargos gerenciales dentro
y fuera de la Universidad Central de Venezuela, entre los que se encuentran Director del
Instituto de Investigaciones Econémicas y Sociales “Dr. Rodolfo Quintero”; Presidente de
la Fundacién Fondo de Jubilaciones y Pensiones de los Miembros del Personal Docente y
de Investigacién; Coordinador del Nucleo de los Fondos de Jubilaciones y Pensiones del
Personal de las Universidades Nacionales; Director principal del Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales; Presidente de UXXI Servicios Financieros. Profesor Coordinador del

Postgrado en Seguridad Social de la Facultad de Ciencias Econédmicas y Sociales (FACES).

Pilar Quintero. Especialidad en Desarrollo Organizacional, Universidad Catdlica Andrés
Bello. Caracas. Venezuela. Lic. En Trabajo Social, FACES-UCV. Asesora en Diseno, im-
plantacién y evaluacién de programas sociales en el sector publico y privado. Aplicacién
de métodos avanzados de gerencia. Organizacion y coordinacién de eventos cientificos y
de intercambio profesional. Proyectos sociales, administrativos y educativos para empre-
sas cooperativas, formacién de microempresarios y generacion de ideas para proyectos de
inversién. Consultora en las dreas de: Recursos Humanos, Proyectos de Reestructuracién
en el Sector Publico Organizacién y Sistemas, Desarrollo Organizacional. Docente y fa-
cilitadora en el dmbito empresarial y universitario en las dreas de Organizacién y Méto-
dos, Organizacién Cientifica del Trabajo, Liderazgo y Competitividad, Cooperativismo
y Competitividad, Desarrollo Humano. Cultura de Servicio y Atencién al Usuario. Ha
desempenado cargos de alto nivel en la administracién publica y privada, asi como lider
de proyectos.

Luis Quintana. Socidlogo, especializado en el 4rea de la promocidn, creacién y desarrollo
de empresas asociativas (cooperativas, empresas comunitarias, cajas de ahorro y crédito en-
tre otras). Coautor de dos obras publicadas (2000 y 2002) sobre la Promocién y Mercadeo
de la Microempresa y la Creacién de Empresas Cooperativas, junto con el Dr. Freddy Ri-
vero y la Leda Marfa Teresa Avila. (2001-2002) profesor invitado de las Escuelas de Socio-
logia y Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales de la Universidad
Central de Venezuela en el drea de materias electivas “Expresiones de la Economia Popular
en Venezuela: Microempresas, Cooperativas y Cajas de Ahorro”. Miembro del Equipo
Asesor del director Externo de la Junta Directiva de PDVSA Ing® Ricardo Leén durante el
periodo 2018-2020. Analista Mayor de la Gerencia de Proyectos Sociales y Productivos de
PDVCARIBE S.A. 2020-2021.
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Meérida- Venezuela

Introito

Miradas Muiltiples (MM) es un grupo universitario de cardcter interdisciplinario de anilisis critico, de
discusién y proposicién sobre la universidad venezolana y el pais en contexto glocal. Fue concebido
como un espacio auténticamente universitario que debate y propone desde la diversidad de enfoques sobre la
realidad, por tanto, es una organizacién informal que cultiva la diferencia y el respeto por el otro. Promueve
y auspicia la tolerancia como eje que articula sus reflexiones con las acciones y desempefos de sus integrantes.
Ello explica el porqué estd integrado por sujetos provenientes de diferentes campos del saber, cultos, creencias,
militancias, religiosidades y précticas de vida.
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El Prof. Carlos Eduardo Febres fue el fundador de Miradas Muiltiples junto a algunos amigos de los conversa-
torios académicos de Mérida. MM es la pequena universidad de bolsillo que goza de la verdadera autonomia
para pensar y discutir sin miedos a la reprimenda de los gerentes del orden institucional universitario y de la
burocracia acartonada, dogmadtica, miedosa e infértil.

En este orden de ideas, el Grupo Miradas Multiples y algunos companeros de lucha de Caracas, le hacen un
sentido reconocimiento a su existencia humana y a su obra inconmensurable dentro del marco que festeja
los 300 anos de la fundacién de la Universidad Central de Venezuela y la celebracién de las cinco décadas de
la Toma de la Escuela de Sociologfa y la Renovacién Universitaria. En este dltimo escenario Carlos Eduardo
tuvo una participacién politica protagénica como estudiante cristiano revolucionario y, mds tarde, ya gradua-
do de sociblogo, como un docente e investigador ejemplar que dejé legado educacional, existencial y social
importantisimo.

Cierra este sencillo y sentido homenaje al amigo y companero de sueos y utopias, la presentacién de unas
notas luctuosas escritas en su momento por los profesores Carlos Guillermo Cdrdenas (Facultad de Medi-
cina), Pedro José Rivas (Facultad de Humanidades y Educacién) y David Padrén (Facultad de Economia y
Ciencias Sociales). Estas notas apologéticas se intitularon: Carlos Eduardo Febres. Apologética despedida
de un académico integral y ejemplar de la universidad venezolana.

Igualmente, merece destacar los articulos alusivos escritos en su homenaje que pueden leerse en este fasciculo
No 83 de Educare: Carlos Eduardo. Una historia, un legado, mil recuerdos: toda una vida; escrito por
sus amigos Dilcia Balliache, Gonzalo Febres (hermano), Absalén Méndez, Luis Quintana y Pilar Quintero.
Toma de la Escuela de Sociologia y Antropologia y Renovacién Universitaria en la Universidad Central
de Venezuela (1968-1972), claborado por su compaiero de lides estudiantiles y amigo entranable, Amado
Moreno Pérez (Facultad de Humanidades y Educacién). Y finalmente el texto: Carlos Eduardo Febres Fa-
jardo y su entrega al compromiso social, elaborado por Roberto Rondén Morales (Facultad de Medicina).

Educere, la revista venezolana, igual testimonia su reconocimiento por la pérdida de un invaluable profesor de
la academia venezolana. Empero, sigue levantando su voz de aliento para no sucumbir ante uno de los peores
momentos que le ha tocado vivir a los hijos de Bolivar. No era asi pero lo hicieron, unos y otros. Y con el
dnimo que Carlos Eduardo abria y cerraba los conversatorios semanales, Educere le emula a la vez, que desea
larga vida a Miradas Multiples, lugar donde su espiritu acompafard sus acostumbrados debates.

Pedro Rivas

Carlos Eduardo Febres: tolerancia, pluralidad y rectitud

El entusiasmo por Miradas Multiples era inocultable, lo evidenciaba la mirada, la actitud y el hablar. El sd-
bado 16 de marzo de 2019 a temprana hora recibi el recordatorio de la reunién para el lunes 18 en la sede del
Doctorado de Ciencias Humanas de la Facultad de Humanidades y Educacién. El correo se repitié minutos
mis tarde. La misma manana se agravaba su salud. El corto trayecto a la clinica fue suficiente para que los
signos vitales de aquel cuerpo con vida desaparecieran. Las maniobras de reanimacién fueron insuficientes.
Ahora el cuerpo de Carlos Eduardo Febres Fajardo yacia inerte para la dltima morada.

Su inquieta personalidad, sus ojos vivarachos, su mirada penetrante, su nariz aguilefa, su ligero hablar, su
lento caminado con joroba prematura quedaran grabados en nuestros recuerdos.

Personaje singular de la vida emeritense. Con abolengo tradicional, sus abuelos fueron descendientes de
familias arraigadas a la ciudad hace siglo y medio. Gonzalo Febres Cordero Gabaldén, el abuelo paterno de
vinculos sanguineos con hombres de letras y academia. Y su padre, el doctor Carlos Febres Pobeda, egregia
figura del mundo merideno universitario y politico del pasado siglo.

La rebeldia expresada en la militancia de la izquierda cristiana la mostré desde muy adolescente. Los panfletos
y la carta en las iglesias de la ciudad constituyeron el quiebre de la linea politico ideolégica de una familia
socialcristiana, fundadora en la regién.
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Con esa inquietud y rebeldia tocé las puertas del claustro de la Universidad Central de Venezuela para estu-
diar Sociologia. El vinculo con los movimientos sindicales fue el 16gico siguiente paso para un hombre que
mostraba sensibilidad por lo humano. Docente universitario durante varias décadas, el retorno a su tierra
natal lo vinculé nuevamente con lo social y lo humano.

Marxista-leninista de conviccidn, desafi6 el statu quo de una ciudad con tradicién cristiana y conventual.
Convocé a sus pares en el mundo sociolégico para crear las bases de escenarios de discusién. Pero también
invitd a quienes en posiciones disimiles, no compartiamos el pensamiento marxista. Asi nacié Miradas Mul-
tiples: “Sin critica la vida humana se marchita’. Convocaba con la rigurosidad franciscana los lunes para el
estudio y andlisis de temas del pensamiento y la razén. Para quienes no profesamos las ciencias humanisticas,
la experiencia fue aleccionadora. Los académicos del mundo universitario —duchos en las ciencias sociales y
humanisticas— le concedieron al grupo una proyeccién en plena efervescencia. El legado de Carlos Eduardo
quedard para continuarlo con mayor ahinco y pasion. Abriendo espacios de discusién y disenso. Abriendo
rutas y caminos en un mundo convulso y desafiante.

Con motivo del homenaje In Memériam que el Grupo Miradas Multiples auspicia a través de la revista Edu-
cere, se insertan estas lineas en reconocimiento al hombre que nunca se negé a la discusién amplia y tolerante
de las ideas y concepciones de un mundo cambiante.

Carlos Guillermo Cdrdenas
Meérida, 03 de octubre de 2021

Hora de mengua para un pais sediento de ciudadanos ejemplares

Desde Miradas Multiples escribimos esta nota luctuosa para el amigo Carlos Eduardo Febres, cuya energia
hoy reposa en otros planos del infinito Cosmos.

Quienes compartimos diversos momentos de su cotidianidad estamos despidiendo sus restos mortales con un
sentimiento profundo e inenarrable.

Hoy nuestro dolor se anida en lo mds recéndito del alma al saber que perdimos un hombre de gran valia para
la universidad venezolana y el pais, tan necesitados de mujeres y hombres integros y probos, inteligentes y
estudiosos.

En esta hora de mengua para Venezuela la ida de Carlos Eduardo es una irreparable pérdida porque vivia
uno de los momentos mds estelares de su existencia, dada la lucidez mental e intelectual, espiritual y de gran
capacidad creadora y propositiva que mostraba en su inquieta y productiva cotidianidad.

Paradédjicamente, le estamos dando el dltimo adids, justamente un dia lunes por la manana, que era el mo-
mento semanal en el que Miradas Multiples —espacio y foro universitario de su creacién— realizaba sus sesio-
nes de reflexién y discusion ordinaria.

En nuestro pedazo de universidad re-creada para el debate y el dialogo sin censuras ni cortapisas burocraticas,
seguiremos trabajando y sintiendo su imperecedera presencia.

Paz a sus restos y nuestro abrazo de solidaridad con su esposa Giovanna, hijos, nietos, hermanos y amigos.

Los companeros de Miradas Multiples
Meérida, 18 de marzo de 2019.
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Nota luctuosa. Al buen amigo Carlos Eduardo Fébres y compaiero
de ilusiones y utopias que nos dejé por un momento

Redacté estas breves y sentidas notas a pedido de Roberto Rondan Morales de Miradas Multiples, no fue fécil
su escritura tampoco serd su lectura correspondiente en la pompas finebres.

El sibado por la madrugada mientras terminaba una ponencia que preparaba para la reunién semanal de
Miradas Multiples del lunes 18 de marzo, referida a la Crisis de la Educacién en Venezuela, el sonido del gua-
sap del grupo mostraba una sorpresiva nota que Giovanna nos hacia llegar: “Lamento informales que Carlos
Eduardo fallecié. Un abrazo a todos”. Y terminaba en con un exordio: “Debemos continuar con ese grupo de
opinién”, se referfa a Miradas Multiples, el espacio que Carlos habia re-inventado para continuar sus discu-
siones dejadas en la UCV a propésito de su jubilacién y, por consiguiente, el autoexilio familiar en la ciudad
que le vio nacer. Regresaba después de 50 afnos de su partida a la capital de la repuablica.

La noticia nos dejé estupefactos, era imposible que un hombre lleno de vida, 4nimo y proyectos —que es
futuro seguro— no estuviera a partir de ahora acompanando la cotidianidad de los 12 0 30 miembros de este
grupo de reflexién y opinién universitaria que se retne religiosamente todos los lunes a tenor de una agenda
previamente elaborada que igual que nos hacia llegar por todos los medios a su alcance.

En ese conclave de los lunes haciamos vida académica aprendiendo de Carlos Eduardo el valor de la auténtica
libertad que se expresaba al requerir respeto a la voz disidente o al enfoque conceptual dispar con el suyo
o de otro frente a una situacién polémica. Era, por consiguiente, un enemigo del pensamiento dnico, de la
intolerancia y del irrespeto al mensajero que en honor a la libertad de conciencia y expresién hacia valer su
punto de vista. En la direccién y coordinacién del grupo se manifestaba con gran cordialidad y severidad
diplomdtica. Era un maestro en el arte de la mediacién, en la resolucién de conflictos y se expresaba como un
gran comunicador.

Quienes le tratamos dentro y fuera de MM le percibiamos como una persona de una gran sensibilidad social,
profundamente solidario y de una apasionada inclinacién humanista en consonancia con su formacién in-
telectual y experiencia de hombre de mundo. Amante de la buena musica, en especial musica sacra, cldsica y
popular por lo que era frecuente que la compartiera con el grupo por via electrénica.

Compartiamos su cotidianidad expresada en su aficién por la fotografia, la preocupacién por la hostilidad del
hombre sin razén por destruir la naturaleza, un texto recién editado o una rara edicién de un viejo libro que
se encontraba a buen precio en algtn rincén escondido de nuestras quebradas librerias de Mérida.

Era un lector apasionado, culto y de gran erudicién. Habia desarrollado una capacidad intelectual que favore-
cia la comprensién y el entendimiento de las cuestiones sociopoliticas nacionales y del mundo entero, lo cual
le hizo mds fécil su trayectoria de buen ciudadano, profesor universitario e investigador.

Esa era una muy buena razén para continuar su labor de profesor y emprendedor de grandes proyectos socia-
les donde el ser humano siempre debia ser rescatado del proceso de exclusién originado por la distribucién
inequitativa de la riqueza del subsuelo, de las desigualdades sociales y de los yerros de la mala politica de los
gobiernos de turno y de una particular economia beneficiaria de unos pocos en detrimento de las grandes
mayorias ausentes de representacién y carentes de voceria autentica.

Carlos Eduardo se fue a morar a un espacio del cosmos infinito convencido que nada de eso habia cambiado,
mids bien que el futuro de los pobres, que ahora éramos casi todos, se habia desgraciado y mucho mds de lo
que suponemos.

A Carlos Eduardo siempre lo vimos como un caballero de buenos modales, ademds de sentirlo un hombre
justo, de buen pensar, de ideas claras y propositivas, profundamente critico porque era autocritico, por eso
era ponderado en sus juicios sin que ello excluyera sus fuertes reprimendas al poder constituido y a quienes lo
adversaban. Se le consideraba un profesor afable y polémico, riguroso y amplio, acomedido y emprendedor.
Muy equilibrado al momento de emitir juicios y conclusiones a priori.
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Desde la auctoritas del conocimiento sedimentado que compartia con nosotros, del saber pensar y de la obra
universitaria dejada en la UCV que igual continuaba, le admirdbamos con orgullo, en especial por ser uno de
los mds apreciados ductores y organizadores.

Recorto estas notas apologéticas sobre el buen amigo que sigue latiendo en nuestros corazones y que estamos
seguros que su energfa infinita le retratard en una orquidea de un drbol cualquiera de la ciudad o abrazado a
un largo mechén de una barba de palo de un pino o un ciprés de los bosques hiimedos que existieron en la
Otra Banda donde se crio.

Seguro le veremos al llegar el préximo lunes al edificio de los Caciques de la Avenida Universidad donde
residen los moradores de Miradas Mdltiples acompasado en el revoloteo de un humilde copetén llevando
una ramita para hacer un nido y alli resucitar al calor de las voces multiples que lo recuerdan con especial
deferencia y admiracién.

Abrazamos solidariamente a su esposa Giovanna y sus hermanos Judith y Gonzalo, sus hijas Miriam y Ana, su
hijo Gonzalo y los nietos Daniel y Paula. A sus companeros del Grupo de Investigacién de la UCV que hoy
le acompanan. A todos sus amigos, nuestra expresién de pésame y solidaridad.

Sus compaieros de Miradas Mdltiples, en Mérida a los diez y ocho dias de marzo de dos mil diez y nueve. ®

Pedro José Rivas
Meérida, 18 de marzo de 2019

Carlos Eduardo Fébres

C atedrético en la acepcién mds multifacética del término
A moroso hijo, padre y esposo: su mayor orgullo

R ectitud permanente en su proceder, actuar y sentir

L tcido en la exposicion de sus ideas y pensamiento

O bstinadamente firme en la defensa de sus convicciones

S abio y ponderado en el trato al adversario

E quilibrado y mesurado para entender la enriquecedora otredad
D indmicamente exigente para asumir sus deberes y compromisos
U n titdn en el estudio sistemiético de los temas sociales

A bnegado y perseverante en el esfuerzo de resolver situaciones

R espetuoso y educado siempre para expresar su parecer

D edicado y consecuente en el arte de la amistad

O tro paisaje disfruta ahora, junto a sus queridos padres

David Padyon
Meérida, 09 de abril de 2019

Homenaje del grupo interdisciplinario Miradas Miltiples y Educere
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Resumen

Este ensayo cientifico da cuenta de una etnografia
minima al tejido (textus) del piramo venezolano.
Piramo que se va quedando solo. Una hebra de mi-
tologfa y dos hilanderas dan el entramado para con-
tar lo vivido. Se constata que por mucho que uno
proponga buscar... lo que dispone y nos encuentra
es la trama y sus hilos. Tejer la investigacién como
una arafa su tela. Puntada a puntada. La busquedad
para contar y existir con palabras y escrituras visuales
(fotografia). Exponerse a la intemperie porque por
estos lados no hay de otra. Que hay otra vida después
de la escuela. Etnografia errante.

Palabras clave: Hilanderas, Venezuela, pdramo, et-
nografia, escrituras visuales.

Abstract

This scientific essay gives an account of a minimal
ethnography to the tissue ( textus) of the Venezue-
lan paramo. Paramo that is left alone. A thread of
mythology and two spinners give the network to tell
what lived. It is verified that no matter how much
one proposes to seek... What disposes and finds us is
the plot and its threads. Weave research like a spider
its web. Stitch by stitch. The visual writings of pho-
tography to count and exist. To be exposed to the
weather because there is no other way around. That
there is another life after school. Errant ethnography.

Keywords: Spinners, Venezuela, high plateau, etno-
graphy, visual writings.

Author’s translation.
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...al escritor de brevedades nada anhela mds en el mundo
que escribir interminablemente largos textos, largos textos
en que la imaginacion no tenga que trabajar.. .

Augusto Monterroso

| pdramo se las ingenié para reunir el calor humano de dos abuelas hilanderas. Tal cual mitologias

nuestras. No se vefan hace afios. Ignoran mi presencia. Lo que permitié rehilar con palabras, gozo y
asombro lo acontecido. Sembrar con palabras una etnografia breve de la terredad. Por lo tanto, esta investiga-
cién - ensayo no comenzé como una accién y efecto de plantear un problema. Tampoco se obligd, a la medida
del planteamiento, un marco teérico metodoldgico. Estos son relativamente falsos y a posterioris. Persigo
ensuenos como propdsito y la montafa responde a la bisqueda. Es un relato que procura su propia voz en el
pdramo y en nuestra condicién de efimeros.

Mi coherencia da saltos, con el peligro de una escritura cadtica. Escribo y borro porque vivo de préstamos.
De letras ajenas. De hallazgos de otros. Y lo peor, o lo mejor de todo, es que muchas veces no sabemos a
quién estamos pidiendo prestado. Como nunca es tarde para agradecer que Dios me les page, les miiltiple y me
los tenga alentaos. En este tipo de ensayo, mitad centauro, mita ornitorrinco, los resultados y conclusiones
se abandonan a su destino. Una etnografia minimalista que se urde a pie. Caminando. Escrituras enraizadas
en la tierra que se pisa (Terredad). Un ensayo cientifico, y como todo texto, tejido con palabras mds alld de
la introduccidn, el nudo o lazo, y el desenlace. La etnologia es de cuidado por los embustes. Bierce (1998),
provocador y lexicégrafo de oficio, la precisa como la “Ciencia que trata de las diversas tribus humanas, tales
como las de los asaltantes, ladrones, estafadores, imbéciles, lundticos, idiotas y etnélogos” (100). Las nuevas
tribus se agrupan en redes (antropolégicas). Una para el norte. Otra para el sur. Conjuro sus tambores, aren-
gas populistas y paso nefasto. Engendros del mismo mal. E/ ciempiés no se conforma con tanta patas, sino que
aparenta dos cabezas entre cola y cabeza.

Borramos de la memoria que: Cada tierra tiene su uso y cada hilandera su huso. Entre mis personajes, Erminia
Castillo y Maria Estefania (Estefana) Gil no hay contienda de habilidades en el arte de hilar, tefiir y tejer. Ni
hay mitologia de pdramo que las convierte en aranas como en el mito griego de Palas y Aracne. Con frailejo-
nes e hilos de aguas de las montanas, los dioses de la intemperie las dotaron del arte de tejer. Por estos pdramos
es asi. Todos son convocados pero pocos lo escogidos para ser aprendices de los secretos de las montafas y
sus lagunas. Secretos que solo se develan cuando la neblina, siempre caprichosa, sube, y cuando las frisadas
congelan el tiempo. “Veloz se mueve la arafia que nos teje...” (Montejo, 2007:01).

En sus ochenta parecen nifias. Hilan las luces de la luna y las estrellas de los piramos visualizando constelacio-
nes. Hilan con hilos claros y limpios, no importa si no hay ventanales en el cielo que permitan ver el universo.
Las neblinas son caprichosas por estos lares. En cada tejido sus vidas. En cada tejido sus suenios. Dos mujeres
que no se entregan. Vivir en montanas nubladas cuesta lo que solo Dios sabe. La barriga en la sombra y el sol en
las costillas. Cuando no el frio en los huesos. La tierra les habla. Los colores que aplican a sus tejidos plasman
un lenguaje de comunién con la naturaleza. Tinen sus lanas con ramas, hojas de hierbas, barbas de piedra. ..
Verlas tejer es un acto ceremonial con votos de silencio y meditacién. No tengo paciencia pero la cultivo.
Sé de las entrevistas narrativas y no las hago. Pregunto: ;Es lana virgen? Responden: Sz, no conocid ovejo. No
seré mds Pepito preguntén. Sutilmente se insintan intimidades. Como aquella cuando ataban sus amores a
la yunta. Sonrisas sencillas y picaras las hacen libres. En escuelas caseras fueron sus primeras letras. Pequenos
taburetes de madera y cuero llevaban de sus casas a la casa de la maestra. Pequenas pizarras de piedra fueron
sus cuadernos, olvidados son sus recuerdos. De rubricas firmes y claras para atestiguar lo aprendido. Al pedir
sus gracias te dardn sus nombres.

Veo una arania haciendo caminitos y ensenidndolas a tejer. Estoy aprendiendo a observar. Aprender a oir, sin
hablar. Estoy aprendiendo a no perturbar con mi presencia. Con intuicién de gato juego con madejas de lana.



Camino dejindome llevar. Desaprendo lo aprendido. Me separo de ideas y opiniones tomadas. Para venir a
lo que no sé, he de ir por donde no sé. Una buisqueda sin equilibrio, azarosa y a pie. Entre Chachopo y un poco
mis alld de Apartaderos... La locura creativa entra y sale a su antojo. Una investigacion al tanteo, al tanteo de
lo que llegue. Sin certezas. Toda una metodologia paradéjica. Al fin y al cabo soy mds una “parody” que un
“portillo”. ;Quién dijo que en mis investigaciones no habia metodologia? En mi fuego hay coraje. lengan fe y
no vayan a misa. Sé de mis limites. A veces, no sé cémo anotar lo que acontece. De alli que mis notas son post
etnogrdficas. De lo vivido a lo contado siempre hay un trecho.

Enfrento a mi destino. Hoy es dia de San Juan / hagamos todos el rito, / echen un huevo en el agua / que sea en un
vaso de vidrio. /... Representa su futuro/y alli ve, lo que viene,/ ponga cuidado al dibujo /'y con ello se entretiene. ...
de boca de La Loca Luz Caraballo (personificada por Yrene Carrizo la que vive y tararea en La Entrada del
Hoyo, Apartaderos, Mérida. Venezuela). En estas tierras las brujas tejen las crines de las bestias. Pdramo es hi-
leras de frailejones, lagunas y mudanzas de encantos, arcanos que no sabemos contar, refranes como reliquias
de antiguas filosofias... Piramo es, también, lumbreras en el cielo, peticiones, bendiciones, papelén, miel,
queso ahumado acunado en hojas aterciopeladas de frailejon, especies... Al que le van a dar le guardan. Me
dieron, me dieron curruchete. San _Juan todo lo tiene. San Juan todo lo da. Juan Baustita nacié el 24 de Junio
seis meses antes de Jesucristo. Jota de Jests, Jota de padre de crianza, Jota de Judea, Jota de Jerusalén, Jota de
Jairo hijo de Carmen Parody, Jota de Junio de un 24, fecha en que agradecemos en acto publico en San Rafael
de Mucuchies a las hilanderas del paramo. E/ mundo estd lleno de malagradecidos. Yo no soy asi. Yo soy peor. En
cuanto al otro, el otro soy yo. El otro que va conmigo como un juego de espejos. Cuando bebo agua, recuerdo
la fuente de agua viva que nace en los picos de las montafias. Recordar es agradecer.

Otra vez los griegos y su mitologia fantdstica. Las Moiras eran tres viejitas hilanderas del destino efimero de
la vida. Una convertia la lana cruda en hilos. La segunda con una regla media la longitud del hilo y la tercera
cortaba el hilo. Moraleja: La vida de los mortales es un simple hilo tejido que el tiempo deshace. Estoy apren-
diendo nudos marinos y pesca artesanal con redes para que no me arrastre tan rdpido la vida. No doy puntada
sin dedal y al tejido lo veo como una metéfora para entender lo que acontece en la vida cotidiana y terrenal
de las mujeres del pdramo. Son ellas las que han sido plantadas en los pdramos para que recobren la memoria.
“Tejeré una red de recuerdos para ver qué puedo retener” (Brigue, 2014:66). ;Quién me quiere acompanar a
buscar la flor morena de la montafa? Tejeré mi destino. Sueno la vida es. Aplican su mano al huso y sus manos
a la rueca. Sus vidas cotidianas estdn llenas de pequenos y profundos eventos, segun el cristal con que se mire.
Asi veo la niebla que hila con trigos las laderas de las montanas. Busco acercamientos mds que descripciones
o definiciones para no cenizar. La suma de todo saber y ciencia viene dada por una estructura hermenéutica
del conocimiento antropoldgico. Una estructura donde entran en juego la tradicién, intuiciones, pélpitos,
la cultura dominante y la popular, la paciencia cultivada, las subjetividades, la narracién que somos, el justo
lugar de los prejuicios, las trampas de la nostalgia... Estoy mds cerca del método artistico que del cientifico.
Acepto el desafio metodolégico. Cuanto mds te digo menos sé. Todo cabe en lo breve. El relato corto me
permite mediatizar poco la memoria. Cada dia las palabras me resultan mds y mds extrafias y escurridizas.
Complicidad y conocimiento compartido contigo que me lees. Como el tiempo soy breve, pero agradecido.
Recuerda no soy yo el que escribe, porque hay otro que escribe en la direccién opuesta. Este texto es un tejido,
un entramado que pretende dar cuenta de una historia inseparable de lo femenino. Un tejido social que no
es incorpéreo. Al hablar por hablar, sus conversaciones son soluciones de vida y encuentro consigo mismo.
Al verlas tejer se contempla la vida, me reconcilia con ella y me regocija. Sus artes de tejer y hablar me con-
mueven. De lo que has tejido, obtendrds tu vestido, de lo que has sembrado, serds alimentado. Nunca escribo de
mentira. Esta noche es luna llena de fuego. Espero la menguante para tusar las palabras como las hilanderas la
lana de las ovejas. Desaparezco. Me mimetizo en gato. Sin ronronear. Lo que estaba sucediendo era digno de
reverencia. Sus historias son la historia de estas tierras escritas en sus tejidos que son sus textos y contextos. En
un elogio al corte y pega anoto que “Todo lo que creemos, sofiamos, amamos y repudiamos, se levanta sobre
una arqueologia secreta” (Socorro, 2012:6) y detrds todo un pais con su tejido politico. Hoy en trizas y trozos.
No dejaré que me roben los suefios para defender vida.
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El telar de Estefana (ver al fondo de la fotografia) tiene muchos hilos. Como hilos tiene la vida. Estoy bus-
cando palabras escondidas en los puntos de sus cobijas para recrear versos ajenos. Para que la historia no
acontezca sin dejar esperanza. Como la arafa teje su tela que sean mis buisquedas pero estoy tentado a dejar de
buscar para encontrar. Una investigacién azarosa por aquello de Adivino rior Juan Blas y murié picao de culebra.

Foto 1. Tejido y palabra en la punta de la lengua

Foto. Jairo Portillo Parody

Enhebro y despunto para vivir y revivir lo vivido. Erminia y Estefana danzan hilando la luz de la luna. Sus
historias de vida son hebras que se hilan con una rueca y un huso. Imaginario de un laberinto y un hilo. Bus-
camos con ahinco el hilo para salir del laberinto, como metédfora de vida y del destino individual. Se prometen
visitarse porque después de muertas pa qué. Pa’ verse las caras y ver si quedaron bonitas o feas. Visitarse uno en
vida. Profecia cumplida. Ya verdn porque al final del texto.

La verdadera muerte es la ingratitud de todo olvido. Hay una divinidad en nombrar las cosas ordinarias y
cotidianas. Por la palabra parecen recuperar antiguos poderes. Palabra que viene del cielo y las acompana. La
palabra se convierte en fotografia y la fotografia en palabra. Se conjugan realidades y ficciones. Capturar lo
que acontece. Para cumplir con las exigencias del método cientifico utilizo las huellas de luz fijas y en movi-
miento, como criterios de verosimilitud y persuasion. iSi_juan, no creeré hasta ver;

Lo que acarician sus dedos es mds que tejido. Es un dejar de negar y creer. Por mucho que observo sin participar
y de tomar parte no consigo constatar ese mundo de concentracién que es el tejer de sus vidas. Le haré caso al
decir de Nietzsche: “Desde que me canse de buscar / he aprendido a encontrar / Desde que un viento se me
opuso / navego con todos los vientos” (2004:43).

Ajustando las velas, esperaré la hora mds frigil de la luz para tomar fotos de cuento y cuenta. Toda fotografia
es recuerdo, sueno y espejo a la vez. No se explica como no se explica la poesia.

Toda fotografia conlleva una nostalgia de un fragmento primordial e inconcluso. Un instante de vida atrapa-
do, pero incierto. Lo que acontece no acontece ante mis ojos si no en mis ojos. Incertidumbre. Mdltiplos son
los rostros de la escritura de la fotogréfica etnogrifica que afano: arquero, imagen de la realidad, enunciado,
persuasion y verosimilitud de lo narrado, parodia de la realidad, ausencia, bebedizo para la amnesia, belleza
esquiva, instante, alegorfa, mimesis, ausencia de certezas... Las fotografias tienen su propia vida secreta. A
mis ojos se le oculta lo que la cdmara descubre. La dimensién poética de la imagen nos dice: “La fotografia
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Foto 2. Con lana virgen tejié mi gorro

Fotografia de Jairo Portillo Parody

/ es la prueba / (falsa) / de la nostalgia” (Bravo, 2003:53). Insisto, insisto en las fotografias como una forma
de mirarnos en ellas. Al escribir escribo también con fotografias para no sentir el texto como pan sin cuerpo.
Procurando que lo inolvidable con el tiempo no se vuelva olvido.

é:
-
—

Foto 3. En su mirada al mirador estdn todas las palabras

Foto. Jairo Portillo Parody

Erminia y Estefana son hiladoras de suefios que en cada amanecer traen otros suefios. Verlas que se ven en
lugar de solo ser vistas me gusta como giro conceptual para ensenar lo invisible. El otro lado de la imagen es
de gozo y asombro. Un trabajo sobre lo que somos y sobre lo que estamos buscando. “Con el hilo que nos
dan tejemos, cuando tejemos” (Machado, 2003:174).
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Tengo el hilo de gracia de encontrar sin buscar. Asi que en este tipo de investigacién no se termina, no se con-
cluye. Es como un poema que simplemente se abandona a su destino. Buscando con el deseo de encontrar y
encontrar el deseo de seguir buscando, para narrar lo vivido en convivencia. Lo narrado es mds verosimil que
lo que realmente es o fue. La verdad también se inventa.

Revelacién paradéjica: deshilacho lo ya escrito. Razén tienes Fernando Pessoa cuando dices, mds o menos:
El campo es mas verde cuando se narra que lo que realmente es. Otra verdad que duele... los pdramos se van
quedando solos... sin hilanderas... sin frailejones. .. sin hilos de agua... sin nieves eternas. .. ya nadie suefa...

Entiendo la fotografia como un escribir con luz. Como consecuencia las fotografias presentadas plantean mds
preguntas que respuestas. Cuentan una historia pero no toda historia se cuenta en una fotografia. Y todas
convocan al recuerdo para no perder la memoria. Encuentro a las fotografias mds cercanas a la poesia. No
tanto a la a la prosa. Aun asi la poesia es la mds exacta de las letras porque “Encuentro lo que no busco: / las
hojas de toronjil / huelen a limén maduro” (Machado, 2003:166). Y por anadidura, todo argumento breve es
gustoso, mds si es en prosa. Gustoso en el saber buscar sin saber a dénde se va. Para leer de frente y al sesgo:
elegantes y bellas son las trenzas, pero si tejen siete trenzas de cabellera con tela y la aseguras con una clavija la
persona se debilita.

Foto 4. Mete tu cabeza debajo del sombrero para tomarte una foto con trenzas y luego lo cuento

Foto. Jairo Portillo Parody

Se quema el tltimo lefio en el fogén. Lefa menuda es lo que queda. Las hilanderas vuelven a ser madres. Las
hijas de sus hijas quedan a su cuido. Paren y parten. Se van obligadas por el hambre. Lamiendo la tierra de
los caminos. Si no se cortan las trenzas se llevardn con ellas, no solo lo estético, sino todo lo social y sagrado
que representan. Pero los vientos son caprichosos. El rostro del mundo ya estd cambiando con tantos exiliados
pateando el mundo con nuestra musica, nuestro arte y ciencia. Los que retornan, retornan plagados de mie-
dos. Las neblinas son caprichosa. Las neblinas suben no bajan, son rios voladores, cada dia un cause distinto.
En mis devarios la Loca Luz Caraballo me trae malas nuevas. En su palabreo me dice: La seriora Herminia
no tejerd mds. Se nos fue. Vengo del camposanto. Ay que dolor. Tal cual vivido en el camino de los espafioles de
Apartaderos, sector San Isidro, Estado Mérida.

Jairo Portillo Parody. Hilanderas de paramos
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Paradéjico es todo texto que intenta tejer prosa, leyendas y pensamiento. En lo mistico consigo consuelo: ...
Para venir a lo que no sabes, / has de ir por donde no sabes, / Para venir a lo que eres, / has de ir por dénde
eres’ (San Juan de la Cruz en Rojas Guardia, 1985:110). Pero ;Ponga cuidao! La locura sélo es creadora cuan-
do deviene intemperie” (Rojas, 1985: 94). ;Y qué mds intemperie que la del piramo que nos mira sin ojos?

Foto 5. La Loca Luz Caraballo personificado por Yrene Carrizo

Foto. Jairo Portillo Parody

Loca de atar. No estd en sus cabales. La locura hecha poema recorria el trecho de Chachopo a Apartaderos,
leyenda inmortalizada por Andrés Eloy Blanco “..un hombre que nombra y camina, sin camino y sin nombre
/(...) ]...casi nada en la vida, (...) con un ala hacia el suelo y otra hacia la Esperanza...” poema que recito de
memoria desde nifio como las infancias del pdramo recitan la Loca Luz Caraballo. Cuando se admira algo se
aprende de corazén. Como de memoria y corazén recito, en voz baja, para ti que me lees: “Ninza que bordas
la blanca tela / Ninia que tejes en tu telar | Bordame el mapa de Venezuela /'Y un panuelito para lorar” (Aquiles
Nazoa). Dos memorias que se han hecho poesia de palabras ciertas. Un ala hacia el suelo y otra hacia la Espe-
ranza y un panuelito para llorar. Razones hay para llorar pero no les daremos el gusto. Cambiaria hilacién por
hilaridad, decir cosas serias que me hagan reir pero no lo consigo. La masa no estd para

bollo. El palabreo de la locura se mantiene vivo con Yrene Carrizo al personificarla. Sus ojos nos estdn obser-
vadon y sus pupilas nos examinan con asombro y gozo. La Carrizo sabe entrar a la casa de la locura y salir
inc6lume porque sabe cémo regresar a su antojo. Tiene un ovillo de hilo para atar su juicio a la cordura y
salir de su laberinto de palabras. No cualquiera se vuelve loco de esta manera. En toda locura hay destellos de
cordura. La locura es pretexto, texto y contexto de la no tan loca con mufieco de trapo de ojos saltones. .. Va-
mos a contar ovejas en el sombrero de Luz! ;Cudntas hay? ; Ojos para qué les tengo? Cuando veo la ovejita en su
sombrero, veo el gorro de lana virgen que me tejieran las dltimas hilanderas de piramo. Recuerdo para no
olvidar el recuerdo.
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Foto 6. A la no tan Loca Luz Caraballo le gusta la pisca andina siempre y cuando humee

Foto. Jairo Portillo Parody

Sin desbaratar la cordura de la locura, regreso al hilo del texto. Tengo que desaprender a no dejar las cosas
para luego. Le prometi visitarla sin obrar. Que la providencia te dé los hilos para hilar en el cielo, Herminia
Castillo. Urjo cobija de lana para sosiego.

Foto 7. Los ojos que a nadie miran y los ojos que son ojos porque te ven

Foto. Jairo Portillo Parody
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Estas historias breves hay que contarlas porque no todo lo que hago gira alrededor de la escuela y al mismo
tiempo gira. Y la razén de las razones: “Si no les doy vida se me van a ir muriendo y yo con ellas, mas cuando
son ellas las que estds pidiendo alumbramiento (Araujo, 2004: 15). Nunca es tarde para agradecer. Gracias
compaferos de viaje. ®

Jairo Portillo Parody. Titular jubiloso activo de la Universidad de Los Andes (Venezuela).
Fundador del Laboratorio de Investigaciones Educativas Don Simén Rodriguez, miembro
del Grupo de Investigacién en Género y Sexualidad, miembro fundador del Grupo de
Investigacién de Estudios Culturales, miembro del Instituto de Investigacién José Witre-
mundo Torrealba. Unos desvanecidos, otros en vias (Situacién pais). Forastero en mi pro-
pia tierra. Parodégico por encontrar lo contrario a lo que procuro. Inclinacion del dnimo
hacia narraciones entre el pdramo y la mar.
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Abstract

This work presents an innovative project carried
out with students from various university acade-
mic disciplines. It has been implemented during the
2017-2018 academic year. Developed within the
framework of the End of Degree and End of Mas-
ter Projects (hereinafter TFG / TFM). The common
objective of the project has been to mix students
from different academic disciplines by completing
the TFG / TEM in an interdisciplinary way on the
same theoretical / practical problem. The principles
that motivated it, theoretical background, essential
methodological aspects of its development and con-
clusions of interest are described.

Keywords: Interdisciplinarity, Bachelor Thesis, Mas-
ter Thesis, Educational innovation

Resumen

Este trabajo presenta una experiencia diddctica in-
novadora realizada a lo largo del curso 2017-2018,
con alumnos de diferentes titulaciones universitarias,
en el marco de los Proyectos Fin de Grado y Fin de
Master (en adelante TFG / TFM). El objetivo co-
mun del proyecto ha sido mezclar estudiantes de di-
ferentes disciplinas académicas para realizar el TFG /
TFM de forma interdisciplinar, en torno a un mismo
problema tedrico / practico. En consecuencia, se des-
criben los principios que la motivaron, antecedentes
tedricos, aspectos metodolégicos esenciales de su de-
sarrollo y conclusiones de interés.

Palabras clave: Interdisciplinariedad, Trabajo Fin de
Grado, Trabajo Fin de Master, innovacién educativa.

Author’s translation.
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Introduction

D ebates on improving educational quality are highly relevant in political-educational agendas, both na-
tional and international (Pericacho, Vaillo, Zamorano and Camufias, 2019; Pucciarelli and Kaplan,
2016). The scientific literature indicates that, despite the fact that teacher construction is a long, complex
and multidimensional process, it harbors a particularly critical moment in initial training (Mufoz, et al.,
2019). From different supranational organizations, taking into account the importance given to training in
competencies, the value of interdisciplinarity in university studies is underlined. Undoubtedly, training in
competencies entails the integration of disciplines, knowledge and skills (Garcia et al., 2011). In the specific
case of the TFG / TEM, few interdisciplinary experiences are revealed, being a field little explored but that
shows many didactic possibilities (Martin et al., 2018; Camacho et al. 2015; Amigo, et al. 2016; Tamayo, et
al. 2019).

The undergraduate study plans of the European Higher Education Area (EHEA) conclude with the presen-
tation and defense of a Final Degree Project (TFG). TFM in the case of Master studies. These works must
be carried out in the final phase of the study plan and be aimed at assessing the competencies associated with
the degree. The realization of these works is usually individual and each student has the guidance of a tutor
who guides and tutored

The TFG must allow students to show in an integrated way the training content received and the skills ac-
quired associated with the Bachelor’s / Master’s degree and may contemplate attending seminars and other
face-to-face activities that are considered of interest. The TFG / TFM is a requirement to obtain the final
Bachelor’s or Master’s degree.

The general objective of the project has been to carry out the TFG / TEM in an interdisciplinary way on
the same theoretical / practical problem with students from different academic disciplines. The problem and
central theme of the Project has been the improvement of education, specifically to design and study the im-
plementation of a Guide to good educational practices for primary and secondary schools.

The project has been developed throughout the 2017-2018 academic year and has had the participation of
four Faculties of the Antonio de Nebrija University, being led by a professor from the Department of Edu-
cation. From each participating Faculty there was an area coordinator, responsible for the selection of the
students of his Faculty and for the proper development of the project.

Developing

For the selection of participants, a non-probabilistic type of sampling was used, specifically intentional sam-
pling. In this way, through the area / degree coordinators, 18 TEM / TFG students with excellent grades and
attitude were selected, distributed by degree and faculties. Below is the list of students, academic area and
project title: Education (4), Translation (1), Modern languages (1), Architecture (1), Interior design (1), Law
(2), ADE / Marketing (4), Public relations and audiovisual communication (4).

The interdisciplinary project has consisted of three phases: theoretical approach, execution of the TFG / TFM
and public presentation of the conclusions of the work. As a starting point, the Department of Education
proposed to the students a theoretical model of a learning ecosystem. Each selected student had a tutor, the
coordinator of each faculty included in the project and the usual training for the completion of their TFG
/ TEM established in the Faculty and degree. In addition, being inserted in this project, he received initial
training from the Department of Education on the general subject of the project. The training provided re-
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sources and essential bibliography on educational innovation. This was intended for each student included in
the project to start from a common theoretical base.

The Schedule followed by implementation and development throughout the 2017-18 academic year was
scheduled and established after various meetings of the Project Coordinator with the Area Coordinators.
In order to a guided, homogeneous progression, consistent with the synergistic interdisciplinarity that is
. - ; : : :
pursued, a series of deliveries of the students’ work were established. These drafts were previously reviewed
by each student’s tutor and allowed the creation of a repository on the virtual campus that made it easier for
both students and tutors to see how their classmates were progressing and what they could incorporate into
their work from others.

Likewise, the dynamics of the project generated a multiple review of the works. Thus, the review was carried
out by their tutor, the Project Coordinator and the rest of the tutors and students of the project who needed
to read the drafts to crystallize the intended interdisciplinarity in their own work.

The general Project Calendar with fundamental dates is explained below. Phase 0 (March, 2017): Appoint-
ment by the deans of the coordinators of each Project. Phase I (April-May, 2017): Fine and complete des-
cription of the projects, their contents, their interdisciplinary aspects, their dynamics, modification and / or
provisional approval of the Project, communication of the project to the coordinators of the different areas
and to the communication 4rea. Phase II (May, 2017): Review of the project by the coordinators, proposals
from the coordinators and specific adaptation of the project to the different dreas, review of the interdisci-
plinary project and final approval. Phase III (May-June, 2017): Development in each area of the guide do-
cuments for students. Phase IV (June, 2017): Identification of possible students participating in the project,
both undergraduate and graduate. Phase V (September 2017-June 2018): Selection and final formalization
of students in the Project, implementation of the project in the academic year 17-18, beginning of the TFG
/' TEM, monitoring of the project on a bi-monthly basis. Phase VI (October 2017-June 2018): Selection and
final formalization of students in the project with their tutor, implementation of the project in the academic
year 17-18, beginning of the TFG / TFM, project monitoring. Phase VII (July, 2018): Delivery, defense and
presentation of the TFG / TFM, public event to share conclusions and the experience of the student and
tutor in the project.

Project monitoring Schedule. Activities and dates to be sent to the tutor: First shipment (Novemeber, 2017),
second shipment (April, 2018), third shipment (May, 2018), final shipment (June, 2018). On the other
hand, bimonthly follow-up meetings were organized throughout the Project. Calendar of student-tutors
meetings: I Meeting of students and tutors: presentation of students and tutors that make up the project,
doubts and initial training. Education Department (in charge of Professor Javier Pericacho) on the general
theme of the project: Methodological innovation and educational quality in Primary Education (October,
2017). I Meeting students and tutors: project situation, doubts, TFG status, interdisciplinary debate on me-
thodological innovation and educational quality (February, 2018). III Meeting students and tutors: project
situation, doubts, TFG status, interdisciplinary debate, see how each student is incorporating what others are
in their work (April, 2018).

Throughout the process, the Project Coordination organized several individual and group meetings with
students and tutors. These meetings were intended to resolve difhiculties, doubts and assess development. It
analyzed how the project was developing, practical problems, theoretical doubts, etc.

Results and conclusions

The University is an essential institution in the cultural elevation, the evolution of knowledge and the pro-
gress of society. The complexity of the current reality demands from the university a holistic, plural and eclec-
tic reflection. This project has achieved the meeting between different academic disciplines. It has favored
interdisciplinarity and intellectual dialogue. Different basic knowledge that has studied the same theoretical
and practical problem.

10
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The experience and the teaching project presented allows students and teachers to reflect together, observe
other practices, exchange opinions, bring different academic disciplines closer, establish forms of collabora-
tion and improve their academic skills. This experience has been an opportunity for students to expand their
skills, improve their academic competencies, and increase their motivation. On the other hand, the project
has made it possible to open new spaces for collaboration and networking among teachers. In conclusion,
carrying out interdisciplinary projects opens up countless possibilities in universities for knowledge. The 21st
century requires spaces for greater encounter, dialogue and relationship between different academic discipli-

nes. ®
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Abstract

A proficient speaker of a language is a subject ca-
pable of mastering each of the linguistic skills in it.
Therefore, when referring to a certified apprentice,
we are talking about an individual who has mastered
the main competencies in what concerns: listening,
speaking, writing, reading, thinking and even reaso-
ning in the language that is acquired. The article that
follows, seeks to reflect on the true scope of oral skills
in students with certifications A1, A2 and B1 in the
English language, within the Ecuadorian educatio-
nal context, considering the mandatory situation for
students in order to obtain a high school and college
diploma.

Keywords: Education, English, Languages, Skills
development.

Resumen

Un hablante proficiente de una lengua es un sujeto
capaz de dominar cada una de las habilidades lin-
giifsticas en la misma. Por lo tanto al hacer referen-
cia a un aprendiz certificado, se estd hablando de un
individuo que domina las principales competencias
en lo que concierne a: escuchar, hablar, escribir, leer,
pensar y hasta razonar en la lengua que se adquie-
re. El articulo que a continuacién se presenta, busca
reflexionar sobre el verdadero alcance de las habili-
dades orales en estudiantes con certificaciones Al,
A2 y Bl en el idioma inglés, dentro del contexto
educativo ecuatoriano, considerando la situacién de
obligatoriedad para los estudiantes a fin de obtener
un diploma de bachillerato y de la universidad.

Palabras clave: Educacién, Inglés, Idiomas, Desa-

rrollo de habilidades.

Author’s translation.
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Educational policies in South America are undergoing transformation. So far monolingual education is not
enough for students to be prepared to face an increasingly competitive society, in which full command of
several languages has become an instrumental fact to an ordinary requirement for obtaining a high school
or college diploma. There are countries like Ecuador, which have developed academic educational plans, to
graduate students with an A2 or B1 level, and for universities to achieve students with a B2.

Hence, institutional alliances have emerged between the active forces of the Ecuadorian educational sector
and organizations that certify internationally, and that demand as an indispensable requirement that students
have a high level of command of the foreign language.

Many students have mastered the essential processes of writing, grammar and listening, becoming great Engli-
sh learners in a structured and formal educational environment, which prepares them to obtain the required
score to achieve one of these certifications and graduate. Leaving aside the real purpose of these educational
changes, many students struggle to meet the requirement, and once obtained, they abandon any opportunity
to advance in a real English language acquisition process. Hence, there are more and more individuals with
international certifications that accredit them as fluent in the English language but who in a communicative
reality are ineffective to act in accordance with the level for which they have been trained.

It seems that all this training aims for the student to receive a B1 or B2 certification that accredits them as
users of the English language in which they have achieved linguistic proficiency, when reality is far from it.
It is true that the fundamental aspects of English as a foreign language can be mastered with precision, but if
real oracy is not achieved, it would be an individual who speech lacking the elements that strengthen effective
communication.

There are four skills that must be evaluated in a truly proficient student in the use of English as an accredited
language. These are: physical skills, linguistic skills, cognitive skills and socio-emotional skills.

When dealing with physical skills, we would be talking about two specific competences to be explored in
detail: the first is vocal competence (the voice), in which it is evaluated if the student has fluency and good
pace in speech, the variation of tones with which one speaks according to the context or communicative si-
tuation, the voice projection and clarity in pronunciation. And the second, is dealing with the skills related
to the body language of the learner, we have to pay attention to aspects such as: natural gesticulation during
the communicative act, the naturalness of the posture during the communicative act, facial expressions and
even eye contact.

Linguistic skills evaluate the choice of vocabulary during the communicative act, as well as the use of a varied
language with an acceptable vocabulary (language variation), if the communication is done through the use
of a grammatically correct speech or not (register and grammar). The competence of the discursive structure
must also be evaluated, taking into account the organized communication of ideas and finally there is the
evaluation of rhetorical technique competences in which it must be considered if the student uses rhetorical
techniques such as metaphors, humor, irony and even mimicry.

Cognitive skills identify in the student the scope of content competencies, identifying if the content that best
expresses the meaning and intention of what is being explained has been chosen, and if the student constructs
the speech taking into account that expressed by the interlocutor. The proficient speaker must have the cla-
rification and summary competence to demonstrate that a search for information and clarity has been done
through questions. The competence of self-regulation should also be borne in mind, in which the student
focuses on the communicative task and the time is used correctly. Within this group of competencies is also
reasoning, in which it must be seen if the student expresses the reasons that support his view, and it must be
identified if the student critically examines the ideas and views expressed. Finally there is the audience aware-
ness competence, in which the student is aware of the level of understanding of their interlocutors.

In the last place on the evaluation scale is the socio-emotional ability, which in the first instance is about
identifying the competencies of working with others, it must be seen if the student guides or manages the in-
teractions: it must be seen if he has control of the discursive situation when necessary. Next, listening and res-



ponding skills must be taken into consideration, understanding if the student is an active listener and if their
responses are appropriate. Finally, there are the competencies related to self-confidence when speaking, if the
certified learner have liveliness when speaking and if the student have his own style when communicating.

It is necessary to carry out studies that assess the reality of language learning and acquisition in educational
contexts of ordinary and extraordinary training, in order to identify if the implementation of these educa-
tional policies are being truly effective, and if so, measure and establish and measure the degree of effective-
ness, based on evaluations that identify not only the achievement of conceptual competences but also verify
compliance with the proposed objectives by incorporating high-level teaching and mastery of the English
language, evaluating in depth and significant orality in certified learners. ®
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Resumen Abstract

En este trabajo se aborda la complejidad de la evalua-
cién de los maestros de educacién bdsica en México.
Se parte de la premisa de que la evaluacién de los
maestros, en tiempos del neoliberalismo, ha operado
como un mecanismo de control. En un hecho sin
precedentes, la reforma educativa 2013 vincul6 los
resultados de la evaluacién de los maestros con su
permanencia laboral. De este modo, se atent6 contra
sus derechos laborales. Por esta razén, se plantea la
necesidad de reivindicar la funcién pedagégica de la
evaluacién de los maestros con la finalidad de enri-
quecer los procesos de reflexién sobre su préctica. Se
propone repensar la evaluacién de los maestros mds
alld del formato técnico, asumiendo la evaluacién
como un fendmeno eminentemente ético.

Palabras clave: Fvaluacién educativa, evaluacién de
los maestros, reforma educativa, neoliberalismo

This paper addresses the complexity of the evalua-
tion of basic education teachers in Mexico. It starts
from the premise that teacher evaluation, in times of
neoliberalism, has operated as a control mechanism.
In an unprecedented event, the 2013 educational
reform linked the results of the teachers’ evaluation
with their job tenure. In this way, the attacked their
labor rights. For this reason, there is a need to claim
the pedagogical function of teacher evaluation in
order to enrich the processes of reflection on their
practice. It is proposed to rethink teacher evaluation
beyond the technical format, assuming evaluation as
an eminently ethical phenomenon

Keywords: Educational evaluation, teacher evalua-
tion, education reform, neoliberalism
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Introduccién

os organismos internacionales tales como la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econé-
mico (OCDE), el Banco Mundial (BM) y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) han ejercido
una influencia decisiva en la politica educativa en México. Su visién gerencialista de la educacién ha generado
cambios profundos en la prictica educativa de los maestros. Cuevas y Moreno (2016) sefialan que los orga-
nismos internacionales han hecho sugerencias a los sistemas educativos nacionales en torno a tres puntos:
incorporar a los mejores docentes, desarrollarlos profesionalmente y asegurar la permanencia de los mds aptos.

En este sentido, en el 2013 el poder medidtico en México inicié una campana a escala nacional con la fina-
lidad de posicionar una matriz de opinién basada en un argumento simple: los responsables de la crisis de
la educacién bésica en México son los maestros. Esta idea se difundié de manera reiterada en las principales
cadenas de televisién, radio, periédico y en redes sociales, hasta en peliculas como De panzazo. La finalidad
de esta campafa medidtica fue desprestigiar la imagen de los maestros y exaltar en la ciudadania emociones
que sentenciaran su incapacidad. Tal estrategia siguié la maxima de Joseph Goebbels; una mentira repetida
mil veces se convierte en una verdad.

Sefalar al maestro como tnico responsable del fracaso educativo es falso e injusto. El aprendizaje de los estu-
diantes no depende tinicamente de los maestros, corresponde a un asunto multifactorial en donde intervienen
factores como el contexto, el rezago escolar, la infraestructura, la cultura de los alumnos, los programas educa-
tivos y los libros de textos. No obstante, al maestro se le estigmatizé. Algunos caricaturistas del humor grafico
politico los dibujaron como aranas, gorilas y burros que sometian a los estudiantes. Esta campafia medidtica
terminé por dividir la opinién publica entre los que estaban a favor de la evaluacién de los maestros y los que
estaban en contra.

La estrategia propagandista signific el triunfo del discurso de los organismos internacionales, de los empresa-
rios y de la clase politica. Lo que posteriormente se tradujo en la promulgacién de la reforma educativa 2013,
que en materia de evaluacién de los maestros, se implementé a través de la Ley General de Servicio Profesional
Docente (LGSPD). Esta ley se encargé de regular el ingreso a la profesion, la permanencia en el servicio, el
otorgamiento de estimulos econdmicos y la promocién a puestos de direccién escolar.

En este sentido, este trabajo tiene como propésito analizar cémo la politica de evaluacién en México transitd
de evaluacién voluntaria a una evaluacién punitiva. La temdtica es relevante porque pretende identificar los
mecanismos normativos que hicieron posible que la evaluacién de los maestros pasara de ser un proceso de
mejora continua a un instrumento educativo para controlar la disidencia magisterial. En este contexto, es im-
portante cuestionarse: ;jcudl era la naturaleza de la evaluacién de los maestros suscrita por la reforma educativa
2013? ;cudl es la relacién entre la evaluacién de los maestros de educacion basica y el neoliberalismo? ;cudles
fueron las razones por las que este modelo de evaluacién generé malestar y el rechazo por parte magisterio?

La cuantificacién de la experiencia

Para comenzar este apartado, es necesario senalar que desde el siglo pasado los maestros han sido evaluados
mediante distintos métodos dentro del sistema educativo nacional, desde la evaluacién por pares, directores y
supervisores, hasta la evaluacién centrada en los resultados. Durante este periodo la evaluacién de los maestros
desempen6 un papel secundario. Solo tenia sentido en la medida que era ttil para mejorar el desempeno de
los maestros. La atencién estaba centrada bésicamente en el aprendizaje de los alumnos.

No fue sino hasta finales de la década de los ochenta que la evaluacién de los maestros adquirié un cardcter
protagénico. Si bien es cierto que en este periodo se promovié la cultura de la evaluacién educativa en térmi-



nos generales, la evaluacién de los maestros adquirié mayor peso especifico. Esta decision no fue fortuita. Se
pueden identificar dos razones. La primera, la adecuacién a las recomendaciones emitidas por los organismos
internacionales, en donde el papel del maestro fue concebido como central. La segunda razén se refiere al
intento por desmantelar a la Coordinadora Nacional de los Trabajadores de la Educacién (CNTE).

En el periodo que va del ano 1992 hasta el 2018, los programas de evaluacién de los maestros no fueron
homogéneos ni uniformes. De modo que Carrera Magisterial (1993), Programa de Estimulos a la Calidad
Docente (2011), Evaluacién Universal (2011) y la reforma educativa del 2013 transitaron de una evaluacién
formativa a una evaluacién sumativa hasta convertirse en una evaluacién con caricter punitivo. El momento
culmen del proyecto de evaluacién se presentd con la reforma educativa del 2013, en donde se dio un giro
sin precedentes: la evaluacién de los maestros se vinculé a la permanencia laboral de los maestros. La intro-
duccién de este nuevo elemento al articulo tercero, se tradujo en la separacién del cargo de los maestros que
reprobaran los exdmenes en tres ocasiones seguidas. De esta manera, el articulo noveno de la Ley General del
Servicio Profesional Docente (2013) decia a la letra:

Serd separado del servicio publico sin responsabilidad para la Auditoria Educativa o el Or-
ganismo Descentralizado, segtin sea el caso, el personal que: I. Se niegue a participar en los
procesos de evaluacién; II. No se incorpore al programa de regularizacién correspondiente
cuando obtenga resultados insuficiente [...], III. Obtenga resultados insuficientes en el
tercer proceso de evaluacion.

Esta caracteristica en particular alerté al sector magisterial, por lo que denunciaron que dicha evaluacién no
pertenecia a una reforma educativa sino a una reforma laboral (Gil, 2018). Cabe sehalar que el programa de
evaluacion de los maestros implementado en el periodo del presidente Andrés Manuel Lépez Obrador (2018-
2024) se elimin la vinculacién de la evaluacién de los maestros con la permanencia.

Neoliberalismo y globalizacién

Para comprender la relacién entre la evaluacién de los maestros y el neoliberalismo es necesario ir mds alld
del fenémeno en si, mds alld de los limites y significados de la evaluacién de los maestros, con la finalidad de
situarnos en el fenémeno para si; es decir, para mirar desde un enfoque estructural el contexto econémico,
politico y social que ha generado las condiciones de reproduccién 7z situ de la evaluacién de los maestros.

Es importante senalar que este trabajo parte de una postura critica ante la realidad social. Sostengo que un
proyecto educativo responde en definitiva a un proyecto de nacién. Y este a su vez, se circunscribe a una
agenda internacional. Desde este posicionamiento es importante cuestionar lo siguiente, ;cudl es la agenda
internacional a la que México se encuentra adscrito? Actualmente la globalizacién es la tendencia politica que
controla y administra la agenda internacional. Por consiguiente, para comprender la evaluacién de los maes-
tros desde una perspectiva estructural es necesario considerar el fenémeno de la globalizacién.

Entiendo por globalizacién al fenémeno social que mediante la comunicacién y la tecnologia expanden a
nivel internacional una forma de entender y practicar la economia, la politica y la cultura; concentrando las
ganancias en una élite de paises mientras que las perdidas se socializan con el resto. De acuerdo con Castells
(2000) cuando se aborda el tema de globalizacién es necesario pensar en torno a una diferencia significativa;
quiénes son los globalizadores y quiénes son los globalizados. En el primer bloque de paises se encuentran los
que integran el grupo G7; en el segundo grupo, a la mayoria de los paises del mundo, con principal énfasis
en los denominados como tercermundistas, en donde se ubica México.

Con el propésito de indagar en el fenémeno de la globalizacién, propongo la siguiente pregunta, ;qué se
globaliza y con qué finalidad? Dentro de los elementos que se globalizan se encuentra la monocultura, el mer-
cado, la economia, el idioma, el conocimiento a través del internet, los productos y servicios de los grandes
consorcios y empresas transnacionales. También se globalizan los recursos naturales y la mano de obra barata,
que en sentido estricto, exportan los paises denominados del tercer mundo. Entonces, hablar de globalizacién
implica hablar de relaciones de poder. El propésito de la globalizacién se puede comprender en la declaracién
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del economista liberal J. K. Galbraith que afirma que la globalizacién no es un concepto serio. Nosotros, los
americanos, lo inventamos para disimular nuestra politica de penetracién econémica en otros paises (Boron,

1999).

El neoliberalismo es otro fenémeno estructural a considerar. En la década de los ochenta, el modelo econémi-
co neoliberal se introdujo en nuestro pais. Este modelo es el artilugio politico y econédmico a través del cual el
capitalismo global se consolidé en México. La puesta en marcha de este proyecto internacional estd asociado
con la caida del muro de Berlin. De acuerdo a Harvey (2007), Chomsky (2002) y Hirsh (1996), el neolibe-
ralismo se sustenta en tres principios que lo definen abiertamente: La liberalizacion del comercio, donde se
sostiene que estas acciones generan crecimiento econémico y por ende, una amplia distribucién de la riqueza;
la privatizacion que consiste en la transferencia de las actividades productivas y de servicios del sector pablico
al sector privado. Por dltimo, la desregulacion econdmica, es decir, la reduccién de las normas que limitan la
actividad productiva.

Es importante sefialar que la politica econémica implementada desde el sexenio del expresidente Miguel De
la Madrid (1982-1988) hasta el expresidente Enrique Pena Nieto (2012-2018) tiene un perfil neoliberal.
:Cémo opera el neoliberalismo? Muchas de las conquistas sociales que se habian conseguido a lo largo del
siglo pasado fueron revocadas en este periodo. El sello inequivoco del neoliberalismo son los altos niveles de
desigualdad, injusticia y violencia. Después de 40 afios, la evidencia muestra que se profundizé la precariza-
cién del trabajo, el desequilibrio ecolégico y el debilitamiento de los Estados (Boaventura, 2015).

Resignificacién intersubjetiva

Considero importante explicar de qué manera impactan los efectos de la globalizacién y el neoliberalismo en
la educacién infantil. Por lo cual serd necesario recurrir a mi experiencia. No se trata de hacer la genealogia
de mis trastornos psicolégicos. El propésito es dejar de manifiesto las relaciones de poder que reproduce la
educacién en México dentro del esquema neoliberal, las cuales no se reducen al 4dmbito educativo.

En mi hogar, desde muy pequefio me ensenaron el valor del respeto. Debia respetar a los adultos por el hecho
de ser adultos; a mis padres, abuelos, tios, al sacerdote y al maestro. Me ensefiaron a no dudar de la existencia
de Dios. Las orientacién religiosa que me dieron mis padres era incuestionable. Me enseharon a ser un nino
bien portado. No importaba cémo me sintiera, tenia que mostrar un gesto amable ante los demds. De esta
manera, comencé a reprimir mis sentimientos. Pronto aprendi a guardar silencio.

En la escuela, en un grupo de mds de cuarenta estudiantes, los maestros me exigfan ser disciplinado, hacer las
tareas, ser respetuoso con mis compafneros y no interrumpir la clase. Me ensefaron a alinear perfectamente
mi butaca detrds de las de mis compafieros. Al poco tiempo aprendi a memorizar. Aprender se convirtié en
sinénimo de memorizar. Memoricé palabras, formulas y calendarios con el propédsito de obtener buenas cali-
ficaciones. Lo mismo sucedié con el catesismo que me ensafaban en la iglesia los sibados por la manana. No
tenfa otra opcién que memorizar el credo, el ave maria y el padre nuestro. Sin darme cuenta, los patrones que
habia aprendido en casa, en la escuela y en la iglesia se hicieron parte de mi vida cotidiana.

Cabe hacer el siguiente cuestionamiento, ;qué tiene que ver la historia de mi infancia con el neoliberalismo y
la educacién en México? La respuesta es mucho. El neoliberalismo es justamente la forma mds sutil de deshu-
manizarnos. La hipdtesis que sostengo es que tanto en casa, en la iglesia y en escuela operan mecanismos de
control que tienen como propésito someter al nifio, que posteriormente se convertird en un adulto sometido.
Cuando hablo del mecanismo de control me refiero a la interiorizacién de jerarquias, a la obediencia ciega a
los superiores, a permanecer en silencio frente a la destruccién de la espontaneidad vital propia y de nuestros
pares. En suma, a reproducir los valores de una sociedad en crisis. Para un nifio estas pricticas se podrian tra-
ducir de la siguiente manera: guarda silencio, no pienses, no sientas: si asi lo haces, tendrds éxito. Para los ninos es
sumamente complejo asimilar adecuadamente los patrones de los adultos porque significa dejar de ser ninos.
Sin embargo, es un proceso por el que todo ser humano tiene que atravesar con mds o menos fortuna. Debo



V74

senalar que no en todos los espacios en donde al nifio es un aprendiz en potencia se reproduce el mecanismo
de control de la misma manera.

Continuando, existe una frase inquietante que dice a la letra, infancia es destino. Si esto tuviera algo de razén,
una infancia en la que al nifio no se le permite experimentar, expresar ni sentir podria ser considerada una
de las causas por las que algunas personas en la vida adulta se convierten en personas introvertidas, apdticas y
aisladas. Desde esta condicién, resulta dificil que la actuacién de la ciudadania frente a los problemas sociales
sea de manera critica, propositiva y solidaria. Me inclino a pensar que las personas que en su nifez fueron
sometidas estardn preocupadas por revolver sus propios problemas mds que resolver los problemas vinculados
a causas comunes. Este ambiente resulta propicio para el ejercicio y la reproducciéon del neoliberalismo. Si
no somos capaces de conocer nuestras propias limitaciones no seremos capaces de captar el neoliberalismo
en toda su complejidad y mucho menos percibir los efectos que tienen sobre nuestra vida cotidiana y sobre
la sociedad.

En este sentido, la pregunta es la siguiente, ;de qué manera salimos del espiral del control al que nos condena
el neoliberalismo? En primer lugar, insisto, si no somos capaces de llevar al plano de la conciencia el meca-
nismo de control que nos impusieron desde nuestra infancia estaremos condenados a reproducirlo una y otra
vez. Como consecuencia, estaremos frente a personas que no viven sus vidas porque nunca se les permitié
experimentar, expresar y sentir sus propios deseos. Por lo tanto, no se atreverdn a tomar el destino de sus vidas
en sus manos por que ese destino nunca ha sido suyo. Estdn viviendo la vida de alguien mds, quizd la vida que
sus padres sonaron para ellos, pero no la vida que ellos sofiaron para si. En segundo lugar, considero indis-
pensable crear las condiciones de posibilidad para promover relaciones horizontales, en donde prevalezca la
apertura al didlogo, donde aprendamos a escucharnos, a debatir, a deliberar y a pensar con cabeza propia. Que
nuestra prictica cotidiana se convierta en una impugnacién contra el discurso hegeménico que promueve el
sistema neoliberal.

Una de las premisas del actual sistema econémico y politico es la consolidacién de un proyecto educativo
que promueva en las nuevas generaciones el éxito individual por encima de las tareas colectivas. Se pretende
cancelar el desarrollo de la creatividad y de las potencialidades innatas de los estudiantes en todos sus niveles.
Los estudiantes reflexivos, solidarios y que se atreven a pensar con cabeza propia son un riesgo para la estabi-
lidad del sistema. La promocién de mecanismos de control que cancelen la autonomia, el amor propio y la
autenticidad de los estudiantes garantizard su permanencia en el desorden social imperante.

La educacién como espacio de disputa

En este apartado bien vale la pena preguntarse, ;qué papel desempena la educacién en un contexto neoliberal?
Considero que todo proyecto educativo tiene dos funciones. La primera funcién consiste en reproducir, a
manera de espejo, el esquema social existente. Dentro de esta l6gica, la educacién es de utilidad para formar
mano de obra calificada para el mercado (Kemmis, 1998). La segunda funcién de la educacién es la transfor-
macién, que desde un posicionamiento critico cuestiona al sistema educativo hegeménico. En este sentido,
Betto (2019) sostiene que la educacién debe servir para formar gente feliz con protagonismo politico y social.

En el sistema neoliberal actual la educacién funciona en la légica de la reproduccién. Desde esta perspectiva,
la educacidén es una mercancia y los estudiantes son los clientes. Se promueve la memorizacién por encima de
la reflexién. La desigualdad social se puede palpar en el interior de las escuelas. En contrapartida, el proyecto
educativo que tiene como propésito formar gente feliz con protagonismo politico y social es atin una utopia
en México. Por lo menos en términos hegemdnicos, ya que existen extraordinarios esfuerzos aislados en di-
ferentes partes del pais donde maestros y comunidades se han atrevido a gestionar practicas educativas que
superan por mucho las légicas impuestas por el mercado.
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Repensar los procesos de evaluacién de los maestros

En este contexto, la evaluacién de los maestros se ha instituido en un mecanismo de control. Aboites (2012)
considera que los dominadores transforman de manera radical la educacién por medio de la evaluacién para
ajustarla al lugar que el imperialismo le tiene asignado a América Latina. Para desmontar esta narrativa es pre-
ciso sefialar que la evaluacién no es un constructo técnicamente neutro, es un constructo politico. El modelo
de evaluacién neoliberal se debe entender como el resultado de una intermediacién a escala internacional,
entre los grandes capitales y los gobiernos en turno, que tiene como finalidad debilitar la capacidad organi-
zativa del magisterio.

Cuando los tecndcratas llegaron a la presidencia de la repiblica en la década de los ochenta, en lugar de poner
manos a la obra para mejorar la educacién optaron por evaluarla (Aboites, 2012). Después de cuarenta anos,
se ha recogido informacién valiosa sobre la labor docente. Sin embargo, esta informacién no se ha procesado
y mucho hemos se ha convertido en una estrategia a escala nacional que resuelva los principales problemas
que enfrenta el magisterio.

Los maestros han realizado una critica al modelo de evaluacién que es pertinente retomar. Manifiestan que la
evaluacion de los maestros es ajena a su formacién y a su prictica pedagégica, ya que parte de criterios cuanti-
tativos es estandarizada (Cuevas y Moreno, 2016 y Cuevas, 2018). Reprueban que la evaluacién no considere
la diversidad contextual y reprochan la ausencia de un sistema retroalimentacién adecuado. En este sentido,
Diaz (2017) menciona lo siguiente:

El enfoque administrativo, por encima de una perspectiva educativa, ha imposibilitado que
los datos obtenidos por la evaluacién se conformen en un sistema de retroalimentacién del
objeto evaluado. Ha privado mids la idea de emisién de un juicio, del establecimiento de
un jerarquia o del otorgamiento de un financiamiento, que una perspectiva que busque en
primer término comprender el significado de los datos, las causas y condiciones que los han
generado y, sobre todo, elaborar un nuevo curso de accién (p. 343).

Por ello, es una tarea necesaria repensar ontoldgica y epistemolégicamente el sentido de la evaluacién de los
maestros con la finalidad de desmontar el metarrrelato elaborado por los organismos internacionales. Se debe
pensar més alld de la perspectiva gerencialista y transitar hacia una visién pedagégica. Es importante reivindi-
car la evaluacién formativa, ya que brinda a los maestros la posibilidad de reflexionar sobre su propia préctica.
De esta manera, Diaz (2017) sostiene que los resultados de la evaluacién formativa no se expresan en un
numero, no se manifiestan en una posicién (primero, segundo o dltimo lugar), sino que abren la posibilidad
de discutir entre pares, de intercambiar argumentos y, sobre todo, de reflexionar y repensar la manera como
se realiza una accién o los resultados obtenidos.

La evaluacién como fenémeno ético

Hablar sobre evaluacién de los maestros no es hablar solamente del aspecto técnico: es un proyecto en si
mismo, una valoracién, un dialogo intersubjetivo que supone momentos de reflexién critica sobre la practica
que invariablemente tienden a mejorar. La evaluacién de los maestros no se prictica en el terreno de lo abs-
tracto, no es un acto puramente ideoldgico, por el contrario, es una practica que se reproduce en un tiempo
y espacio definido y responde a determinados intereses. Como mencioné anteriormente, la evaluacién de los
maestros en tiempos del neoliberalismo no se ha traducido en mejoras para la educacién en su conjunto. Por
el contrario, en la propuesta realizada en el 2013 se atent6 contra los derechos laborales de los maestros. Por
ello, algunos intelectuales que han reflexionado sobre esta materia, sostienen la necesidad de reivindicar la
funcién ética de la evaluacién. En este sentido, Santos (2014) menciona:

Sobre la evaluacién importa mucho saber a qué valores sirve y a qué personas beneficia.
Importa mucho evaluar bien, pero importa mds saber a qué causas sirve la evaluacién. Seria
peligroso (y contradictorio con el verdadero sentido de la accién formativa) instalar en el
sistema de formacién mecanismos que generasen sometimiento, temor, injusticia, discri-
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minacién, arbitrariedad, desigualdad. La evaluacién no es un fenémeno aséptico, que se
pueda realizar sin preguntarse por los valores, por el respeto a las personas, por el sentido

de la justicia (p. 13).

Desde este planteamiento, es fundamental repensar la evaluacién de los maestros desde otra mirada. El pro-
ceso de una verdadera evaluacién de los maestros requiere poner atencién en aspectos relativos a la justicia,
democracia y ética. Para construir una evaluacién de los maestros justa implica reconocer la diversidad de
contextos que existen en nuestro pafs. La evaluacién de los maestros se debe adaptar a las caracteristicas pro-
pias de cada regién. Para Schmelkes (2015, p. 138) “No se puede evaluar el desempefio docente haciendo caso
omiso a las condiciones de trabajo y del contexto donde se trabaja; omitirlos serfa absurdo”. Una evaluacién
ajena a la realidad educativa de los maestros no es considerada como una herramienta de mejora, por el con-
trario, es considerada una amenaza.

La evaluacién de los maestros con perfil democrdtico requiere la reglamentacién de la participacién activa de
los maestros de la definicién de la politica de evaluaciéon que les sea utilidad. Para ello, las autoridades educa-
tivas deben impulsar el dialogo, organizacién y deliberacién dentro del magisterio. Si el disefio e implemen-
tacién de los procesos de evaluacién son consensuados gozaran de legitimidad. Esta circunstancia, permitird
maximizar las potencialidades de la evaluacién para la comunidad escolar.

Por ultimo, la evaluacién de los maestros con fundamento ético afirma, ante todo, el papel que desempena el
maestro frente a grupo. Es vital poner el sistema de evaluacién de los maestros al servicio de los maestros, es
decir, que la evaluacién tenga como punto de partida las necesidades de los maestros. Con ello, se promoverd
la retroalimentacién para identificar las fortalezas y debilidades. De otra manera, se seguird reproduciendo la
desconfianza, el miedo y el estrés. Por ello, debemos apostar por una evaluacién de los maestros que se con-
vierta en una poderosa herramienta que provoque la reflexion critica de los maestros sobre su labor.

Desde esta perspectiva, Boaventura (2015) sehala que los modelos de evaluacién participativa deben de ir mds
alld de la evaluacién tecnocratica, recomendada por el capitalismo educativo trasnacional. Considera que los
principios de autogestién, autolegislacién y autovigilancia hacen posible que los procesos de evaluacién sean
también procesos de aprendizaje politico y de construccién de autonomias de los actores y de las instituciones.

Conclusiéon

La evaluacién de los maestros que se ha implementado en el periodo neoliberal no se ha traducido en mejoras
para la prictica de los maestros, por el contrario, ha atentado en contra de sus conquistas laborales. La infor-
macién que se ha acumulado durante varias décadas, producto de los resultados de las diversas evaluaciones,
no se ha traducido en una politica educativa que resuelva las diferentes problemdticas que aquejan a los maes-
tros, ni al sistema educativo en su conjunto.

El trénsito de una evaluacién voluntaria a una evaluacién obligatoria y punitiva da cuenta de intereses ajenos
a su funcién pedagégica. Mds bien responde a légicas internacionales globalizantes y neoliberales. Como se
ha argumentado, la evaluacién de los maestros no es técnicamente neutra; es un constructo politico que tiene
como finalidad reconfigurar la educacién en México y en el mundo en los términos que sean funcionales para
el neoliberalismo.

El desafio es enorme. Es necesario desplazar la discusién sobre su formato técnico para centrarnos en su natu-
raleza ética, y desde ese lugar, potenciar al mdximo su funcién pedagégica. En ese sentido, reivindicar la eva-
luacién formativa es necesaria. Es importante mencionar que los maestros no estdn en contra de evaluacién
en si misma, rechazan la evaluacién ajena a su prictica docente. Por ello, la reivindicacién de la evaluacién
formativa es fundamental porque va mds alld de la visién productivista-cuantitativa, se asume como un mo-
mento para reflexion y la retroalimentacién.

Se requiere también, impulsar en paralelo la construccién de un proyecto educativo alternativo, en donde los
maestros tengan un papel protagénico, que impulse una discusion colectiva a nivel nacional y que promueva
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valores tales como la solidaridad, el pensamiento critico y la conciencia ecoldgica. En definitiva, la disputa por
el espacio educativo implica por parte del magisterio creatividad, compromiso y valentia.®
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Resumen Abstract

Este ensayo realiza una revisién histérica de la moder-
nidad y la consolidacién de un orden mundial que de-
rivé en una forma de ver el conocimiento desde una
visién fragmentada, desvinculada y especializada. Este
enfoque tomé cuerpo en los planes de estudio de las
universidades quienes terminaron acorazando el cono-
cimiento en materias o dreas de aprendizaje des-vin-
culadas que siguen un curso continuo a lo largo de la
formacién de cualquier persona. La impronta es inde-
leble en la formacién universitaria. Sin embargo, desde
el andlisis ha sido necesario encontrar las vinculaciones
existentes entre la universidad, el conocimiento y el cu-
rriculo, para luego desentrafar la forma como termina
incidiendo la accién pedagdgica en la formacién de
los estudiantes. Sin embargo, se vive un pensamiento
emergente, otras formas de entender la mente, que es-
tan diversificando la interrelacién conocimiento- edu-
cacién-universidad. Las realidades emergentes de la so-
ciedad deben impulsar la renovacién de las estructuras
universitarias.

Palabras clave: universidad, conocimiento, curriculo,
modernidad, postmodernidad.

This essay makes a historical review of Modernity and
the consolidation of a world order that derived in a
way of seeing knowledge from a fragmented, unlinked
and specialized vision. This approach took shape in
the curricula of universities, which ended up armoring
knowledge in unlinked subjects or areas of learning
that follow a continuous course throughout the trai-
ning of any person. The imprint is indelible in uni-
versity education. However, from the analysis it has
been necessary to find the existing links between the
university, knowledge and the curriculum, to then un-
ravel the way in which pedagogical action ends up in-
fluencing the formation of students. However, there is
an emerging thought, other ways of understanding the
mind, which are diversifying the interrelation knowle-
dge-education-university. The emerging realities of so-
ciety should drive the renewal of university structures.

Key words: university, knowledge, curriculum, mo-
dernity, postmodernity.

Author’s translation.
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Nuestra cabeza es redonda para permitirle
al pensamiento cambiar de direccion.

Francis Picabia

Planteamiento Introductorio

on multiples los caminos que a lo largo de la historia han marcado el conocimiento. En la mayoria de

los casos, ha sido el contexto socio-histérico el que ha establecido los fundamentos epistemolégicos del
conocimiento (sus limites y posibilidades, lo qué podemos saber, el alcance de nuestro saber y la certidumbre
del conocimiento) el objeto del conocimiento (qué es un objeto, qué, quién, cémo lo define) , el sujeto del
conocimiento (qué conocemos y quién conoce) y por tltimo y no menos importante, la relacién entre el
conocimiento y la circunstancias vitales del ser humano (la historia, la cultura, los presupuestos metafisicos).
Cada teoria con sus postulados se hilvana en un incesante proceso de acumulacién de conocimientos que
asegura su impronta en la historia del pensamiento, la marca o sefial se suele denominar “cambio conceptual”.
En realidad, es un cambio tedrico que modifica no solo estructuras, conceptos, sino también las relaciones
entre ellos. En otras palabras, es la reforma a la inteligencia humana.

Desarrollo Argumental

El pensamiento emergente. Otras formas de entender la mente

Desde una perspectiva socio histérica, el método cartesiano adquirié el estatuto de modelo dominante para la
definicién del conocimiento legitimo. Su postura epistemoldgica pretende alcanzar el conocimiento a partir
de un esfuerzo de objetivacién y rigor analitico. La configuracién ontolédgica propone un sistema organizado
con la hipétesis de un mundo que se cree estd separado de su observador. A través de los anos el método fue
alimentdndose, cobrando fuerzas internas y externas que terminaron transformdndolo en un meta paradigma
con un sustrato epistemoldgico y ontoldgico para definir el conocimiento. Las estructuras intencionales y
sistemdticas creadas por la comunidad cientifica se reubicaron y terminaron impactando la teoria, el método,
la prictica, y el modo de producir conocimiento. En consecuencia el pensamiento cientifico que terminé
imponiéndose al colectivo fue de tipo racional, analitico, lineal. Su influencia no solo tocé al campo de las
ciencias naturales sino que terminé arropando las ciencias sociales, se calcaron categorias del pensamiento de
la investigacién cientifica pero ademds se crey6 que era la Gltima palabra en conocimiento. En la opinién de
Dussel (s/f) la modernidad ha tenido cinco siglos y los términos modernidad, colonialismo, sistema-mundo
y capitalismo son aspectos de una misma realidad simultdnea y mutuamente constituyente.

El Proyecto de la modernidad. Consolidacién de un orden mundial

Segtin Rodriguez, (1997, 1998, 2007), el proyecto de la modernidad es el esfuerzo ilustrado por desarrollar
desde la razdn las esferas de la ciencia, la moralidad y el arte, separadas de la metafisica y la religién. La mo-
dernidad, entonces, es la emergencia de la razén como medida de todas las cosas, es desde sus comienzos un
proceso emancipador de la sociedad, un salir de la tradicién para introducir un laicismo de las cosas, colocar
al hombre como capaz de responder las interrogantes, situando a la razén por encima de las respuestas teo-
légicas. Una suerte de bajar del pedestal a la religién, que en tiempos pasados ya habia instituido otro orden
mundial. Son ciclos que se cierran y poderes que se derrumban. Entonces la modernidad cierra el ciclo de la
tradicién, para venderse como emancipadora, se rebela contra las funciones normalizadoras de la tradicidn;
vive de la experiencia de rebelarse contra todo lo que es normativo (Habermas, 2002). Otra faceta de la mo-
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dernidad es que el hombre estd en constante lucha con la naturaleza, queriendo dominarla y dejarla bajo sus

pies. Atn hoy vigente, el pensamiento de Maquiavelo (s/f), y no faltaran autores que defiendan la tesis del
realismo politico.

La historia universal es la testigo silenciosa de las barbaridades cometidas por el hombre en su afén de con-
quista. La primera y segunda guerra mundial, las subsecuentes guerras que han ocurrido han permitido
perfeccionar el realismo politico. El enfrentamiento mide sus fuerzas a partir de estrategias de cardcter econé-
mico, politico, militar. Las diversas practicas a través de la fuerza, la disuasion, el chantaje tienen influencia
sobre los paises vecinos, el disimulo para el enfrentamiento de forma directa, el beneficio de los conflictos
internos en otros paises (no derramar sangre en suelo propio, sino en el ajeno), el uso de sistemas de armas
de precisién, desde plataformas alejadas de las zonas de conflicto, la doble moral de organismos creados para
la paz pero apoyan y envian fuerzas armadas a zonas graves de conflicto, la organizacién y financiamiento de
apoyo militar y logistico a centenares de grupos terroristas que originan centenares de miles de muertos, heri-
dos, la destruccién de gran parte de la infraestructura del pais atacado, la colocacién de minas antipersonales,
los millones de refugiados y desplazados, la desestabilizacién politica y econémica, el apoyo a la colonizacién
y ocupacién de paises, se facilita la impunidad, el asesinato de opositores, se propician golpes de Estado, se
destapa el negocio de la compra y venta de armas, se privilegia a los intereses transnacionales de las empresas
y si ello no es posible, se termina en manos de procesos golpistas.

El realismo estructural se centra sélo en las grandes potencias, hay mds interés de accidn internacional. Existen
unos principios estructurales de las politicas internacionales, lo son la anarquia global, la auto tutela por parte
de los Estados y la distribucién de poder —tinico— que varia de un Estado a otro. Se autoriza el uso de fuerza
multinacional, de fuerzas de coalicién, se interpretan arbitrariamente resoluciones internacionales, se realizan
ensayos militares en las fronteras para amedrentar e ir preparando terreno para la invasién.

La politica internacional que se maneja es medidtica. La hipocresia, se acompana de la incontinencia verbal
y desvarios mentales de algunos “principes del poder” que exigen y se posicionan en un reality show. Segin
Roncallo (2014) la tesis de McLuhan “el medio (atin) es el mensaje” coloca a los medios de comunicacién y
ahora con el beneficio de las redes sociales de trasladar impresiones simbélicas mundialmente y ello en una
proporcién cada vez mds intensa. También las redes sociales crean cuentas que se hacen pasar por medios de
comunicacién, crean personas ficticias y promueven un “discurso de odio”, se ocupan y preocupan de ataques
cibernéticos.

El mundo estd tironeado de agencias internacionales de noticias que compiten entre si y son capaces de dictar
la letra a las redes de noticias. Algunos sucesos noticiosos son transmitidos en tiempo real. Los medios y las
redes dan cuenta de la destruccién de una ciudad por un terremoto, las migraciones, la xenofobia, migrantes
muertos a orilla de una playa, linchamientos y rdpidamente en cuestién de segundos se pasa del dolor a la di-
versién con el tltimo estreno de Netflix. El cine en su casa se apodera del llamado “True crime”. La narracién
de crimenes reales estd viviendo su mejor momento. Devoramos documentales, podcast y libros impregnando
nuestras vidas de la fascinacién por el suspenso 100% basado en hechos reales.

El espectdculo visual y comunicacional de las redes se salta de la alegria al dolor, de la pena al desengafio, de
la muerte a las ventas. En fin un mundo banal, cruel que entra y sale por ojos, oidos, lengua y corazén. Un
mundo que deleita a las personas por horas y horas y no se dan cuenta del paso del tiempo. Y luego nos pre-
guntamos ;Por qué somos tan insensibles y artificiales?

Bauman (1999) realiza un valioso andlisis socioldgico de estas realidades, acunando el famoso nombre de
« ) - ) . ., ) } i

modernidad liquida” para referirse a la disolucién del sentido de pertenencia social del ser humano para dar
paso a una marcada individualidad. El desarrollo, traducido en la ciencia y la tecnologia, asi como también en
lo politico, econémico, intercambio cultural, apertura de mercados, globalizacién, ha llevado al ser humano
a alejarse de aquello con lo que se mantenia unido, la sociedad. Es decir, de una sociedad sélida pasa a una
sociedad liquida, maleable, escurridiza, que fluye, en un capitalismo liviano.
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El tipo de hombre y mujer que se termina formando se orienta en valores de tipo individualista, destacando
la competencia y la dominacién. Morin (2003) la ha designado como sociedad mundo o imperio mundo
labrada por un progreso cientifico-técnico que le ofrece posibilidades de emancipacién (mdquinas, tecnolo-
gias) y de manera equivalente la sumisién a las constricciones materiales y biolégicas (enfermedad y muerte
colectiva por armas nucleares, quimicas, biolégicas degradacién ecolégica), la edad de oro y la edad de horror
se presentan a un Mismo tiempo en nuestro porvenir.

La ceguera del conocimiento se origina cuando se siguen utilizando patrones que no se adectian a una realidad
con nuevos problemas y no se atiende el reclamo de modelos conceptuales renovados. De nuevo, otra fuerza
original crea las condiciones para que emerjan otras posibilidades, alli surgen las revoluciones cientificas.
Khun (1978) desarroll6 la tesis que una ciencia no evoluciona de manera lineal por acumulacién de los cono-
cimientos, sino mds bien de manera discontinua, por rupturas irrumpiendo de nuevo la necesidad de lo que
anteriormente denominamos “cambio conceptual”.

En este sentido, no se puede desechar y dejar a un lado una trayectoria cientifica y un potencial operativo
que ha aportado conocimientos para la humanidad, tal como lo sefalé Ortega y Gasset (1930): “El hombre
pertenece consustancialmente a una generacién, y toda generacién se instala no en cualquier parte, sino muy
precisamente sobre la anterior. Esto significa que es forzoso vivir a la altura de los tiempos”. El planteamiento
se dirige a la necesidad de cuestionar los fundamentos frente al surgimiento de nuevos retos cognoscitivos.

La organizacién disciplinaria, que en pérrafos anteriores hemos discutido, encuentra particularmente respal-
do en la formacién que se da en las universidades modernas. Con el impulso de la investigacién cientifica se
institucionaliza el conocimiento, de manera que termina inscribiéndose en la historia de la sociedad. A ello
nos referiremos en el préximo apartado.

La interrelacién conocimiento- educacién-universidad

Se toma de las grandes historias de la mitologfa (Koppen, 2012) la figura de Procusto para denunciar situa-
ciones en las que un excesivo afdn por el cumplimiento de la norma termina disipando cualquier actividad
creadora. Quizds sea atil relatar que Procusto (el estirador) recibia a los viajeros que buscaban refugio, pero les
reservaba una terrible sorpresa, Procusto tenfa dos camas, una corta y una larga. En la primera hacia dormir
a los de gran estatura cortidndole los pies para que entraran cémodamente. Reservaba la cama larga para los
de baja estatura a los que estiraba con crueldad. Algunas versiones indican que nadie coincidia jamds con el
tamafio de la cama, porque Procusto la regulaba previamente, la hacia mds corta o mds larga antes de que sus
victimas ingresaran a la casa. Al final Teseo mata a Procusto con el mismo tormento. Cabe comparar el mito
con la realidad de las universidades, espacios anclados en normas rigidas que “fragmentan” el conocimiento
en disciplinas, “recortan” el conocimiento de los estudiantes cuando dan més de lo que se le exige, o en caso
contrario cuando no cubren las exigencias académicas se implementan mecanismos que tarde o temprano le
obligan a retirarse de la carrera, lo reducen a lo minimo, entrar en los dominios de la universidad es terminar
siendo amoldado a sus intereses.

La universidad “procusteana” ha sido definida por Joaquin de Juan (2007) como una universidad con ten-
dencia vertical, rigida, memoristica, con escasa actividad de critica y discusién, obsesionada por el orden y el
principio del examen, emborrachada de control, en la que el conocimiento se trocea como las porciones de
un pastel.

El siglo XVIII representd la fragmentacién de las disciplinas a causa de la alcabala de la razén y la ciencia
experimental (Mora Garcfa, 2008). Por consiguiente, la especializacién terminé dividiendo el corpus del
conocimiento, dejando a un lado la conciencia histérica. Asi comienza la infravaloracién de las disciplinas
cuando aparece la ciencia débil producto del discurso de la Post-modernidad. La educacién en este sentido,
representa un reto esencial, no sélo de transmisién de los conocimientos sino también de reproduccion del
sistema cognoscitivo dominante. Las universidades siguen las discusiones en parcelas por especialistas, los mo-
delos estdn anclados en las ciencias experimentales dominadas por supuestos cartesianos y positivistas. Ante



V74

tantas disciplinas, el campo del conocimiento se convierte en lo que Morin (2006¢) denomina una torre de
Babel que prohibe todo didlogo entre disciplinas porque cada una habla su propio idioma.

El conocimiento evoluciona y el campo educativo no debe quedarse rezagado en teorias y métodos. Del cono-
cimiento fundamentado en la organizacién viviente, la biologia (Piaget, 1971, 1974, 1978,1987; Maturana)
con énfasis en lo individual, pasamos al reconocimiento del conocimiento desde una perspectiva social (Vy-
gotsky, 1979,1981) cultural (Bruner, 1987, 2000) y hemos llegado a la multidimensionalidad del fenémeno
del conocimiento. La teoria de la complejidad concibe el conocimiento como simplificacién y complejizacién
(Morin, 1990, 1993, 1998, 2000, 2006, 2012). Es simplificacién porque selecciona lo que es de interés para
el conocimiento, elimina lo ajeno a sus finalidades, computa lo estable, lo determinado, lo cierto, evita lo
incierto, lo ambiguo, produce un conocimiento para la accién, es complejizacién porque toma en cuenta el
méximo de los datos y de informacién concreta, intenta reconocer y computar lo variado, variable, ambiguo,
aleatorio, incierto. Un entramado cognitivo respalda la idea del ser humano capaz de situarse en el centro del
propio mundo para computar a este mundo y computarse a si mismo.

Se debe concretar los objetivos para la formacién del educador del siglo XXI, para ello es necesario revisar el
contexto histdrico, social, econémico, politico, tecnolégico del pais y la regién en el que debe desempenar-
se. Serd oportuno estudiar algunos componentes legales que han sido aprobados en los tltimos afios en el
contexto internacional y que tienen notable incidencia en el campo educativo como lo sefalado por la Orga-
nizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura UNESCO (2020, a, b, ¢, d, e, f,
g), Pedré, (2020), UNESCO (2021).

Las realidades emergentes de la sociedad impulsan la renovacién de nuevas estructuras universitarias

Dependiendo de su configuracién el curriculo es un multiconcepto, algunos lo ven como instrumento, herra-
mienta, material, documento, via, en realidad detrds de él hay un mundo de posibilidades para la ensefianza
y el aprendizaje. El problema fundamental es que a lo largo del tiempo ha sido amarrado y casi amordazado a
una perspectiva tradicional disciplinaria, que desde el siglo XVII lo ha restringido a un conjunto de disciplinas
de estudio con los consabidos factores intervinientes del proceso de ensenanza aprendizaje: objetivos, conte-
nidos, métodos, recursos y evaluacion. Toda una corriente intelectualista ha aprobado las bienaventuranzas
de esta formalizacién porque detrds de esta postura emerge una forma de educar y de aprender centrada en
disciplinas, especializaciones y fragmentaciones del conocimiento.

Si en los momentos actuales se aboga por una educacién estimuladora que ensefie a pensar, a interrogar, a
cuestionar, a indagar y a construir una nueva forma de comprender la realidad, partiendo de la complejidad
de la vida, del hombre mismo, del universo y, consecuentemente, del conocimiento; como se puede avanzar
en la formacién del docente para el siglo XXI si su propia formacién se encuentra estancada en la disgregacion
del conocimiento, sin puentes o redes que le permitan ir més alld de la isla llamada Universidad, Facultad-Es-
cuela. No existen interdependencias, ni relaciones, ni religazén entre los distintos tipos y dreas del conoci-
miento, entre las culturas y entre los humanos.

Sin embargo, las diversas realidades sociales terminaron de desnudar las instituciones universitarias en tiem-
pos de pandemia. Seguramente, ya los avisos previos de los cambios necesarios, se vieron abruptamente
acelerados ante la aparicién del Covid-19. Segtin la CEPAL- UNESCO (2020) La pandemia de enfermedad
por coronavirus (COVID-19) ha provocado una crisis sin precedentes en todos los dmbitos. En la esfera de
la educacién, esta emergencia ha dado lugar al cierre masivo de las actividades presenciales de instituciones
educativas en mds de 190 paises con el fin de evitar la propagacién del virus y mitigar su impacto. Segiin
datos de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO),
a mediados de mayo de 2020 més de 1.200 millones de estudiantes de todos los niveles de ensefianza, en
todo el mundo, habian dejado de tener clases presenciales en la escuela. De ellos, mds de 160 millones eran
estudiantes de América Latina y el Caribe. Por otra parte, la crisis ha estimulado la una nueva posicién de la
educacién a fin de dar continuidad a la formacién. En Venezuela el estado de alarma se decretd ya el 13 de
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marzo del afio 2020, inicialmente por 30 dias. Nadie sabe a ciencia cierta cudndo tiempo se puedan reanudar
las clases presenciales.

Ordorika (2020), indica que casi todas las Instituciones de Educacién Superior (IES) reportan que el Co-
vid-19 ha afectado la ensefianza-aprendizaje y que la educacién en linea ha sustituido a la presencial. Este
cambio ha planteado enormes retos tecnolégicos, pedagédgicos y de competencias. También consideran que
representa una “oportunidad importante para proponer posibilidades de aprendizajes mds flexibles, explorar
aprendizajes hibridos o mezclados y combinar aprendizajes sincrénicos y asincrénicos” (p. 11).

Situaciones imprevistas, imprecisas emergieron. La incertidumbre en las personas que hacen vida en las insti-
tuciones universitarias debié encaminarse poco a poco a certidumbres. Y asi sin un plan previo, se debaten y
cobran cuerpo conceptos propios de la teoria de la complejidad: la accién, la reorganizacién permanente, las
articulaciones y comunicaciones, la apertura, la informacién circulante, la eco-organizacién, todos conceptos
propios de la complejidad, las comunidades de aprendizaje como dmbitos de construccién de mundo, el an-
tagonismo organizacional, el conocimiento de la organizacién y la organizacién del conocimiento, todos en
sus diversas dimensiones han permitido que muchas instituciones universitarias entiendan la nueva dindmica
del conocimiento.

La gerencia universitaria en sus diferentes instancias como Decanatos, Direcciones, Departamentos, Post-
grados y otras unidades vinculadas a las funciones de la universidad: docencia, investigacién y extensién
han tenido que movilizar sus acciones a la educacién a distancia de emergencia. Ello implica: equipamiento
tecnoldgico, habilitar plataformas digitales y sistemas de trabajo a distancia para facilitar el paso de las clases
presenciales a virtuales, flexibilizar y adecuar contenidos curriculares en linea, modalidades virtuales para las
asignaturas trimestrales, semestrales y anuales, funciones administrativas activas por atencién online: e-mail y
chat, capacitaciones de profesores y estudiantes en las diferentes modalidades de trabajo virtual.

La reanudacién de las actividades a distancia, en un proceso que nos permita ver una oportunidad para re-
pensar y, en la medida de lo posible, redisefiar los procesos de ensefianza y aprendizaje, sacando partido de
las lecciones que el uso de la tecnologia haya podido conllevar, prestando especial atencién a la equidad y la
inclusién.

Reconocemos el gran esfuerzo que realizan profesores y estudiantes que han mirado mds alld de sus limita-
ciones econémicas y personales para centrar los esfuerzos en asegurar la continuidad formativa y garantizar la
equidad de los estudiantes. Los profesores se han visto desafiados a ubicar resoluciones creativas e innovado-
ras, actuando y aprendiendo sobre la marcha, demostrando capacidad de adaptabilidad y flexibilizacién de los
contenidos y disefios de los cursos para el aprendizaje en las distintas dreas de formacidn.

Es el momento de dar el salto cualitativo y cuantitativo en la educacién universitaria. La seleccién del o los
métodos siempre dependerd de la posibilidad que cada estudiante encuentre la mejor forma de llegar al co-
nocimiento y construir el saber, sin imponer una forma tnica o privilegiar un tipo de inteligencia. También
integrar gradualmente las modalidades educativas: presencial, semi-presencial, a distancia y abierta como las
partes del todo educativo que ofrecen la posibilidad de diversificar y flexibilizar los ambientes de aprendizaje,
proponer nuevos modelos de investigacién, nuevos espacios para aprender, revisién del impacto del curriculo
en la accién, formas viables para encaminarnos en la no disciplinariedad, interdisciplinariedad y transdisci-

plinariedad.

El devenir de la sociedad, y por ende de las universidades no solamente puede condicionarse a la transforma-
cién del conocimiento; por una gestién adecuada del trinomio educacién-conocimiento-investigacion; por
un diseno y desarrollo de politicas pablicas educativas y estrategias que tengan que ver con la integracién de
esta trilogia. Debe considerar ademds, que los receptores de este proceso, deben aprehenderlo con una visién
sistémica e integral, no s6lo como un intercambio de informacién, sino como un medio de formacién y trans-
formacién de aptitudes y actitudes basadas en estrategias de bienestar social, desarrollo interior y espiritual del
ser, para asi consolidar valores superiores de comportamiento transformador.



Transformar es cambiar. Y en tiempos complejos el cambio ha pasado a ser la norma, en consecuencia si una
organizacién no lidera el cambio, no perdurard. Las instituciones universitarias estdn obligadas a hacer el
mayor esfuerzo para ser receptivas al cambio y ser capaces de cambiar.

Conclusiones/Reflexiones

Muchos han sido los intentos para “amarrar” el conocimiento con ideologias, enfoques, procedimientos,
tiempos, espacios. Las realidades que nos circunscriben ponen al ser humano a “volver a” reelaborar, recons-
truir, su conocimiento, su pensamiento, la vida y el aprendizaje, todos son inseparables.

Un curriculo para el desarrollo humano desde una perspectiva compleja no debe mirar el curriculo en accién
desde el otro lado de la prescripcidn, se asume como la posibilidad de movimiento y renovacién. El conoci-
miento que se ensefe debe ser abierto a la vida, se debe reconocer los conflictos, las contradicciones, las emer-
gencias, las ambigiiedades como algo importante, pero siempre que sea posible, intenta, al mismo tiempo,
superarlas a través de procesos auto-eco-organizadores que garanticen la dindmica de la vida.

La dindmica del conocimiento, debe alojarse en un espacio vivo de construccidn, las universidades y sus facul-
tades deben respetar las experiencias de los sujetos y promover interacciones de naturaleza bioldgica y socio-
cultural dentro y fuera del espacio universitario. Se deben auto-eco-organizar desde una préctica curricular de
naturaleza compleja y transdisciplinar. Los conocimientos se cruzan con otros conocimientos, se renuevan,
reforman, fluyen, un curriculo que trasciende las fronteras y rompe las barreras programdticas de todo lo que
limita el pensamiento, por esta razén el curriculo prescrito no tendrd tiempo para sedimentarse, porque esa
serfa una sefial de estancamiento.

Un curriculo debe ser expresién de la vida, abierto a lo que ocurre en el mundo, en el medio ambiente, en el
entorno social, cultural, emocional, vuelto para la solucién critica y creativa de los problemas; pero también
para mirar la interioridad del ser humano, un curriculo que se va auto-ecoproduciendo en el propio proceso
educativo, que se va transformando desde las relaciones y de las interacciones que se producen. Si se quiere
mejorar la educacion, serd necesario mirar al docente y al estudiante como hacedores de realidades, sujetos
pensantes, multidimensionales, que integra cuerpo y mente, cognicién y vida, razén y emocién, donde todo
estd entrelazado en profunda comunién. ®
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Notas
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Resumen

En el presente articulo se analiza y expone la for-
macién de un hombre omnilateral como respuesta
ética, epistemoldgica, ontoldgica, antropoldgica e
incluso econdémica, ante la parcelacién del conoci-
miento, la visién fragmentada de la realidad y del
hombre mismo. Metodolégicamente se delimit el
objeto de reflexién, se disefi6 el esquema de investi-
gacién, se determinaron y analizaron las fuentes de
informacién y se redacté el articulo. Se hace uso de
las principales categorias del corpus teérico marxista
para estudiar la importancia del papel politico de la
institucién escolar como aparato de constitucién de
consciencia y se entreteje la alternativa de un hombre
de formaci6n integral desde sus dimensiones fisica,
intelectual y politécnica a partir de escuelas técnicas
mediante el vinculo entre la ensefanza y el trabajo en
su sentido liberador.

Palabras clave: Marxismo, educacién, conocimien-
to, hombre omnilateral.

Abstract

This article analyzes and exposes the formation of
an omnilateral man as an ethical, epistemological,
ontological, anthropological and even economic
response, in the face of the division of knowledge,
the fragmented vision of reality and of man himself.
Methodologically, the object of reflection was de-
fined, the research scheme was designed, the sources
of information were determined and analyzed, and
the article was written. The main categories of the
Marxist theoretical corpus are used to study the im-
portance of the political role of the school institution
as an apparatus for the constitution of consciousness
and the alternative of a man with an integral forma-
tion is woven from its physical, intellectual and poly-
technic dimensions from technical schools through
the link between teaching and work in its liberating
sense.

Keywords: Marxism, education, knowledge, omni-
lateral man.

Author’s translation.
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Introduccién

arx y Engels esbozaron un sistema educativo que tuviera como eje medular el trabajo como elemen-

to liberador y potenciador, impartida en escuelas técnicas, buscando con esto la formacién de un
hombre omnilateral y el desarrollo pleno de sus facultades. Formando hombres desde sus dimensiones fisica,
intelectual y politécnica, réplica al hombre unidimensional propio del modo de produccién capitalista y de
la divisién social del trabajo. Basado en los fundamentos de la pedagogia socialista y la formacién del hombre
nuevo con referentes criticos-dialécticos, contrario a la fundamentacién pedagégica burguesa, dando respues-
ta oportuna a las exigencias de la realidad histérica concreta del hombre y la sociedad.

FEl hombre como ser natural

En la obra, “El papel del trabajo en la transformacién del mono en hombre”, el trabajo para Engels “es la
condicién fundamental de toda la vida humana y lo es en tal grado que, hasta cierto punto, debemos decir
que el trabajo ha creado al propio hombre” (1993, p. 55). Para Marx, el hombre de su época no es un hombre
en plenitud, es, por el contrario, un ser unilateral, deshumanizado, efecto de la divisién social del trabajo y de
sus diversas formas de alienacién. Por tanto, para que el hombre logre su desarrollo y verdadera formacién,
tiene que liberarse de su imposibilidad de ser hombre, consecuencia del proceso de enajenacién que sufre, de
su estado de hombre—mdquina, de hombre—mercancia, “la divisién del trabajo limita a las amplias masas de
la poblacién al terreno de los trabajos mecdnicos y fisicos, y origina una pequefa élite ocupada en trabajos
intelectuales al margen de los fisicos” (Suchodolski, 198, p. 287), y, también al margen de la realidad histérica
concreta del obrero.

El hombre como ser natural mantiene una relacién dindmica y dialéctica con la naturaleza, en su actividad,
humaniza a la naturaleza y se humaniza a si mismo, por tanto, al transformarla, se transforma a si mismo. Esta
mutua transformacién se da por medio de la actividad vital del hombre, el trabajo, mediante condiciones de
emancipacion, trabajo que dignifica al hombre y a la naturaleza, que se convierte en goce y no en una carga.
Al modificar la naturaleza, modifica la visién que tiene de si mismo y también de los otros, por lo que, de
acuerdo con Marx, citado por Engels (1859) en su resena sobre la “Contribucién a la critica de la economia
politica” nos dice: “no es la conciencia del hombre la que determina su ser, sino por el contrario, el ser social
es lo que determina su conciencia” (Engels, parr 3). El desarrollo humano depende del trabajo, si se habla de
la superioridad del hombre sobre el animal es gracias al trabajo, el hombre es producto del mundo animal y
del desarrollo paulatino de este.

El hombre como ser transformador

Para Aristételes, el hombre es un “zéon politikén”, es decir, un animal politico por naturaleza, un ser gregario;
para la 6ptica marxista, el hombre aparte de ser un animal politico, es también un ser social; para Aristételes el
hombre necesita a la polis para desarrollar sus virtudes éticas e intelectuales y alcanzar su fin que es la felicidad;
el hombre marxista necesita de una sociedad que prescinda del Estado y del poder del Estado, sin clases so-
ciales, sin oprimidos ni opresores, en condiciones de poder desplegar todas sus potencialidades como hombre
omnilateral, tal como aparece en la sexta tesis sobre Feuerbach (1845), la cual nos dicta: “es, en su realidad, el
conjunto de las relaciones sociales” (p. 2), para Marx, la plenitud del ser humano se desarrolla en la sociedad,
en la comunidad que en ningtin momento supedita al individuo, el hombre es creador y resultado al mismo
tiempo de su realidad concreta en la que vive, de la sociedad.



-

El hombre, por tanto, es un hombre en relacién con los otros, a los que conforma y por los que se conforma,
es un ser “para si”, un hombre que se desarrolla al margen del individualismo y el egoismo, hombre que se
hace social por medio del trabajo liberador y humanizante, es un ser humano como especie. El trabajo libe-
rador para el hombre desde la 6ptica marxista, lo afirma frente a su animalidad, lo recupera y realiza hombre,
recupera su humanidad, se hace responsable de si mismo y del mundo. El trabajo del hombre necesariamente
debe ser un fin en si mismo y no un medio, recuperar al hombre por el hombre mismo en su actividad vital,
que el hombre pase a ser el objetivo de la produccidn, “solo en la elaboracién del mundo objetivo en donde
el hombre se afirma realmente como un ser genérico” (Marx, 2013, p.143).

arhitEn

El hombre como ser histérico

“La historia es una historia de los hombres” (Suchodolski, 198, p.35), es un proceso que se efectiia debido a
la actividad trasformadora del hombre con su realidad concreta. Esa es la diferencia que tiene el hombre con
los animales, el hombre es un ser histérico, produce sus medios de vida, dado que todo lo que el hombre es,
piensa y hace, es resultado directo del proceso histérico en el que se desenvuelve. Asi como el hombre es, en
relacién dialéctica, un producto social, es también un producto histérico, construye su propia humanidad a
partir de su actividad transformadora de su realidad, se autorrealiza por medio del trabajo, de su actividad con
la naturaleza que lo va conformando.

En su “Carta a Pdvel Vasilievich Annenkov” (1846), en la cual refuta las ideas de Proudhon, respecto a la
obra “Filosofia de la miseria”, Marx dice, “que cada generacién posterior se encuentre con fuerzas productivas
adquiridas por la generacién precedente, que le sirven de materia prima para la nueva produccién, crea en la
historia de los hombres una conexidn, crea una historia de la humanidad” (pdrr. 7) es por eso que, todo orden
social es histdrico y, sobre, todo transitorio.

Educacién intelectual

Marx considera en el apartado cuatro sobre la “Instruccién sobre diversos problemas a los delegados del Con-
sejo Central Provisional” de 1866 que, incorporar a nifos y jévenes al trabajo es una tendencia “progresiva,
sana y legitima” (pdrr. 1), sin embargo, dicha incorporacién de los nifios y jovenes al trabajo en el sistema
capitalista se le hace una situacién abominable. Es necesario, contintia Marx, que, con el trabajo como ley
general de la naturaleza, se vincule la actividad mental con la actividad fisica, se conjugue el empleo de ninos
y jévenes con educacién y se considere al trabajo como una actividad vital.

El régimen capitalista reduce al obrero a un “instrumento de acumulacién de capital” y los padres, explota-
dos por la jornada laboral y por un salario de miseria, se convierten en “esclavistas que venden a sus propios
hijos” y también a su mujer. De lo que se trata es pues, de defender el derecho de los nifios y jévenes de la
clase obrera, porque parte del porvenir de la clase obrera depende en gran medida de la educacién que reci-
ban las generaciones jévenes para su trasformacién, pero por educacién en el sentido marxista se comprende
tres cosas: primero, educacién mental o intelectual; segundo, educacién fisica como se da en los gimnasios y
mediante ejercicios militares y, por Gltimo, educacién tecnoldgica, que da a conocer los principios generales
de todos los procesos de la produccién e inicia, a la vez, al nifio y al joven en el manejo de los instrumentos
elementales de todas las industrias.

El desarrollo de esta concepcién de ensenanza, asegura Marx, pondrd a la clase obrera muy por encima de
la aristocracia y la burguesia. Educar por medio del trabajo, trabajo que mezcle actividad fisica e intelectual,
mediante actividades que abonen por un hombre omnilateral, pleno, libre. Dicha concepcién de la educacién
pretende el desarrollo integral del hombre a partir de una educacién vinculada al trabajo, pero no trabajo des-
de la perspectiva alienante y deshumanizante del modo de produccién y apropiacién capitalista, la perspectiva
marxista de vincular el trabajo con la educacién tiene un sentido liberador, busca la formacién de un hombre
omnilateral, de un hombre que desarrolle sus esferas intelectual, fisica y politécnica.

emims
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Engels, en los “Principios del comunismo” (s/f), aborda la cuestién educativa desde la conjugacién con el
trabajo fabril para la liberacién del hombre y el desarrollo pleno de sus facultades y potencialidades. Asimismo
Marx, en la “Critica al programa de Gotha” (2000), aborda el tema de las escuelas técnicas, resultado de la
fusién de contenidos tedricos y pricticos, recomienda separar a la escuela de toda influencia del gobierno, al
cual observa como un “érgano de la sociedad para el mantenimiento del orden social” (p.10) y, sobre todo,
substraer a la escuela de la iglesia, “la combinacién del trabajo productivo con la ensefianza desde temprana
edad —sentencia Marx— es uno de los mds potentes medios de transformacién de la sociedad actual” (2010,

p. 34).

Marx y Engels establecieron las bases tanto para una critica del aparato escolar como para la visualizacién de
las funciones y los fines del sistema educativo acorde a los intereses de clase del proletariado. El eje rector del
sistema de ensefianza desde la éptica marxista por tanto es el trabajo, en el trabajo el hombre transforma su
propia naturaleza, fisica y mental, libera toda su potencialidad que el trabajo enajenado limita, y al realizar
su actividad vital, desarrolla su esfera intelectual; no ejecuta un trabajo mecanizado, realiza un trabajo libre
y consciente, pensado y planificado, es parte de la produccién en sentido liberador y en la transformacién
de la realidad concreta. Es a lo que Paulo Freire (2005), denominé “pedagogia como antropologia” (p.17),
porque al producir, el hombre se conquista, conquista su forma humana, forma negada por su condicién de
oprimido.

La divisién entre el trabajo manual y el trabajo intelectual como parte de la divisién social del trabajo no
tiene que ver con cuestiones de aptitud o preparacién, tiene que ver con el estatus dentro de la estructura
social, dicha divisién social del trabajo lo que produce es la fragmentacién del sujeto y por lo tanto de su co-
nocimiento, hombre fragmentado da como consecuencia conocimiento fragmentado. De acuerdo al doctor
Covarrubias “La divisién del trabajo social se transforma en divisién del conocimiento y éste en concepcién
parcelaria del mundo” (1995a, p. 69), dicha condicién de fragmentarizacién conduce a la inapelable forma-
cién de un sujeto acritico, ahistdrico y apolitico.

Educacién fisica

Retomando los puntos de las “Instrucciones sobre diversos problemas a los delegados del congreso central
provisional” (1866), Marx se refiri6 a la educacién fisica como la que se imparte en los gimnasios y mediante
ejercicios militares. De entrada, tenemos que reconocer que, si bien no existe un planteamiento sistematizado
referente a la educacién en Marx, dejé muy clara la intencién de formar un hombre integral u omnilateral,
en ello radica precisamente el vinculo entre educacién mental, fisica y politécnica y la vinculacién entre en-
seflanza y trabajo fabril.

Mucho se ha confundido hasta el dia de hoy, la verdadera funcionalidad de la educacién fisica, educacién que
se ha tornado en juego vacio y sin sentido, barnizada con la frase, “aprender jugando”, desde la éptica marxista
se aprende trabajando, pero para trabajar es necesario tener determinadas condiciones fisicas, un cuerpo en
6ptimas condiciones que permita el uso y manipulacién de las herramientas industriales y, sobre todo, permi-
ta el cambio incesante en todas las dreas de la produccién.

Educacién politécnica

En la segunda tesis sobre Feuerbach (1845), Marx afirma lo siguiente, “Es en la prictica donde el hombre
tiene que demostrar la verdad, es decir, la realidad y el poderio, la terrenidad de su pensamiento” (p. 1), y
complementa en la octava tesis con el planteamiento de que la vida social es esencialmente practica, pero es
en la tercera tesis donde mejor se esquematiza el pensamiento materialista dialéctico de Marx con relacién a
la educacién, pues dice, “el propio educador necesita ser educado” (p. 1), con lo que opone su pensamiento al
pensamiento materialista limitado de Feuerbach, para Marx no es el hombre el resultado de las circunstancias



y la educacién, la educacién es una relacién social, tanto las circunstancias como la educacién se hacen cam-
biar por la accién de los hombres.

Es el trabajo el punto neurdlgico de toda actividad educativa para el desarrollo integral del hombre. La ense-
fianza politécnica es, por tanto, la sintesis entre la educacién intelectual y la educacién fisica, en ella se expresa
de la mejor manera el desarrollo omnilateral del hombre, es parte de la respuesta y el fortalecimiento de las
condiciones del desarrollo industrial de la época y del hombre nuevo. Tiene al trabajo como médula porque
en él, se desarrollan de manera simultdnea la capacidad fisica y mental del hombre, trabajo desde la coope-
racién y la antiespecializacién, trabajo que sirve para la formacién omnilateral del hombre. Trabajo como
praxis, praxis que deviene en conocimiento, trabajo que alterna actividad tedrica en la escuela y actividad
préctica en la industria.

La propuesta educativa de Marx y Engels, es el casamiento entre la educacién y el trabajo fabril en escuelas
técnicas, mitad escuela y mitad trabajo, prictica educativa que corresponde a las necesidades de produccién y
que, abogar por la abolicién del trabajo infantil, serfa incluso reaccionario, para Marx, dicha fusién es un me-
dio potente de trasformacién social. “La teorfa marxista del conocimiento considera a la practica como tnico
criterio capaz de medir y apreciar el valor o la falsedad de los conocimientos adquiridos” (Rosental, s/f, p. 52).
Asi como la escuela debe sustraerse de toda influencia de la religién, también lo debe hacer del Estado. No es
posible pensar en un Estado educador, dicho Estado representa y protege los intereses de la burguesia, por lo
que educaria en nombre y a favor de lo que representa, més bien, es el pueblo el que deberia educar al Estado.

Pedagogia burguesa

Junto con el florecimiento de las corrientes renacentistas, explica Suchodolski (1980), se iba desarrollando en
las distintas esferas de la vida los elementos de la burguesia. La Revolucién Francesa se convirtié en el triunfo
definitivo de la burguesia como clase dominante, convirtiéndose en el adversario més resuelto de las aspiracio-
nes de las masas populares. La educacion puede, desde sus intereses estratégicos a largo plazo, ser educacién
liberadora de las clases oprimidas, o bien, instrumento de opresién de clase. En la pedagogia burguesa la edu-
cacién es un proceso de adaptacion, se separa de la realidad social para no transformarla, busca la adecuacién
del hombre a la estructura social vigente.

Desactiva al hombre politicamente por medio de categorias dictadas como ideales de la humanidad, en la
ideologia burguesa se esconden sus intereses de clase, intereses meramente reproductores de la estructura so-
cial. Forma la consciencia del sujeto de tal manera que la realidad histérica parezca una realidad inmutable.
Recurre a la ideologia, como préctica reproductora, reaccionaria, destinada a reproducir el sistema vigente de
explotacién. La ideologia, por tanto, es el opio de los pueblos.

Pedagogia socialista

Uno de los tantos cuestionamientos que se formula Bogdan Suchodolski (1980), podria funcionar como el
eje de la reflexién sobre los fundamentos de la pedagogia socialista diciendo que, ;no es permitido hablar de
la educacién socialista, del hombre nuevo, hombre del futuro, cuando nos apegamos a un sistema educativo
viejoy cidduco? Cuestionamiento que responde pero que, al mismo tiempo, origina nuevos cuestionamientos.
“La educacién socialista —menciona Suchodolski— es una educacién para el futuro, pero con una educacién
organizada en el presente y para las condiciones actuales, con una experiencia actual y una actual responsabi-
lidad de la joven generacién” (Suchodolski, 1980, p. 8). La cuestién encierra un problema de temporalidad,
primero, el sistema educativo vigente se rige por categorias del pasado; organizacién por grados, edades, ma-
terias; segundo, la cuestion escolar es una cuestién del presente con miras al futuro, a la trasformacién de la
sociedad y del hombre por un hombre nuevo, del futuro desde el presente, pero enfrentdindose con un sistema
escolar tradicionalista que pretende la adaptacién del hombre a los valores tradicionales como valores abso-
lutos, en la cual, el presente funciona como un eslabén entre el pasado y el futuro. No podemos prescindir
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del legado cultural del pasado, pero no se puede perder de vista los intereses por los que abona dicho legado
cultural que resultarian contraproducentes para la formacién del hombre nuevo.

Si se parte de la premisa en donde la ideologia dominante es la ideologia de la clase dominante, no se puede
atacar ideologfa con ideologia, la ideologia debe atacarse con la conciencia de clase del proletariado, concien-
cia que exige el reconocimiento de su explotacién y alienacién y de su proceso permanente de liberacién. No
serfa valido partir de la premisa la cual aboga por una ideologia de la clase obrera, dicha ideologia seria una
ideologia capitalista 0 mayormente influenciada por ella, por tanto, es una falsa ideologia que reproduce los
intereses de clase de la clase capitalista, promovida por los medios masivos de comunicacién y por las insti-
tuciones escolares, pablicas o privadas, pertenecientes al Estado y a la clase econémica dominante, que son
en su esencia, aparatos que reproducen los contenidos y los intereses de la clase poseedora de los medios de
produccidn, por tanto, la falsa ideologia de la clase obrera abona a la perpetuacién de las relaciones de pro-
duccién como relaciones de explotacién.

La prictica como base del conocimiento

Definir una postura idealista o materialista del conocimiento es importante, porque a partir de dicha postu-
ra es como se abordard la realidad concreta del sujeto. El idealismo, niega la cognoscibilidad del mundo; el
intelecto humano queda impotente ante su realidad histérica concreta, por lo que el idealismo desvaloriza la
razén y la prictica humana. Para el materialismo, el mundo es cognoscible y lo es por medio de la actividad
préctica del ser humano sobre su realidad y los efectos que tiene la realidad concreta sobre el sujeto.

La teoria del reflejo postula que la verdad objetiva parte del objeto, de la materia, pero no es un reflejo ar-
bitrario y determinante, tal reflejo pasa por un proceso muy elaborado. Primero, el conocimiento surge o se
origina por las necesidades practicas del ser humano, con relacién a esto, Marta Harnecker (1984) menciona
un ejemplo que ilustra correctamente la relacién entre las necesidades del ser humano y el desarrollo del cono-
cimiento o la ciencia. En la antigua Grecia la propiedad del vapor como fuerza motriz habia sido descubierta,
pero para el sistema esclavista imperante era totalmente innecesaria. Al transformar la naturaleza para satis-
facer necesidades humanas llegamos a conocerla con mayor profundidad y al mismo tiempo nos conocemos,
nos transformamos mutuamente.

Son, por tanto, las necesidades précticas humanas las que desarrollan el conocimiento, se ejemplifica, utilizan-
do un breve texto de Sigmund Freud (1917), referente a las tres grandes ofensas por parte del conocimiento
cientifico a la vanidad del hombre por medio de la investigacién cientifica, cada una de ellas por las necesida-
des précticas del ser humano. Para Freud, la primera ofensa es de cardcter cosmoldgica, atribuida a Copérnico;
en la que la tierra no es el centro de nuestro sistema solar. Dicha ofensa puede relacionarse con el ejemplo
que aborda Rosental cuando menciona, que, por necesidades précticas del hombre respecto a la navegacién
y bisqueda de nuevos mercados, se dieron cuenta de la esfericidad del planeta, quedando asi descartada la
teorfa de la planicidad de la tierra. La segunda ofensa es de cardcter bioldgica atribuida a Darwin; el hombre
no es diferente ni mejor que el animal, el hombre procede de esa escala zooldgica, el hombre no es resultado
de la creacién divina sino de la evolucién. Dicha ofensa, desde la perspectiva de Rosental tiene que ver con la
necesidad de explotar los recursos minerales, la cria y cruza de animales, el cultivo de plantas y sus alteraciones
testimoniaron la mutabilidad de la vida, es un golpe demoledor a la religién.

La tercera ofensa es la ofensa psicolégica, realizada por el mismo Freud, evidencia al sujeto desde su desinte-
gracién interna, el hombre no es actor libre ni senor de si mismo, Freud le niega autonomia, lucidez y transpa-
rencia. La cuarta ofensa que se puede deducir de la obra de Rosental con relacién a las mencionadas por Freud
es la ofensa que realiza Karl Marx al capitalismo por medio del comunismo cientifico y la lucha de clases como
médula, propiamente, la lucha entre la burguesia y el proletariado. Lo que Marx hace es evidenciar al hombre
enajenado, hombre hecho mercancia. Lo que produce el capital es un hombre limitado, unilateral, estrecho.
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Fundamentacién epistemolégica

De acuerdo con Rosental, el primer paso de todo el proceso del conocimiento empieza a partir de nuestras
impresiones sensoriales, y siendo el primer paso, no se bastan a si mismas, dichas percepciones sensoriales
nos permiten formular una opinién de la accién del mundo exterior sobre nuestros érganos sensoriales, sin
embargo, el conocimiento no es una mera sensacién, dichas sensaciones son insuficientes.

El capitalista o los idedlogos del capitalismo, se preguntan, dénde estd la explotacién de la que hablan los
socialistas y comunistas, si estoy pagando un salario al obrero por las horas que trabaja, a simple vista puede
parecer correcta la interrogante, Marx viene a clarificar el asunto cuando sefiala que, si bien el obrero recibe
un salario, lo recibe a cuenta de reproducir su condicién de obrero y de su trabajo impago. “El noble fin de la
ciencia, del conocimiento cientifico consiste en habilitar la préctica, la actividad practica de los hombres con
un claro conocimiento de la esencia de los fenémenos de la naturaleza y de la sociedad” (Rosental, s/f, p. 39).

Distinguir lo esencial y lo no esencial, esa es la labor del conocimiento cientifico, el entendimiento de las
causas y principios de los fenémenos. En el entendido que son, los érganos sensoriales los instrumentos de
percepcidén como primer paso en la configuracién del conocimiento, el segundo paso o peldafo es la razén o
el raciocinio, el fenémeno u objeto tal y como se nos presenta, puede resultar engafioso o ilusorio, el racio-
cinio busca lograr la abstraccién cientifica, por ejemplo, siguiendo la linea marxista de pensamiento, nuestro
pais, México, reporté en el 2020, 127.8 millones de habitantes, y aunque suene absurdo decirlo pero es con
intencién de clarificar el ejemplo, cada una de ellas diferente a la otra, a primera vista parece imposible or-
ganizar dicha informacién, llevar a cabo la abstraccién cientifica, y, a pesar, de la diferencia evidente en cada
uno de aquellos habitantes, la ciencia marxista logra clasificarlos en dos clases sociales antagénicas que viven
dentro del modo de produccién capitalista.

Y como aclara Rosental en su obra, a pesar de que son las dos clases sociales que funcionan como base dentro
de la sociedad actual, existen fracciones de clase o grupos sociales, entre ellos, la de los excluidos o la pequena
burguesia con lo cual, el ejemplo no pierde validez. Y asi, como en el primer peldano, la préictica aparece como
fundamento, lo es también en el peldano de la razdn, ni la abstraccién ni la generalizacién se apartan de la
préctica. Y asi como las percepciones sensoriales nos dan una imagen del fenémeno o de la cosa, el raciocinio
nos ayuda a elaborar la abstraccién, eliminando particularidades y profundizando en la esencia del objeto o
fenémeno estudiado a partir, siempre, de la necesidad prictica.

El concepto se forma, pasando el proceso de las percepciones sensoriales y como resultado de nuestro racioci-
nio, conceptos que sirven de punto de apoyo y orientacién tedrica con relacién a la actividad préctica. La pra-
xis freiriana consiste en pensar la practica para pensar mejor y, sobre todo, para practicar mejor. Se considera a
la prictica como el tltimo peldano del proceso del conocimiento en la teoria marxista del conocimiento, pero
no el definitivo. En la prdctica se verifica el conocimiento, la prictica es “...el tnico criterio capaz de medir y
apreciar el valor o falsedad de los conocimientos” (Rosental, s/f, p. 52). Y cuando se dice que el conocimiento
se verifica en la prictica, jamds serd de forma definitiva, se hace referencia, primero, a que el capitalismo no
es eterno ni totalmente razonable, que, gracias al conocimiento de las leyes naturales o sociales, nos ayudard
a entender su inevitable destruccién a partir de la teoria y la practica revolucionaria, “no se puede omitir que
la fuerza del conocimiento estd contenida en su vinculacién, en su unidad con la prictica, y que el papel
decisivo corresponde a esta ultima” (Rosental, s/f, p.79). Como punto de aclaracién, considerando algunas
limitaciones de la teoria del conocimiento propuesta por Rosental, nuestra postura es la de resaltar la relaciéon
dindmica y dialéctica entre sujeto y objeto, entre teoria y préctica, por lo cual, el sujeto no es un sujeto pasivo
de la naturaleza o materia, no es un reflejo casi inconsciente, es un sujeto que se transforma al transformar su
realidad histérica concreta.
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Conocimiento y emancipacion

La historia de la educacién, es también una historia de lucha de clases. La clase econémica dominante es al
mismo tiempo la clase ideolégica dominante, el sistema educativo es el reflejo de los intereses de dicha clase
por medio de los planes y programas de estudio, de la relacién entre profesores, directivos, supervisores y toda
la burocracia en general. Las escuelas, aparatos formadores de consciencia, no hacen otra cosa que desactivar
politicamente al educando por medio de un discurso romdntico y vacio de neutralidad escolar, neutralidad
escolar que aboga por la armonia y el orden. Educadores como Rousseau, Basedow, Comenius, Locke y el
mismo Pestalozzi, convertidos en voceros de la burguesia, ensenaban los deberes propios de cada clase social,
por lo que, el aparato escolar ha sido y sigue siendo un aparato para la reproduccién de las estructuras sociales
en detrimento de los intereses de las clases populares.

De tres condiciones esenciales nos habla Anibal Ponce, para que una educacién, impuesta por las clases po-
derosas sea eficaz: “destruir los restos de alguna tradicién enemiga; consolidad y ampliar su propia situacién
como clase dominante; prevenir una posible rebelidon de las clases dominadas” (2014, p. 26). Hoy, el discurso
radica en una crisis del sistema educativo, pero esa crisis se explica en la capacidad de respuesta del aparato
escolar con relacién a las exigencias e intereses del neoliberalismo. En su momento, por las condiciones y
exigencias del capitalismo nacionalista, fue necesario promover un sentimiento de pertenencia y amor a la
patria, la creacién de simbolos y el apego emocional a estos fue empleada como una estrategia para los fines
econdmicos y politicos de la clase en el poder; hoy dia, esa clase de nacionalismo ha quedado desfasada ante
la abrumadora globalizacidn, se requieren “ciudadanos del mundo” que produzcan y consuman cosas, entre
ellas, ideas, sin criterio alguno, influenciados por el bombardeo televisivo como uno de los aparatos de mayor
alcance e influencia en la vida del sujeto, conformado en “sujeto-cosa”.

Hay una légica predominante en la sociedad; légica colectiva que se condensa en la conciencia individual, “el
individuo, dice Covarrubias, es conciencia y su conciencia es condensacion concreta de la conciencia social”,
(Covarrubias, 1995a, p.15), su apropiacién de lo real viene dictada por referentes practico — utilitarios que le
brindan un sentimiento de seguridad con relacién a su sentimiento de posesién de las cosas. La conformacién
del sujeto-cosa, categoria empleada por Covarrubias Villa (1995a) explica a un sujeto ideal del modo de pro-
duccidn capitalista que se apropia de la realidad mediante un modo empirico e incluso religioso, dos aparatos
son los que dictan su forma de entender y practicar la realidad, la televisién y las distintas Iglesias, la primera
se encarga de su consumo, la segunda de su moral.

La emancipacién que se aborda no tiene que ver con una emancipacion de caricter utopista, considerando
que la consciencia colectiva es una consciencia contradictoria y asumiendo que dicha consciencia se condensa
en la consciencia individual, es también una consciencia contradictoria y a pesar de que exista en el individuo
una légica predominante de apropiacién de lo real por sobre una légica subordinada, dicha l6gica se encuen-
tra en constante contradiccién y, por lo tanto, en constante cambio. Se entiende por légica dominante, a la
epistemologia del sujeto moldeada a partir de la 16gica del neoliberalismo rapaz, légica prictica —utilitaria por
sobre la légica subordinada, entendida esta tltima, como una légica de cardcter tedrico— critica. Incorporar
referentes tedricos de gran intensidad, con un alto grado de articulacién y cohesién, es una de las tareas del
aparato escolar como formadora de consciencias a pesar de su debilitamiento y mercantilizacion, “la escuela
sigue siendo una institucién en la que es posible la activacién de la conciencia”. (Covarrubias, 1995a, p. 41),
activacion en el sentido de incorporar referentes que procuren el devenir del sujeto mediante la deconstruc-
cién de los bloques de pensamiento formados por los intereses de la ideologia hegeménica, que den como
resultado bloques de pensamiento contrahegemdnicos en constante transformacion.

Conclusién

Conscientes somos de la ingenuidad que implica pensar en una pedagogia liberadora de las clases oprimidas
dictada desde la clase dominante, asi como de una formacién critica - politica de los profesores de todos los
niveles educativos que permita el ejercicio docente como ejercicio de militancia politica dentro de las institu-
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ciones escolares, de la misma manera, nos negamos a creer que el sistema educativo sea el principal agente de
transformacion de las sociedades, creerlo resultaria en gran medida, absurdo e idealista y por tanto, inoperan-
te. La educacién sin el fundamento politico - econémico y la politica sin el fundamento de la lucha de clases
resulta materia inerte para la resistencia, la lucha y la transformacion de las estructuras sociales vigentes que
oprimen a la inmensa mayorfa.

La institucién escolar se ha caracterizado por ser una institucién mecdnico-pasiva, integrada en su mayoria,
por educadores apoliticos, amparados en un discurso de falsa neutralidad, neutralidad que desactiva politica-
mente al educador y al educando, neutralidad que, en palabras de Anibal Ponce, “... tiene por objeto sustraer
al nifo de la verdadera realidad social...” (Ponce, 2014, p.194), falsa neutralidad que promueve un quietismo
que los mantiene acriticos y que perpetta la condicién de la clase oprimida. Es la escuela un espacio retérico
que ensalza un esquema idealista y que trabaja para reproducir y proteger los intereses de la clase dominante
mediante un discurso alienado y alienante, escuela al servicio de los intereses de la clase en el poder politico y

econdmico, en detrimento de las clases populares.

Nos dice Gramsci (1967), “... cada grupo social posee su modelo particular de escuela orientada a perpetuar
en esos estratos su funcién tradicional dirigente u operante” (p. 134). Abolir el esquema jerdrquico vertical
que la escuela representa, esquema reproductor de contenidos, como prictica antidialégica y acritica y de
ejercicio dogmdtico de la docencia, es una de las tareas que exigen de la escuela y quienes en ellas se desenvuel-
ven, un verdadero acto de humildad y de rebeldia critica y, sobre todo, de reformas educativas esencialmente
politico-pedagégicas.

Marx y Engels nos dejaron las bases para la critica del aparato escolar y esbozaron un sistema educativo que
exige combinar el trabajo productivo, como gozo y expresién de la vida, desde temprana edad con la ensenan-
za como ejercicio critico y transformador, priorizando la formacién de un hombre omnilateral que desarrolle
todas sus facultades y potencialidades, es el objetivo primordial del pensamiento marxista de la educacién; su
sintesis radica en la ensefanza politécnica, resultado del casamiento entre la actividad intelectual y la activi-
dad fisica; su activacién, mediante el bombardeo de referentes teéricos y el ejercicio de la critica como arma
revolucionaria, antitesis de la 16gica capitalista neoliberal predominante que mantiene al hombre convertido
en un “sujeto-cosa’ que lo oprime, niega y excluye de su realidad histérica concreta. ®
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Resumen

Este estudio tiene por objetivo determinar y anali-
zar el perfil valoral que configuran los estudiantes de
Ciencias de la Educacién de una Universidad publi-
ca del estado de Oaxaca en México, considerando su
trayecto formativo: nuevo ingreso, nivel intermedio
y proximos a egresar. La metodologia empleada fue
de corte cuantitativo, empleando la Escala de Valo-
res de Shalom Schwartz. Los resultados se analizan
con base en tres dimensiones: contenido, estructura
y jerarquia de los valores. Se identifica que en la me-
dida que se avanza en los niveles formativos, exis-
te cierta prioridad hacia los valores centrados en lo
social como la “Benevolencia”, pero también surge
una fuerte tendencia de valores que implican cierta
autonomia académica como la “Autodirecciéon” y el
“Hedonismo” centrados en lo individual.

Palabras clave: Perfil valoral; estudiantes universita-
rios; trayecto formativo; valores; Ciencias de la Edu-
cacion.

Abstract

The purpose of this study was to determine and an-
alyze the value of the profile of Education Science
students at a public university in the state of Oaxa-
ca in Mexico, considering their formative path: new
entrants, intermediate level and near graduation.
The methodology employed was quantitative, using
the Shalom Schwartz Values Scale. The results are
analyzed based on three dimensions: content, struc-
ture and hierarchy of values. It is identified that as
one advances in the formative levels, there is a cer-
tain priority towards socially centered values such as
“Benevolence”, but there is also a strong tendency
towards values that imply a certain academic auton-
omy such as “Self-direction” and “Hedonism” cen-
tered on the individual.

Keywords: Value profile; university students; forma-
tive path; values; Education Sciences.

Author’s translation.
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Introduccién

| estudio de las acciones desarrolladas en un grupo de estudiantes que se implican en su identidad per-

sonal, grupal y profesional pueden ser abordadas desde diferentes perspectivas y posicionamientos, la
mirada que se le brinda en la investigacién que en lineas venideras se da a conocer, recae en los valores que
manifiestan los estudiantes de nuevo ingreso, nivel intermedio y préximos a egresar del drea de Ciencias de la
Educacién, correspondiente a la Universidad Auténoma “Benito Judrez” de Oaxaca. Lo elemental de abordar
este tipo de investigacion en diferentes grados de estudio de una misma carrera profesional recae en identificar
y comparar el tipo de valores que se priorizan de manera individual y grupal (semestre), los cuales influyen
en sus actuaciones y relaciones que establecen con los demds y que, de una u otra manera, configurardn su
identidad profesional, en este caso, en el drea de Ciencias de la Educacidn.

Los dominios de valores que se emplearon para el andlisis del perfil valoral son Poder, Logro, Hedonismo, Esti-
mulacion, Autodireccion, Universalismo, Benevolencia, Tradicion, Conformidad y Seguridad. Al mismo tiempo
se analiza la agrupacién de estos diez valores en cuatro dimensiones valorales: Autotrascendencia, Autopro-
mocién, Conservacién y Apertura al Cambio. El andlisis del perfil valoral de los universitarios participantes
de esta investigacion se efectué con base en los tres aspectos centrales que abarca la teorfa y metodologia de
Schwartz (1992): contenido, estructura y jerarquia de los valores.

Parte de los avances de esta investigacién fueron presentados en el XIV Congreso Nacional de Investigacién
Educativa desarrollado en San Luis Potosi, México en 2017. De igual manera, es importante hacer mencién
que esta investigacion fue parte de un estudio colaborativo realizado con tres universidades publicas mexica-
nas: Universidad Auténoma de Yucatin (UADY), Universidad Auténoma del Estado de Hidago (UAEH) y
Universidad Auténoma’Benito Judrez” de Oaxaca (UABJO), efectuado en el periodo 2016-2017. El presente
articulo integra los resultados completos e interpretados del estudio realizado tinicamente en la UABJO.

Fundamentacidn teédrica

Los valores en la formacién profesional universitaria

El interés en el estudio de los valores en los procesos formativos escolares ha recobrado importancia desde
finales de la década de los ochenta hasta nuestros dias. Uno de los trabajos de mayor relevancia desarrollado
en esta materia fue el propuesto por Schwartz con su teoria integral del sistema de valores (Escurra, 2003). A
partir de entonces, se ha adaptado la teoria de los valores a una infinidad de estudios tanto en el 4émbito social
como en el escolar. No obstante, lo primero en ello, es tener claridad de las implicaciones acerca de ;qué se
entiende cuando se habla de ‘valores’

Los valores, como constructo tedrico y social, no poseen alcances univocos, lineales y certeros; por el con-
trario, su campo configurante se ve delineada por interesantes debates filoséficos y epistémicos que la han
situado como un campo complejo e incierto. Para Frondizi (1999), los valores son cualidades estructurales y
poseen un cardcter relacional que surge de la implicacién de un sujeto frente a propiedades que se hallan en
un objeto, los cuales se configuran y adquieren sentido y existencia con base en situaciones concretas.

Por lo tanto, la configuracién de un valor va mds alld de los posicionamientos subjetivistas y objetivistas,
implicando la participacién de ambos elementos de acuerdo con especificas situaciones que la determinen
(cardcter relacional); de igual manera, un valor no implica solamente la yuxtaposicién de las cualidades de un
objeto, sino que es un todo integrado que va mds alld de la suma de las partes que lo conformen (cualidad
estructural) (Frondizi, 1999).



La formacién de un valor no se da de manera tinica y abstracta, sino que implica la estrecha relacién del suje-
to, objeto y la situacién que prive entre estos dos elementos. En consecuencia, como plantea Giroux (1996),
los valores se construyen social e histéricamente, no existe una condicidn previa de existencia de los valores
sin que se aluda al sujeto y objeto (portador de la cualidad del valor), asi como a las condiciones personales,
sociales, culturales, educativas y politicas que circunscriben a tal constructo valoral.

En este mismo tenor de ideas, Schwartz y Barnea (1995) plantean que los valores son “metas deseables, tran-
situacionales, variables en importancia, que sirven de principios rectores en la vida de la gente” (p. 17). Por
ende, un ‘valor’ integra la cualidad de fungir como eje rector de un determinado comportamiento individual
y colectivo, al mismo tiempo que dicho valor refleja los ideales sociales hegeménicos de una determinada

sociedad (Expésito, Marsollier & Difabio, 2018).

Se puede comprender a los valores como aquellas metas que se proponen los seres humanos, de manera in-
dividual, para hacer frente a necesidades sociales que van surgiendo en su convivencia con otras personas y
ante la limitacién de recursos. Estdn destinados, en este sentido, a permitir que una sociedad se mantenga
ordenada y legitimada, a partir de la inhibicién voluntaria de la conducta de las personas y de su conformidad
con ciertas aspiraciones, ya que “Hay por supuesto un consenso generado al considerar los valores humanos
como metas deseables transituacionales, que varian segtin la importancia que subjetivamente un individuo le
asigne y guian la seleccidn y evaluacién de comportamientos de personas y eventos” (Beramendi, Espinosa &

Ara, 2013, p. 45).

Lo fundamental es pensar, precisamente, en la trascendencia cultural de lo axiolégico y observar la funcién
que los valores tienen en la vida individual y social. Al respecto Schwartz (1992), plantea que los valores deri-
van de aspectos que podemos considerar universales y bésicos; es decir, que enfrentamos todos los individuos
y grupos para regular el funcionamiento social y, de esta manera, poder garantizar la supervivencia no sola-
mente individual y grupal, sino también como especie. Para lo cual habla de tres niveles:

a.  El primero tiene que ver con la satisfaccién de las necesidades bioldgicas, es un primer escafio ineludible,
todos los seres humanos requerimos comer, descansar, beber agua, etc.

b. La satisfaccién de un determinado conjunto de requerimientos que tienen que ver con la interaccién
social coordinada. Es decir, aquellas normativas, reglas, costumbres bdsicas que permitan que podamos
interactuar con las otras personas sin el temor de ser atacadas, agredidas y despojadas de nuestros bienes.

c. El cumplimiento de los requisitos para el adecuado funcionamiento, supervivencia y bienestar de los

grupos (Schwartz, 1992).

La teorfa de Schwartz (1992), supone que los valores son un continuo motivacional que puede poner al
centro a la persona o, por el contrario, lo social puede ser el centro. Por supuesto, cada una de las anteriores
posiciones implica una interaccién inter e intrapersonal distinta que tendrd consecuencias tanto a nivel indi-
vidual como social. Si pensamos en los valores como “ingredientes de la vida humana” (Gil, 2001, p.7) , nos
damos cuenta que vivimos todos los dias influidos por los mismos, tanto en la decisién personal de nuestras
metas, cuando se nos presenta un dilema y nos permiten orientarnos en la toma de una decisién; asi como,
moldeando nuestros mds intimos pensamientos y conductas, es por ello que los valores expresan una interpre-
tacion, sentido y significado que le otorgamos a la realidad misma, con base en las situaciones y condiciones
sociales que nos rodean.

En funcién con la teoria de los valores humanos planteada por Schwartz, lo que diferencia a los valores es
el “tipo de meta motivacional que expresan” (Delfino & Zubieta, 2011, p. 96), en el entendido que todos
los valores poseen un contenido e intencionalidad muy particular en funcién del sujeto, del objeto o de las
situaciones puestas en accién. Asi, con el objetivo de tener una aproximacion a los alcances y diversificacién
que ofrece el campo de los valores, Schwartz (2012) ha planteado un modelo en donde integra diez tipos
motivacionales de valores:

1. Hedonismo: implica la busqueda de obtener placer y gratificacién sensual para la persona.
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2. Seguridad: alude a conseguir seguridad, armonia y estabilidad en la sociedad, en las relaciones interper-
sonales y en la persona, incluye aspectos asociados a la seguridad familiar, la seguridad nacional, el orden
social, la limpieza, la reciprocidad de favores, el sentimiento de pertenencia y el tener buena salud.

3. DPoder: se relaciona con obtener posicién y prestigio social, control o dominio sobre personas y recursos,
lograr poder social, autoridad, riqueza, conservar la imagen publica y alcanzar reconocimiento social.

4. Logro: se refiere a obtener el éxito personal como resultado de la demostracién de competencia segtin las
normas sociales, mds que de acuerdo con criterios internos de excelencia que estarian mejor reflejados en
valores de Autodirecciéon. Tanto los valores de Poder como los de Logro se relacionan a la estima social,
pero mientras aquellos se refieren al sistema social mds general, éstos se aplican a las interacciones sociales
concretas como son lograr éxito, ser capaz, ser ambicioso, ser inﬂuyente e inteligente.

5. Autodireccién: alude a lograr la independencia en el pensamiento, la toma de decisiones y la accién,
creacién y exploracién como son: la creatividad, libertad, elegir sus propias metas, ser curioso e indepen-
diente.

6. Conformidad: implica limitar las acciones, inclinaciones e impulsos que podrian trastornar o danar a
otros y violar expectativas o normas sociales, generalmente en las interacciones cotidianas con personas
cercanas como es ser: obediente, auto disciplinado y tener buenos modales.

7. Universalismo: alude a la comprensién, aprecio, tolerancia y atencién hacia el bienestar de toda la gente
y hacia la naturaleza (exogrupo). Este tipo integra valores relacionados con la madurez como es la toleran-
cia, sabiduria, un mundo de belleza, proteccién del medio ambiente y con el bienestar social en general
como en la justicia social, igualdad y paz en el mundo.

8. Estimulacién: se refiere a tener estimulacion, novedad y retos en la vida como es el caso de tener una vida
variada, una vida excitante y ser osado o atrevido.

9. Tradicién: implica respetar, comprometerse y aceptar las costumbres e ideas que la cultura tradicional o
la religién imponen a la persona como es el respeto por la tradicién, ser devoto, humilde y moderado.

10. Benevolencia: alude a preservar y reforzar el bienestar de las personas cercanas con quien uno estd en
contacto personal frecuente. Mientras los valores prosociales universalistas se aplican sin distincién a
todas las personas, los de Benevolencia expresan una relacién de preferencia hacia quien es considerado
perteneciente a un mismo grupo social o endogrupo.

Con base en la naturaleza y alcances de los diez valores motivacionales, Schwartz establece que los valores
que responden a intereses de corte individualista son el Poder, Logro, Hedonismo, Estimulo, Autodireccidn;
mientras que los que expresan una tendencia de intereses colectivos son Benevolencia, Tradicién, Conformi-
dad. Los valores de Universalismo y Seguridad sirven a ambos tipos de fines (Brinkmann & Bizama, 2000).

Los valores mencionados se ordenan en una estructura circular que nos permite observar de manera estructu-
ral las relaciones de conflicto y de congruencia entre los valores propuestos. Asimismo podemos darnos cuenta
que los tipos de valores en competicién emanan en direcciones opuestas del centro y, en cambio, los valores
compatibles se encuentran préximos a lo largo del circulo. Es muy importante, no olvidar que detrds de los
valores existen motivaciones que promueven la realizacién de acciones entre las personas, permiten que los
seres humanos tomen decisiones que los lleven a direcciones a veces opuestas, a veces compatibles (Beramendi
etal., 2013).

Ahora bien, en continuidad con la teorfa de Schwartz, estos diez tipo motivacionales de valores pueden
relacionarse e impactarse mutuamente estableciendo un “sustrato estructural” de cuatro dimensiones: Con-
servacion, Autopromocion, Apertura al Cambio y Autotrascendencia (Fauré & Zuiiga, 2013); mismos que pue-
den sustentarse como dimensiones bipolares, en tanto “...los valores de Autotrascendencia (Benevolencia
y Universalismo) se oponen a los valores de Autopromocién (Poder y Logro), y los valores de Apertura al
Cambio (Autodireccién, Estimulacién y Hedonismo) se oponen a los valores de Conservacién (Tradicion,
Conformidad y Seguridad)” (Delfino & Zubieta, 2011, p. 97). Empero, si la mirada se coloca en los alcances
e intereses personales, se deriva una clasificacién de valores centrados en lo individual y en lo social. Asi, los
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valores de Autodireccion, Estimulacidn, Hedonismo, Logro y Poder se encuentran mds centrados en la persona;
por su parte, los valores de Universalismo, Benevolencia, Tradicion, Conformidad y Seguridad se dirigen mds a
la regulacién de las relaciones con el otro; esto es, se centran en lo social (Delfino & Zubieta, 2011).

Resulta crucial el desarrollo de los estudios analiticos que den cuenta de la configuracién de un determinado
perfil valoral, en tanto posibilita comprender muchas actuaciones individuales y sociales en cualquier campo
social; actuaciones que de igual forma, responden a sistemas sociales mds amplios que las condicionan y que
reflejan concepciones, ideales e intereses de una sociedad que se ha constituido histérica y socialmente de ma-
nera hegemdnica. Naturalmente, uno de los campos de estudio, en donde la teorfa de los valores de Schwartz
tiene mucho que aportar, es en el dmbito educativo.

La trascedencia de realizar investigaciones en materia de valores, ya sea para analizar los origenes, relaciones
o promociones de valores en cualquier escena del dmbito educativo, lldmese estudios en directivos, padres de
familia, profesorado, estudiantes, carreras, entre otras dimensiones, radica en que posibilita volcar la mirada
en la otra cara de la moneda: en el aspecto humano de los procesos escolares y formativos; por lo que, “la
axiologfa educativa no es solo un conjunto de normas inherentes y explicitas de la educacién, sino que consti-
tuye su nicleo mismo, lo valioso radica en la esencia del acto educativo, trasciende todos los limites formales”

(Expésito, 2018, p.307).

Lo anterior implica que cuando hablamos de la educacién como un proceso de formacién es ineludible vin-
cularlo con una dimensién axioldégica o valorativa, porque los estudiantes no solamente aprenden las bases
disciplinares de la profesién que estdn cursando, sino que también aprehenden al docente en sus actitudes y
comportamientos en la toma de decisiones al interior y al exterior del aula y de la propia Institucién Educa-
tiva. De una forma mds concreta, los docentes imprimen sus propios compromisos éticos desde la planeacién
de su clase y, a la vez, los estudiantes van creando e integrando, en sus propios procesos formativos, aquellas
posiciones axiolégicas a partir de los modelos propuestos, consciente o inconscientemente, por el propio
profesorado (Expdsito, 2018).

Colocar a los procesos escolares en el centro de los estudios valorales permite conocer y analizar la estructura
interna en la conformacién del perfil valoral de los actores educativos que intervienen en dichos procesos y, de
esta manera, comprender, en cierta medida, la légica de comportamientos, reacciones, actitudes, identidades
y tomas de decisiones que se realizan ante una situacién determinada, la cual alude al nivel individual de los
valores; por su parte, en el nivel cultural se integran las causas y efectos de factores politicos y socioecondémicos
que permean la configuracién de los valores (Ferndndez, Ongarato, Saavedra & Casullo, 2005). Motivo por
el cual, la presencia de los valores en cada aula, escuela y/o universidad dan sentido a la investigacién sobre
los mismos.

Dentro de los procesos escolares en general, es una necesidad poner atencién en la formacién valoral que se
desarrolla en los estudios profesionales, ya que si bien es cierto que una de las encomiendas que posee la for-
macién universitaria, es capacitar para el mercado de trabajo; es decir, formar para el ejercicio de actividades
profesionales y laborales, también lo es, que una faceta fuerte en la formacién profesional estriba en cues-
tionarse acerca del tipo de formacién humanistica y valoral se le brinda a los futuros profesionistas (Casares,
Carmona & Martinez-Rodriguez, 2010); toda vez que, en todo proceso formativo universitario, no solo se le
otorgan herramientas y competencias en el marco de una profesién, sino también se internalizan y comunican
hdbitos, actitudes y valores con una intencionalidad ideolégica, social y axiol6gica (Barba & Alcdntara, 2003).

En este marco de ideas, debemos recalcar que la universidad, antes de situarla como una institucién formado-
ra de profesionales, es necesario analizarla como un “escenario de formacién y socializacién, como portadora
de sentidos construidos” (Echavarria, 2003, p. 3), en donde se transmite, consciente o inconscientemente,
una perspectiva de ser y habitar en el mundo y, en el caso de la formacién universitaria, una manera de practi-
cary relacionarse con su profesién, forjando conocimientos, hdbitos, practicas y reflexiones, que coadyuvan a
la formacién de una identidad profesional que condiciona un determinado ejercicio laboral y social; identidad
profesional que no se constituye de manera neutral, sino que se implican valores ‘filtrados’, principalmente, a
través de la actuacién docente. Al respecto Pérez Arenas (2001), senala muy puntualmente dicha integracién
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cuando menciona que, “a través de la docencia no solo transmitimos, enseflamos y promovemos aprendizajes
académicos... [sino también] estamos promoviendo o rechazando cierta forma de pensar, conocer, ensefiar,
obedecer, cuestionar y actuar en general, al mismo tiempo, que privilegiamos cierto tipo de valores sociales
sobre otros, en detrimento de otros” (p. 152).

Sin embargo, en materia de formacién humanistica y valoral, es importante también sefialar que dicha forma-
cién no recae, como responsabilidad tnica y exclusiva, en las instituciones educativas, como lo es la universi-
dad, sino en la conjugacién de una serie de actores sociales, como la familia, comunidad, amistades, medios
electrénicos de informacién masiva, entre otros (Reyes & Herndndez, 2019); motivo por el cual, hablar de
formacién de valores implica un proceso multidireccional e interinstitucional en donde se involucra la parti-
cipacién de actores, factores y contextos que coadyuvan a la configuracién de un determinado perfil formativo
valoral (Dominguez, 2003), siendo una de ellas, la universidad.

Asi basdndonos en esta institucién educativa, sabedores que no es la tinica en accién y responsabilidad en la
formacién de un perfil valoral, es necesario detenernos a analizar su sentido formativo en relacién con el sen-
tido social que le confiere a las profesiones que oferta y forma (Barba, 2005); es decir, cuestionarse ;qué tipo
de estudiantes se estin formando?, ;qué tipo de valores personales y profesionales se cultivan en los universi-
tarios?, preguntarse sobre ;qué tipo de sociedad se materializa con el fomento de una determinada escala de
valores por parte del profesorado y autoridades universitarias? (Expdsito et al., 2018); debido a que todo pro-
ceso educativo integra un modelo de formacién en el que subyace una concepcién de hombre y de sociedad.

En este sentido, si la configuracién de un valor posee una condicién social e histérica, es natural que tanto su
formacién como su prioridad o jerarquia que posean los sujetos, en este caso, los estudiantes universitarios,
no sean estdticas sino dindmicas, toda vez que ello depende de los contextos y situaciones en la que se circuns-
cribe el proceso formativo, asi como de la biografia escolar, condiciones sociales e historia de vida del propio
estudiante (Delfino & Zubieta, 2011). Razén por la cual, este sujeto de investigacién posee un cardcter no
determinado pero si constituido de y por lo social, lo cual instituye su condicién previa de decisién y accién

(Giroux, 1996).

De ahi la prioridad de volcar la mirada en la formacién valoral que poseen los jévenes de una determinada
carrera, en tanto brinda soporte para comprender el perfil humanistico y valoral que posee todo profesional
recién egresado, el cual influye en su intervencién laboral y social (Expdsito, 2018). De acuerdo con las in-
vestigaciones efectuadas, se puede dar cuenta que existen prioridades axioldgicas, segin la carrera que cursan,
de manera que las carreras de corte humanista se relacionan con valores distintos a las profesiones de indole
tecnoldgica; ocurriendo lo mismo con la condicién de género, toda vez que los hombres poseen puntajes mds
elevados en Poder y la mujeres en Universalismo (Beramendi et al., 2013).

Estudios empiricos

Los alcances de la teorfa de los valores planteada por Schwartz, ha permitido en varias partes del mundo,
entre ellas América Latina, realizar varios estudios siguiendo el modelo teérico y metodoldgico de este autor.
Por mencionar algunas investigaciones se localiza el desarrollado por Expésito (2018), cuya investigacion es
descriptiva e interpretativa de los valores bésicos del profesorado a partir del Modelo axiolégico de Shalom
Schwartz. Los hallazgos se centran en la importancia que tienen los docentes en la formacién valorativa y el
desarrollo axiol6gico de sus estudiantes.

Otra investigacién relevante es la de Beramendi et al. (2013) quienes llevan a cabo la comparacién del perfil
valorativo de estudiantes de tres carreras universitarias (Ingenieria, Administracién de Empresas y Psicologia),
a través de la Teorfa Schwartz encontrando que los participantes priorizaron el Universalismo y la Benevolen-
cia. Esto permitié identificar que algunos valores son propios y necesarios en determinada profesién.

Por otro lado, tenemos a Fauré y Zuniga (2013), dando cuenta de los valores en jévenes universitarios chi-
lenos, dicho estudio se realizé en cuatro regiones de ese pais y basado en los tres elementos de los valores:



contenido, estructura y jerarquia. Con base en los resultados encontrados, los valores més priorizados fueron
la Benevolencia, Autodireccién y Universalismo en las cuatro regiones estudiadas. En la misma linea de situar
el andlisis de los valores en estudiantes se encuentra Méndez (2013), realizando su estudio de los valores, la
percepcidn de riesgo y la relacién con el consumo de tabaco y alcohol en adolescentes de preparatoria.

Delfino y Zubieta (2011) realizan un estudio con 500 universitarios de la Ciudad de Buenos Aires, para co-
nocer el perfil valoral de un grupo de jévenes y sus variaciones en funcién del posicionamiento ideolégico y
de aspectos sociodemograficos; analizando el comportamiento de los valores con base en la prioridad realizada

sobre la libertad e igualdad.

Otro de los estudios realizados fue el de Navarro, Cottin, Fasce y Pérez (2009), dirigido a analizar los valores
y la orientacién social en estudiantes de medicina de primero y séptimo afio de una Universidad, con el fin de
identificar las variables personales que orientan la toma de decisién en el proceso de formacién profesional,
encontrando una marcada tendencia hacia los valores prosociales como Benevolencia y Universalismo. Tal
presencia se vio reflejada mds en las mujeres y en los universitarios del ltimo afio hacia una orientacién social
individualista horizontal.

Carrasco y Osses (2008), plantean en este mismo campo de estudio y con similar enfoque metodolégico, una
investigacién en donde se desarrolla un andlisis comparativo con 20 alumnos de la Carrera de Obstetricia y
Puericultura, al ingreso y termino de su formacion profesional; identificando que, en la medida que se avanza
en los estudios profesionales se disminuye la valoracién de los pardmetros normativos, disminuyendo como
eje rector en los comportamientos y en las decisiones que organizan la rutina cotidiana de los estudiantes.

En este mismo tenor, Pérez Castro (2007) desarrolla una investigacién enfocada en los jévenes de la Licen-
ciatura en Ciencias de la Educacién de la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco (UJAT), analizando la
relacién que éstos poseen del mundo, su pais, su carrera, la religién, la familia y con ellos mismos, como
categorias que definen su ser como persona y profesional.

Espinosa, Ferrdndiz y Rottenbacher (2007), realizaron un estudio sobre los valores, comportamiento proso-
cial y crecimiento personal en jovenes universitarios después del terremoto del 15 de agosto de ese afo en
Perti. Los resultados arrojaron que los estudiantes con mds actitud de colaboracién, mostraron tener mds ni-
veles del valor de “Autotrascendencia” y de colaboracién que fortalece la actitud de bienestar en las personas.

Por su parte Garcia Garcia (2005), efectda una investigacién del sistema valoral de los estudiantes de pregra-
do y preuniversitarios de la Pontificia Universidad Cat6lica del Perd para conocer su orientacion valorativa,
partiendo del vinculo que existe entre el sistema valorativo y el comportamiento de las personas.

Escurra (2003), desarrollé un estudio sobre la estructura del sistema de valores de los estudiantes de quinto
afo de secundara de Lima Metropolitana de distintos estratos socioeconémicos, el andlisis del estudio se ins-
tituyd en la validez de contenido, la validez de constructo y la confiabilidad.

Planteamiento del problema

En el marco de los estudios realizados de la teorfa del sistema valoral de Schwartz en estudiantes, la presente
investigacion se centra en identificar el perfil valoral que poseen los jévenes de nuevo ingreso, nivel inter-
medio y préximos a egresar en el drea de Ciencias de la Educacién del Instituto de Ciencias de la Educacién

(ICE) de la Universidad Auténoma “Benito Judrez” de Oaxaca (UABJO) ubicada en México.

La consideracién de estos estudios radica en dos componentes fundamentales, a saber: los actores educativos
en donde recae la investigacidn: jévenes universitarios, asi como en la institucién en donde se circunscribe el
estudio: la universidad. Referente al primer componente, enfocado a los estudiantes, su trascendencia recae
debido a que son sujetos en proceso de formacién en cuyas edades (18 a 25 anos) se efectda la consolidacién
de los valores personales que se han venido desarrollando desde la infancia con el acompanamiento de la
familia y, por supuesto, la influencia de éstos (valores personales) sobre los valores profesionales en especifico

(Fauré & Zuniga, 2013).
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El segundo componente, la institucién en donde se desarrollé esta investigacién: la universidad; ocupa un lu-
gar privilegiado, toda vez que esta institucién educativa se sita como un espacio formativo y de socializacién
por excelencia en dos sentidos: uno, como espacio de formacién profesional y, dos, como espacio de socializa-
cién de culturas, actitudes, hdbitos y valores. Aunque, como se dijo en lineas anteriores, la responsabilidad del
desempeno de estas dos funciones no es exclusivo del 4mbito universitario, sino de todo un sistema educativo
y social.

Si se precisa la mirada que es en la universidad donde se forma para el ejercicio de una carrera profesional en
donde las acciones y toma de decisiones tienen que estar fundadas no sélo en una formacién académica-pro-
fesional, sino también en una base social, ética y con compromiso humano, la responsabilidad formativa se
acrecienta un poco mds, en tanto:

La Universidad tiene una clara responsabilidad en la profesionalizacién de los estudiantes
que educa para el ejercicio de una profesién. No obstante, este cardcter formativo ha de
ir mds alld; no solamente se ha de preocupar en desarrollar unas especificas competencias
profesionales, sino, también, otras mds genéricas o transversales que contribuyan a su con-
formacién como profesional y como persona. (Garcia Nieto, 2008, p. 39)

Lo expuesto cobra mds sentido, si consideramos que esta investigacion se sitda con estudiantes de Ciencias
de la Educacién en una universidad publica del estado de Oaxaca (México), donde una de las caracteristicas
sociales principales es la diversidad cultural y, por consiguiente, en la diversidad de concepciones de la rea-
lidad. Fundamento importante para que la formacién profesional que se le brinde no sélo contemple una
formacién académica disciplinaria, sino una formacién con perspectiva humana, social y comunitaria, toda
vez que son los escenarios laborales en los que se insertan y en donde se demanda su actuar profesional con
sentido humano y social.

Metodologia

Para conocer los dominios motivacionales de valores en los universitarios en el 4drea de Ciencias de la Edu-
cacién de la UABJO, ubicados en los niveles de nuevo ingreso, intermedio y préximos a egresar y, con ello,
identificar y analizar el perfil valoral que éstos poseen, se emple6 la Escala de Valores de Shalom Schwartz, en
su adaptacion al espafol de Arciniega (2001), tomada de la tesis de Garcia Garcia (2005) (Druet, Escalante,
Cisneros & Guerrero, 2017).

El instrumento que se utilizé para recabar la informacién consté de 40 preguntas, se organizé con base en
dos dimensiones bipolares bédsicas. La primera dimensién se dirigié a los valores de Autotrascendencia (Uni-
versalismo y Benevolencia) versus Autopromocion (Poder y Logro). La segunda dimensién estd compuesta
por los valores de Apertura al Cambio (Autodeterminacién, Estimulacién y Hedonismo) versus Conservacion

(Conformidad, Tradicién y Seguridad).

Procedimiento de Relevamiento

El estudio de campo fue realizado mediante invitacidn abierta a todos los estudiantes que estuvieran en dis-
posicién de participar en la investigacién planteada. Se determiné utilizar una muestra no probabilistica con
una base de sujetos voluntarios, para conformarla de manera fortuita, toda vez que la eleccién de los sujetos
se realizé considerando las caracteristicas especificas para fines de esta investigacion; es decir, que fueran de re-
ciente ingreso, nivel intermedio y préximo a egresar de la Licenciatura y que desearan participar en el estudio.

Todos los estudiantes participantes en el estudio fueron previamente informados sobre los objetivos de la
investigacion y el papel que desempenaria su participacién en la investigacién, asimismo se les sefialé que en
caso de participar habia que responder a todas las preguntas para que el instrumento fuera vélido.



educere
En todos los casos se les explicé en qué consistia el estudio y se les dieron las instrucciones, el instrumento
fue constestado en hora de clases de alguno de los profesores con previa autorizacién de la Direccién y del

propio docente, siempre estuvo presente alguno de los miembros del equipo de investigacidn. Se revisé que
el instrumento estuviera debidamente contestado.

Confiabilidad del Instrumento

Para la confiabilidad y validacién del instrumento empleado en la investigacién, nos basamos en el estudio
elaborado por Druet et al., (2017), ya que si bien se encuentran estudios de validacién del instrumento de
Schwartz para otras poblaciones, no existia alguno para nuestro pais.

El instrumento se conformé por 40 items, en una versién adaptada al contexto mexicano planteada por los
investigadores Druet et al. (2017). Dicho instrumento se estructuré en dos partes. En la primera se integraron
datos generales, incorporando informacién sociodemografica en el que se indagaron el sexo, semestre, edad y
comunidad de procedencia (lo anterior para ver si procedia de algin pueblo indigena y contrastar si ellos se
sentian como tales); en la segunda parte, correspondiente al Portrait Values Questionare (2001).

Igualmente, se realizé una prueba piloto para observar el tiempo de aplicacién y la comprensién de los items
del instrumento, asi como para atender a las preguntas y dudas de los estudiantes al responder los items, no
se evidenciaron problema alguno en estos puntos.

Resultados del perfil valoral

La investigacién se desarrollé con una muestra de 193 estudiantes distribuidos en los diferentes semestres de
la Licenciatura en Ciencias de la Educacién de la UABJO: primer semestre (96), quinto semestre (69) y sépti-
mo semestre (28). Las edades fluctuaron entre los 17 a 28 afios, de los cuales el 76.2% fue del sexo femenino
y el 23.8% perteneciente al masculino. Los resultados obtenidos se presentan a continuacién categorizados
en tres aspectos centrales, segin la teoria de valores de Schwartz (1992): contenido, estructura y jerarquia de
los valores.

a. Andlisis por contenido valérico

La categoria de contenido se refiere a la meta motivacional que cada valor procura alcanzar con base en las
respuestas que se le brindan a tres necesidades bdsicas propias de la condicién humana: necesidades biolégicas,
de interaccién social, de supervivencia y armonia del grupo (Schwartz, 1992). Al respecto, Schwartz (1992,
2012), formula diez tipo de valor: Poder, Logro, Hedonismo, Estimulacién, Autodireccién, Universalismo,
Tradicién, Benevolencia, Conformidad y Seguridad.

Los resultados de esta investigacién en la categoria de contenido o meta motivacional, fueron presentados en
el XIV Congtreso Nacional de Investigacién Educativa desarrollado en San Luis Potosi, México en 2017. Los
resultados se concentraron por nivel de estudio: nuevo ingreso (primer semestre), nivel intermedio (quinto
semestre) y préximos a egresar (séptimo semestre), en funcién a los diez valores antes mencionados (Ocampo
& Herndndez, 2017). En la tabla 1 se muestra el perfil valoral por cada nivel de estudio o semestre, dando
cuenta de los resultados obtenidos en el rango alto.

En concordancia con los resultados obtenidos, por contenido y nivel de estudio, se puede observar que los tres
valores mds priorizados o valorados son “Benevolencia, Hedonismo y Autodireccion”, aunque el ordenamiento
varfa con base en cada nivel de estudio. Asi, en el nuevo ingreso el valor de Benevolencia se ubica en el rango
mis alto de los diez valores con 64.6%; al igual que en el nivel intermedio, pero descendiendo en relacién con
el nivel de nuevo ingreso, ubicindose con 60.9%. Lo planteado permite identificar que para los estudiantes de
nuevo ingreso y nivel intermedio, posee un marcado predominio de lo social, enfocado a valorar el bienestar
de las personas cercanas a ellos (endogrupo).
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Tabla 1. Perfil valoral por nivel de estudio ubicados en rango alto
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Fuente. Elaboracién de Maria Isabel Ocampo Tallavas y Magaly Herndndez Aragén

Sin embargo, en donde se aprecian cambios sustanciales es en el nivel avanzado, préximos a egresar, cuyo
valor prioritario recae en la “Autodireccién” con 71.4%, focalizindose la “Benevolencia” en un empate con el
“Hedonismo”. El nivel de nuevo ingreso con el nivel intermedio, presentan condiciones similares en su perfil
valoral, toda vez que se identifica el mismo ordenamiento de “Benevolencia, Hedonismo y Autodireccién”,
mientras que este ultimo se vuelve prioritario para los jévenes préximos a egresar, mismo que sale mejor
posicionado que la Benevolencia, reflejando un predominio durante el proceso formativo de los intereses
individualistas sobre los colectivos, sobre todo considerando que son estudiantes que ya han transitado por el
proceso formativo que integra la Licenciatura, cuya preocupacion es enfocada en la titulacién y obtencién de
un empleo, procesos tendientes mds a una parte mds personal que colectiva.

b. Andlisis por estructura valdrica

La dimensidn de estructura, dentro de la teoria de valor de Schwartz, plantea las relaciones de compatibilidad
y conflicto motivacional entre los distintos tipos valdricos, lo cual da como resultado la categorizacién de cua-
tro dimensiones, generando dualidad de oposicién: Conservacién & Apertura al Cambio y Autotrascenden-
cia & Autopromocién (Schwartz, 1992). A continuacién se presentan los resultados obtenidos con las cuatro
dimensiones valorales: Autotrascedencia, Autopromocion, Conservacion y Apertura al cambio, dando a conocer
las prioridades existentes en los estudiantes participantes relativos a estas dimensiones.

Dimensién de Autotrascendencia

La Autotrascendencia es la motivacién de la persona para promover el bienestar de la sociedad y la naturaleza
sobre los intereses propios. Se integra por los valores de Universalismoy Benevolencia (Schwartz, 1992). Con
base en los resultados obtenidos, mostrados en la tabla 2, podemos identificar que la Autotrascendencia obtuvo
un gran porcentaje de frecuencia en los tres niveles de estudio. Sin embargo, los niveles en donde se ubicé por
arriba de la media es el nivel intermedio y préximos a egresar con 52.17% y 53.5%, respectivamente.

En concordancia con los resultados obtenidos se puede inferir que los estudiantes de Ciencias de la Educacién
otorgan mirada social que le brindan a su profesién y ejercicio laboral, inclusive manifestando una mayor ad-
hesién social en la medida que aumenta el nivel de estudio, lo cual refleja también el tipo de énfasis formativo
otorgado durante el trayecto académico, en tanto, la Autotrascendencia permite ser més tolerantes, contar en
nuestra conducta con un mayor respeto y apertura frente a lo diverso y la diversidad de los demds.
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Tabla 2. Dimensién de Autotrascendencia
Dimension Rangos de valor
. Inferior Término
Semestre B(;J)o al término medio '?,,I/t‘)) 'I'(<:/ta)1l
. medio (%) (%) ¢ ¢
Nuevo Ingreso 7.29 13.54 29.17 50.0 100
Nivel Intermedio 10.14 15.94 21.74 52.17 100
Proximos a egresar 7.14 7.14 32.14 53.57 100

Fuente. Elaboracién de Marfa Isabel Ocampo Tallavas y Magaly Herndndez Aragén

Es importante considerar que los individuos para llegar a ser miembros activos al interior de una cultura tie-
nen que ir aprendiendo, entendiendo y asimilando un sinniimero de normas entre las que podemos distinguir
reglas, principios, convenciones y también aprenderan las expectativas sociales, que se espera de ellos y lo que
esperan ellos de lo social; esto se puede considerar una especie de acuerdos o convenciones sociales que sola-
mente se alterardn si la sociedad o el grupo asi lo desean.

De ahi que sea interesante notar que los jévenes de Ciencias de la Educacién que formaron parte del presen-
te estudio, evidencian variaciones en las motivaciones colectivas que configuran la Autotrascendencia como
aquellos valores que le van a permitir en su desempefo profesional ir més alld, trascender de sus intereses
individuales en favor de necesidades colectivas. Especialmente en un escenario local y nacional tan necesitado
de esto.

Dimensién de Autopromocién

La Autopromocién es concebida como la motivacién de la persona para promover los propios intereses a ex-
pensas de los otros. Esta dimensidn se integra por los valores de Poder y Logro (Schwartz, 1992). La tabla 3
integra los resultados obtenidos en relacién a esta dimensién, encontrando una marcada tendencia de baja
prioridad en los tres niveles de estudio, enfatizdndose su puntaje en los estudiantes de nuevo ingreso con el
60.4%, los préximos a egresar se mantienen justo a la mitad porcentual y el nivel intermedio se mantiene con
el mds bajo del porcentaje.

Tabla 3. Dimensién de Autopromocién

Dimension Rangos de valor
Semestre B(.,a/jf alI r::?:‘:l?l': o T;r:(\;ir;o I(S;I/:<)> T(?/:?I
medio (%) (%)
Nuevo Ingreso 60.42 18.75 10.42 10.42 100
Nivel Intermedio 49.28 17.39 17.39 15.94 100
Proximos a egresar 50.00 14.29 10.71 25.0 100

Fuente. Elaboracién de Maria Isabel Ocampo Tallavas y Magaly Herndndez Aragén

Lo anterior refleja una interesante variacién en cuanto a la tendencia de priorizar una perspectiva individual,
subrayando una superioridad personal y estima social en funcién de la propia persona, méxime si se considera
que los universitarios participantes pertenecen a una profesién de corte humanista. De acuerdo con los datos
de la tabla 3, se aprecia que los estudiantes de nivel préximos a egresar se inclinan mds a esta tendencia de
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corte individual, aunque los resultados se encuentran muy cercanos a las valoraciones de nivel intermedio; lo
cual implica que, en la medida que se avanza en los niveles formativos se acrecienta la idea de priorizar valores
centrados en la persona, encaminados al alcance de éxitos personales y adquisicién de posiciones y prestigio
social.

Dimensién de Conservaciéon

La Conservacion refiere a la tendencia de preservar la estabilidad y la seguridad en las relaciones que les ro-
dean. Se conforma por los valores de Seguridad, Conformidad y Tradicion (Schwartz, 1992). Los resultados
obtenidos (tabla 4), denotan un notorio porcentaje bajo en los tres niveles, el nivel mds alto se colocé en los
estudiantes “proximos a egresar” con un 21.4%, dando a conocer que no poseen una preferencia por los va-
lores que integran esta dimension.

Tabla 4. Dimensién de Conservaciéon

Dimensioén Rangos de valor
Bajo Inferit_)r Térmi_no Alto Total
Semestre (%) al término medio (%) (%)
= medio (%) (%) ¢ ¢
Nuevo Ingreso 50.00 20.83 16.67 12.50 100
Nivel Intermedio 56.52 17.39 18.84 7.25 100
Préximos a egresar 39.29 17.86 21.43 21.43 100

Fuente. Elaboracién de Maria Isabel Ocampo Tallavas y Magaly Herndndez Aragén

Dichos resultados se tornan un tanto interesante toda vez que esta dimensién integra los valores que aluden
al respeto por las tradiciones y/o por los sistemas sociales, culturales, politicos, educativos y econémicos ya
establecidos. Se legitima la regulacién normativa y se asumen ciertas expectativas sociales. Por consiguiente,
se deduce que los estudiantes encuestados rechazan o reprueban las situaciones totalizantes y condiciones
normativas o sociales rigidas y estdticas; inclinindose asi a procurar cambios, propuestas que aludan a dina-
mismos sociales y educativos. Esto es significativo si consideramos que muchos de ellos provienen de comuni-
dades con estructuras normativas consuetudinarias que pueden ser sumamente rigidas. De modo que, el papel
de la familia es muy importante (Cano & Casado, 2015), pero en la Universidad se tiene la oportunidad para
que los jévenes conozcan y ejerciten otros valores a fin de ir delineando su propio perfil axiolégico.

Dimensién de Apertura al Cambio

La Apertura al Cambio es la motivacion de la persona para perseguir sus propios intereses mediante caminos
inciertos y/o ambiguos. Se constituye por los valores de Estimulacion, Autodireccion y Hedonismo (Schwartz,
1992). En la tabla 5 se aprecian resultados favorables hacia los valores que estructuran a esta dimensién ya
que se ubican en el rango alto en los tres niveles, el de mayor frecuencia porcentual recae en los estudiantes
“préximos a egresar” con un 42.8%.

Esta dimensién integra valores que poseen un fuerte predominio individual, es decir, centrado en la persona
mds que en lo social; tales resultados expresan la presencia de una confianza que posee el estudiante en la
configuracién de su propio juicio, en la toma de decisiones y en sus actuaciones personales y académicas. De
ahi que no sea extrano que el puntaje mds alto se haya colocado en los estudiantes préximos a egresar, en el
entendido que, dado su trayecto académico, ya poseen herramientas y habilidades que les permite desempe-
flarse en su respectivo campo profesional.
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Tabla 5. Dimensién de Apertura al cambio
Dimension Rango de valor
. Inferior Término
Semestre B(;J;) al término medio '?,I/t‘)) T(?/t?l
. medio (%) (%) ¢ ¢
Nuevo Ingreso 17.71 14.58 28.13 39.58 100
Nivel Intermedio 27.54 13.04 24.64 34.78 100
Proximos a egresar 14.29 14.29 28.57 42.86 100

Fuente. Elaboracién de Marfa Isabel Ocampo Tallavas y Magaly Herndndez Aragén

En suma, analizando los resultados globales, tenemos que la dimensién valoral que tuvo mds prioridad en los
tres niveles de estudio, segtin la tabla 6, fue Autotrascendencia con una concentracién del 51.9% de seleccién
en un rango alto en contraposicién de Autopromocién que obtuvo el nivel mds bajo con 53.23% de porcentaje
en el rango inferior.

Tabla 6. Resultado global por dimensién de valores y niveles de estudios

AUTOTRASCENDENCIA
Semestre B(,;J;)o aII ?2:;?50 Trir:iligo ?ol/:()) T(‘:/:?I
medio (%) (%)
Nuevo Ingreso 7.29 13.54 29.17 100
Nivel Intermedio 10.14 15.94 21.74 100
Proximos a egresar 7.14 7.14 32.14 100
AUTOPROMOCION
Nuevo Ingreso 18.75 10.42 10.42 100
Nivel Intermedio 17.39 17.39 15.94 100
Proximos a egresar 14.29 10.71 25.0 100
CONSERVACION
Nuevo Ingreso 20.83 16.67 12.50 100
Nivel Intermedio 17.39 18.84 7.25 100
Proximos a egresar 17.86 2143 2143 100
APERTURA AL CAMBIO
Nuevo Ingreso 17.71 14.58 28.13 100
Nivel Intermedio 27.54 13.04 24.64 100
Proximos a egresar 14.29 14.29 28.57 100

Fuente. Elaboracién de Marfa Isabel Ocampo Tallavas y Magaly Herndndez Aragén

En funcién de la dualidad valoral manifestada por Schwartz (1992), en funcién de la prioridad por lo indi-

vidual o lo social, tenemos que en referencia a la primera dualidad Autotrascendencia & Autopromocién, los

estudiantes participantes, manifiestan una fuerte tendencia hacia los valores prosociales acunados en los valo-

res de “Benevolencia y Universalismo” integados en la “Autotrascendencia”; en contraposicién con los valores

de “Poder y Logro” que sostiene la dimensién de “Autopromocién”, sobre todo contemplando la naturaleza
y

y alcance que implica el campo profesional educativo, cuyo eje central recae en el trabajo con y por el otro.
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Por lo tanto, se puede inferir que el perfil valoral de los participantes en este estudio se configura considerando
el bienestar social de ellos y de las personas que le rodean, aunque cabe precisar que la Benevolencia (valor
mds priorizado), se enfoca en el bienestar de las personas allegadas a los estudiantes (endogrupo); es decir, su
enfoque valoral no se dirige a un bienestar comun o general (Universalismo).

Por su parte, en lo correspondiente a la siguiente dualidad de Apertura al Cambio & Conservacién, de acuerdo
con los resultados globales vertidos, se aprecia una clara tendencia del perfil valoral de los estudiantes univer-
sitarios que participaron en la investigacién, hacia valores centrados en la persona, dirigidos en la confianza
de sus propias decisiones y actuaciones en funcién de la posibilidad intrinseca de promover cambios y realizar
aportaciones desde lo individual a lo social.

c. Anilisis por jerarquia del valor

Basdndonos en la teoria de valor Schwartz, la dimensién de Jerarquia refiere a la prioridad que un individuo o
grupo le asignan a cada valor, situdndose como principio orientador de la vida (Fauré y Zuniga 2013). En la
tabla 7, se presentan los resultados obtenidos por cada valor en el rango “alto”, distribuido por los tres niveles
de estudios o semestres.

Tabla 7. Jerarquia de los valores por niveles de estudios, promedio de los valores ubicados en el rango “alto”

Niveles de estudio (Semestre)
Valor Primero Quinto Séptimo Total
Fr % Fr % Fr % Fr %
Universalismo 18 52.9 10 294 6 17.6 34 100
Autodireccion 45 44 .1 37 36.3 20 19.6 102 100
Estimulacion 15 40.5 16 43.2 6 16.2 37 100
Hedonismo 60 51.7 39 33.6 17 14.7 116 100
Logro 4 33.3 5 417 3 25 12 100
Autoridad 1 25 3 75 4 100
Seguridad 13 44.8 1 37.9 5 17.2 29 100
Conformidad 16 51.6 " 35.5 4 12.9 31 100
Tradicién 5 714 1 14.3 1 14.3 7 100
Benevolencia 62 51.2 42 34.7 17 14 121 100

Fuente. Elaboracién de Maria Isabel Ocampo Tallavas y Magaly Herndndez Aragén

En la tabla 7 se aprecian los resultados obtenidos por cada valor y nivel de estudio ubicados en el rango “alto”,
tanto en forma vertical (por semestres) como horizontal (promedio de los tres niveles), los tres valores que se
priorizaron, obteniendo los mds altos indices de frecuencia en el rango “alto”, son Benevolencia, Hedonismo y
Autodireccion; lo cual implica que para los estudiantes de Ciencias de la Educacién se posee como prioridad
uno de los valores que tiende hacia el bien colectivo-prosocial, la Benevolencia, dirigido a la expresién de
pensar en el bienestar de los demds, cercanos a su circulo social; considerando al otro como un ser individual
y social que no solo constituye parte de un sistema educativo, sino que al mismo tiempo es constituyente. Los
siguientes valores que le siguen en frecuencia de prioridad son el Hedonismo (116) y la Autodireccién (102),
los cuales tienen una tendencia hacia estar centrados en la persona; lo cual no implica que dichos valores estén
distanciados, por el contrario, son complementarios en sus respectivos escenarios de actuacién, toda vez que el
expresar preferencia por considerar el bienestar de los demds no estd peleado con el hecho de tener confianza
en sus propios pensamientos, decisiones y acciones; al mismo tiempo de manifestar felicidad, gusto y emocién
por el campo profesional en el que se forman.



Conclusiones

Las investigaciones suscitadas en el campo del andlisis y reflexién sobre el perfil valoral, tienen una justifica-
cién en una realidad marcada por un constante movimiento profesional, de manera que los valores se con-
vierten en un elemento clave para que los nuevos profesionistas enfrenten los complejos escenarios laborales
en diferentes espacios socioculturales en los que posiblemente tengan que desenvolver sus capacidades.

Los diferentes estudios realizados en América Latina, a partir de la teorfa de los valores sostenida por Schwartz,
nos arrojan conocimientos trascendentales sobre las implicaciones de los valores en el campo personal y social
y, por consiguiente, en la construccién y legitimacién de sistemas sociales mds amplios. En este sentido, la
investigacion de la que se dio cuenta en este articulo situada en una universidad publica en el estado de Oa-
xaca (México), expresa datos y nuevas interrogantes en torno al papel que la Universidad estd jugando en la
configuracién y desarrollo de los perfiles axioldgicos de sus estudiantes, asi como en las perspectivas y retos a
los que se enfrentan, no solamente para educar futuros profesionales, sino en su profesionalizacién en el drea
de Ciencias de la Educacién con una base formativa firme, flexible y fundada para hacer frente a una realidad
globalizada, compleja, desafiante y cambiante.

En el entendido que los valores son constructos sociales e histéricos que permean, de una u otra manera, en
la configuracién de los comportamientos individuales y sociales, el presente estudio permite analizar el perfil
valoral que han construido los universitarios de Ciencias de la Educacién en tres niveles formativos distintos,
identificando con ello, si sus posicionamientos responden a una légica inclinada a intereses comunes o bien a
una visién mds de corte individualista.

En conformidad con los resultados, se puede concluir que el perfil valoral de los participantes muestra una
marcada diferencia en funcién de los niveles de estudios, en tanto los de primer y quinto semestre expresan
una afinidad en los valores priorizados; sin embargo, los de séptimo semestre manifiestan un predominio de
valores distinto, inclusive opuesta a la jerarquia planteada por los dos grupos de estudiantes anteriores. Dicha
situacién se vio reflejada en las tres categorias empleadas para el andlisis, a saber: contenido, estructura y je-
rarquia de los valores.

Referente a los contenidos valdricos de los jévenes participantes, los tres valores priorizados fueron la “Bene-
volencia”, “ Hedonismo y “Autodireccion”. Los de nuevo ingreso, al igual que el nivel intermedio, presentaron
una priorizacién similar en el orden de los valores, colocando en primer lugar a la Benevolencia, seguido del
Hedonismo y finalmente la Autodireccion. No obstante, con los estudiantes préximos a egresar ocurre una
situacién relevante, ya que para ellos, la preferencia se localizé en la Autodireccion; es decir, hubo un giro to-
talmente opuesto. Esto nos invita a pensar que mientras los de nuevo ingreso e intermedio brindan més peso
al otorgar o incrementar bienestar a las personas cercanas a ellos (endogrupo), pensando en el otro, centrado
en lo social; los préximos a egresar, mds que brindar este tipo de priorizacién, su atencién va dirigida a valores
de corte més individualista, enfocados en sus logros, confianza en sus decisiones y capacidad profesional; lo
que precede cobra relevancia, sobre todo si consideramos que son estudiantes que se encontraban préximos a
integrarse al campo laboral, comprendiendo el impacto que esta situacion les provoca.

Sobre la base de la estructura valérica, es conveniente destacar que los resultados obtenidos, en efecto, coinci-
den con la teorfa de bipolaridad que plantea Schwartz (1992), en cuanto a la expresién de intereses de corte
individual (centrado en la persona) o social (regulacién de las relaciones con los otros y sus efectos sobre ellas).
Asi tenemos que los valores de la Autotrascendencia (intereses colectivos) se oponen a los valores de la Auzopro-
mocidn (intereses individuales); de acuerdo con los resultados vertidos, los universitarios, en promedio, pri-
vilegian mds los valores de Autotrascendencia sobre los de Autopromocién; infiriendo una expresién favorable
por el predominio de valores con tendencia a la regulacién de lo social mds que a lo individual; ocurriendo lo
contrario con la dualidad de los valores de Conservacion (social) con los valores de Apertura al Cambio (indivi-
dual), ya que los estudiantes prevalecieron los valores de Apertura al Cambio sobre la Conservacién, aunque
dentro de este punto, es sustancial senalar que los alcances de “lo social” se torna algo distinto, en tanto los
valores de la dimensién de la dimensién de Conservacién son tendientes a la preservacién de las tradiciones,
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sistemas normativos dirigidos a lo ya establecido; mientras que los valores de Apertura al Cambio se enfocan
mids en la persona pero en el alcance de cierta autonomia en funcién de ser promotor de cambios que incidan
en lo personal y social.

Finalmente, respecto a la jerarquia de los valores, es considerable enfatizar la relevancia que los participantes
le brindan a los valores de Benevolencia, Hedonismo y Autodireccidn; con ello nuevamente se reafirma una
tendencia de los estudiantes de Ciencias de la Educacién, en sus tres niveles, por lo colectivo o prosocial;
sin embargo, cabe mencionar que también existe una frecuencia notable de valores individualistas como el
Hedonismo y la Autodireccion, existiendo una combinacién entre lo colectivo y lo individual, aunque sean los
primero los que predominen entre la comunidad estudiantil de Ciencias de la Educacién de la UABJO.

Este estudio posibilita realizar una mirada comparativa en la configuracién de los perfiles valorales de los
estudiantes de Ciencias de la Educacién ubicados en los diferentes semestres, lo cual refleja aspectos que son
necesarios mejorar y/o reforzar en los procesos formativos valéricos que favorezcan una vision social acorde
con la naturaleza humanistica que posee esta carrera, sobre todo si se considera el contexto sociocultural en
donde se desarrolla dicha profesién. De igual manera, nos invita a reflexionar sobre nuestra prictica docente
y la actuacién de las autoridades educativas, toda vez que con nuestras acciones y actitudes contribuimos a la
formacién de un pensamiento y actuacion valoral en los jévenes universitarios. ®
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légico, sino también y en particular, en lo actitudinal. Re-
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Abstract

A detailed analysis of the objectives, goals and purposes of
Environmental Education (EE) and Education for Sus-
tainable Development (ESD) throughout the decades in
which they have been formed underlines the close link
between the learning that they promote and that from
other interdisciplinary fields of knowledge, such as ethno-
biology and ecotourism. In this work we argue, through
three case studies of educational practices from university
extension and science outreach, how ethnobotany and
ecotourism can be understood as plausible strategies for
EE and ESD, and how they can be integrated in teaching
processes to ensure compliance to those objectives. EE
and ESD constitute educational approaches that foster
change, not only from a conceptual and methodological
perspective, but, particularly, from an attitudinal view. In
this sense, ethnobotanical and ecotourism need interdis-
ciplinary approaches to elicit this transformation, due to
their holistic and transdisciplinary nature.

Keywords: ethnobiology, ecotourism, Environmental
Education, university extension.

Author’s translation.

199



Proyectos de Etnobotanica y Ecoturismo con enfoque de Educacion Ambiental: estudios de casos en la Provincia de Cérdoba, Argentina

Gustavo Martinez, Maria Claudia, Lujan, Maria Carolina, Audisio, Claudia del Huerto, Romero.

160

Introduccién

istéricamente la humanidad ha entablado relaciones con su entorno y lo ha modificado, produciendo

alteraciones mds o menos ostensibles en el ambiente. Las problemdticas ambientales, si bien no son
nuevas, han alcanzado tal envergadura que revisten, en el presente, un cardcter global. El aspecto mds critico
en este sentido es la construccién de un modelo de desarrollo basado en un consumo desmedido, en particular
de los bienes materiales y de la energia. Frente a estas situaciones nos encontramos con las posibilidades que
ofrece la Educacién Ambiental (EA), “un campo de intervencién politico pedagdgico cuyos objetivos, metas
y fines procuran dar respuesta a muchos de los desequilibrios generados por la accién del hombre en los eco-
sistemas, toda vez que apunta a la generacién de la sostenibilidad como proyecto social” (Estrategia Nacional
de Educacién Ambiental -Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nacién Argentina). La EA
implica no sélo transmitir conocimientos sino facilitar la construccién de aprendizajes mediante un proceso
de “alfabetizacién ambiental”. Se trata de un proceso educativo para el desarrollo sustentable que tiene en
cuenta la promocién de competencias para la investigacion, el desarrollo de la capacidad critica, la conciencia
de interrelacién e interdependencia entre los seres vivos con el ambiente, y el desequilibrio que producen las
acciones humanas (Boada y Escalona, 2005). A decir de Martinez Alier (2000), la EA constituye una educa-
cién en la que se incluyen tanto la adquisicién de conocimientos y destrezas, como asi también, la formacién
social y ética que tienen como finalidad la sensibilizacién para lograr que los seres humanos asuman la res-
ponsabilidad que les corresponde. Asi mismo, procura intervenir sobre las personas y colectivos para paliar la
insostenibilidad ecoldgica, la injusticia social y la destrucccién de la diversidad cultural (Calafell et al., 2015).
La concepcién de EA no se reduce a la educacion para la conservacién del ambiente, la concientizacién de la
sociedad o el cambio de conductas. Su labor mds ardua serd una educacién para el cambio social, en procura
que la adquisicién de conciencia se ordene a un desarrollo que sea tanto causa como efecto de la sostenibili-
dad y responsabilidad global. Por ende, la EA, desde una perspectiva operativa, supone la promocién de una
ciudadania responsable capaz de tomar decisiones en un contexto sistémico y global, puesto que implica el
andlisis del marco socioeconémico que conllevan las acciones insostenibles (informacién y sensibilizacién),
como la potenciacién de las posibilidades humanas para su transformacién (actuacién) (Vega Marcote y
Alvarez Sudrez, 2005).

Otro paradigma surgido con posterioridad a la EA, pero con alcance similar es el de la Educacién para el De-
sarrollo Sustentable (EDS) (Batllori Guerrero, 2008). La EDS, “asume un concepto de desarrollo sostenible
que interconecta sociedad, medio ambiente y economia en base a la cultura, y se plantea como un proceso
para aprender a tomar decisiones que consideren el futuro a largo plazo de la economia, la ecologia y la equi-
dad de todas las comunidades” (Calafell et al., 2015). Entre sus fines educativos se hallan: concientizar acerca
de la posibilidad que tiene cada individuo de realizar cambios, acrecentar las posibilidades de las personas y
grupos para modificar sus visiones de la sociedad, promover los valores y estilos de vida de un futuro sustenta-
ble, desarrollar procesos de aprendizajes orientados a la proyeccién en la toma de decisiones que contemplen
la economia, ecologia y equidad de las poblaciones. La expresién “Desarrollo Sostenible” (DS) se le atribuye al
conocido Informe Brundtland (1987). Este da cuenta que el DS es el que satisface las necesidades de la gene-
racién presente sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras para cubrir sus propias necesidades.
El DS, a su vez, involucra tres aspectos o dimensiones que requieren ser conciliados: la dimensién ecoldgica,
la dimensién politico-social, y la dimensién econémica (Vega Marcote y Alvarez Sudrez, 2005). La actitud
de la sostenibilidad es anterior a la preocupacién ecoldgica, se trata sin dudas de una prictica ancestral. Las
culturas locales enraizadas con los procesos ecoldgicos han ido decreciendo en fuerzas dando lugar al desa-
rrollo de una cultura universal racional, produciéndose un concomitante proceso de erosiéon de la diversidad
biolégica y cultural (Basterra y Peralta, 2014). Ante el panorama de alteraciones ecoldgicas globales que co-



menzaron a evidenciarse en el planeta, surge la nocién de una nueva concepcién del desarrollo humano, que
incorpora criterios de sustentabilidad ecolégica, asi como objetivos ético-sociales, tanto en sus planteamientos
tedricos como en su vertiente estratégica y de accion. En sintesis, el DS implica una concepcién centrada en
las interacciones economia-naturaleza-cultura, que intenta asociar “la conjuncién arménica e integrada, glo-
bal y sistémica de los desarrollos: a) biolégico y humano (mejora de las condiciones de vida), b) econémico
(racionalidad en el crecimiento), ¢) politico (cooperacién para resolver los problemas), y d) cultural (respetar
la diversidad)” (Vega Marcote y Alvarez Sudrez, 2005). Un andlisis pormenorizado de los objetivos, metas y
fines de la EA y EDS a lo largo de las décadas en que éstas se fueron conformando, pone de relieve la estrecha
asociacién entre los aprendizajes que éstas promueven, con aquellos devenidos de otros campos interdiscipli-
narios del saber, como los de la etnobotdnica y el ecoturismo. Argumentaremos en nuestro trabajo, mediante
ejemplos de practicas educativas de extension y divulgacién, cémo la etnobotdnica y el ecoturismo pueden
entenderse como recursos diddcticos plausibles de la EA y el EDS, y cémo puede incorporarse en los procesos
de ensenanza para que den cumplimiento a esos objetivos y metas.

La etnobotdnica es un espacio de investigacién interdisciplinar que busca interpretar y desentranar el rol y
significacién de las plantas en el contexto cultural de un grupo humano (sociedades aborigenes, campesinas,
urbanas). Entre otros aspectos se ha dedicado a recuperar y estudiar los saberes de las sociedades, etnias y
culturas acerca de las propiedades de las plantas y su uso en diferentes dmbitos de la vida (Anderson et al,
2011; Arenas y Martinez, 2012). En procura de recuperar y salvaguardar conocimientos en riesgo, intenta
ademds comprender su objeto de estudio como patrimonio etnogréfico cultural, material e inmaterial (Pardo
de Santayana y Gémez Pellén, 2003). Asi mismo resulta atil en la preservacién de recursos vegetales relacio-
nados con la subsistencia, el desarrollo y fortalecimiento de comunidades locales. El estudio de la conserva-
cién puede resultar mds fecundo si se articulan las matrices disciplinarias de las ciencias sociales y naturales,
si dialogan los conocimientos ecoldgicos y antropoldgicos, asimismo si interactan los saberes locales acerca
de la biodiversidad y los de la ciencia occidental. Es en esta direccién que la etnobotdnica brinda un campo
metodoldgico interdisciplinar para actuar y pensar la conservacién y el desarrollo sostenible de las culturas
con holismo y complejidad.

Por su parte, el ecoturismo es una de las variantes mds novedosas del denominado “turismo alternativo” y se
entiende como aquella actividad sustentable que se vincula con el patrimonio cultural y natural a través de la
préctica turistica, conservandolo y promoviéndolo. Este tipo particular de turismo toma en cuenta ademds el
desarrollo social a la vez que atrae a turistas como forma de generar empleos e ingresos en las comunidades lo-
cales sin alterar o modificando al minimo su equilibrio ecolégico o patrones culturales (Meinking Guimaries

et al. 2005).

El presente trabajo procura dar cuenta de actividades y proyectos de extensién y capacitacién desarrolladas
desde la perspectiva de la etnobotdnica y el ecoturismo, analizando su relevancia y articulacién desde el punto

de vista de la EA.

Metodologia

Desde el punto de vista metodolégico analizaremos, a la luz de los principios y objetivos de la EA y de la EDS,
tres experiencias de trabajo en tanto estrategia de investigacién dirigida a comprender las dindmicas presentes
en contextos singulares, a las que consideraremos estudios de casos (Bernard, 2006), ellos son:

a.  Un programa de voluntariado universitario con actores sociales en la regién de Paravachasca, Departa-
mento Santa Marfa, al sudoeste de la ciudad de Cérdoba.

b.  Un proyecto de formacién de guias ecoturisticos de la Reserva Hidrica Natural y Recreativa Bamba (La
Calera, Cérdoba) y su propuesta participativa y mediada por TICS para el desarrollo local.

c. El dictado de un curso de ecoturismo en el marco de una carrera de Turismo Alternativo en la Universi-

dad Nacional de Cérdoba.
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Resultados

A continuacién, describiremos y desarrollaremos el alcance de cada uno de estos estudios de casos:

a.

Programa de Voluntariado Universitario “Actores sociales de la flora medicinal de las sierras de Cérdoba”,
Proyecto “Entre Hierbas y Yuyos Serranos”

El programa de voluntariado tuvo como metas promover la accién social de estudiantes universitarios
en relacién con una poblacién rural del Valle de Paravachasca (Departamento Santa Marifa, Provincia
de Cérdoba), en cuyo contexto algunos pobladores (recolectores de hierbas, especialistas en curaciones
tradicionales, ancianos) se dedican al uso y comercializacién de plantas medicinales. En este sentido la
intervencién se realizé en una escuela rural apuntando a través de talleres de etnobotdnica participativa,
al rescate y circulacién de saberes locales y la consolidacién de la memoria colectiva en relacién con estos
temas. Para estas actividades se disefiaron un maletin diddctico y un herbario escolar. Otro aspecto en el
que se trabajé fue en la Interpretacién Ambiental, se desarroll$ para ello un sendero de interpretacién con
cartelerfa correspondiente a especies medicinales de la regién y se planificaron recorridos por el mismo
mediante técnicas que suscitaron la percepcion sensorial, el deleite, la degustacién de productos nativos
regionales, la valoracién de la literatura y musica folklérica referidos a estas plantas, entre otros aspectos.
Asi mismo se disend una botica serrana para promover la comercializacién de los productos medicinales
y regionales con valor agregado, etiquetando los mismos de acuerdo con las normas reglamentarias de
controles de calidad vigentes (Lujdn et al. 2012). Para ello se realizaron capacitaciones con recolectores de
hierbas medicinales acerca de las buenas practicas de cosecha, secado, procesamiento y envasado de estos
productos. Finalmente, se planificé y disefié un vivero medicinal al modo de una farmacia viva en la que
se tuvieron en cuenta criterios locales de clasificacién y agrupamiento de las especies medicinales.

El detalle de los objetivos, metas y actividades realizadas puede consultarse en Lujdn et al. (2012), asi
como los nexos de éstas con el enfoque de interpretacién ambiental (Martinez, 2013); ésta tltima cons-
tituye “una de las herramientas mds versdtiles para la valoracién de las problemdticas y saberes que ha
demostrado ser de gran utilidad para la atencién y educacién de visitantes en dreas naturales, reservas,
museos, centros y otros recursos patrimoniales (Aranguren et al., 2000; Morales, 1992; Pelegrini et al.,
2007)”.

Proyecto vendedores ambulantes de hierbas serranas como potenciales guias ecoturisticos de la Reserva
Hidrica Natural y Recreativa Bamba (La Calera, Cérdoba): Una propuesta participativa y mediada por
TICS para el desarrollo socio-ambiental y econémico local.

El presente proyecto contemplé una propuesta de accién aplicada, que tuvo como protagonistas a los
pobladores de un drea protegida que involucra parte de la “Reserva Hidrica Natural y Recreativa Bamba”
en la localidad de La Calera (Cérdoba) (Audisio et al., 2019). Dicho territorio se extiende en una zona
con caracteristicas naturales de inestimable valor biol6gico, ampliamente afectada por los incendios, el
desarrollo inmobiliario no planificado y otros impactos antrépicos. Esta problemdtica, sumada a la esca-
sez de agua que existe en toda la provincia de Cérdoba y la falta de regulacién del drea de reserva, pone en
riesgo algunos recursos naturales y culturales locales como son el uso y recoleccién de hierbas medicinales
y aromdticas para la venta al publico que circula por el corredor turistico situado entre la localidad de La
Calera y el Dique San Roque.

Con el fin de rescatar y valorizar los recursos patrimoniales, tanto en lo cultural como en lo natural, es
que consideramos oportuno convocar a los actores locales para orientarlos en la adquisicién de herra-
mientas para la autogestion y el desarrollo del ecoturismo, a la vez que revertir pricticas de uso de los
recursos que no sean sustentables.

Para esto, el proyecto se focalizé en la formalizacién de las pricticas de seleccion, recoleccién, secado, en-
vasado y comercializacién de las hierbas medicinales que usualmente los vendedores ambulantes recogen
en la zona, haciendo hincapié en la sustentabilidad de la actividad y la manutencién de los recursos en el
tiempo. Asi mismo, se promovié la incorporacién de mayor niimero de especies procesadas para la venta,
tendiendo a aumentar su valor agregado, fomentando la agrupacién de los vendedores ambulantes y su



capacitacién como guias ecoturisticos del drea protegida. Se instruy6 también, a los pobladores locales
acerca de los controles de calidad botdnico e higiénico-sanitario segiin normas vigentes.

Se procuré consolidar el nexo entre los profesionales universitarios y los pobladores locales, a la vez que
fortalecer el vinculo de estos ultimos con las instituciones locales, buscando afianzar redes de trabajo y
comercio a través de microemprendimientos por medio de las siguientes estrategias:

- La potenciacién y promocién de las actividades con plantas medicinales nativas como estrategia para
el desarrollo turistico local y sustentable (por ej: Capacitacién de los recolectores y vendedores am-
bulantes como guias ecoturisticos locales, cultivo de plantas nativas para la venta), como asi también
reorientar estos espacios como un recurso educativo para las escuelas.

- El empleo de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TICs) en los procesos de capacitacién y
educacién. Se procuré construir capacidades tecnoldgicas en contextos de vulnerabilidad social como
el que aqui abordamos. Por medio del aprendizaje interactivo, los actores sociales del proyecto desarro-
llaron herramientas y capacidades que les permitieron incorporarse de manera legitima y a largo plazo
en la nueva dindmica social mediada por las tecnologias (Audisio et al. 2019). Se realizaron caminatas
interpretativas, charlas interactivas referidas a reconocimiento de especies vegetales, y senderismo, con-
tando con el aporte de softwares digitales. También se facilit6 el acceso a bibliografia especifica y actua-
lizada (guias de campo para plantas de la region serrana de Cérdoba) y propuestas asociadas al manejo
de redes sociales (Facebook, Whatsapp) como forma de difusién de las actividades programadas.

c. La ensenanza del Ecoturismo en la Carrera de Especializacién en Turismo Alternativo (Universidad Na-
cional de Cérdoba) con enfoques interdisciplinares. El trabajo de Martinez y Barri (2017) da cuenta
del desarrollo curricular de una propuesta de postgrado en ecoturismo en la Universidad Nacional de
Coérdoba. Diferentes campos inter y transdisciplinares permiten problematizar el estudio del ecoturismo,
entre ellos la Biologia de la Conservacién y Sustentabilidad, la Antropologia del Turismo, la Educacién
Ambiental y la Etnoecologia. Todos estos campos del saber contribuyen al logro de una visién sistémica
de la realidad y resultan articuladores entre los aspectos socioambientales y naturales que involucra el
ecoturismo, de alli su seleccién e inclusién en la curricula. Maciel Leme (2009) ha sugerido la necesidad
de incluir EA en las carreras de Turismo permitiendo un cardcter interdisciplinario y una visién sistémica
del mundo y la sociedad, necesarios para generar un cambio de conciencia y de responsabilidad para con
el ambiente. A su vez, entre las metas del Ecoturismo se encuentran la creacién de conciencia ecoldégica
a través de la EA e Interpretacién Ambiental y la promocién de la transformacién de la conciencia y de
los Cédigos de Etica Ambiental. Se desarrollaron como parte del curso algunas actividades de lectura y
discusién propuestas para los grupos de estudio, que promovieron la reflexién respecto de los aspectos
antropoldgicos del turismo tales como los desafios, tensiones, y/o conflictos que se ponen de manifiesto
entre los actores y/o escenarios de la prictica de turismo. Se escogieron diversidad de experiencias que
ilustran estos aspectos y que apelan a la reflexién en torno por ejemplo: a la exotizacién de los nativos ver-
sus el sustento de las comunidades (para el caso de las mujeres “jirafa” Padaung de Tailandia); el comercio
de bienes culturales o rituales (una experiencia de turismo ritual con ayahuasca en selvas peruanas); la
superposicién de un ambiente geogrifico natural con una cosmologia y cosmografia simbdlica (para el
Turismo esotérico en Cerro Uritorco, Cérdoba, Argentina); el trabajo intercultural en el turismo (para el
Proyecto Mate con los guaranies, Misiones, Argentina). El detalle y relato de estos casos puede consultar-
se en las pdginas web resefiadas en el Anexo 1 del trabajo de Martinez y Barri (2017).

Con respecto a las actividades de campo, se propuso una jornada de trabajo en la Reserva Natural Va-
querfas (RNV), ubicada a los 64° 41" y 64° 47" de longitud Oeste y a los 31° 10" y 31° 13" latitud Sur,
en la vertiente occidental de las Sierras Chicas, 5km al Este de la localidad de Valle Hermoso, provincia
de Cérdoba, Argentina. La Reserva comprende un territorio de 400 hectdreas dentro del sistema de la
cuenca fluvial del arroyo Vaquerias, y fue creada por la Universidad Nacional de Cérdoba en 1990, y de-
signada como Reserva de Uso Multiple de la provincia de Cérdoba en 1991, en el marco de la Ley 6964
de Areas Protegidas. La RNV conserva importantes remanentes del Bosque Chaquefo Serrano (uno de
los ecosistemas que se encuentran en mayor peligro de desaparicién a nivel regional), pastizales de altura
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y paisajes de gran belleza escénica. En las zonas mds bajas, entre los 850 y 900 m s.n.m., asi como en
proximidades de las viviendas, el bosque estd degradado y sujeto a presién de hébitat por especies intro-
ducidas de drboles y arbustos. La propuesta consistié en un trabajo grupal con modalidad taller, en el
que se combinaron actividades de observacién, percepcién e interpretacién ambiental de la biodiversidad
a lo largo del recorrido del Sendero a Cascada de los Helechos (unos 3 km desde la entrada a la RNV).
El alumnado, como parte del curso, fue capacitado en el uso de guias de campo para identificacién de
especies vegetales y animales, y en el recorrido se trabajé en la identificacién de flora nativa, el andlisis de
informacién etnobotdnica de estas especies, la observacién de flora exdtica invasora, el avistaje de aves y
la interpretacién de huellas animales, asi como también la percepcién mediante la degustacién de aromas

y sabores serranos con plantas del lugar.

:Coémo se relacionan las propuestas con la EA y la EDS?

Como vemos en el cuadro 1 se presentan las actividades propuestas en los diferentes proyectos y su relacién
con los principios y objetivos de la EA. Se observa en el mismo, que la EA contiene aspectos homologables
con los desarrollos metodoldgicos de la etnobiologia y el ecoturismo.

Cuadro 1. Relacién entre los principios y objetivos de la EA y las actividades y proyectos de etnoboténica y
de ecoturismo analizados en los estudios de caso.

Principios y objetivos (en numeros) de EA de
acuerdo con Basterra et al. (2014) en Romero (2021),
contenidos en los documentos de Estocolmo,
Suecia (1972) y Belgrado, Yugoeslavia (1975).

Actividades y proyectos de etnobotanica vy
ecoturismo

Es indispensable una educacion en labores ambientales, dirigida
tanto a las generaciones jévenes como a los adultos, y que preste
la debida atencién al sector de la poblacién menos privilegiada

El programa de voluntariado universitario y el proyecto de guias
ecoturisticos estuvo dirigido a poblacién vulnerable abocada a la
recoleccion y comercializacion de hierbas medicinales y las activi-
dades educativas destinadas a la poblacién infanto-juvenil.

Debe estar inspirada en el sentido de su responsabilidad en cuanto
a la proteccion y mejoramiento del medio en toda su dimension
humana.

El proyecto de guias ecoturisticos promueve la responsabilidad
social en su proceso formativo.

La formacién en la carrera de ecoturismo apunta a la concientiza-
cion en la responsabilidad ambiental.

Es también esencial que los medios de comunicaciéon de masas
eviten contribuir al deterioro del medio humano y difundan, por el
contrario, informacién de caracter educativo sobre la necesidad de
protegerlo y mejorarlo, a fin de que el hombre pueda desarrollarse
en todos los aspectos

El proyecto sobre TICs y etnobotanica apunta a un procesamien-
to y difusion pertinente de informacién ambiental por parte de los
alumnos y docentes actualizado a la realidad contemporanea de
los jovenes.

1. Conciencia: ayudar a las personas y a los grupos sociales a
adquirir sensibilidad y conciencia del medio ambiente en general
y de los problemas conexos

La ensefianza del ecoturismo tiene como uno de sus pilares la ad-
quisicion de una nueva conciencia y ética ambiental.

2. Conocimientos: Ayudar a las personas y a los grupos sociales
a adquirir una comprension basica del medio ambiente en su
totalidad, de los problemas conexos y de la presencia y funcion
de la humanidad en él, lo que entrafia una responsabilidad
critica.

El estudio del ecoturismo permite una mejor comprension del fun-
cionamiento del ambiente, sus interrelaciones y problematicas, asi
como la responsabilidad que conlleva su practica.

3. Actitudes: Ayudar a las personas y a los grupos sociales a adquirir
valores sociales y un profundo interés por el medio ambiente
que los impulse a participar activamente en su proteccién y
mejoramiento.

Programa de Voluntariado Universitario y proyecto de guias eco-
turisticos: Sendero de interpretacion ambiental que promueve el
involucramiento de la totalidad de la persona con todos sus senti-
dos y percepciones para una mayor sensibilizacion con el entorno.
Actividades realizadas en el marco del curso de ecoturismo pro-
mueven un cambio actitudinal.

4. Aptitudes: Ayudar a las personas y a los grupos sociales a
adquirir las aptitudes necesarias para resolver los problemas
ambientales.

Programa de Voluntariado Universitario: Botica serrana, desarrolla
aptitudes para el control de calidad de las plantas medicinales re-
colectadas y procesadas.
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5. Capacidad de evaluacion: Ayudar a las personas y a los grupos
sociales a evaluar las medidas y los programas de educacion
ambiental en funcién de los factores ecoldgicos, politicos,
sociales, estéticos y educativos.

Proyectos de etnobotanica y ecoturismo evallan las competen-
cias adquiridas para que los pobladores locales guien de manera
apropiada recorridos por la region de trabajo, identificando la flora
nativa.

6. Participacion: Ayudar a las personas y a los grupos sociales a
que desarrollen su sentido de responsabilidad y a que tomen
conciencia de la urgente necesidad de prestar atencién a los
problemas del medio ambiente, para asegurar que se adopten
medidas adecuadas al respecto.

Talleres de etnobotanica y botica serrana suscitan la participacion
comunitaria y el desarrollo de la responsabilidad y conciencia am-
biental.

Fuente. Elaboracién de Gustavo Martinez, Maria Claudia Lujdn, Marfa Carolina Audisio y Claudia del Huerto, Romero (Sept.

2021)

En el cuadro 2 relacionamos una vez mds los objetivos de la EDS con los proyectos y actividades analizados

€n nuestros CStU.diOS de caso.

Cuadro 2. Relacién entre los objetivos de la EDS y las actividades y proyectos de etnobotdnica y de ecoturis-

mo analizados en los estudios de caso

Educacion Para el Desarrollo Sustentable
(Batllori Guerrero, 2008)

Actividades y proyectos de etnobotanica
y ecoturismo

“Es un enfoque de cambio social, orientado a mejorar la calidad de
vida del ser humano tomando en cuenta las dimensiones sociales,
culturales, ecoldgicas, econdmicas, politicas, territoriales, éticas,
estéticas y espirituales.”

“Contribuye a asegurar la equidad social y la satisfaccion de las
necesidades de las actuales y futuras generaciones, mediante la
eliminacién de la inequitativa distribucion y apropiacion de la ri-
queza, asi como de diversas formas de discriminacion y exclusion
social, para construir una sociedad justa en la que prevalezcan la
democracia y la igualdad en el acceso a oportunidades crecientes”

A través de la botica serrana y las farmacias vivas se procurd un
apuntalamiento de las condiciones economicas y ecoldgicas de los
actores sociales mediante la comercializacion con valor agregado
de los productos medicinales; esto se logré al presentar rotulacion
de acuerdo a las normas reglamentarias de control de calidad bota-
nico y la venta de plantines con la identidad de las especies.

“Tiene la posibilidad de reinventar heuristicamente los procesos
educativos vigentes para la formacién de sujetos acordes a la sus-
tentabilidad y de reconocer el valor de la vivencia de las poblacio-
nes indigenas y sus multiples contribuciones a la sustentabilidad”

Los talleres de etnobotanica participativa alientan procesos educa-
tivos de revalorizacion de los saberes nativos locales.

Las poblaciones nativas suelen ser uno de los actores protagonis-
tas de la practica del ecoturismo.

“Integra los principios inherentes al desarrollo sustentable en todos
los aspectos de la educacién, para fomentar cambios de valores,
actitudes y comportamientos que faciliten la consecucién de socie-
dades sustentables.”

Sendero de interpretacion ambiental promueve el cambio actitudi-
nal mediante la sensibilizacién con el entorno.

La practica del ecoturismo fomenta nuevos valores, actitudes y
comportamientos en orden a la sustentabilidad ambiental.

“Es un derecho y una obligacion de todos y cada uno de los habi-
tantes del planeta, pero principalmente de los gobiernos, e implica
adoptar un enfoque intersectorial y transdisciplinario que integre y
valore las contribuciones de todos los actores”

El caracter transdisciplinar de la etnobotanica que nutre a estos
proyectos permite el didlogo entre saberes locales y académicos
integrando la totalidad de los actores.

Fuente. Elaboracién de Gustavo Martinez, Marfa Claudia Lujdn, Marfa Carolina Audisio y Claudia del Huerto, Romero (Sept.

2021)

Discusién y Conclusiones

La EA y la EDS no implican s6lo comunicar conocimientos sino permitir la construccién de éstos por medio
de un proceso de alfabetizacién ambiental. Se trata de un proceso de ensefianza y aprendizaje para el desarro-
llo sustentable que considere aspectos tales como: la promocién de habilidades de investigacién, el desarrollo
del espiritu critico, la adquisicién de conciencia acerca de la relacién entre pasado, presente y futuro, la inte-
rrelacién de los seres vivos y el entorno natural, y el desequilibrio debido a las actividades del hombre (Boada
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y Escalona, 2005). La EA y la EDS constituyen aproximaciones educativas que promueven el cambio no sélo
en lo conceptual y metodolégico, sino también y en particular, en lo actitudinal. Requieren en este sentido,
de propuestas interdisciplinarias para generar esta transformacidn, siendo la etnobotdnica y el ecoturismo
campos propicios para la consecucion de este fin. Los resultados de las investigaciones etnobotdnicas, deben
ser reinsertados a la comunidad empleando este espacio como estrategia diddctica de la EA, tanto en el campo
de la educacién no formal como formal, toda vez que se ofrece a los alumnos una botdnica popular y acadé-
mica a la vez. La etnobotdnica permite el abordaje de una educacién ambiental en forma lddica y al alcance
de todos; se ocupa del andlisis del patrimonio natural y cultural en relacién con el uso de las plantas; retorna a
la comunidad el patrimonio cultural amenazado, otorgindole una nueva direccién y nuevos usos; promueve
en los estudiantes actitudes de respeto por la herencia cultural y el entorno ambiental; es una herramienta
integradora de la comunidad educativa (Verde et al., 2000).

Los proyectos de etnobotdnica y de ecoturismo, por su cardcter transdisciplinar y holisticos resultan pertinen-
tes para su abordaje desde el enfoque de la EA y EDS. Constituyen asi mismo verdaderas estrategias diddcticas
para la consecucién de los principales objetivos de la EA y la EDS. En este sentido conforman una herramien-
ta valiosa para que el ser humano comprenda la compleja naturaleza del medio ambiente que deriva de la
interaccién de sus aspectos bioldgicos, fisicos, sociales y culturales, atravesando en su contenido las relaciones
entre las personas y el entorno natural. En este sentido, y tal como ocurre con la EA, la incorporacién de la et-
nobotdnica y el ecoturismo a los sistemas educativos podria ser una estrategia plausible ya que permitiria sen-
sibilizar y concientizar acerca del tema, modificar actitudes, proporcionar nuevos conocimientos y criterios,
y promover la participacién directa y la prictica comunitaria en la resolucién de los problemas ambientales.
De esta manera, se postula una pedagogia de la accién y para la accidon propia de una perspectiva critica del
abordaje de las temdticas ambientales. ®
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El principal objetivo del trabajo es explorar algunos
de los dilemas que representaria una aplicacién ge-
neralizada de la disrupcién tecnolégica sobre el mer-
cado laboral y educativo; el planteamiento es que la
disrupcidn tecnoldgica en el mercado laboral tende-
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Introduccién

un estamos en el aturdimiento por la confusién expresada ante las implicaciones de la COVID-19

obre pricticamente todas las actividades sociales que se realizaban hasta ese momento. Pasando de la
sorpresa por parecer ser un suceso no previsible, por el trdnsito de un problema sanitario a social en sentido
amplio, la diversidad de las medidas tomadas como reaccién individual, colectiva e institucional, y la incer-
tidumbre de su alcance y duracién. Pareciera que se estuviese en un estado que reclama replantearse la situa-
cién en la que estamos para poder tener alguna opcién de sobrevivencia de este presente apabullantemente
abrumador y la incertidumbre sobre el futuro. Estarfamos ante un aparente interregno, atribuible no sélo al
virus SARS-coV-2 desde finales de diciembre de 2019, ni que concluird cuando se obtenga la vacuna para
combatirlo. Esta situacién no sélo hizo mds evidente, sino que ha acelerado una fase disruptiva que se venia
gestando desde mediados del siglo XX, con la creciente capacidad humana transformadora de las actividades
econdmicas y tecnoldgicas, que amplian sus impactos sobre lo sociocultural y la naturaleza, y que no recono-
ce limites, llevando asi al conjunto de la humanidad a un potencial estado de riesgo de su existencia; y que
encuentra en las nuevas tecnologfas digitales el medio y agente impulsor.

Pareciera que se tratase de una serie de procesos cada vez mds convergentes en lo tecnolégico, que se retroa-
limentan y aceleran, en conjuncién con la ampliacién de sus alcances, por medio de diversas modalidades,
en parte derivadas por las dreas de experiencia y oportunidad de diversas disciplinas, sectores econémicos,
sociales y politicos, que pretenden dominar su sector como al conjunto, adquiriendo una dimensién geopo-
litica-econémica global, que tiene como principal soporte al uso de la tecnologia. La paradoja es que esta
pretensién de dominio pudiese constituirse en medio para la subyugacién humana o, por lo menos para la
gran mayoria de la poblacién con respecto a grupos minoritarios.

;Por qué es importantes para la educacién y el mercado laboral su vinculacién con la situacién de la pande-
mia? Porque ambos estdn entre los principales frentes donde la tecnologia se presenta como un medio pode-
roso para la solucién de los retos que supone el confinamiento fisico. Pero también, serdn de los dmbitos en
los que se estardn dando las transformaciones mds relevantes, con todo y sus implicaciones positivas como
negativas. Entre las cuestiones centrales que deberan ser consideradas, aunque no sean tratadas en este trabajo,
es scudl serd la condicién de vida de quienes no tendrdn oportunidades de incorporarse al mercado laboral?,
scudl serd el tipo de formacién educativa necesaria que contribuya al fortalecimiento de la condicién huma-
na?, ;cudles los principales dilemas que atafien al conjunto de la condicién humana y deberdn reconocerse e
intentar responder?

Este trabajo se propone explorar algunos de los dilemas que se presentan para los humanos sobre todo en su
relacién con la disrupcién tecnologia en los dmbitos de la educacién y el mercado laboral. La relevancia del
trabajo es la presentacién de las implicaciones positivas y negativas de la disrupcién tecnolégica sobre ambas
esferas de la vida social que deben ser discutidos como fases de procesos complejos que incluyen fines, resul-
tados, habilidades, medios, beneficiarios y perjudicados. Donde, dichos dilemas son de orden ético, socioeco-
némico y politico; y requieren de nuevos acuerdos que regulen para un bien comun la carrera desenfrenada
de intereses particulares empoderados por las nuevas tecnologfas.

Para tal fin, se hace una reflexién breve sobre los planteamientos que refieren a la incertidumbre contempo-
rdnea, el riesgo y la disrupcién tecnoldgica; posteriormente, se incorpora la idea del cambio diacrénico a la
disrupcién sincrénica, mds adelante se tratan las implicaciones y dilemas sobre el mercado laboral y la educa-
cién, respectivamente; y finalmente, se presenta una conclusién sintética sobre las principales reflexiones del
trabajo.



La pandemia producida por la Covid-19, que inici6 en China a finales de 2019 y que la Organizacién Mun-
dial de la Salud la catalogé como “Emergencia de Salud Publica de Preocupacién Internacional el 31 de enero
de 20207 (Zhou, 2020) a la fecha, segin las estadisticas concentradas por la_johns Hopkins University (2021),
al 17 de julio de 2021, ha alcanzado alrededor de 189.8 millones de contagios y 4.1 millones de muertes en
el mundo y, se presenta un escenario incierto sobre el presente y porvenir.

El costo econdmico de la pandemia ha sido significativo para la gran mayoria de los paises durante los pri-
meros meses. El PIB de los Estados Unidos retrocedi6 en -9.5%, el de China en -6.8% y el de la Eurozona
en -15.0%. Pero, desde julio-agosto se evidencian algunos signos de reactivacién, pero otros paises y zonas de
los mismos estdn aun en fases activas o de rebrotes (McKinsey, 2020). Lo cual no supone que ya exista una
claridad sobre la evolucién del problema hacia su solucién, salvo que, situaciones como estas formardn cada
vez parte de lo denominado como “nueva normalidad”.

Este problema ha propiciado un estado de profunda incertidumbre con una sensacién de cambio hacia un
nuevo estado atin no reconocible o estabilizado, al que en lo general se le ha denominado como la “nueva
normalidad” que podria entenderse en lo inmediato como aquel estilo de convivencia a partir de las formas
de respuesta expresadas en el proceso de confinamiento, como el distanciamiento social, el uso intensivo de
la tecnologia, los cuidados sanitarios; que ha reforzado el papel de la tecnologia en general y de las empresas
tecnoldgicas en particular.

En este contexto, la tecnologia se ha visto predominantemente como la panacea para enfrentar dos de los prin-
cipales problemas del estado de shock: el distanciamiento social y la cuestién sanitaria. Uno de los indicadores
es que, debido a su magnitud, pero también al hecho que se presente en un ambiente donde predominan las
tecnologfas de la informacién y la comunicacién, la sensacién de impacto es significativo, porque se combi-
nan aquello que nos afecta en lo préximo como lo que sucede en otras latitudes en tiempo real, gracias a los
medios de comunicacién. Es indicativo que tan s6lo en el buscador de Google, al 14 de septiembre de 2020,
se habian alcanzado alrededor de 410 millones de la palabra “pandemia”, 2920 millones de “coronavirus” y
5520 millones de “covid-19”. Esta magnitud de las busquedas es un indicio de la necesidad de comprensién
para millones de personas acerca del proceso que se estd viviendo y sus alcances, y que consiguen adquirir una
forma mds o menos clara sobre qué seria esa llamada “nueva normalidad”.

Sin embargo, en este trabajo no se pretende profundizar en las diversas interpretaciones y alcances de la mis-
ma, porque en lo general parten de la idea de una nueva etapa o un parteaguas por el impacto que tiene lugar.
No obstante, la posicién que aqui asumimos es que se trata de un proceso que viene desarrolldndose, teniendo
en algunos aspectos antecedentes desde la segunda mitad del siglo anterior, y que la pandemia sélo evidencia
y refuerza, y tienen en el centro una lgica de pragmatismos, rentabilidad, individualismos, aceleracién, que
ofrecen una visién de busqueda del éxito econémico y el reconocimiento social con base en ser mas compe-
titivos. Es por eso que decidimos abordar el problema desde el énfasis en tres procesos que podrian dar una
mejor comprension del presente y futuro con base en los cimientos de proyectos que se venifan gestando y
desarrollando previamente: la incertidumbre, el riesgo existencial y la disrupcién tecnolégica.

Cada vez se alzan una serie de voces que cuestionan y ponen alertas sobre los riesgos de seguir bajo esos
mismos principios capitalistas y muestran, en su mayoria escenarios de alta incertidumbre. Sobresalen auto-
res como Ulrich Beck (1986, 2002), Jeremy Rifkin (1995, 2009), Zygmunt Bauman (2000, 2002) -quien
plantea que nos encontramos en un interregno, o interrupcién de las sucesiones normales que durard bastante
tiempo, y que supone la generalizacién de crisis en todos los érdenes de la sociedad-; Umberto Eco (2016) y
Hans Jonas (1975), quienes procuran comprender el estado general del capitalismo, desde la idea del riesgo,
la incertidumbre, la liquidez, la ausencia de rumbo y la responsabilidad; desde la economia son cuestionado-
res los planteamientos de Thomas Piketty (2013, 2019), Amartya Sen (2008), Nussbaum (2011) o Joseph
Stiglitz (2012); Nicholas Carr (2010) es uno de los criticos mds consistente de la internet; por su parte Leo-
nardo Boff (2002) y Enrique Leff (2014) son serios criticos sobre la orientacién que se estd otorgando a la
problemdtica ambiental; Edgar Morin (2009) y Basarab Nicolescu (1996, 2006) formulan propuestas que
rompen los abordajes disciplinares por otros que ofrezcan perspectivas desde la complejidad y la transdiscipli-
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nariedad; Morin (2003), Boaventura de Sousa Santos (2007) Hans-Georg Gadamer (2011), Martha Nuss-
baum (2011), Nicolescu (2015) cuestionan la educacién instrumental; Jestis Conill (2019) se pregunta sobre
la sustentabilidad del estilo de vida contempordneo; acerca de las cuestiones territoriales Daniel Hiernaux
(1999), presenta los dilemas territoriales que se enfrentan con el uso de la tecnologia; presenta el dilema de la
implicacién de la tecnologia sobre la sociedad y el territorio, estando por un lado el escenario sard, donde la
tecnologia es dominante, y el escenario soff, donde la tecnologia es un medio que contribuye al mejoramiento
de la calidad de vida humana en armonfia con la naturaleza.

Acerca del crecimiento de la tecnologia existen diversos indicadores como su peso econémico, las inversiones,
productividad, empleo. Pero, uno que, de alguna manera podria sintetizar su relevancia es la denominada Ley
de Moore, que formulé Gordon E. Moore en 1965 y, en esencia supone la duplicacién en tiempos cortos de
los transistores sobre chips de circuitos integrados (cada afio, en el documento de 1965, y cada dos anos en
una revisién que hizo en 1975).

Uno de los ejemplos que puede ser indicativo es el relacionado con el incremento del nimero de los transisto-
res. Con base en la Fig. 1, se puede constatar que, entre 1971 a 2018, pasaron de algo mds de un mil en 1970
a alrededor de 20 mil millones hacia 2016, a la vez que se han multiplicado el nimero de empresas y tipos de
transistores cada vez mds potentes desde el inicio del presente siglo.

Moore’s Law — The number of transistors on integrated circuit chips (1971-2016)

Moore's law describes the empirical regularity that the number of transistors on integrated circuits doubles \|)|n<:\m: ately every two years.
This advancement is important as other aspects of technological progress — such as processing speed or the price of electronic products — are
strongly linked to Moore's law.
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Fig. 1. Ley de Moore: Numero de transistores sobre chips de circuitos integrados (1971-2016)
Fuente. Roser y Richie (2020)

Asi tenemos que la tecnologia se ha constituido de uno de los principales motores de la economia. En Estados
Unidos, durante los anos dorados de la productividad post-bélica se tuvo una tendencia ascendente hasta
mediados de los sesenta y estuvo decreciendo lentamente hasta finales de los setenta, llegando a caer drasti-
camente en 1982. Se dieron los primeros avances tecnoldgicos vinculados con la computacién, pero atin no
abarcaban sectores amplios de la economia por lo que no fue suficiente para poder impactar sobre el creci-



miento econémico en su conjunto. Es hasta la segunda mitad de los ochenta que se evidencia el incremento
de la productividad vinculada con la tecnologia, teniendo su punto més alto en el parteaguas del cambio de
siglo con el uso de la internet y las expectativas de crecimiento que representaba la economia digital, pero que
tuvo una estrepitosa caida ante el exceso de empresas de comercio digital ante un mercado que atin operaba
de manera més tradicional. Lo cual tuvo un impacto negativo adicional con la crisis financiera de inmuebles
del 2008, a partir de entonces los negocios estin cada vez mds vinculados con la tecnologia digital (ver Fig. 2).

Putting productivity growth in perspective
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Fig. 2. Poniendo el desarrollo de la productividad en perspectiva
Fuente. Sala-i-Martin, X. (2017)

Sin embargo, no se trata de un fenémeno lineal ni predecible, sino de procesos complejos que se combinan de
manera desigual, y que establecen entre si maltiples interrelaciones, entre ellas las de riesgos globales. El Foro
Econémico Mundial (WEE por sus siglas en inglés), en su Reporte Global de Riesgos 2019 otorgaba un peso
relevante a los riesgos climdticos y tecnolégicos. En el caso de los riesgos tecnolégicos, resaltan la probabilidad
e impacto de los ciber-ataques, asi como el fraude y robo de datos, la descompostura de la infraestructura de
informacién critica y las consecuencias adversas de los avances tecnolégicos (ver Fig. 3).

A su vez, estos riesgos tecnoldgicos tienen implicaciones con riesgos de otros tipos, en lo social con la pro-
fundizacién de la inestabilidad social, en lo econédmico con el incremento del desempleo y subempleo, y de
gobernanza con la crisis y colapso del Estado (ver Fig. 4).

Esta relevancia acelerada y compleja de la tecnologia digital ha propiciado, ademds de los predominantes
planteamientos sobre los impactos benéficos que traen aparejado, que provienen o tienen una carga impor-
tante de las ciencias duras, la razén instrumental o el sector empresarial, en los cuales privilegian los signos
del mejoramiento de las capacidades humanas y cémo elevarian las productividades para la sociedad vy, si
bien reconocen riesgos o retos, consideran que podrén ser resueltos de alguna manera, sin hacer la precisién
de cémo. También surgen otros planteamientos que sefialan una visién del riesgo existencial y la disrupcién
tecnoldgica.
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Fig. 3. WEF: Panorama de riesgos globales 2019
Fuente. WEF (2019, 5)
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Fig. 4. WEE Mapa de interconexiones de riesgos globales. 2019
Fuente. WEF (2019, 7)

Con respecto al riesgo existencia, Stephen Hawking, astrofisico inglés, senala seis escenarios que provocarian
el fin de la humanidad (NatGeo Espana, 2018), entre ellos los relacionados con la inteligencia artificial y la
gran pandemia. Hawking considera que “la IA serd lo mejor o lo peor que haya conocido la humanidad [y]
crucial para el futuro de nuestra civilizacién y nuestra especie”, porque los enormes beneficios que podria
aportar para la humanidad, propicia la posibilidad de la creacién de entes mds inteligentes que los propios
humanos y con ello un escenario posible de sometimiento de nuestra especie por parte de estos entes. Con
respecto a la gran pandemia, se trataria de una co-evolucién entre virus y bacterias con otros seres (como
nosotros) se generan mutaciones de ellos para las que la humanidad no estd preparada teniendo efectos devas-

tadores. Escenarios que se aproximan a lo que estd sucediendo en la actualidad.
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Nick Bostrom (2002: 2), propone una serie de escenarios de riesgo existencial para la especie humana. En
primer lugar, ofrece una tipologia de riesgos con base en el alcance como su intensidad donde, si el alcance es
global y la intensidad terminal, se trataria de un riesgo existencial, que cual define como un resultado adverso
[que] aniquilarfa la vida inteligente originaria de la Tierra o reduciria su potencial de forma permanente y
dréstica, con importantes efectos negativos para el desarrollo de la civilizacién en todos los tiempos por venir,
y poniendo en peligro a la humanidad en su conjunto y donde una gestién ordinaria serfa ineficaz.

su vez, también ofrece una tipologia para los riesgos existenciales, como se observa en la Tabla 1. Siendo los
A tamb f tipolog l g t 1 b laTabla 1. Siendo |
que denomina como explosiones, los que tendrian una mayor probabilidad de concretarse.

Tabla 1. Nick Bostrom: Clasificaciéon de riesgos existenciales

La vida inteligente que se origina en la Tierra se extingue en un desastre relativamente repentino resultante de un

Explosiones X : .
P accidente o un acto deliberado de destruccion.

El potencial de la humanidad para convertirse en posthumanidad se ve permanentemente frustrado, aunque la vida
humana contintia de alguna forma.

Se alcanza alguna forma de posthumanidad, pero es una banda extremadamente estrecha de lo que es posible y
deseable.

Crujidos

Chillidos

Surge una civilizacion posthumana, pero evoluciona en una direccion que conduce gradual pero irrevocablemente a
Quejidos la desaparicién completa de las cosas que valoramos o a un estado donde esas cosas se realizan solo en un grado
minusculo de lo que podria haberse logrado.

Fuente. Bostrom, Nick (2002, 4-5).

Entre los once riesgos existenciales que Bostrom ubica en el grupo de Explosiones, cuatro tienen una con-
notacion directa con la tecnologia: Uso indebido deliberado de la nanotecnologia, el estar viviendo en una
simulacién por computadora, la superinteligencia mal programada y el mal uso accidental de la nanotecno-
logia (Bostrom, 2002: 5-10).

Asimismo, este autor incorpora en su enfoque lo que denomina como desafios tinicos de los riesgos existen-
ciales, que son: a) No habra oportunidad de aprendizaje de los errores, por lo que se deberd tener una posicién
proactiva y preventiva mds que reactiva; lo cual irfa acompanado de asumir los costos morales y econémicos
de las medidas que se tomen. b) No confiar plenamente en las instituciones y normas ya desarrolladas para
la gestién de los riesgos, porque se trata de riesgos novedosos, y debe recalibrarse la respuesta al miedo con
respecto a las dimensiones de las amenazas. ¢) Los riesgos existenciales son una amenaza para toda la huma-
nidad y requiere de la actuacién internacional, por lo que los mercados y las soberanias nacionales no deben
ser excusas para la toma de las medidas para enfrentarlos (Bostrom, 2002: 2-4).

Bostrom (2002: 4) también, llama la atencién sobre la escasa labor sistemdtica sobre estos problemas, que atri-
buye a tres causas: un niimero importante de los riesgos se derivan de las nuevas tecnologias que ain no han
sido comprendidas en su totalidad; que se trata de problemas que demandan trabajar interdisciplinariamente
y en entornos especulativos; la negligencia por la aversién a pensar sobre escenarios deprimentes.

La disrupcién tecnolégica o el cambio acelerado con base en la tecnologia no es lineal, sino la combinacién
de diferentes factores como: la inteligencia artificial, el desarrollo de los algoritmos, la internet, los softwares
y hardware; y se soporta en multiples dreas del conocimiento como las matemdticas, medicina, ingenierfas y
psicologia, entre otras. Todo ello, operando de manera cada vez mds interrelacionada, alcanzando lo que se
llama como la Industria 4.0 (Gonzélez y Gordillo, 2020: 2-3).

El desarrollo tecnoldgico computacional estd en una fase disruptiva existencial, que no supone solamente la
eficiencia acelerada, generalizada y coordinada de sus componentes y aplicaciones (hardware-software-bases
de datos-algoritmos), y su aplicacién en conjunto la inteligencia artificial, el aprendizaje automitico, el inter-
net de las cosas (IOT), el blockchain y la 5 G, empujan hacia una disrupcién sincrénica que se podria estar
retroalimentando en si misma. Butner et al. (2020), con base en una encuesta aplicada por el Intitute for



Business Value de IBM (International Business Machines) y Oxford Economics, a 1500 ejecutivos de dife-
rentes paises, para conocer los impactos de la automatizacién inteligente, consideran que posibilitara la op-
timizacién de las organizaciones, por lo que para los préximos tres anos més de la mitad planean el aumento
de sus inversiones en esta modalidad, el 44% en robética, y cerca de tres cuartas partes son optimistas sobre
el incremento de sus ingresos con la incorporacién de dichas tecnologfas.

Esta amplitud del impacto tecnolégico, permite suponer que estd en camino un conjunto de transformacio-
nes sustantivas que afectardn lo humano en su complejidad, tanto sus facetas cotidianas, politicas, econémicas
y laborales, generando preguntas como: ;cudl es la condicién humana?, ;hay libre albedrio?, ;decidimos sobre
el sistema politico que elegimos?, ;se incrementardn las brechas econémicas y sociales?, sserd colaborativo o
sustitutivo el trabajo artificial con relacién al humano? Haciendo necesario replantearse cuestiones como la
finalidad de lo humano, nuevas formas de concebir la relacién entre la generacién del valor y consumo, asi
como las modalidades de participacién ante la no representacién politica y el transito a la posverdad genera-
lizada.

Existe cierto consenso que estas tecnologias superardn significativamente lo humano en multiples dreas en
alrededor de diez afios, y de manera generalizada posteriormente, porque en casos particulares ya lo han alcan-
zado desde hace décadas. Ante estas formas de intervencién cada vez mds predominante de estas tecnologias,
se plantean diferentes posicionamientos, que nosotros proponemos agrupar en las cuatro formas genéricas:

- Primera. La aceptacién o incluso la estimulacién de la aplicacién generalizada de estas tecnologias, por
beneficios econédmicos, productivos y sociales. En ellas, o no se ven las implicaciones negativas o en deter-
minada manera son minimizadas, planteando optimistamente que serdn resueltas mds adelante y, por lo
tanto, no debe ser regulada. En esta posicion, estdn por supuesto en primera linea las empresas de com-
putacién y comunicacién; algunas instituciones y pensadores, e instituciones educativas que privilegian la
productividad y la individualidad.

- Segunda. El avance tecnoldgico y el tipo de economia productivista que lo sustenta sean detenidos por sus
elevados efectos negativos sobre la sociedad. Regresando al desarrollo de las actividades a las escalas huma-
nas e incluso promover el decrecimiento de la economia.

- Tercera. Reconoce los aspectos positivos y negativos del desarrollo tecnolégico, y establece un principio
precautorio sobre las implicaciones de la tecnologia que pudieran ser negativas sobre lo humano y natural,
por medio de su regulacién a escala global, privilegiando una condicién humana que armonice huma-
no-tecnologia-naturaleza.

- Cuarta. Ante los riesgos reales o potenciales plantea a la negacién acerca del uso de una o cualquier tecno-
logfa.

Metodologia

El proceso metodolégico utilizado en este trabajo es del tipo documental, y tiene como referentes dos proyec-
tos de investigacién en proceso “La conciencia de la autonomia: Ethos, Individuo y Universidad” y “La ética
en los estudios recientes sobre la Universidad”, que se estdn llevado a cabo en la Universidad Auténoma del
Estado de México.

Inicia con una contextualizacién de la pandemia producida por el virus SARS-coV-2, que estd teniendo altos
costos sociales y econémicos y contribuye a la incertidumbre predominante (Zhou, 2020; Johns Hopkins
University, 2021; McKinsey, 2020).

Sin embargo, también se reconoce que esta situacién imperante no es producto exclusivo de dicha pandemia,
sino que ésta es un acelerador de procesos de incertidumbre y riesgo tratados ya por autores como Ulrich
Beck (1986, 2002), Jeremy Rifkin (1995, 2009), Zygmunt Bauman (2000, 2002), Bostrom (2002) e incluso
¢l WEF (2019).
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Considerando que el desarrollo tecnoldgico digital estd siendo uno de los principales sectores que estd con-
figurando a la sociedad actual y futura y, con la pandemia, se vio fortalecido como un medio activo para
hacer frente al resguardo fisico derivado de la pandemia, a través de impulso al uso de multiples plataformas
y aplicaciones.

En lo laboral, algunos de los principales efectos estdn siendo el impulso al teletrabajo como la sustitucién o
transformacién del trabajo humano por la tecnologia digital (WEE 2020; OIT, 2020; Brachiaforte, 2020).

En lo educativo, es notorio el uso intensivo de los MOOC como multiples plataformas, aplicaciones y dis-
positivos (Gascon y Cepeda, 2015; Jiménez y Almendrez, 2020; Globe Newswire, 2018), asi como el uso
creciente de la inteligencia artificial en los procesos educativos. Pero se resalta que no lo es tanto el reconoci-
miento de los desafios éticos y sociales de su uso generalizado (UNESCO, 2019a).

Por tales motivos, en el trabajo se resalta la necesidad de asumir una posicién critica ante los riesgos que podria
suponer para el mercado laboral y el proceso educativo, el uso indiscriminado y masivo de la tecnologia digital
que, si bien ha demostrado una alta efectividad y productividad, también ha fortalecido la razén instrumental
moderna (Gadamer, 1996). Por lo que se considera pertinente la recuperacién en la discusién sobre el modelo
econdémico y educativo imperantes, de planteamientos como los de Thomas Piketty (2013, 2019), Amartya
Sen (2008), Morin (2003), Boaventura de Sousa Santos (2007) Hans-Georg Gadamer (2006, 2011), Martha
Nussbaum (2011), Nicolescu (2015)

Resultados

1. Implicaciones y dilemas sobre el mercado laboral

El mercado laboral se encuentra en una profunda transformacién en la que se combinan diversos procesos que
bésicamente apuntan hacia la reduccién de la demanda de trabajo, por el bajo crecimiento de la economia
como los cambios que supone la creciente tecnologizacién digital en las actividades econdmicas. Estos proce-
sos se han agudizado con la pandemia en curso. En lo concerniente a la tecnologizacién del mercado laboral,
la cuestién principal trata sobre la relacién colaborativa o sustitutiva entre el trabajo humano y el producido
por la tecnologia. Considerando principalmente las implicaciones y regulaciones sobre cuestiones como:
fines y alcances del trabajo, conocimientos y habilidades requeridas, niveles de productividad y eficiencia,
distribucién de los beneficios. El principal indicio en lo laboral indica que en unos diez anos, serd modificado
radicalmente el mercado de trabajo, por medio de su sustitucién por mdquinas o softwares que hardn mds
eficiente y productivo la produccién de bienes y servicios, y que dicha sustitucién o colaboracién serd desigual
entre diferentes campos laborales.

En el contexto de la sociedad crecientemente digitalizada tiene multiples expresiones. El Foro Econémico
Mundial (WEF), por sus siglas en inglés) en un estudio sobre la facilitacién a los gobiernos para la adopcién
responsable de la tecnologia IA, de 2019, considera que ésta puede contribuir en la transformacién de los
servicios que ofrece el sector piblico, desde aquellos relacionados con el ofrecimiento de servicios mds rdpidos
a los usuarios, la prevencién de los conflictos viales y la falta de la infraestructura, hasta predicciones sobre el
crimen; y podria generar un valor adicional en los servicios publicos de las 16 principales economias desarro-

lladas de 939 mil millones de ddlares para el afio de 2035 (WEE 2019a).

También se estd dando un incremento exponencial de los datos y de la capacidad para almacenarlos, de acuer-
do con Networkworld (2020), desde 2016 “la digitalizacién ha creado el 90% de los datos del mundo. Segin
IDC, se creardn y consumirdn més de 59 zettabytes (ZB) de datos a nivel mundial en 2020 y se prevé que
aumente a 175 ZB para 2025. ;Cudnto es 1 ZB, pregunta? Equivale a un billon de gigabytes. O 100 millones
de peliculas HD en datos.”, porque para que la sociedad digital pueda seguirse desarrollando para llevar a cabo
la ubicacién y seguimiento de la identidad en tiempo real es necesaria la inteligencia artificial, el aprendizaje
automdtico y el andlisis predictivo, entre otros desarrollos, y ellos demanda una cantidad impresionante de
datos.



La situacién econémica mundial se encuentra en una fase de lento crecimiento, que se deterioré significati-
vamente con la pandemia durante 2019. Pero, los comportamientos y expectativas son diferenciales entre los
diversos grupos de paises y sectores econémicos. En lo que respecta al PIB, las principales economias avan-
zadas (G7) han mostrado un crecimiento bajo con una drdstica caida durante 2019. Mientras el grupo de
paises asidticos emergentes mostraron mayores tasas de crecimiento y la menor caida durante dicho ano. La
situacién de América Latina y el Caribe es grave, nulos crecimientos y la caida mds dréstica durante el afio de
la pandemia. Por lo que, el escenario general es de profundizacién de las desigualdades (Ver Tabla 2)

En América Latina y el Caribe, segiin Weller et al. (2020: 19), el nivel de empleo se redujo marcadamente,
con caidas de 10% en Chile y Colombia, afectando a 7.8 millones de personas en Brasil y 1.2 a México; prin-
cipalmente al trabajo auténomo y pricticamente no repercuti6 sobre el trabajo publico.

Tabla 2. Mundo: Tasas de crecimiento del PIB por dreas econdmicas seleccionadas. 2016-2025.

2016 2019 2020 2025
Major advanced economies (G7) 1.52 1.553 -5.895 1.518
Emerging and developing Asia 6.812 5474 -1.734 5.862
Latin America and the Caribbean -0.606 0.033 -8.131 2479

Fuente. Elaboracién de Sergio Gonzélez y J. Loreto Salvador-Benitez con base en IMF (2020).

Se estdn presentando profundas transformaciones en el mercado laboral; es previsible que se refuercen desde el corto
plazo en adelante. Segun el Informe sobre el futuro del empleo 2020 del WEF (2020: 5), sus principales hallazgos
son: La tendencia a la aceleracion del ritmo de adopcién de la tecnologia, que incluso se expresa en el interés de los
lideres empresariales por incrementar el cifrado, el uso de robots no humanoides y de la inteligencia artificial. En lo
que respecta al escenario que establece para 2025, resalta que algo menos de la mitad de las empresas que encuestd,
tienen la disposicién de disminuir su planta laboral e incrementar el niimero de contratistas para que realicen los
trabajos especializados, a la vez que una tercera parte de estos encuestados aumentaria su plantilla por la integra-
ci6én de la tecnologia en sus procesos; y se espera que para dicho ano se igualen el tiempo de trabajo dedicado por
humanos y mdquinas.

Esto, con base en un proceso de destruccién y creacion de trabajos que ahondard las desigualdades. Dicho informe
(pdgina 5) estima que para 2025, “85 millones de empleos pueden ser desplazados por un cambio en la divisién
del trabajo entre humanos y mdquinas, mientras que pueden surgir 97 millones de nuevos roles que estén
mids adaptados a la nueva divisién del trabajo entre humanos, mdquinas y algoritmos”; pero este saldo posi-
tivo favorable para el trabajo es dificil que alcance si se consideran los propios argumentos vertidos en dicho
informe, porque los roles de trabajos redundantes tendrdn un saldo negativo del 6.4%, mientras que el saldo
de las nuevas profesiones seria del 5.7%. Esto estd combinado con las implicaciones del confinamiento por la
pandemia y el desarrollo de las tecnologias, porque el 84% de los empleadores encuestados dicen, “estar para
digitalizar rdpidamente los procesos de trabajo, incluida una expansién significativa del trabajo remoto, con
el potencial de mover el 44% de su fuerza laboral para operar de forma remota” (WEEF, 2020: 5).

Para Guillermo Brachiaforte (2020), “el trabajo remoto existe porque la tecnologia lo hace posible y la apro-
piacién de los usuarios lo potencia”; la pandemia se constituyd en un acelerador de la digitalizacién, que in-
corpora a empresas y personas, donde la nueva norma para el futuro del trabajo transitara de la necesidad de la
flexibilidad de las oficinas (home office), hacia el poder trabajar desde cualquier punto. Una de sus principales
expresiones serd el incremento en la contratacién de freelancers desde diferentes puntos del planeta.

Brachiaforte senala que, segtin el Reporte de Workana 2019, casi la totalidad de los consultados (98.6%)
creen que las transformaciones tecnolégicas traerdn efectos positivos hacia sus actividades. Y plantea que el
teletrabajo serd cada vez mds lo normal, vislumbrando el futuro del trabajo que transitaria del home office hacia
la posibilidad de poder hacerlo desde cualquier parte. Es decir, una ubicuidad en el trabajo.
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2. Implicaciones y dilemas sobre la educacién

La pandemia producida por el SARS-COV-2 ha trastocado las actividades a escala global, no escapando entre
ellas las del sector educativo al propiciar el cierre masivo de las escuelas y con ello las restricciones de las activi-
dades presenciales y la bisqueda de su adaptacién por medio de la educacién en linea. Segiin CEPAL-UNES-
CO, 2020: 1), esta contingencia alcanzé a mediados de mayo a mds 1 200 millones de estudiantes de 190
paises, de los cuales 160 millones eran de América Latina y el Caribe.

Sin embargo, desde antes a esta situacién que atin persiste, ya se estaban dando pasos significativos hacia
el fortalecimiento de las aplicaciones tecnoldgicas en los procesos educativos, como el uso intensivo de los
MOOC (Massive Open Online Courses), plataformas y medios de comunicacién masiva (Gascén y Cepeda,
2015) y para el desarrollo de competencias en contextos corporativos (Jiménez y Almendrez, 2020), entre
otros, que es impulsado atin mds con el uso intensivo de la inteligencia artificial. El Global Market Insights,
Inc. estimaba en 2018 que para 2024 el mercado de la inteligencia artificial en la educacién alcanzard los 6
mil millones de délares, siendo impulsada por el objetivo de “proporcionar retroalimentacién e instrucciones
inmediatas y personalizadas a los alumnos sin la intervencién de un tutor humano,” alcanzado tasas de creci-
miento superiores al 50% y siendo Asia Pacifico la regién mds lucrativa para este mercado (Globe Newswire,
2018). Dicho informe también identifica como “jugadores clave en el mercado de la IA en la educacién son
IBM, AWS, Microsoft, Google, Nuance, Century Tech, Blackboard, Pearson, Cognii, Volley.com, Blippar,
Knewton, Jenzabar, Content Technologies, PLEIQ, Lillishuo, Pixatel System y Quantum Adaptive Learning,
LLC” (Globe Newswire, 2018).

En marzo de 2019, la UNESCO realizé el Mobile Learning Week con el tema Inteligencia Artificial para el
Desarrollo Sostenible, del cual surgié el documento Artificial intelligence in education challenges and opportu-
nities for sustainable development, que sehala como los principales desafios para una educacién en un futuro
basado en la inteligencia artificial: 1. Desarrollar una visién integral de las politicas publicas en materia de IA
al servicio del desarrollo sostenible; 2. Garantizar la utilizacién equitativa e inclusiva de la IA en la educacién;
3. Preparar a los docentes para una educacion dirigida por la IA; 4. Desarrollar sistemas de datos inclusivos y
de calidad; 5. Reforzar las investigaciones sobre la IA en la educacién; y 6. Tomar en consideracién las cues-
tiones éticas y de transparencia en la recopilacién, la utilizacién y la difusion de los datos (UNESCO, 2019a).

En el caso del sexto desafio, reconoce que la IA tiene diferentes implicaciones éticas, como el “acceso al siste-
ma educativo, las recomendaciones individuales para cada alumno, el acopio de datos de cardcter personal, la
responsabilidad, la repercusién en el trabajo, la confidencialidad de los datos y la propiedad de los datos en
los que se basan los algoritmos. Para la regulacién de la IA serd necesario llevar a cabo debates publicos sobre
cuestiones éticas, responsabilidad, transparencia y seguridad” (UNESCO, 2019a).

Estos puntos identificados por la UNESCO como desafios, entre otros, llevan a la reflexién acerca de las
probables repercusiones que el uso masivo de la tecnologia sobre la formacién educativa, sobre todo si en-
tendemos la educacién como la concebia Hans-Georg Gadamer en 1996: “Hoy veo el problema de la ra-
z6n instrumental moderna sobre todo en su aplicacién a cosas con las cuales todos tenemos que ver como
educadores, o dentro de la familia, en la escuela y en todas las instancias de la vida pablica. No podemos ni
debemos enganar a la juventud con la promesa de un futuro de espléndido confort y de creciente comodidad.
Debemos educarla, en cambio, en el placer de la responsabilidad compartida, de la auténtica convivencia y
de la reciproca entrega de los seres humanos. Esto es lo que falta en nuestra sociedad y en la convivencia de
muchos. La juventud es la que més lo advierte” (Gadamer, 1996: 100).

Para facilitar la discusién, en un primer momento se recurrird a la contrastacién utilizando la modalidad de
los dilemas disyuntivos, entendiendo como tal los argumentos formados de dos proposiciones contrarias
disyuntivamente, donde se lleva a cabo la separacién de dos realidades que estdn referidas intrinsecamente.

Entonces, el primer punto a resaltar estd relacionado con el propésito de la educacién. Mientras en la actuali-
dad la discusién predominante se da sobre cudl seria el mejor o més eficiente uso de la tecnologia en el proceso
educativo; para Gadamer se podria interpretar como desarrollar de manera compartida la responsabilidad de



la convivencia y entrega de las personas. En tanto, en el discurso en boga se considera que con la tecnologia
se podrd alcanzar condiciones mds cémodas para el proceso educativo; para Gadamer se podria sehalar que
es importante develar el engafio del confort y la comodidad. Pero, la cuestidon central estd relacionada con el
dominio de la instrumentalizacién, donde el instrumento se constituye en el fin, con el riesgo supremo que,
probablemente, los fines de dicho instrumento no correspondan con los correspondientes para nuestra espe-
cie. Salvo que se establezcan y apliquen los criterios necesarios para su regulacién.

Discusién y conclusiones

A grandes rasgos la distincién entre la incertidumbre y el riesgo es que la primera identifica los riesgos como
el resultado negativo consustancial del modelo de desarrollo implementado, y presentan argumentos criticos
hacia dichos efectos, enfatizando en las razones por las cuales debe ser modificada esta tendencia predominan-
te, y ofrecen una serie de alternativas sustentadas en valores humanos. En tanto, quienes expresan la visién
del riesgo existencial parten de los resultados que tienen procesos especificos sobre el futuro de la humanidad,
apoydndose en proyectos que van en marcha, y corresponden con la mainstream del modelo predominante
de la racionalidad instrumental.

Los planteamientos del riesgo y la disrupcién existencial tienen en comiin que se enfocan en una transforma-
cién de la humanidad, ya sea en la forma del posthumanismo, el ¢yborg, la inteligencia artificial generalizada,
entre otros; y sus diferencias se encuentran en que, para los riesgos se formulan medidas precautorias y se
trata de grados de dinamismo, en los planteamientos disruptivos se hace el llamado hacia la aceleracién, la
singularidad de la tecnologia y los probables efectos negativos son una posibilidad que habrd que atender sin
ser una cuestiéon que debe detener el avance.

En materia laboral el principal dilema tiene que ver con la generacién de la produccién y servicio, y los
mecanismos de ingreso para los trabajadores. Esto supone la tendencia a la creciente sustitucién del trabajo
humano por el automatizado, asi como la consolidacién de nuevas modalidades como el teletrabajo y el free-
lancer; asi como que los mecanismos para la obtencién de ingresos para los trabajadores desplazados, donde la
propuesta predominante es la renta universal basica que, en el mejor de los casos serfa una garantia para que
todos los desplazados o nunca incorporados pudiesen sobrevivir, pero también supondria el crecimiento de la
desigualdad social, cultural y humana.

En materia educativa, la tendencia es el reforzamiento de la educacién soportada por la tecnologia digital,
que, si bien supone una mayor y acelerada accesibilidad a la informacién, implicaria el desplazamiento del
profesorado, y un creciente riesgo de ruptura con el desarrollo psicosocial y cultural de los estudiantes. In-
crementando la desigualdad en funcién de la accesibilidad a los medios necesarios para ser funcional en el
dmbito tecnologizado.

En sintesis, no se trata de negar y rechazar per se el desarrollo tecnoldgico, sino tener las precauciones necesa-
rias para que su creciente potencial no se constituya en una amenaza que desplace y subordine la condicién
humana. Es hacer un llamado a que aparejada con los planteamientos que resaltan las virtudes en el uso de
las tecnologias, haya también una reflexién colectiva sobre sus probables implicaciones negativas y los dilemas
que se ciernen, para llegar a acuerdos que posibiliten que el proceso de formacién educativa contribuya al
mejoramiento de las condiciones econdmicas, politicas y sociales en un contexto de disrupcién tecnoldgica,
mds que un medio que contribuya al ahondamiento de las desigualdades sociales y la cosificaciéon de la con-
dicién humana. ®
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Resumen

Las redes sociales (RRSS) favorecen la comunicacién y
el aprendizaje, convirtiéndose en un recurso en la edu-
cacién de la salud. Una mejor comprensién de estas
herramientas puede ayudar a redefinir la ensenanza. El
objetivo es describir el uso de las RRSS por parte de los
profesores de la Facultad de Odontologia-ULA como
herramientas digitales en la educacién odontolégica.
Se realiz6 una investigacién descriptiva, de corte trans-
versal, aplicando un cuestionario mixto, auto adminis-
trado a 110 docentes. Existe buena receptividad al uso
de las RRSS; pero atn hay barreras para integrarlas.
Concluyendo que son herramientas de gran utilidad,
pero se requieren estrategias efectivas para su inclusién
ademds de politicas de uso y orientacién para docentes
y estudiantes.

Palabras clave: Redes sociales, educacién, odontolo-
gia, educacién online, educacién odontoldgica.

Abstract

Social networks inprove communication and lear-
ning, becoming a resource in health education. A be-
tter understanding of these tools can help to redefine
teaching. The aim is to describe the use of social ne-
tworks by teachers of the Faculty of Dentistry-ULA as
digital tools in dental education. This is a descriptive
and cross-sectional investigation, applying a mixed and
self-administered questionnaire to 110 teachers. The-
re is a good receptivity for the use of social networ-
ks; However, there are still barriers to its integration
into teaching methodologies. It is concluded that they
are very useful tools, but it is still necessary to develop
effective strategies for their inclusion, as well as policies
for use and guidance for teachers and students.

Keywords: Social networks, education, dentistry, onli-
ne education, dental education.

Author’s translation.

1817



Uso de redes sociales en la educacion por los profesores en la Facultad de Odontologia de la Universidad de Los Andes

Br. Yairin del Valle Gonzalez Dugarte, Dario Ernesto Sosa Marquina.

188

Introduccién

a introduccién de las redes sociales (RRSS) ha transformado por completo la manera en que las perso-

nas interactan y se comunican a través de internet (Nelson ez al., 2015; Pefia et al., 2010; Rolls e al.,
2016; Venegas et al., 2019). Se definen como aquellas plataformas, softwares o aplicaciones en linea, destina-
das a que las personas se comuniquen entre si con un alcance global, permitiendo compartir ficilmente infor-
macién en tiempo real (Bafna ez al., 2020; de Peralta ez al., 2019; Gikas & Grant, 2013; Lee Ventola, 2014;
Martinez-Guerrero & Rica, 2017; Nelson e al., 2015; Neville & Waylen, 2015; Pefa ez al., 2010; v Muhlen
& Ohno-Machado, 2012). Segtin Simplicio, 2019 son herramientas para facilitar relaciones entre grupos
de personas con intereses similares. Destacan por la flexibilidad que brindan, su amplia gama de opciones,
facilidad de uso y bajo costo o incluso un acceso gratuito, en comparacién con los medios de comunicacién
tradicionales, de acuerdo a Spallek ez 4/, 2015a.

Las RRSS emergieron a finales de los afios 90; desde entonces sus usos han aumentado exponencialmente por
la incorporacién de los dispositivos méviles y las mejoras en la conectividad a internet desde cualquier lugar
y momento (Rolls ez al., 2016; Garrigés et al., 2010; Khatoon e al., 2014; Martinez & Herndndez, 2013;
Melkers et al., 2017) Segtin estadisticas presentadas por el sitio web Statista (Clement, 2020), entre las pla-
taformas mds populares actualmente podemos encontrar Facebook® con 2,7 billones de usuarios conectados
mensualmente, YouTube® y Whatsapp® con 2 billones de usuarios, Instagram® con 1,1 billones, Telegram®
con 400 millones y Twitter® con 353 millones.

Aunque estas plataformas fueron creadas originalmente para usos personales, actualmente su aplicabilidad
se ha ampliado, siendo la educacién una de las dreas mds beneficiadas por las tecnologias de las informacién
y la comunicacién (TIC) y las RRSS, como herramientas para la divulgacién y obtencién de informacidn,
especialmente a nivel universitario (Nelson ez a/., 2015; Martinez & Herndndez, 2013; Garrigés ez al., 2010;
McAndrew & Johnston, 2012; Pessoa ez al., 2016). Pefa ez al., 2010, afirma que la capacidad de las RRSS
de atraer a quien las usa, tanto en lo social como lo personal, las convierte en un elemento que favorece la
disposicion del estudiante a aprender dentro de estos espacios, acercando el aprendizaje informal al formal.
La incorporacién de estas herramientas a la ensefanza tradicional ha aumentado la participacién e interaccién
del estudiante en el proceso académico (Gikas & Grant, 2013; McAndrew & Johnston, 2012; Raut & Patil,
2016).

Como una nueva forma de adquisicién de conocimientos, el aprendizaje por medio de herramientas digitales
se ha convertido también en una parte importante para la educacién en ciencias de la salud (Li ez 2/, 2015),
la Odontologia como rama de esta drea también se beneficia del impacto de las RRSS.

Investigaciones han descrito los diversos usos de las RRSS como herramientas educativas en Odontologia
(Alkhalaf ez al., 2018; Arnett ez al., 2013, 2014; Barry ez al., 2016; Chaple-Gil & Afrashtehfar, 2020; Douglas
et al., 2019; Khatoon ez al., 2015; Pessoa et al., 2016) Segin Arnett ez al., 2014, plataformas como Face-
book® permiten crear grupos, discutir en linea articulos, publicar cuestionarios o preguntas acompanadas de
imdgenes como complementos a las clases. Twitter® es una opcién para discutir en tiempo real durante una
clase o conferencia, los temas pueden ser categorizados mediante hashtag (#), profesores o estudiantes pueden
publicar preguntas y brinda la posibilidad de un ambiente semi-anénimo (Arnett ez al., 2014; Arnett et al.,
2013)

Las investigaciones de Arnett ez al., 2013 y Barry et al., 2016 destacan también plataformas como Youtube®
que ha logrado gran auge en el estudio de anatomia humana a través de animaciones y esquemas, también
permite la reproduccién de clases a través de canales privados y ha sido til en demostraciones de procedi-
mientos y técnicas. Segun Douglas ez al., 2019, Instagram®, siendo una plataforma para compartir fotos y



videos, también contribuye en el estudio de anatomia humana, cuentas comparten videos de disecciones,
cirugia oral y maxilofacial, fotos de casos clinicos y temas de bienestar y salud.

Aplicaciones de mensajerfa instantinea como Whatsapp® permiten una comunicacién mds fécil y rdpida,
crear grupos para discutir temas y compartir archivos o links para sitios web utiles (Pessoa ez a/l., 2016; Kha-
toon et al., 2015; Alkhalaf ez al., 2018), por otra parte Telegram® posee numerosas funciones, permite crear
grupos de hasta 200.000 usuarios, enviar diferentes tipos de archivos, hacer encuestas dentro de los grupos,
entre otras, siendo una buena herramienta de comunicacién en las diferentes dreas de la Odontologia, tam-
bién revistas cientificas pueden crear canales para interactuar con autores, editores y lectores (Chaple-Gil &
Afrashtehfar, 2020).

De acuerdo a lo planteado por Pena ez a/., 2010, los numerosos usos de las RRSS brindan una serie de po-
sibilidades para el trabajo en equipo y el aprendizaje individual y grupal. Con la actual crisis pandémica la
educacién en todo el mundo se ha redirigido hacia un aprendizaje a distancia (Rajeh ez 4/, 2020), una mejor
comprension y uso de las RRSS, puede ayudar a los profesores a redefinir la experiencia del aprendizaje me-
jorando considerablemente la educacién en Odontologia (Rajeh ez 4/, 2020; Parkinson & Turner, 2014), ya
que puede ser un medio mal usado por parte del docente debido al desconocimiento tanto de su uso como de
su aplicabilidad en la ensenanza (Arnett e al., 2013)

Actualmente existen diversos estudios con la finalidad de conocer la aplicabilidad de las RRSS en la educacién
odontolégica y el uso en general de las mismas por parte de profesores (Abdelkarim & Sullivan, 2014; Arnett
et al., 2013; de Peralta et al., 2019; McAndrew & Johnston, 2012; Oakley & Spallek, 2012; Parkinson &
Turner, 2014; Rajeh e al., 2020; Spallek ez al., 2015a; Spallek ez al., 2015b), sin embargo resulta pertinente
realizar investigaciones que muestren el estado actual sobre el uso de las RRSS como herramientas digitales
en la educaciéon odontoldgica, y saber si estas estdn siendo realmente utilizadas y aplicadas en la metodologia
de ensenanza. Es por esto, que el objetivo de la presente investigacién fue describir el uso de las RRSS como
herramientas digitales en la educacién por parte de los profesores de la Facultad de Odontologia de la Uni-

versidad de los Andes (FOULA).

Materiales y métodos

Se realizé una investigacién de campo de tipo descriptiva y de corte transversal (Arias, 2012) en la FOULA.
La poblacién estudiada estd conformada por profesores activos de la FOULA, con un total de 110 sujetos, y
una muestra no probabilistica a conveniencia del investigador (Arias, 2012).

Se utiliz como instrumento de recoleccién de datos un cuestionario de tipo mixto, auto administrado, con-
formado por 20 items, de preguntas abiertas y cerradas, que describen de manera cuantitativa las variables
sobre el uso y aplicacién de las RRSS como herramientas educativas en Odontologia. Fue suministrado a
través de la plataforma Google Forms, distribuido a cada participante a través de su correspondiente correo
electrénico y mensajeria instantdnea de WhatsApp®.

Los datos obtenidos fueron procesados utilizando el paquete estadistico SPSS versién 15.0. Las pruebas esta-
disticas para el andlisis de los resultados comprenden estadisticas descriptivas.

Resultados

Para una poblacién de 110 profesores activos de la Universidad de Los Andes, se obtuvo una muestra de 83
encuestados, con una predominancia del sexo femenino representado por el 66.3% de la poblacién frente a
un 33.7% de la poblacién masculina. En el Graf. 1 se observa un mayor porcentaje de participantes dentro
de los rangos de edad mayor a 46 anos y entre los 31 y 35 afios de edad.
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Graf. 1. Rangos de edades de los profesores de la FOULA

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Darfo Sosa
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Dentro de la poblacién estudiada existié un mayor nimero de participantes pertenecientes a las cdtedras de

dora, como puede observarse en el Graf. 2.
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Graf. 2. Docentes en cada departamento de la FOULA

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa
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21 participantes refieren poseer mds de 21 anos de experiencia ejerciendo como profesores de la FOULA,
correspondiendo la misma cantidad para el rango comprendido de 6 a 10 afios de profesin, representado en
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Graf. 3. Afios de experiencia ejerciendo en la FOULA

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa

En el Graf. 4 se observan los porcentajes correspondientes a quienes refieren o no estudios de cuarto nivel.
Se destacan el drea de Rehabilitacién Bucal con 9 participantes, Docencia, Biologia y Gerencia de Servicios
Asistenciales de Salud, con 4 participantes cada uno, Salud Publica, Etnologia, Periodoncia, Ortodoncia,
Odontopediatria, Ciencias Médicas Fundamentales, Endodoncia y Restauradora con 3 participantes respec-
tivamente.

W5
BHo

Graf. 4. Estudios de cuarto nivel que poseen los profesores de la FOULA

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Darfo Sosa
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El 96.4% de los profesores de la FOULA manifiesta hacer uso de las RRSS en su vida cotidiana. En el Graf.
5 se representan los porcentajes obtenidos para el uso de cada una de las RRSS, predominando Whatsapp®
e Instagram®, un 10% hacen también referencia al uso de otras RRSS como Linkedin®, Classroom®, Zoom®,

Twitch®, Viber® y Reddit”.

Otras 10
Telegram
Twitter
Instagram

What=zpp

RRS que utilizan

Youtube

Facehook
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Graf. 5. Uso de las diferentes RRSS por los profesores de la FOULA

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa

Las RRSS son consideradas como una herramienta educativa por el 91.2% de los participantes, sin embargo
un 68.8% de la poblacién también considera que existen desventajas en su uso, dentro de las mds menciona-
das encontramos la perdida de contacto personal con los estudiantes y la ausencia de verificacién de la veraci-
dad de la informacién que puede existir en el mundo digital, entre otros motivos representados en el Graf. 6.
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Graf. 6. Desventajas del uso de RRSS

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa
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Un mayor porcentaje de los encuestados refiere hacer uso de las RRSS como una herramienta educativa, se-
gun lo representado en el Graf. 7.

A

WMo

Graf. 7. Uso de RRSS como herramienta educativa

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa

En el Graf. 8 se presentan la poca experiencia en el uso de las RRSS como herramienta educativa y la limi-
tacién existente en el componente practico de la carrera, como dos de las razones destacadas dentro de las
mencionadas por los profesores de la FOULA para rechazar el uso de las RRSS dentro de su metodologia de
ensefanza.
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Graf. 8. Razones para no utilizar las RRSS como herramienta educativa
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Se destacan Whatsapp® e Instagram® en el grafico 9, como dos de las RRSS mis utilizadas como herramienta
educativa por los profesores de la FOULA.
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Graf. 9. RRSS utilizadas como herramientas educativas por lo profesores de la FOULA

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Darfo Sosa

Al preguntarse la manera en la que utilizan las RRSS como una herramienta educativa, el 93% indica em-
plearlas para compartir contenido educativo, un 84.2% para compartir avisos informativos sobre clases, un
73.7% para aumentar la interaccion con los estudiantes, el 70.2% para brindar también asesorias personali-
zadas, 61.4% para la metodologia de clases online junto con un 33.3% que realiza evaluaciones online, y un

33.3% para actividades administrativas.

El 76.8% de los encuestados manifiesta crear contenido original para compartir en sus RRSS, en el Graf. 10
se observan las cantidades correspondientes a los diferentes tipos de material educativo original creado.
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Graf. 10. Contenido educativo original creado por los profesores de la FOULA

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Darfo Sosa
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Predominan el uso de computadora y teléfono inteligente como dispositivos para la creacién de contenido
educativo original, segtin lo representado en el Graf. 11.
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Graf. 11. Dispositivos para la creaciéon de contenido educativo original

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa

Canva, Powerpoint y Photoshop fueron 3 de las aplicaciones mayormente mencionadas para la creacién en

% o o & 5
S FFT I E LTSS
& E & &g & & o
o© ¥ F kb@.}t ;F%m 9 e sl

Apps para crear CE original

Graf. 12. Aplicaciones para la creacién de contenido educativo original

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa
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Un 78.6% menciona compartir también contenido educativo de otras fuentes en sus RRSS, predominando
la publicacién de articulos cientificos, videos y material escrito, segtn lo expresado en el Graf. 13.
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Graf. 13. Contenido educativo de otras fuentes

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa

Un 46.2% de los profesores indica haber recibido capacitacién para el manejo y uso de las RRSS en educa-
cién, destacando la modalidad online, segtin lo expresado en el Graf. 14. Dentro de los estudios realizados por
los profesores de la FOULA resaltaron, los cursos y diplomados, representado en el grafico 15.
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Graf. 14. Modalidad de capacitacién para el uso de RRSS en educacién recibida por los profesores de la FOULA

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa
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Graf. 15. Tipos de estudios realizados por los profesores de la FOULA para el uso de RRSS en educacién

Fuente. Elaboracién de Yairin Gonzales y Dario Sosa

Concluyendo, un 97.5% de los participantes expresa la necesidad existente de recibir capacitacién para el
manejo y uso de las RRSS como herramienta educativa en odontologfa.

Discusién

La presente investigacion tuvo como objetivo describir el uso de las RRSS como herramientas digitales en la
educacién por parte de los profesores de la FOULA, para determinar si estdn siendo realmente aplicadas en
su metodologia de ensefianza. Aunque los resultados obtenidos reflejan una buena receptividad ante el uso
de las mismas, atn existen ciertas barreras y razones pertinentes que ponen en duda su implementacién por
parte de los docentes, asi como una evidente necesidad de capacitacién y educacién en el drea para conocer
a mayor profundidad los diversos usos de las RRSS en la educacién, y poder tanto incluirlas como aplicarlas,
de una forma mds efectiva.

Se presenté una predominancia del género femenino, quienes en su totalidad afirman hacer uso de las RRSS;
por el contrario, una porcién de la poblacién masculina afirma no ser usuarios de ninguna red social, corres-
pondiendo esto con la investigacién realizada por D’Souza ez al., 2017, en la cual se evaluaron 8 universidades
del drea de la salud a nivel mundial, incluyendo el 4rea de odontologia, y donde sus resultados reflejaron que
el 68.8% de su poblacién de usuarios de las RRSS, pertenecian al género femenino, pudiendo representar esto
una inclinacién relevante del género femenino por el uso de las RRSS.

La mayoria de los profesores encuestados se encontraban en un rango de edad superior a los 46 anos, siendo
similar con el estudio realizado por Arnett e# /., 2013, donde la poblacién perteneciente a cinco escuelas de
odontologia en los Estados Unidos de América se encontraba en un 38% dentro del rango de edad superior
a los 50 afios, reflejando una tendencia de adultos tardios dentro del personal docente de las facultades de
odontologfa.
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En continuacién a lo anteriormente expuesto, dentro del rango de edad superior a los 46 afos, un 80% de
los docentes afirmaron tener una experiencia ejerciendo de mds de 15 afos, a su vez, el mayor nimero de
participantes que manifestaron no utilizar las RRSS como una herramienta educativa dentro de su drea de
ensefanza, pertenecen al mismo grupo etario. Segtin Bernan & Hassell, 2014 y Jara & Prieto, 2018, todas
aquellas personas nacidas antes de 1980 son consideradas “inmigrantes digitales”, estudios afirman que el ha-
ber nacido en una era donde el internet y las RRSS no existian, pudiese dificultar su entendimiento sobre las
RRSS y su uso, asi como hacerlos escépticos sobre sus capacidades de mejorar el aprendizaje (D’Souza ez al,
2017;Bernan & Hassell, 2014; Valles & Sosa, 2021); pudiendo ser entonces la edad y los anos desempefdn-
dose bajo metodologias de ensenanza tradicionales, lo que genera el mencionado rechazo a la incorporacién
de nuevas estrategias.

Sin embargo un 96.4% de los profesores afirmé hacer uso de las RRSS en su vida cotidiana, y no se present6
distincién alguna dentro de los diferentes rangos de edad, evidenciando que si pueden ser herramientas com-
prendidas y aplicadas por cualquier grupo etario, semejante a lo afirmado por D’Souza ez al., 2017, quienes
no encontraron diferencias estadisticamente significativas en la edad media de sus grupos de usuarios y no

usuarios de las RRSS.

Result6 de forma relevante el uso de Whatsapp® en un 98.7% de los participantes, a diferencia del estudio pre-
sentado por Arnett ez al., 2013, donde el mayor porcentaje de uso fue obtenido por Facebook® con un 57.3%,
pudiendo estar esto relacionado con el tiempo y la evolucién constante que presentan las RRSS, donde los
usuarios migran constantemente a diferentes plataformas dependiendo de su popularidad del momento.

El 91.2% de los encuestados consideran las RRSS como una herramienta educativa, sin embargo, un 28.8%
no las utiliza dentro de sus dreas de ensefianza, semejante a lo afirmado por el 32.2% de la poblacién estu-
diada por D’Souza ez al., 2017, quienes afirman no ver el valor del uso de las RRSS dentro de la educacién

de la salud.

Al mencionar desventajas en el uso de las RRSS como herramienta educativa, se destacé la pérdida del con-
tacto personal con los estudiantes, similar al estudio realizado por D’Souza ez al., 2017, donde un 64.3% no
consideraba que exista mayor interaccién entre profesores y estudiantes al integrar las RRSS en la educacién.

Sin embargo, lo anteriormente expuesto representa sélo la perspectiva de los profesores; numerosos estudios
encontrados evaltan por otra parte la perspectiva de los estudiantes, quienes manifiestan satisfaccion ante la
educacién online, consideran las RRSS una forma ficil y rdpida de aclarar dudas y estdn de acuerdo en que
son un buen complemento a las actividades précticas (Abdelkarim & Sullivan, 2014; Arnett et al., 2014; Ar-
nett et al., 2013; D’Souza et al., 2017; Facundo et /., 2020; Gilavand ez al., 2017; Jara & Prieto, 2018; Parra
Castrillén, 2010; Roa, 2021; Valles & Sosa, 2021)

También destaca como desventaja la ausencia de verificacién de la veracidad de la informacién, en concor-
dancia a estudios que mencionan la privacidad como un problema en el uso de las RRSS, y demuestran la
preocupacién existente entre los docentes ante la pérdida del profesionalismo en el contenido publicado en
las RRSS, ya que resulta dificil muchas veces distinguir el tipo de contenido, y donde ademds la definicién de
comportamiento apropiado sigue siendo incierta (Arnett ez al., 2013; D’Souza ez al., 2017; Canares & Dhar,
2020).

Como razén mencionada por los docentes para rechazar el uso de las RRSS dentro de su 4rea de ensenanza,
resaltd la poca experiencia en el uso de las mismas como herramienta educativa, al igual que las barreras re-
saltadas por los docentes en el estudio de D’Souza et al., 2017, donde un 71.7% menciond la falta de com-
prensién en cdmo integrar las RRSS en su prictica docente, y un 55.9% la falta de habilidades técnicas para
utilizarlas.

Whatsapp® destac6 como la red social mds utilizada en la educacién por los profesores de la FOULA, otros
estudios resaltan también sus atractivos al ser una herramienta que permite comunicacién fécil y rdpida, e
intercambio instantdneo de informacién (Valles & Sosa, 2021; Poblete & Nieto, 2020). Instagram® también
resalté como herramienta educativa de la FOULA, al igual que en estudios donde se destaca por su fécil vi-



sualizacién de fotos y videos, siendo de gran utilidad en cdtedras como Anatomia e Histologia (Douglas ez 4L,
2019; Valles & Sosa, 2021; Roa, 2021).

Dentro de los usos de las RRSS en educacién, el 93% refiere compartir contenido educativo, contrario al
estudio de Arnett ez al., 2013, donde solo el 4% hicieron publicaciones en sus RRSS. Dicho articulo tam-
bién menciona que solo un 3.6% de los docentes realizé evaluaciones de tipo online (Arnett ez al., 2013) a
diferencia de la presente investigacién donde un 33.3% refiere si aplicarlas. Esto demuestra un aumento en la
implementacién de las RRSS en la educacién; siendo atin mds importante hoy en dia donde las circunstan-
cias vividas debido al COVID-19, nos impulsan a migrar al mundo digital (Machado ez al., 2020; Iyer et al.,
2020; Chang ez al., 2020).

Un 73.7% menciona también usar las RRSS para aumentar la interaccién con los estudiantes, y un 84.2%
para compartir avisos informativos sobre clases, similares a los beneficios encontrados en un estudio realizado
a estudiantes de un Postgrado en Odontopediatria (Canares & Dhar, 2020).

Un poco menos de la mitad de la poblacién estudiada indicé haber recibido capacitacién para el manejo de
RRSS en educacién, opuesto a lo encontrado por D’Souza ez al., 2017, donde s6lo un 11.5% de sus encues-
tados habian recibido formacién sobre politicas y directrices relacionadas con las RRSS, y un 5.8% contaba
con formacién previa en el drea, evidenciando que aunque en los Gltimos afos la proliferacién de las RRSS
nos han impulsado a conocer mds sobre ellas, ain hay carencia de entrenamiento para su uso en la educacién.

En concordancia con lo anteriormente expuesto, un 97.5% de los docentes encuestados, expresa la necesidad
de recibir dicha capacitacién, asi como lo menciona Arnett ez /., 2013, quien afirma que la incorporacién
de estas tecnologias al sistema educativo amerita también de una capacitacién, al igual que cualquier ayuda
didactica que incluya informacién sobre evaluacién y valoracién de resultados.

Un ejemplo de los beneficios alcanzados a través de la capacitacién, son los datos obtenidos por D’Souza ez
al., 2017, donde el porcentaje de profesores que habian recibido un entrenamiento previo, manifestaron tener
mucha mds confianza al momento de usar las RRSS con fines educativos.

Conclusiones

Los hallazgos encontrados en el presente estudio indican que existe un alto porcentaje de uso de las RRSS,
tanto en la vida cotidiana de los profesores de la FOULA, como dentro del sistema educativo, y también hay
una buena receptividad a su incorporacién dentro de la metodologia de ensefianza tradicional, sin embargo
un porcentaje aun relevante, posee dudas y razones comprensibles para negarse ante su uso o descartarlas.

Aunque se encontraron numerosos estudios sobre el uso de las diferentes RRSS como herramientas educati-
vas, ademds de una gran cantidad que evaltan las opiniones estudiantiles sobre las mismas, existen atin pocas
investigaciones que den a conocer de manera puntual el uso dado por los docentes de Odontologia, lo que
permitiria saber mejor sobre sus preferencias y capacidades en el drea.

Si bien es cierto que la carrera de Odontologia posee un alto contenido préctico, pudiera encontrarse un
equilibrio para incluir las RRSS como un complemento dentro de las herramientas educativas tradicionales,
ya que hay experiencias previas que demuestran los beneficios obtenidos en los estudios anteriormente men-
cionados.

Se destacaron aplicaciones de mensajeria instantdnea y aquellas que permiten el uso de fotos y videos, eviden-
ciando una inclinacién tanto en profesores como estudiantes hacia herramientas que generen una interaccién
mids diddctica y visual.

A pesar de que en Venezuela existen otros factores limitantes, mencionados por los participantes de la presente
investigacién, como son las fallas de conectividad y servicios de electricidad, deberian buscarse alternativas
que aminoren estos inconvenientes, tales como estrategias asincrénicas por medio de videos, blogs, chats,

EDUCERE - Investigacion Arbitrada - ISSN: 1316-4910 - Afio 26 - N° 83 - Enero - Abril 2022 / 187 - 203

19



Uso de redes sociales en la educacion por los profesores en la Facultad de Odontologia de la Universidad de Los Andes

Br. Yairin del Valle Gonzalez Dugarte, Dario Ernesto Sosa Marquina.

200

entre otros, en donde puedan manejarse tiempos de entrega solidarios y los participantes tengan el tiempo
suficiente para desarrollar sus actividades.

Mis que un rechazo a las RRSS propiamente dichas como herramientas educativas, existe desconocimiento
del tema y falta de habilidades, ademds de estrategias adecuadas para su uso.

Para poder incorporar de manera efectiva las RRSS dentro de la metodologia de ensefianza tradicional, es
importante recibir la capacitacién necesaria, mds atin cuando existe un alto nimero de inmigrantes digitales
dentro del grupo docente; ademds, no es igual el uso que se le da a las RRSS dentro de la vida cotidiana, al
que debe ser aplicado al momento de integrarlas a la educacién.

Recomendaciones

Aunque existen numerosos estudios enfocados en los usos de las RRSS, las herramientas educativas y las
perspectivas docentes y estudiantiles, se carece de investigaciones que promuevan estrategias efectivas para la
incorporacién de las RRSS dentro de los planes educativos, y brinden mds pruebas de sus beneficios al apli-
carlas, siendo esta un drea importante a estudiar.

Debido a que existe una importante preocupacién sobre el tipo de contenido que se comparte y se consume
en las RRSS, ademids de la veracidad del mismo, resulta pertinente desarrollar politicas que establezcan limites
institucionales y puedan brindar cierta seguridad sobre la informacién de caricter educativo que se transmita
por los medios permitidos y verificados por la universidad.

Como se mencioné anteriormente también es importante el desarrollo de estrategias asincrénicas que permi-
tan un ambiente de trabajo flexible tanto para profesores como para estudiantes.

Resulta evidente la necesidad de capacitacién en el uso de las RRSS como herramientas educativas, tanto
para profesores como alumnos de pregrado y postgrado de Odontologia. Siendo de gran importancia la inte-
gracién de este contenido en los programas educativos, lo que permitirfa una mejor interaccién entre ambas
partes, mayor dominio y a su vez mds confianza en el drea para los docentes, y menos inversién de tiempo al
dominar las herramientas y estrategias.

Se recomienda generar mds estudios de este tipo y aumentar las muestras, tanto en profesores como estudian-
tes, también desarrollar investigaciones multicéntricas con otras facultades del pais para observar el desarrollo
de estas estrategias en Venezuela.®

Br. Yairin del Valle Gonzélez Dugarte. Estudiante de 5to ano de Odontologia de la Uni-
versidad de Los Andes. Mérida-Venezuela.

Dario Ernesto Sosa Marquina. Odontdlogo. Universidad de Los Andes (2012). Magister
Scientiae en Etnologfa, Mencién Etnohistoria. Facultad de Odontologia. Universidad de
Los Andes (2019). Profesor del Dpto. de Investigacién “José Rafael Tona Romero”. Fa-
cultad de Odontologia, Universidad de Los Andes (2015-actualidad). Jefe del Grupo de

Estudios Odontolégicos, Discursivos y Educativos adscritos a la Facultad de Odontologfa.
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