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Resumen

Las Neurociencias proponen el mejoramiento de la
calidad educativa mediante la comprensién de parte
de los docentes sobre el funcionamiento del cerebro
y el papel que desempefian los programas curricula-
res y los disefios didacticos como componentes que
pueden facilitar mejores experiencias de aprendizaje.
Este trabajo da cuenta de una revisién documental
realizada a los fines de sistematizar un cuerpo de neu-
roherramientas que fomenten el despliegue de com-
petencias tricerebrales. En este sentido, se expone el
potencial pedagégico de algunas neuroherramientas
y la forma en que estas pueden incorporarse en la co-
tidianidad de las aulas. Se considera que el impacto
de estas prdcticas redunda, desde la evidencia mos-
trada, en una construccién mds sélida de los conoci-
mientos que los estudiantes deben alcanzar.
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Abstract

Neurosciences propose the improvement of educa-
tional quality through teachers’ understanding of
how the brain works and the role played by curric-
ular programs and didactic designs as components
that can facilitate better learning experiences. This
paper reports on a documentary review carried out
with the aim of systematizing a body of neurotools
that foster the deployment of three-brain compe-
tencies. In this sense, the pedagogical potential of
some neurotools and the way in which they can be
incorporated into the daily life of the classroom are
presented. It is considered that the impact of these
practices results, from the evidence shown, in a more
solid construction of the knowledge that students
should achieve.

Keywords: learning; students; Neurosciences; neu-
rotools; tri-brain skills and competencies.
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Introduccién

esde hace muchos siglos, la educacién ha sido vista como un fenémeno social importante en la vida

de los seres humanos, cuyo devenir ha estado sometido a la voracidad de los cambios histéricos y tem-
porales. Asi, cada época ha impuesto nuevos retos y ha trastocado los paradigmas pedagégicos dominantes.
Las intenciones de renovacién permanente buscan que la accién formativa pueda responder a las necesidades
actuales y prepare a los estudiantes para el futuro. Ahora mismo se estd incorporando dentro del espectro
de investigaciones educativas a la Neuroeducacién, devenida de las Neurociencias, como un paradigma que
apuesta al desarrollo del potencial humano, a partir del conocimiento y activacién consciente de la tricere-

bralidad.

El interés por esta disciplina no es totalmente reciente, sin embargo, ha ganado visibilidad en los tltimos afios
debido a los problemas educativos derivados de los marcos de ensenanza tradicionales que solo se ocupan del
pensar, es decir, que solo estimulan el cerebro izquierdo (Cuesta, 2009). Dichos marcos, se encuentran adn
arraigados en el quehacer de muchos profesionales de la docencia, enfocados en la repeticién, memorizacién y
mecanizacién como estrategias de aprendizaje. Desde estas practicas que, tnicamente impulsan la inteligencia
légica, se omite la potenciacidn de las inteligencias operativa y emocional que se constituyen como pilares
fundamentales para el despliegue de todas las capacidades cerebrales.

En contraposicién, se han hallado experiencias exitosas en el contexto latinoamericano que permiten confir-
mar la idoneidad de la neurodidéctica y de la aplicacién de las neuroherramientas para mejorar la actuacién
del docente y desarrollar competencias tricerebrales en los estudiantes (Pérez, Rodriguez y Sdnchez, 2015;
Pinzén y Téllez 2016). Estas experiencias no se limitan a favorecer las habilidades de pensamiento légico, sino
que incluyen las destrezas para aprender a manejar las emociones y los modos de proceder u operar en dis-
tintas situaciones. Todos estos conocimientos son necesarios en los estudiantes, no solo por sus implicaciones
académicas, sino también por su influencia en su formacién social y para la vida.

El presente trabajo es el fruto de una revisién documental efectuada con la finalidad de lograr la sistemati-
zacién de un cuerpo de neuroherramientas capaces de favorecer el desarrollo de las competencias de los tres
cerebros: derecho, izquierdo y central, (De Gregori y Volpato, 2012). En este sentido, se expone el potencial
pedagdgico de las neuroherramientas seleccionadas y como estas pueden incorporarse en el aula de clases con
la intencién de convertirlas en una alternativa para mejorar la calidad de las pricticas docentes que se fomen-
tan en los distintos niveles y subsistemas del sistema educativo.

Se presentan a continuacién algunos referentes tedricos necesarios para conocer y comprender la Neurodi-
dictica y las neuroherramientas. En cada apartado de este articulo se exponen las nociones tedricas y su apli-
cabilidad en el dmbito pedagdgico. Como ya se ha informado, se parti6 de las investigaciones, experiencias
y aportes hechos por docentes y estudiosos de la Neuroeducacién, que hacen posible construir un primer
acercamiento al tema.

La Neurodidictica

Con el avance de los estudios neurocientificos se ha determinado que, en el caso de los procesos educativos,
se requiere de nuevas maneras de plantear la accién docente y de trabajar en el aula, todo ello, con el objeto
de hacer que los estudiantes aprendan utilizando todo el cerebro. En funcién de estas propuestas es que ha
surgido la Neurodidactica, como una disciplina emergente que permite replantear la didéctica a la luz de la
tricerebralidad.



Al respecto, Paniagua (2013) senala que la neurodiddctica se configura como una rama de la pedagogia funda-
mentada en las Neurociencias, que le concede una nueva orientacién a la educacién. Es la integracién de las
ciencias cognitivas y las neurociencias con la educacién; tiene como propésito delinear estrategias didécticas
y metodoldgicas més eficaces, que aseguren un marco tedrico y filoséfico y que ademds promuevan un mayor
desarrollo a nivel cerebral, es decir, un mayor aprendizaje. En otras palabras, la neurodiddctica, entendida
como el resultado de la conjuncién de varias disciplinas cientificas, estd dirigida a la construccién y utilizacién
de herramientas que potencien el aprendizaje y la activacidn de tareas que estimulen el hacer, el sentir y el
pensar en el aula de clases.

Para lograr tal cometido se requiere que los docentes conozcan el desarrollo neurolégico de los procesos que
ocurren al aprender. Al respecto, Di Gesti y Seminara (2012), consideran que entender la neurobiologia del
aprendizaje, identificar el cudndo y el cémo de las transformaciones y reacciones en el cerebro, puede con-
tribuir en la confeccién de herramientas y estrategias diddcticas ttiles para todos, indicando que el principal
propdsito de esta nueva rama del saber pedagdgico consiste en la creacién de metodologias diddcticas que
favorezcan una ecologfa de la mente. Ademds, es importante que el docente comprenda que el cerebro es ex-
tremadamente maleable, por lo que es capaz de reorganizarse y almacenar muchisima informacién. Una tarea
ineludible para los docentes, y también para los padres, radica en identificar cémo se guarda y se recupera la
informacién, es decir, cémo se activan las redes neuronales para transferir lo aprendido a nuevas situaciones.

Cuesta (2009), manifiesta que el principio esencial de la Neurodiddctica es hacer que los estudiantes aprendan
de acuerdo con sus dotes y talentos. Por tal razén, desde esta pedagogia de la competencia, son sus habilidades
y las capacidades personales las que determinan qué es lo que se debe convertir en objeto de estudio en el
entorno escolar. Las neuroherramientas se posicionan como un conjunto de recursos que posibilitan la iden-
tificacién de dichas capacidades y le permiten al docente generar acciones en la busqueda del crecimiento, el
desarrollo humano y el aprovechamiento del capital cognitivo.

Las Neuroherramientas en la Educacién

Las neuroherramientas hacen referencia a nuevos modos de trabajo en el aula, a partir de la consideracién
triadica cerebral, por ello, se convierten en un recurso importante para brindar una atencién de calidad para
todos los estudiantes, para aprender a conocerlos y asi poder disefiar experiencias educativas adecuadas. Por
medio de estos recursos es posible, por ejemplo, develar la predominancia cerebral, organizar equipos de
trabajo altamente competitivos (no competitivos entre si, sino competentes para el mundo actual), acelerar o
relajar los ciclajes mentales en funcién de lograr determinadas actividades, conectar los momentos o espacios
para el saber, el sentir y el pensar en las sesiones de aprendizaje (Ciclo Cibernético de Transformacién -CCT-
), aprender a trabajar las agendas y los liderazgos dentro del aula, entre muchas otras aplicaciones. En los
siguientes subapartados se ofrecen las neuroherramientas seleccionadas del proceso de revisién documental
efectuado.

Ciclo Cibernético de Transformacién (CCT)

Esta primera neuroherramienta se perfila como una de las mds ttiles en el campo de la Neuropedagogia; su
aplicacién, parte del conocimiento de la estructura triddica y sistémica del cerebro (De Gregori y Volpato,
2012). El CCT, estd integrado por diez pasos en espiral que se incorporan y desarrollan de forma recursiva
(todos en cada uno y cada uno en todos) y permanente para potenciar, en el caso del proceso educativo, las
situaciones de ensefanza y aprendizaje.

Estos pasos son: 1. Interés: alude a centrar la atencién en una misién, problema o proyecto que se quiera es-
tudiar.; 2. Recoleccién de datos: consiste en recoger la informacién a través de técnicas e instrumentos o por
medio de experimentos para situar la realidad que se desea estudiar; 3. Procesamiento: incorpora la estadistica
para analizar los datos y reflexionar en funcién de ellos; 4. Diagndstico: a partir de los datos obtenidos, se
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puede explicar la situacién problemadtica, establecer relaciones de causa-efecto y llegar a una conclusién; 5.
Futurologfa: se trata de elaborar una prospectiva de los escenarios que pueden darse y proyectar las acciones
futuras (5.1 Creatividad: planteo de soluciones alternativas a los problemas detectados); 6. Decisiones: con-
siste en decantarse por una opcidn, en elegir un camino o un proyecto que dirija la accién; 7. Planificacién:
acd se unifican los elementos anteriores en un plan de trabajo; 8. Gestién: nivel de implementacién de las
acciones planificadas; 9. Supervisién: en el desarrollo del plan se realiza el acompanamiento y control diario,
se incorpora el coaching y 10. Feedback: se realiza una evaluacién de los resultados. Ademds, se generan pro-
puestas para el mejorar el proceso que se ha vivido.

La conjuncién de estos elementos se corresponde con las fases metodoldgicas que, en el contexto venezolano,
siguen los docentes de Educacién Primaria y Educacién Media para disenar los proyectos de aprendizaje. En
dicha construccién que, idealmente, surge de manera cooperativa para problematizar e investigar las situa-
ciones reales del contexto (Ministerio del Poder Popular para la Educacién, 2007), puede implementarse el
CCT. Esta neuroherramienta maximiza las posibilidades de los proyectos para ampliar el funcionamiento
tricerebral de los estudiantes, en funcién de resolver un problema que se convierta en objeto de ensefanza y
aprendizaje. Es entonces un recurso para la accién, para el tratamiento creativo y holistico de las situaciones,
con el objetivo de transformar la realidad, a partir de una mirada reflexiva e investigativa.

El Revelador del Cociente Tricerebral

El cerebro triddico presenta una serie de manifestaciones en el comportamiento que inciden en el desempeno
educativo y social de los estudiantes. El Revelador del Cociente Mental Triddico (RMCT), propuesto por
De Gregori y Volpato (2012), busca evaluar estas circunstancias con la intencién de modificar, consciente-
mente, el desarrollo de las operaciones, habilidades y facultades mentales, en especial, las relacionadas con el
pensar, crear-imaginar-sentir y concretar-actuar. Sus autores lo describen como una herramienta que puede
diagnosticar las caracteristicas del cerebro que tienen manifestaciones en el comportamiento, proporcional o
desproporcional. El Revelador Tricerebral también permite trazar las dindmicas y estrategias con los grupos, a
los fines de mejorar aspectos como el aprendizaje y la vida social. Asimismo, hace posible la autovaloracién y
heterovaloracién, procesos que, al concienciarse, motivan el cambio en las personas para una vida més sana,
equilibrada y armoniosa.

Sesion de aprendizaje tricerebral: espacios para el pensar, el sentir-crear y el hacer

La accién docente no se debe enfocar solo en la transmisién o reproduccién de conocimientos, sino también
en su produccidn y recreacién, razén por lo que deben existir espacios para el pensar, sentir-crear y hacer.
El saber (pensar), de la inteligencia 16gica, permite la conceptualizacién; el sentir (crear), implica propiciar
momentos sensibles desde lo sensorial; y el hacer: llevar a los estudiantes hacia lo prictico u operativo. Con
esto se logra potenciar lo intelectual, emocional y operacional, para permitirles alcanzar mejores aprendizajes.

Para disefar sesiones de aprendizaje que involucren los aspectos nombrados, De Gregori y Volpato (2012)
aconsejan utilizar como referente los resultados que arroje el Revelador Tricerebral, ya que al conocer y en-
tender lo que ocurre en el cerebro, se pueden generar estrategias diddcticas que sean adecuadas para todos los
estudiantes. Di Gest y Seminara (2012) plantean que, al planificar las dindmicas del aula en funcién de las
predominancias cerebrales, se ayuda a organizar los contenidos atendiendo a las particularidades receptoras
del cerebro.

Las siguientes experiencias educativas, encontradas en publicaciones académicas arbitradas e indexadas, ubi-
cadas en buscadores especializados tales como: Scielo, Crossref Cited-by, Redalyc, Mendeley y Dialnet, entre
otros, explican la utilizacién de esta neuroherramienta:

- Pinzdn y Telléz (2016) realizaron un estudio en el que aplicaron la neuroherramienta CCT vy el revelador
triadico para conocer las dominancias cerebrales del grupo clase como parte de una fase diagnéstica. El



estudio se enfocé en indagar las estructuras que usaban los estudiantes para la resolucién de problemas
matemdticos. Detectaron que las preguntas en relacién con el cerebro izquierdo y central, dirigido a pro-
cedimientos matemadticos en algunas oportunidades, tenfan una respuesta positiva; en cuanto al cerebro
derecho, siempre estaba con niveles bajos. El cerebro dominante en el grupo fue el emocional creativo (de-
recho), razén por la que se debian plantear estrategias que mejoraran el interés por las matemiticas y, por
ende, su aprendizaje.

- Dérez, Rodriguez y Sdnchez (2015) usaron el CCT, pero orientado a analizar la relacién de las actitudes
cientificas con las operaciones del cerebro. Estas actitudes se observaron a través de los cuatro niveles de
evolucién tricerebral (ejecucién, supervisién, asesoria, mentalizacién). A su vez, con el revelador triadico
también buscaban determinar la dominancia cerebral para estimular la funcién menos desarrollada. Con
el instrumento se obtuvo como resultado que los niveles de evolucidn tricerebral ejecucién y supervisién
eran los que estaban presentes en los nifios. En cuanto a las actitudes cientificas, solo observaron mayor
relevancia las enfocadas a la curiosidad y la explicacién de fendmenos, pero el trabajo en equipo fue el nivel
de menor desarrollo.

- Ramirez y Teatino (2016) también hicieron un estudio donde se tomaron como referencia los resultados
de la aplicacién de varios instrumentos, asi como el andlisis del revelador triadico para conocer el cerebro
dominante y relacionarlo con las habilidades productivas y receptivas que permitieran mejorar la compren-
sién auditiva en el aprendizaje del inglés, a través de un ambiente virtual que involucraba audios y videos.
Se detectd, que la dominancia estaba en el cerebro central, siguiéndole el cerebro derecho. Este resultado
revel6 que el grupo era organizado y exitoso en el trabajo. El cerebro izquierdo se presenté como el mds
débil, esto visibilizé la necesidad de facilitar ejercicios a los estudiantes que mejorasen la proporcionalidad
en esas caracteristicas intelectuales y analiticas del cerebro.

- Cardona Orozco y Cardona Henao (2008) hicieron un estudio sobre la lidica como estrategia tricerebral
para lograr aprendizajes significativos en una poblacién con dificultades de aprendizaje. Trabajé con estra-
tegias que llevaron a los estudiantes a pensar, sentir y actuar de manera diferente; esto implicaba pasar de la
clase tradicional a la formulacién de actividades que fomentaran la creatividad, los componentes ludicos y
afectivos del cerebro emocional, y pusieran en prictica estos conocimientos en grupos de trabajo coopera-
tivo.

Recursos para potenciar las inteligencias racional, emocional y operativa

Para potenciar cada una de estas inteligencias es necesario tomar en cuenta una serie de recursos que, desde
la experiencia de De Gregori y Volpato (2012), ayudan a trabajar la tricerebralidad. En principio, es preciso
manifestar que puede considerarse a la inteligencia como un conjunto de habilidades conductuales y cogni-
tivas que facilitan una adaptacién eficaz en el ambiente fisico y social. Comprende la capacidad de resolver
problemas, planear, asimilar ideas complejas, pensar de manera abstracta y aprender de la experiencia. Por lo
tanto, no se identifica con conocimientos ni habilidades especificas, se trata de una habilidad cognitiva gené-
rica, de la cual forman parte capacidades mds especificas (Ardila, 2011).

Estas habilidades se generan desde la estructura cerebral, que De Gregori (2014) dio en llamar “Teoria del
Tricerebral”; su enfoque combina la teoria de Sperry de los dos hemisferios, con la teoria del cerebro triuno
de MacLean, delimitando a cada uno de los cerebros junto con la inteligencia dominante que se genera, de
la siguiente manera:

- Cerebro central: se encarga de la inteligencia operativa, la cual tiene como funcién que el ser humano sea
concreto, agresivo para la supervivencia y la procreacidn, trabajador, negociante, planificador, administra-
dor y regulador de todos sus procesos.

- Cerebro derecho: fomenta la inteligencia emocional, la cual se refiere a la capacidad para reconocer las emo-
ciones de las otras personas y ser asertivo; sus funciones son: pre verbal, intuitivo, sintético, reintegrador,
holistico, emocional, sensorial, espacial, artistico, espontdneo, relajado, afectivo, amoroso y no lineal.
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- Cerebro izquierdo: trabaja la inteligencia légica y racional, centrindose en el desarrollo de estas capacida-
des: verbal numérica, analitica, légica, descomposicién, abstraccién, cronoldgico, alerta, vigilante, critico,
investigador, por lo que es un tipo de inteligencia que se ajusta al desarrollo académico.

Desde esta vision triadica surge un recurso que puede ser aplicado para fomentar la generacién de cono-
cimientos propios de la inteligencia racional, este es el CCT. Este puede ser usado para investigar, pensar,
escribir, planificar, entre otros, indicando que puede adaptarse al contexto para llegar a un conocimiento més
confiable. Para ello, se usa la Guia de investigacién basada en los pasos del CCT, unido a unos referenciales
que ayudan a organizar la informacién, como por ejemplo, los 14 subsistemas de Muller que plantean De
Gregori y Volpato (2012) en su texto.

En cuanto a la inteligencia emocional, igualmente se trabaja con el CCT para potenciar las capacidades ce-
rebrales de este nivel. Esta parte se enfoca mds en imdgenes, mapas mentales y modelos. Se hace alusién al
brainstorming o torbellino de ideas, con el fin de que a través de él se llegue a varias soluciones estratégicas que
ayuden al desarrollo de la creatividad. A su vez, también se puede fomentar el trabajo con los ciclajes mentales
para lograr la autoinduccién o la heteroinduccién, usando técnicas de respiracién y relajacién. Por su parte,
la inteligencia operacional depende de la inteligencia racional y la emocional. Se basa en el desempefio fisico
que se necesita para la planificacién de las acciones siguiendo las agendomias, es decir, la organizacién de las
actividades a cumplir en un entorno particular, procurando orden, relacién légica y sistemdtica para lograr
determinados objetivos.

Los ciclajes mentales como potenciadores del aprendizaje a través
de la meditacién y relajacién

Desde la perspectiva De Gregori (2014), el cerebro puede trabajar con diferentes velocidades, y cada indivi-
duo puede desencadenar las diferentes ondas electromagnéticas que se dan en él. En la parte central cerebral,
se generan ondas Gamma que van de 25 ciclos por segundo hasta 300, produciendo estados mentales de exci-
tacién, prisa, urgencia y violencia, donde no se genera aprendizaje. Del lado izquierdo, surgen las ondas Beta,
y estas van de 14 a 24 ciclos por segundo, creando un estado mental de vigilia, atencién y alerta, ideal para
el estudio y la reflexién, siendo en este nivel donde se genera el ensefaje, y asi el aprendizaje se da de manera
consciente. El término ensefiaje, segin Moraga y Diaz (2003) es la fusién entre el proceso de ensefianza del
docente con el aprendizaje del estudiante. Aqui, se da una interaccién de los dos mundos cognitivos que son
modificados por el contexto sociocultural.

Finalmente, en el cerebro derecho, se generan las ondas Alfa responsables del sueno superficial (de 8 a 13
ciclos por segundo), Theta, vinculado al suefio mediano (de 4 a 7 ciclos por segundo), y Delta, del sueno
profundo (de 4 a 0 ciclos por segundo). En este periodo es donde ocurre el ciclaje reducido, y cuando la per-
sona estd en este nivel puede lograr el superensenaje, proceso que ocurre cuando se entiende lo aprendido de
manera inconsciente mientras se duerme.

Para inducir este proceso de dia, De Gregori (2014) recomienda un método llamado Flujograma de la Ener-
gia Neuromodular en Ciclaje Reducido (FLUENCIR), enfocado a regular las ondas cerebrales a través de la
relajacién y la meditacidn, siguiendo unos pasos especificos, que van desde la autorizacidn para iniciar el pro-
ceso, tomar la postura y respiracién adecuada, asi como la instruccién en comandos para lograr trabajar con
las ondas cerebrales. Hay evidencia de escuelas donde se ha logrado la instalacién de estas neuroherramientas
para estudiantes y profesores, obteniendo efectos positivos sobre el aprendizaje y el comportamiento escolar

(Poblete, Vidal, y Gallardo, 2016).

A su vez, hay investigaciones que muestran el aumento de la creatividad a través de la meditacién (Vargas,
2016). En este estudio en torno a la Metodologia Mindfulness, el autor encontré que los participantes podian
pasar de la activacién racional y emocional, a la exaltacién de la consciencia creativa, accediendo a nuevas
perspectivas cuando lograban el silencio de la mente. La experiencia de Manas, Franco, Gil y Gil (2014)
también se enfoca en formar al docente en el Mindfulness, ya que a su juicio, si el educador es consciente



de los beneficios de esta préctica, puede educar de una mejor manera y estard en disposicion de ayudar a sus
estudiantes a que generen autoconocimiento y maximicen el aprovechamiento de sus habilidades.

Consideraciones desde la neuroeducaciéon sobre las dindmicas
y las estrategias con los grupos

Las dindmicas de grupo son neuroherramientas que se insertan dentro de las estrategias asociadas a la neu-
rodiddctica. Esta tltima no es vista como una metodologia, sino como la aplicacién de conocimientos que
aportan las neurociencias para favorecer la ensefianza y el aprendizaje (Pérez, Rodriguez y Sdnchez, 2015). La
propuesta de incorporar las dindmicas de grupo en el aula se apoya en la idea de que cualquier persona puede
responder positivamente frente a estas estrategias. Para la Neurociencia resulta central la neuroplasticidad
cerebral, que se revela como la capacidad que poseen las personas de aprender, desaprender y reaprender a lo
largo de toda su existencia.

Particularmente, dentro del aula el conocimiento previo se transforma en una pieza fundamental, en espe-
cial, cuando es incentivado por el docente mediante diversas estrategias, entre ellas, las dindmicas de grupo.
Se debe tomar en cuenta que las experiencias previas del estudiante no se activan en contextos carentes de
estimulos adecuados, al contrario, estas logran su adicién en los ambientes de aprendizaje que motiven la
construccién real de los conocimientos, partiendo de esos esquemas iniciales. Orozco (2016), propone cinco
estrategias que pueden influir de modo favorable en este proceso:

- La organizacién del aula: las aulas que cumplen los preceptos de la Neuroeducacién se transforman en
pequenas comunidades de aprendizaje. Es conveniente organizar el aula en forma de dgora para ofrecer las
explicaciones y ubicar a los estudiantes en grupos de 04, pues asi se favorece el trabajo cooperativo. Tam-
bién luce como un aspecto importante ocupar los primeros minutos de la clase para ensefiar los contenidos
mds relevantes, para luego seguir con bloques que no superen los 10 o 15 minutos y asi poder optimizar la
atencion. Al final de cada bloque, se puede dedicar un tiempo para reflexionar sobre lo tratado o hacer un
pequeno descanso. Este trabajo debe ser complementado por un docente activo que se mueve por el aula y
cambia el tono de voz, ya que los contrastes sensoriales atraen la atencién del alumno.

- Las tareas en el aula: lo comdn es que los estudiantes realizan tareas mecdnicas: repiten una y otra vez los
mismos ejercicios de Matemdtica o Lenguaje. No obstante, el nivel de transferencia en el conocimiento
con esta metodologia no es mayor del 15%. En tal sentido, lo idéneo es trabajar con informacién en la
que tengan que haber razonado y comprendido la dindmica, llegando a asumir que sin practica no habra
aprendizaje. Por todo esto, la escuela tiene que disponer los medios para entrenar las funciones mentales
superiores: las gnosias (captacién de estimulos), las praxias (sistema motor), el lenguaje y las operaciones
mentales que regulan el autocontrol, la organizacién de la accién, o valores como la perseverancia, entre
otros elementos. La neurociencia propone como una estrategia eficaz el hecho de intercalar las clases con
descansos para consolidar el aprendizaje. Asi, por cada sesién de 45 minutos deberfan invertirse 5 minutos
de descanso.

- El trabajo de la memoria: el paradigma de ensenanza dominante trabaja brindando informaciones, tales
como fechas, nombres, descubrimientos cientificos, entre otros, generalmente, de forma separada y descon-
textualizada. Orozco (2016), informa que se estima que esta memoria dura unas 72 horas, luego, a los 3
dias se puede perder hasta el 50% de la informacién, y en una semana hasta el 90%. Por ello, es importante
conectar la memoria con las emociones positivas, ya que asi se mejoran los procesos de atencién y resolu-
cién creativa de problemas. La observacion de diferentes imdgenes, por ejemplo, acttia como un estimulo
que activa el sistema limbico.

- El mantenimiento de la motivacién: se puede mantener la motivacién mediante la utilizacién de juegos
como los puzles (rompecabezas). Cuando estas experiencias ofrecen recompensas externas, por lo general,
los participantes las abandonan, sin embargo, solamente a quienes se les dan los tiempos y espacios para
resolver estos problemas lo hacen y suelen desarrollar mayor autonomia y creatividad.
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- Estimular el sistema neurobiolégico: esto se puede lograr a través de técnicas como la siguiente: primero, el
maestro relata un cuento y el estudiante debe imaginar que es el protagonista y se encuentra en su situacién.
Segundo, se propicia que el estudiante sea un agente activo en su propio proceso de aprendizaje, para ello
se le permite continuar con la historia, de modo que tenga que hallar el modo de resolver un problema,
demostrando su habilidad en la tarea. Tercero, el estudiante tiene que experimentar el placer de alcanzar
los objetivos planteados, para ello, el docente se asegura de que la tarea sea un reto que esté dentro de sus
posibilidades. Con esta estrategia se activa el sistema neurobiolégico de la motivacién y, cuando esto ocu-
rre, el cerebro comienza a liberar grandes cantidades de dopamina que conectan las diferentes dreas que lo
componen.

- Estimular el juego en el aula y en la escuela: este elemento se configura como un mecanismo natural, capaz
de despertar la curiosidad, ademds, es placentero y hace posible que se descubran destrezas utiles. Se libera
dopamina, lo que ocasiona que la incertidumbre del juego constituya una genuina recompensa cerebral
que facilita la transmisién de informacién entre el hipocampo y la corteza prefrontal, impulsando la me-
moria de trabajo. La incorporacién del elemento lidico en el ambiente escolar es esencial, dado que incita
la curiosidad y esa motivacién da paso al aprendizaje. Existe una gran variedad de juegos que mejoran la
atencién: los juegos de mesa como el ajedrez, rompecabezas, los juegos diddcticos creados por estudiantes
y docentes, los juegos informdticos, entre otros.

Para Gamo (2010) los mecanismos bdsicos que el cerebro utiliza para aprender son: la motivacién, la aten-
cién y la memoria. Segun sus aportes, en una conversacion oral Ginicamente se procesa entre el 20 y el 30%
del contenido, y de este, el 80% no es el lenguaje, sino informacién facial, gestual y de contexto. Este autor
explica que, si se toma en cuenta que el 50% del tiempo de las clases de primaria, el 60% de las de secundaria
y el 80% de las de bachillerato se basan en transmitir informacién de forma verbal a los alumnos, entonces el
tema de la clase magistral requiere una revision.

Desde la perspectiva de la Neuroeducacidn, el aprendizaje involucra todos los sentidos y, por esta razén,
mientras mds canales se utilicen para brindar una informacién, habrd un aprendizaje mds efectivo. Gamo
(2010), enfatiza que se necesita ser sorprendido para poder aprender, y sorprender a los demds también. Esto,
sugiere que puede ser mds conveniente comenzar la clase explicando conceptos nuevos, en lugar de hacerlo
repasando los contenidos del dia anterior.

Aunado a ello, las Neurociencias han encontrado que cuantos mds proyectos se desarrollen en grupos, mds
beneficiadas resultardn las personas que participan. Los proyectos realizados por grupos consiguen que los
estudiantes se involucren més en su propio aprendizaje, descubran cosas nuevas y se emocionen con ellas. No
obstante, la colaboracién efectiva en el aula requiere de la asimilacién de parte de los estudiantes de una serie
de competencias bésicas para la comunicacién oral como el saber escuchar o respetar la opinién divergente,
la distribucién de roles y el acatamiento de normas.

La autovaloracién y la hetero-evaluacién

La reflexién colectiva y la autorreflexién son dos procesos integradores en toda accién que se precie de ser edu-
cativa y que aspire la formacién holistica de los seres humanos. Maturana (2015) afirma que la racionalizacién
de lo que hacemos sucede a través del lenguaje. El mismo se expresa en simbolos que intentan explicar lo que
sucede dentro de cada persona y fuera de ella, en especial, lo que hace con los demds.

De esta forma, el lenguaje racionalizado da forma y consistencia a los procesos internos. Uno de esos procesos
internos es la emocién, sin embargo, el lenguaje no siempre logra describir la emocién, es mds, la somete a
reglas y pardmetros sociales ya establecidos. En este sentido, la autoevaluacién es un proceso intimo que inicia
con la valoracién de lo que se ha hecho o se estd por hacer. La autoevaluacién no debe verse tinicamente como
un proceso racional, sino como un producto emocional que indica el valor de lo hecho, construido o disefiado
y que revela hacia lo interno lo aprendido y lo que ain queda por aprender.



Mientras tanto, la heteroevaluacién es la valoracién conjunta de todos los involucrados en relacién con lo
aprendido en un contexto que se comparte. Para el ser humano, esto es significativo y suele traducirse en un
elemento que potencia el aprendizaje. En la heteroevaluacién la comunicacién juega un papel esencial, pues
es mediante ella que se conocen las descripciones, caracteristicas, debilidades y fortalezas observadas. Esta
forma de evaluacién también permite ir referenciando los procesos de cambio iniciados en el interior de las
personas y como estos se exteriorizan. Neuroherramientas interesantes tales como el Revelador del Cociente
Tricerebral (CCT), hacen posible que los estudiantes conozcan cémo operan sus cerebros y qué funciones
prevalecen en si mismos; cuando este conocimiento es socializado, tanto ellos como el docente, pueden buscar
la proporcionalidad y asumir con actitud positiva las vivencias diarias en el aula de clases.

Conclusiones

El estudio del cerebro desde una visién triadica compromete todas las competencias que los seres humanos
pueden desarrollar para explotar sus potencialidades y talentos. A lo largo de esta revisién teérica se pudo per-
cibir que la Neuroeducacién busca, precisamente, que los estudiantes aprendan a trabajar con todo el cerebro,
que conjuguen en sus experiencias, de formacién y de vida, las inteligencias operativa, légica y emocional.

Para lograr esta relacién propositiva en el manejo metacognitivo de los procesos que se generan en la mente
se requiere, en principio, del acompafiamiento y la mediacién de los docentes, quienes deben conocer bésica-
mente como funciona el cerebro. Este conocimiento, cuyas bases se encuentran repartidas entre la neurobio-
logfa y la cognicidn, es necesario para que los profesionales de la ensefianza puedan brindar experiencias que
modifiquen las dindmicas predominantes en las aulas y apunten hacia una nueva didictica que, a los efectos
de la Neuroeducacidn, se ha denominado neurodidictica.

Tanto el CCT como todas las neuroherramientas descritas podrian instrumentarse con la intencién de mo-
dificar el modo en el que los estudiantes conectan sus experiencias a nivel cerebral, creando nuevas relaciones
para activar habilidades que no se aprovechan en el contexto habitual de muchas aulas de clase. Cabe destacar,
que las neuroherramientas pueden trabajarse en cualquier nivel del sistema educativo, con sus respectivas
adaptaciones, en funcién de las edades, necesidades e intereses de los estudiantes y, también, de acuerdo con
las intencionalidades pedagdgicas particulares.

Es importante enfatizar que la neurodidéctica exige suficiente apertura para explorar el campo de las Neuro-
ciencias y acercarse a esta perspectiva con el propdsito de mejorar los procesos de ensefanza y aprendizaje. La
exposicion que se realiz6 en este documento es apenas un acercamiento hacia la neurodidéctica, que requiere,
naturalmente, de nuevas y mds amplias revisiones capaces de fortalecer la comprensién sobre estos saberes
que emergen con el propésito de renovar la praxis educativa. Sin lugar a dudas, se considera valioso avanzar
hacia su divulgacién y promocién para que los docentes se hagan conscientes de las posibilidades de la neu-
rodiddctica en la transformacion de las realidades del aula y en la justa valoracién de las potencialidades del
cerebro humano. ®

Notas

1. Este articulo surgi6 del trabajo cooperativo entre sus tres autores como actividad de evaluacién final en un seminario doctoral
titulado “Las neurociencias y sus aportaciones a la educacién del siglo XXI”. Este seminario formé parte de las actividades de
formacién acdémica de la IX Cohorte del Doctorado en Educacién, ULA.
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