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ViSién GerenCiaI como revista arbitrada e indizada, de

periodicidad semestral y érgano de divulgacién de productos cientificos, tiene por
finalidad promover la discusion sobre temas de actualidad relacionados con las
organizaciones, aplicados a las ciencias administrativas y hallazgos de las ciencias sociales
en general. El eje temdtico sobre el cual versa el contenido de esta revista, tiene un
espectro amplio de utilidad a lectores de variada naturaleza, como investigadores,
docentes, estudiantes de pre y postgrado de las ciencias sociales, gerentes, profesionales
y demads interesados en las ciencias administrativas y sus aplicaciones. La revista recibe
durante todo el afio trabajos inéditos y originales que versen sobre temas relativos a la
gerencia, como aportes tedricos y empiricos con enfoques locales y/o internacionales.
También recibe trabajos en &reas afines a las ciencias administrativas (economia,
contadurfa, estadistica, sociologfa, psicologfa, informatica, filosofia, legales y juridicas y
politicas, matematicas, etc.) siempre que aporten al estudio de la gerencia.
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