gerencial

La Revista del Centro de Investigaciones y Desarrollo Empre-
sarial (CIDE) de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Sociales de
la Universidad de Los Andes, a través de su Seccién de Extension,
presenta su revista cientifica y arbitrada, VISION GERENCIAL,
medio de difusién, a través del cual se publican resultados de inves-
tigaciones realizadas en el Centro y otras informaciones del Ambito
universitario y empresarial que promueven la reflexién y exaltacion
de los valores de la gerencia.

Editorial

Penaloza, Marlene* \J

Es bien conocido que en la sociedad del conocimiento, expresion
que se utiliza para destacar las tendencias mas recientes en las
formas de organizacién social y productiva, la materia prima mas
importante es la materia gris. Buena parte de esta materia gris se
encuentra en las Universidades, instituciones que por tener este
acervo intelectual tienen como desideratum generar conocimiento y

divulgar sus resultados.

En cumplimiento de esta obligacion, el Centro de Investigacio-
nes y Desarrollo Empresarial cuenta desde hace algunos afios con

una publicacién periddica y arbitrada, la Revista Vision Gerencial,

* Directora del CIDE



ISSN 1317-8822 * Afio 12 * N° 1 * Enero/ Junio 2013 + Pg: 229-232

gel'en(}lal Penaloza, Marlene ¢ . La Gestion del Conocimiento en la Investigacion...

publicacién de cardcter cientifico que con el pasar del tiempo se ha
venido constituyendo en un referente al abordar temas sobre las or-

ganizaciones y en especial del mundo empresarial venezolano.

Lo anterior puede apreciarse en el contenido de los articulos que
conforman la presente edicién y que hoy ofrecemos a la comunidad
cientifica en general y en particular a los estudiosos y /o practican-
tes de la gerencia, esperando contribuir con la generacién de cono-
cimiento, lo cual supone un reto en esta era de la sociedad de la

informacién y del conocimiento.

Al desagregar el contenido de esta edicién, nos encontramos
con un estudio empirico sobre Los factores determinantes de la
competitividad en PyMEs del sector confeccion del Munici-
pio Maracaibo”, estudio por demas interesante dadas las exigen-
cias que impone la mundializacién econémica y la importancia que
tiene la pequena y mediana empresa en la generacién de empleo,
por su contribucién al PIB y como dinamizador de la economia de

cualquier pais.

Un segundo articulo se intitula Computacion mévil en las or-
ganizaciones virtuales como una nueva perspectiva del tra-
bajo virtual. En este ensayo se reflexiona sobre las incidencias de
la tecnologia, en este caso de la computacién moévil, y su impacto en

las organizaciones y en el mercado laboral.

Un tercer articulo sobre Lo humano en la Teoria de las Or-
ganizaciones, que tal como sefiala su autora “es un analisis do-
cumental en funcién de describir lo humano dentro de las nuevas
organizaciones y cémo, en época de cambios, el reconocimiento de

este recurso ha humanizado las empresas”
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Otro tema por demas interesante es la Incorporacion del mar-
keting dentro de un sistema de gestion de calidad. En la ac-
tualidad los mercados seguros no existen, constituyendo la calidad
un constructo de importancia para mantener clientes satisfechos.
Las normas venezolanas de calidad COVENIN asociadas a requisi-
tos relacionados con el area de marketing, tratados en este articulo,
deben ser practica cotidiana para el éxito en los negocios y para la

supervivencia comercial.

El siguiente articulo es un estudio sobre Cadenas de comida
rapida: Factores clave en la decisiéon de consumo. Se trata de
un analisis empirico en el cual se determinan los principales moti-
vos que orientan el consumo en este tipo de negocios y, por otro, las

conexiones que se generan en el proceso de decision.

En el articulo intitulado Desarrollo tecnolégico y su impac-
to en el proceso de globalizacion econémica: Retos y Oportu-
nidades para los paises en desarrollo en el marco de la era
del acceso”, se aborda el cambio tecnolégico y sus impactos para
los paises en desarrollo pues implica inversién en tecnologias que
permitan el acceso de sus ciudadanos a los servicios con cada vez

mas valor agregado.

Encontramos un ensayo sobre La Formacién Integral: Un
Lineamiento para los Modelos Educativos en Venezuela ba-
sados en Competencias, en el cual las autoras analizan el macro
ambiente educativo venezolano y los distintos componentes a inte-
grar en los nuevos Modelos Educativos a partir de concebir a la for-
macién basada en competencias como un modo para garantizar la

formacion integral.
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También, se encuentra un articulo sobre Costos socio-organi-
cos para la aplicacion del trabajo decente en Venezuela: una
perspectiva desde el imaginario social, en el cual la autora pro-
pone aproximaciones tedricas que justifican la aplicacién del trabajo
decente en Venezuela a partir de la aplicacion de una metodologia
basada en la descripcién e interpretacion fenomenolégica de Ricoeur
(1995a).

Finalmente, un articulo de interés para aquellos en los que el
retiro laboral se perfila como opcién de vida. Se intitula Prepara-
cion para la jubilacion: diseno de un programa de acompa-
namiento psicoloégico. El estudio documental y de campo permitio
el disefio de un programa de acompanamiento psicolégico para el
ajuste del trabajador a esta nueva etapa de su vida en procura de

reducir la presencia de sintomas negativos

Invitamos a todos aquellos que investiguen sobre las organiza-
ciones, a enviar sus articulos y prestigien con sus nombres a nuestra

revista.




