| [N

ENCIAL

N
]

VISION GE

Editorial

Gracias alos avances en investigacion en materia de gerencia, hoy se dispone de diversas
aternativas de gestion, pararesponder alos cambios que el entorno presenta. EI conocimiento
ordenado y sistemético de estas herramientas de apoyo hace posible actuar en tiempos de cambio,
de formaproactivay profesional. En ese sentido, herramientas como: el Presupuesto de Efectivo
y el Estado de Movimiento de Efectivo; El Valor de Uso; las Formas de medir €l Riesgo en los
Fondos Mutuales de Renta Variable; 1a Gestion de Conocimiento y su transferenciay €l Perfil
Moativacional, constituyen model os propios del &rea Contabley Financieray del areade Gerencia
General y Recursos Humanos, dentro de la gama de posibilidades que presenta la gestion
gerencial. Alternativas para el gerente, que usadas en su justa medida y seglin los recursos y €l
contexto, se convierten en ventajas comparativas y competitivas para las organizaciones.

Por ello, laintencion del Comité Editorial delarevistaen estaoportunidad, esdar aconocer

alosinteresados |os conocimientosy experiencias sobre gerenciaen distintos ambitosy regiones

del pais. Con este nimero, se relinen diversas perspectivas de la gestion de las organizaciones,

|as cuales tienen en comun, una Vision Gerencial.
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