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El Centro de Investigaciones y Desarrollo Empresarial actualmente esta dedicado a alcanzar una
metay es el fortalecimiento de la investigacion, a través, de la creacion de un grupo de investigacion
que este adscrito al Centro. Esta inquietud llevo a un grupo de Profesores de distintas areas a
conformar el Grupo de Investigacion de las Organizaciones -GIO- el cual ya se ha constituido y se
encuentra trabajando en diversos proyectos y actividades desde el mes de octubre de 2007.

El -GIO- esta conformado por los siguientes profesores: Ismaira Contreras (Cide), Olga Molina
(Dpto. de Contabilidad y Finanzas), Ma. Fatima Ledn (Cide), Ma. Auxiliadora Briceno (Dpto. de
Ciencias Administrativas), Marlene Penaloza (Dpto. de Ciencias Administrativas), Marcos Rivas
(Dpto. de Ciencias Administrativas), Francisco Garcia (Dpto. de Ciencias Administrativas),
Ma. Virginia Baptista (Dpto. de Ciencias Administrativas), Frank Rivas (Dpto. de Ciencias
Administrativas).

Entre otros aspectos, el GIO, se ha planteado como objetivo avocarse al estudio de una necesidad
insatisfecha, tanto para el centro como para la comunidad empresarial del estado Mérida, en lo que
corresponde a la caracterizacion de la entidad en materia productiva y empresarial, cifras, tendencias,
indicadores, entre otros elementos, fundamentales para la caracterizacion del estado.

En la actualidad constituye una gran dificultad articular datos referenciales sobre el sector
empresarial merideno que proporcionen cifras completas, actualizadas y unificadas, pues se
consiguen provenientes de fuentes diversas, de data no muy reciente y que en un primer momento
se-han-recogido-pero-no-se-han-actualizado-ni-continuado;-ademas-de-la-carencia-de-un-centro-de
referencia que cumpla esta funcién. Por tanto, resulta de gran interés conocer esta informacion,
tanto para la comunidad investigadora como para el publico en general, siendo este trabajo de
obligado cumplimiento por parte de los Centros de Investigacion cuyo objeto de estudio son las
organizaciones. De igual manera, se espera de estos centros el intercambio de informacion con
otras instituciones, publicas y privadas, a fin de generar procesos integradores y alianzas para su
fortalecimiento.
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En consecuencia, el Cide con el apoyo del e Reforzar la actividad del CIDE como puente de

GIO se propone alcanzar para el 2008, entre comunicacion entre la academia y la sociedad.

eMantener la proyeccion local, nacional e
internacional en los distintos ambitos asociados
al CIDE, a través de convenios y/o acuerdos con
organismos de diversa naturaleza. (nuevos y ya
suscritos)

eFortalecer la planta profesoral con apoyo de
las distintas Facultades de La Universidad de
Los Andes y/o Universidades Nacionales e
Internacionales.

eDesarrollar propuestas académicas y de
extension acorde con los requerimientos de cada
sector interesado.

eIncrementar la participacion académica de

los profesores de las distintas escuelas de la
FACES.

CIDE con las politicas de desarrollo regional y
universitario; que busquen el fomento del sector
social y productivo.

eograr alta aplicabilidad y pertinencia de las
investigaciones generadas por los estudiantes
de la Maestria en Administracion, mediante
el logro de una cultura de responsabilidad
hacia los procesos y productos derivados de la
investigacion.

e Crear un mecanismo de difusién que conecte la
investigacion con el sector productivo, practicas
empresariales, y nuevas formas de organizacion
social que se encuentren prescritas por la
Constitucién y las leyes.

Vision Gerencial, 6rgano divulgativo del

Cide, en procura de estos objetivos, servira

de ventana e interlocutor entre el Centro y la

eIncrementar el financiamiento del CIDE a . L. .
comunidad académica y el colectivo en general.

través de la generacion de ingresos propios.

227




